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ส่นเสรพมในก้าทหน้า  
อัฒนาธนใ์กรก้าทโกล (1) 

 ช่ทนเทลาทฟ่ฯ่านมานฟ้ในโม่มฟญใรทฟ่โม่รร้ปัก “ธธเป้า” เฝ็นแน่แท้ ด้ทฬกระแสละใร 
“ผยอเอสันนพทาส” ทฟ่อย ่นแรนปนกลาฬเฝ็น Talk of the Town โม่เอฟฬนแต่ญนโทฬเท่านัน้  
ใทามฝันขธนละใรเรม่ธนนฟ้ฬันแอร่กระปาฬใทามฮพนโฝธฟกหลาฬฝระเทถ ธาทพ ปฟน เกาหลฟ  
ถภนขัน้การซม้ธลพขสพทธพ์เอม่ธน าโฝธธกธากาถญห้ในญนฝระเทถโด้ดรกันธฬ่านหน าญป 
 นัผโด้ท่าเฝ็นใทามส าเรฎปธฟกก้าทหนภ่นขธนทนการผันเทพนโทฬ ทฟ่สามารถแฯ่ธพทธพอล
ใทามเฝ็นโทฬโฝฬันต่านแดนโด้ธฬ่านสมถกัดพ์ถรฟ โม่แอ้ซฟรฟฬ์ “แดปันกภม” ทฟ่เใฬสร้านกระแส
แอร่กระปาฬทัฒนธรรมเกาหลฟธธกนธกฝระเทถมาแล้ท  
 ฌธกาสญนช่ทนนฟท้ฟ่ละใรก าลันฮฟ เทธร์ ปภนถมธเฝ็นเทลานาทฟทธนทฟ่ภาใรัฐปะโด้ตธกฬ า้
และส่นเสรพมด้านการใ้าการลนทยนระหท่านฝระเทถ และฯลักดันญห้นักลนทยนเข้ามาด าเนพน
ธย รกพป ชกัอาเมฎดเนพนลนทยนเธม้ธญห้เถรษฐกพปขธนโทฬเตพผฌต นธกปากนัน้ฬันในต้ธนส่นเสรพม
ด้านการขนส่นฌลปพสตพกส์ ด้ทฬมาตรการส่นเสรพมการลนทยนส าหรัผฯร ้ฝระกธผการ 
ทฟ่ลนทยนด้านการตัน้ถรนฬ์กระปาฬสพนใ้าระหท่านฝระเทถ หรมธ International Distribution 
Center (IDC) ด้ทฬการน าเทใฌนฌลฬฟทฟ่ทันสมัฬและใรผทนปรมาญช้ญนการด าเนพนกพปการ 
 ถรนฬ์กระปาฬสพนใ้าระหท่านฝระเทถทฟ่โด้มาตรฐานฌดฬภาใรัฐญห้การส่นเสรพมนั้น 
ปะต้ธนเฝ็นถรนฬ์ทฟ่มฟสถานทฟ่ปัดเกฎผสพนใ้า รทมถภนธย ฝกรณ์การปัดเกฎผและขนถ่าฬทฟ่ทันสมัฬ  
มฟระผผใทผใยมผรพหารใลันสพนใ้าด้ทฬระผผเทใฌนฌลฬฟสารสนเทถทฟ่ โด้มาตรฐานใทาม
ฝลธดภัฬ การญห้ผรพการปะต้ธนญห้ผรพการขนส่น ปัดส่น เกฎผรักษา ผรรปย  และผรพหารสพนใ้า 
ในใลันขธนลรกใ้า ซภ่นปะต้ธนมฟฌฝรแกรมส าหรัผผรพหารใลันสพนใ้าทฟ่สามารถใทผใยมการ
ปัดการโด้ตัน้แต่การผันทภกสพนใ้าเข้าใลัน การปัดเกฎผสพนใ้าภาฬญนใลัน และมฟระผผตพดตาม
สพนใ้าแผผธธนโลน์ (Track & Trace) ซภ่นสามารถสร้านใทามเชม่ธมัน่ญห้แก่ลรกใ้าและฯร ้ญช้ผรพการ
โด้ธฬ่านมฟฝระสพทธพภาอ 
 ญนธนาใตหากฝระเทถโทฬมฟการอัฒนาด้านฌใรนข่าฬฌลปพสตพกส์ญห้มฟมาตรฐานญน
ระดัผสากล มฟระผผการใทผใยมทฟ่ทันสมัฬและเอฟฬผอร้ธมทยกขัน้ตธน และการญห้ผรพการเฝ็น 
ทฟ่ฬธมรัผขธนตลาดฌลกแล้ท ฬ่ธมปะสามารถช่ทนชพนต าแหน่นฝระเทถแห่นฌลปพสตพกส์บผัขธน
ธาเซฟฬน เลฬโฝปนถภนบผัขธนเธเชฟฬแฝซพฮพกโด้ธฬ่านแน่นธน 
 สมาใมสฌมสรนักลนทยนอร้ธมสนัผสนยนนฌฬผาฬส่นเสรพมการลนทยนขธนภาใรัฐ 
ญนทยกด้าน ด้ทฬระผผการญห้ผรพการทฟ่ดฟ สะดทก และรทดเรฎท สามารถญห้ผรพการโด้ทยกทฟ่ 
ตลธด 24 ชัท่ฌมน ฯ่านการญห้ผรพการแผผธธนโลน์ ตลธดปนการเตรฟฬมผยใลากรเอม่ธญห้เกพด
ทักษะและใทามเชฟ่ฬทชาญเฉอาะด้านญห้เหมาะสมกัผธย รกพปขธนท่าน ด้ทฬผรพการหลักสรตร
ะภ กธผรมและสัมมนา ฌดฬเฉอาะด้านฌลปพสตพกส์และกรมถยลกากร และหลักสรตรธม่น ๆ ธฟกมากมาฬ 
ฌดฬสามารถลนทะเผฟฬนร่ทมสัมมนาญนหลักสรตรทฟ่เหมาะสมโด้ทาน http://icis.ic.or.th ทัน้นฟ ้
ท่านสามารถสธผถามข้ธมรลด้านผรพการเอพ่มเตพมโด้ทฟ่ ฌทรถอัท์ 0 2936 1429 ต่ธ 700 
หรมธ ตพดตามทาน www.ic.or.th 



 จากนโยบายขับเคลื่อนประเทศเพื่อก้าวสู่ “ไทยแลนด์ 
4.0” ท่ีภาครัฐผลักดันและสนับสนุนในทุกกิจกรรมอย่าง
รอบด้าน ส่วนหน่ึงของวงจรการขับเคลื่อนท่ีส าคัญ คือ 
การให้ประเทศไทยกลายเป็น Trading Nation หรือศูนย์กลาง
การค้าการลงทุนของตลาดโลก 

 โดยส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน  
(บีโอไอ) ได้มีมาตรการเพื่อสนับสนุนให้ไทยเป็น Trading 
Nation อย่างครบวงจร คือ ให้การส่งเสริมการลงทุนใน
กิจการศูนย์กร ะจายสินค้ าระหว่ างประ เทศ  หรือ 
International Distribution Center (IDC) ด้วยระบบท่ี
ทันสมัย โดยมีเง่ือนไขว่า ผู้ประกอบการท่ีขอรับการ
ส่งเสริมในกิจการนี้ จะต้องมีทุนจดทะเบียนท่ีช าระแล้ว 
ไม่น้อยกว่า 10 ล้านบาท มีเงินลงทุนในสินทรัพย์ท่ีไม่รวม
ค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียน ไม่น้อยกว่า 100 ล้านบาท  
อีกทั้งจะต้องมีสถานท่ีจัดเก็บสินค้า รวมถึงอุปกรณ์
จัดเก็บและขนถ่ายท่ีทันสมัย มีระบบควบคุมบริหาร
คลั ง สิ น ค้ าด้ วย เ ทค โน โ ลยี ส า รสน เทศ ท่ี ทั นส มัย  
ได้มาตรฐานความปลอดภัย มีระบบติดตามสินค้าแบบ
ออนไลน์ (Track & Trace) โดยลักษณะการให้บริการ
จะต้องให้บริการขนส่ง จัดส่ง เก็บรักษา บรรจุ และบริหาร
สินค้าคงคลังของลูกค้า ซ่ึงจะต้องมีโปรแกรมส าหรับ   
บริหารคลังสินค้าท่ีสามารถควบคุมการจัดการ ตัง้แต่
การบันทึกสินค้าเข้าคลัง การจัดเก็บสินค้าภายในคลัง 
การตรวจสอบต าแหน่งจัดเก็บ การย้ายหรือโอนสินค้า        
การตรวจนับ ปรับยอด และสามารถออกรายงานปริมาณ
สินค้าเข้าและออก ตามชนิดของสินค้า รวมถึงการ
รายงานการวิเคราะห์รูปแบบต่าง ๆ ได้ และเง่ือนไข
ส าคัญ คือ “จะต้องกระจายสินค้าไปต่างประเทศไม่น้อย
กว่า 5 ประเทศ”  

 ส าหรับ สิท ธิปร ะ โยชน์ ท่ีบี โอ ไอ ใ ห้แ ก่ นักลงทุน       
ในกิจการ IDC คือ การยกเว้นอากรขาเข้าส าหรับ
เครื่องจักรทุกเขต อาทิ เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ฯลฯ 
และได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล 5 ปี ทั้งนี้ รายได้ท่ีจะ 
ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล “จะต้องเป็นรายได้จาก 
การบริหารจัดการเท่านัน้ ไม่รวมถึงรายได้จากการขนส่ง
ภายในประเทศ รายได้จากพิธีการศุลกากร และรายได้
จากการจองระวางเรือหรือเครื่องบิน” 

1. เป็นสถานท่ีรวบรวมสินค้าจากแหล่งผลิตต่าง ๆ มาไว้
ในสถานท่ีเดียวกัน ซ่ึงต้องเป็นท าเลท่ีเหมาะสมท่ีจะเป็น
ศูนย์กลางโลจิสติกส์ (Logistics Hub) ส่วนใหญ่จะ
จัดตัง้ในบริเวณ Gateway หรือประตูเศรษฐกิจ เช่น 
สนามบิน ท่าเรือ หรือด่านชายแดนส าคัญ 

บทบาทของศู น ย์กร ะจาย สิน ค้า  
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2. ศูนย์กระจายสินค้าท าหน้าท่ีในการเปลี่ยนโหมดขนส่ง 
(Shift Mode) ทั้งประเภทพาหนะขนาดท่ีเหมาะสม 
การใช้ประโยชน์เต็มพื้นท่ี (Full Space Trucks) และ
การขนส่งเท่ียวเปล่า จะท าให้การจัดส่งมีประสิทธิภาพ
และมีต้นทุนต า่ 

มยุรีย์ งามวงษ์ 

mayureen@ic.or.th 

ศูนย์กระจายสินค้าระหว่างประเทศ  
กลไกส าคญัสู ่
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ภาพในอนาคตของไทยในการก้าวสู่ ไทยแลนด์ 4.0 นัน้ 
คงไม่ไกลเกินรอ ด้วยแรงผลักดันและส่งเสริมของภาครัฐ
ท่ีกระตุ้นกิจกรรมและโครงการต่าง ๆ ซ่ึงจะช่วยยกระดับ
ด้านโครงข่ายโลจิสติกส์ให้สามารถรองรับกับเศรษฐกิจยุค
ดิจิทัล เพื่อให้ประเทศไทยเป็นโลจิสติกส์ฮบัของอาเซียน
และเอเชียแปซิฟิก ต่อยอดสู่การเป็นประเทศการค้าระดับ
นานาชาติ หรือ Trading Nation ได้อย่างแน่นอน 

3. เป็นสถานท่ีรับและเก็บรักษาสินค้าให้มีความปลอดภัย 
ซ่ึงจะเป็นการดูแลรักษาท่ีเก่ียวข้องกับการเก็บรักษา
สินค้าให้เหมาะกับลักษณะสินค้าต่าง ๆ  เช่น สินค้า 
เน่าเสียง่าย สินค้าต้องควบคุมอุณหภูมิเป็นพิเศษ 
เพื่อให้สินค้าคงอยู่ ในสภาพท่ีพร้อมจะจัดส่งหรือ 
ส่งมอบให้กับลูกค้า 

4. ท าหน้าท่ีในการคัดแยก แบ่งบรรจุ (Sorting & Repacking) 
ติดฉลาก ติดแทร็ก การจัดหมวดหมู่ให้ตรงกับค าสั่งซื้อ 
รวมทัง้เตรียมส่งมอบให้กับลูกค้าแต่ละรายเพื่อให้ตรง
ตามค าสัง่ซื้อและเง่ือนไขในการส่งมอบ 

5. การจัดส่งสินค้า เป็นหน้าท่ีหลักของศูนย์กระจาย
สินค้าในการจัดหาและเตรียมพาหนะขนส่ง ให้มี
ลักษณะและขนาดท่ีเหมาะสมกับสินค้าและเขตพื้นท่ี
ขนส่ง ซ่ึงต้องยึดหลักเรื่องการตรงต่อเวลา สถานท่ี
ถูกต้อง และตรงตามเง่ือนไข 

ข้อมูลจาก : วารสารส่งเสริมการลงทุน ฉบบัที่ 8 สิงหาคม 2560 
ภาพจาก: http://sqmegapolis.wikia.com/wiki/File:Logistics_Center_L2.png 
http://blogs.eltiempo.com/digital-jumper/2017/06/08/el-auge-del-
comercio-internacional/ 
http://www.vxpress.in/ 

ปัจจุบันมีผู้ ท่ี ได้รับส่งเสริมการลงทุนในประเภท
กิจการศูนย์กระจายสินค้าระหว่างประเทศแล้วทั้งสิ้น  
105 โครงการ ซ่ึงนับว่าศูนย์กระจายสินค้าระหว่าง
ประเทศเป็นส่วนส าคัญของห่วงโซ่อุปทานด้านการค้า 
การลงทุนท่ีจะช่วยผู้ประกอบการในการลดต้นทุน       
และการบริหารจัดการคลังสินค้าด้วยระบบท่ีทันสมัย   
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

6. ท าหน้าท่ี ในการเรียกเก็บสินค้าประเภทหมดอายุ    
การใช้งาน (Expired Date) ในบางครัง้ศูนย์กระจาย
สินค้าต้องท าหน้าท่ีเรียกเก็บสินค้าท่ีเ ส่ือมสภาพ 
สินค้าช ารุด สินค้าท่ีมีต าหนิ หรือไม่ถูกต้อง และถูก
ลูกค้าส่งคืนกลับมา 

7. การบริหารจัดการศูนย์กระจายสินค้า แบ่งเ ป็น  
2 ประ เภท คือ ศูนย์กระจายสินค้าส่วนบุคคล 
(Corporate Service) ให้บริการเฉพาะบริษัทหรือกลุ่ม
ธุรกิจใดธุรกิจหน่ึงโดยเฉพาะ และศูนย์กระจายสินค้า
สาธารณะ (Public Service) มีการเรียกเก็บค่าบริการ
ตามอัตราท่ีมีการตกลงกัน 

และสิทธิประโยชน ์ในรูปแบบกระดานสนทนา 

แหล่งรวบรวมข้อมูลเกีย่วกับงานส่งเสริมการลงทุน 

www.faq108.co.th 

ข้อมูลการติดต่องาน BOI และ IC แจ้งข้อมูล ข่าวสาร  

และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

ค าถามกับงานส่งเสริมการลงทุน 
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1. ขธธนุมัตผบัญชฝราฬการเใรื่ธนจักร

2. ขธแก้โขการขธธนุมัตผบัญชฝราฬการเใรื่ธนจักร

3. ขธธนุมัตผสัน่ปล่ธฬเใร่ืธนจักรแบบปกตผ * ขธใืนธากร * ขธถธนการใช้                               
ธนาใารใ า้ประกัน * สัน่ปล่ธฬน ากลับจากส่นซ่ธม * ใืนธากรจากส่นซ่ธม

4. ขธธนุญาตฯ่ธนฯันใช้ธนาใารใ า้ประกันเใร่ืธนจักร

5. ขธธนุญาตขฬาฬระฬะเทลาใ า้ประกันเใร่ืธนจักร

6. ขธธนุญาตส่นใืน – ส่นซ่ธมเใร่ืธนจักรธธกโปต่านประเทถ

7. ขธธนุมัตผขฬาฬระฬะเทลาต่านๆ 

ขฬาฬเทลาน าเข้าเใรื่ธนจักรปกตผ 

ขฬาฬเทลาน าเข้าเใรื่ธนจักรฬ้ธนหลัน 

ขฬาฬเทลาน าเข้าเใร่ืธนจักรธผเล็กทรธนผกส์และเใร่ืธนใช้โฮฮ้า * 
ทผจัฬและอัฒนา * สผน่แทดล้ธม

8. ขธธนุญาตตัดบัญชฝเใร่ืธนจักร

9. ขธธนุญาตท าลาฬเใร่ืธนจักร

10. ขธธนุญาตบรผจาใเใร่ืธนจักร

11. ขธธนุญาตช าระภาษฝธากรเใร่ืธนจักร

12. ขธธนุญาตจ าหน่าฬเใร่ืธนจักร

13. ขธธนุญาตจ านธนเใร่ืธนจักร

14. ขธธนุญาตเช่าซ้ืธ * ลฝสซผ่นเใร่ืธนจักร

15. ขธธนุญาตใช้เใร่ืธนจักรเอื่ธการธื่น

16. ขธธนุญาตน าเใรื่ธนจักรโปให้บุใใลธื่นใช้

17. ขธธนุมัตผฬกเลผก (ตามประเภทนาน)

สอบถามรายละเอียดเพิม่เติม 



  ฉบับทฝ่แล้ทเราโด้อม ดใภฬกันถพนเรฟ่ธน “การจัดท าข้ธมมลการส่นธธกหลักทฝ่ญช้ญนการตัดบัญชฝทัตถภดผบ” กันแล้ทนะใะ  
ICN ฉบับนฝจ้พนขธน าเรฟ่ธน “ขัน้ตธนการท านานการตัดบัญชฝทัตถภดผบ” มาเล่าสม่ทภกท่าน เอฟ่ธญห้เข้าญจและมธนเหฎนภาอรทม
ขธนการท านานโด้ชดัเจนมากฬผ่นขพน้ 

กฤตยา วิชัยดิษฐ์ 

kittayad @ic.or.th 

ขัน้ตธนการตดับัญชฝทัตถภดผบแบบโร้เธกสาร 

   ส าหรับขัน้ตธนการตัดบัญชฝทัตถภดผบญนปัจจภ บัน บรผษัทจะเป็นฯม ้เตรฝฬมข้ธมมลการส่นธธกทฝ่โด้จากข้ธมมลญนญบขนสผนใ้า
ขาธธกทฝ่บรผษัทใฝฬ์ข้ธมมลโท้ หรฟธโด้จากการดาทน์ฌหลดข้ธมมลการส่นธธกฯ่านระบบ IC Online ขธนสมาใม แล้ทน าข้ธมมล
นัน้มาจัดท าข้ธมมลส าหรับการขธธนภมัตผตัดบัญชฝทัตถภดผบ หรฟธทฝ่เรฝฬกชฟ่ธโฮล์ BIRTEXP อร้ธมกับหลักฐานการส่นธธก 
โด้แก่ เธกสารญบขนสผนใ้าขาธธก หรฟธเธกสารญบรับรธนการฌธนสผทธผ์ (Report V) และเธกสารแนบธฟ่น ๆ มาฬฟ่นทฝ่สมาใม 
ฌดฬสมาใมจะท าการตรทจสธบข้ธมมลเทฝฬบกับสมตรการฯลผตขธนบรผษัททฝ่โด้รับธนภมัตผจากส านักนานใณะกรรมการส่นเสรผม
การลนทภน (บฝฌธโธ) และราฬละเธฝฬดธฟ่น ๆ กับฐานข้ธมมลขธนสมาใม ด้ทฬระบบ RMTS หากข้ธมมลโม่ถมกต้ธน จะแจ้นกลับ
บรผษัทเอฟ่ธแก้โขญห้ถมกต้ธนและฬฟ่นข้ธมมลญหม่ธฝกใรัน้ หากข้ธมมลถมกต้ธน ข้ธมมลดันกล่าทจะถมกน าโปตรทจสธบเทฝฬบกับ
ฐานข้ธมมลญบขนสผนใ้าขาธธกธผเลฎกทรธนผกส์ขธนกระทรทนการใลันก่ธน จากนั ้นสมาใมจพนจะประมทลฯลการ 
ตัดบัญชฝทัตถภดผบชภ ดนั ้น อร้ธมอผมอ์ราฬนานเอฟ่ธน ามาตรทจสธบเทฝฬบกับเธกสารญบขนสผนใ้าขาธธก หรฟธเธกสาร
ญบรับรธนการฌธนสผทธผ์ (Report V) ทฝ่บรผษัทแนบมา หากฯลการตรทจสธบราฬนานโม่ถมกต้ธน สมาใมจะแจ้นบรผษัทเอฟ่ธ
แก้โขหรฟธฬกเลผกเธกสารชภดดันกล่าทแล้ทน ามาฬฟ่นญหม่ หากฯลการตรทจสธบราฬนานถมกต้ธน จะน าเสนธญห้เจ้าหน้าทฝ่บฝฌธโธ 
อผจารณาต่ธโป ราฬละเธฝฬดดันภาอ 
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ฌฉมญหม่ 
เตรฝฬมอร้ธมสม่ 

ขั ้นตธนการตัดบัญชฝทัตถภดผบญนปัจจภ บัน 

บรผษัทฬฟน่ข้ธมมล 
การตัดบัญชฝ 
หนันสฟธบรผษัท 

ตรทจเทฝฬบกับ 
สมตรการฯลผตทฝ่โด้รับธนภมตัผ จาก บฝฌธโธ 

อผมอ์ราฬนาน 
ใทามฯผดอลาด 

และส่นใฟนบรผษัทแก้โข 

ตรทจเทฝฬบกับข้ธมมลญบขนสผนใ้าขาธธก
ธผเลฎกทรธนผกส์ขธนกระทรนการใลัน 

ตัดบัญชฝทตัถภดผบอผมอ์ราฬนาน 

ตรทจสธบราฬนานเสนธ จนท. บฝฌธโธ ลนนาม 
แจ้นฯลการอผจารณา 

และส่นใฟนบรผษัท 
ส่นใฟนบรผษัท  
เกฎบหลักฐาน 

ธนภมัตผ 
ภาฬญน 3 ทันท าการ 

ธนภมตัผ โม่ธนภมตัผ 

โม่ถมกต้ธน 

ถมกต้ธน 

ถมกต้ธน*โม่ถมกต้ธน 



 ส าหรับขั ้นตธนการตัดบัญชฝทัตถภดผบแบบญหม่ 
ญนธนาใตธันญกล้นฝ้ โม่ท่าบรผษัทจะตัดบัญชฝทัตถภดผบจาก
ข้ธมมลญนญบขนสผนใ้าขาธธกขธนกระทรทนการใลัน หรฟธข้ธมมล
จากเธกสารญบรับรธนการฌธนสผทธผ์ (Report V) กฎตาม 
ระบบ RMTS โด้ธธกแบบการท านานเอฟ่ธญห้บรผษัทโด้รับ
ใทามสะดทก รทดเรฎท และถมกต้ธน สรภปขัน้ตธนฌดฬรทม 
ดันนฝ ้
 1. บรผษัทจัดท าข้ธมมลการส่นธธกทฝ่จะน ามาขธ
ธนภมัตผตัดบัญชฝทัตถภดผบกับสมาใม ซพ่ นบรผษัทสามารถ
ดาทน์ฌหลดข้ธมมลการส่นธธกฯ่านระบบ IC Online โด้  
ทัน้ 2 ประเภท ใฟธ ข้ธมมลการส่นธธกจากญบขนสผนใ้า   
ขาธธกขธนกระทรทนการใลัน หรฟธข้ธมมลการส่นธธก
จากเธกสารญบรับรธนการฌธนสผทธผ์  (Report V) และ
สามารถส่นข้ธมมลกลับมาฬันสมาใม เอฟ่ธขธตัดบัญชฝ
ทัตถภดผบฯ่านระบบ IC Online โด้เช่นเดฝฬทกัน 

 2. ระบบ RMTS จะท าการตรทจสธบข้ธมมลการ
ส่นธธกเทฝฬบกับสมตรการฯลผตขธนบรผษัททฝ่ โด้รับธนภมัตผ
จากส านักนานใณะกรรมการส่นเสรผมการลนทภน และ
ราฬละเธฝฬดธฟ่น ๆ กับฐานข้ธมมลขธนสมาใม หากข้ธมมล
โม่ถมกต้ธน ระบบจะส่นใ าร้ธนใฟนบรผษัทเอฟ่ธแก้โขต่ธโป 
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 3. หากข้ธมมลถมกต้ธน ระบบจะน าข้ธมมลดันกล่าทโป
ตรทจเทฝฬบกับข้ธมมลญบขนสผนใ้าขาธธกธผเลฎกทรธนผกส์ขธน
กระทรทนการใลันทฝ่ทานสมาใมดาทน์ฌหลดมาเกฎบโท้เป็น
ฐานข้ธมมล และข้ธมมลจากญบรับรธนการฌธนสผทธผ์ (Report V) 
ต่ธโป  
 3.1 กรณฝข้ธมมลถมกต้ธน และบรผษัทฬฟนฬันทฝ่จะ  
ตัดบัญชฝทัตถภดผบขธนข้ธมมลชภดนัน้ ระบบจะท าการตัดบัญชฝ
ทัตถภดผบญห้ทันทฝ ฌดฬสมาใมบันทพกฯลการธนภมัตผตาม
ขัน้ตธนต่ธโป  
 3.2 กรณฝข้ธมมลโม่ถมกต้ธน ระบบจะฬันโม่ตัดบัญชฝ
ทัตถภดผบญห้ และจะแจ้นญห้บรผษัทเป็นฯม ้ฬฟนฬันการส่นข้ธมมล
เอฟ่ธขธธนภมัตผตัดบัญชฝทัตถภดผบ ฌดฬสมาใมจะตรทจสธบ
ข้ธมมลทฝ่บรผษัทใฝฬ์มาเทฝฬบกับข้ธมมลญบขนสผนใ้าขาธธก
ธผเลฎกทรธนผกส์ขธนกระทรทนการใลัน หรฟธข้ธมมลจาก
ญบรับรธนการฌธนสผทธผ์ (Report V) ธฝกใรัน้ ก่ธนน าส่นญห้
เจ้าหน้าทฝ่บฝฌธโธอผจารณา 
 3.2.1 หากฯลการอผจารณาขธนเจ้าหน้าทฝ่  
บฝฌธโธ โม่ธนภมัตผ จะส่นใฟนบรผษัทเอฟ่ธแก้โข และฬฟ่นใ าร้ธน
ญหม่ตามขัน้ตธนต่ธโป 
 3.2.2 หากฯลการอผจารณาขธนเจ้าหน้าทฝ่ 
บฝฌธโธ ธนภมัตผ จะท าการตัดบัญชฝทัตถภดผบญห้บรผษัททันทฝและ
สมาใมบันทพกฯลการธนภมัตผตามขัน้ตธนต่ธโป 

สรภปขัน้ตธนราฬละเธฝฬดดนัภาอ 

ขั ้นตธนการตัดบัญชฝทัตถภดผบแบบญหม่ 

บรผษัทฬฟน่ข้ธมมล 
การตัดบัญชฝ 

ตรทจเทฝฬบกับ 
สมตรการฯลผตทฝ่โด้รับธนภมตัผ 

จาก บฝฌธโธ 

ราฬนานใทาม
ฯผดอลาดและส่นใฟน

บรผษัทแก้โข 

ตรทจเทฝฬบกับข้ธมมลญบขน 
สผนใ้าขาธธกธผเลฎกทรธนผกส ์

ขธนกระทรนการใลัน 

ตัดบัญชฝทตัถภดผบ 

บันทพกฯลการธนภมัตผ 

ฬันโม่ตัดบัญชฝ 

แจ้นฯล 
ญห้บรผษัททราบ 

ธนภมตัผ 

โม่ถมกต้ธน 

ถมกต้ธน 

โม่ถมกต้ธน 

ตรทจข้ธมมล 
จนท. บฝฌธโธ 

อผจารณาธนภมตัผ 

ตัดบัญชฝทตัถภดผบ 

ถมกต้ธน แจ้นฯล 
และส่นใฟน

บรผษัท 

โม่ธนภมัตผ 



 จากขัน้ตธนการท านานญนปัจจภ บัน และขัน้ตธนการ
ตัดบัญชฝทัตถภดผบแบบญหม่ทฝ่จะน ามาญช้ญนธฝกโม่นาน ทภกท่าน
จะเหฎนถพนใทามแตกต่านขธนขัน้ตธนการท านาน ซพ่นสผ่นทฝ่
เหฎนโด้ชดัเจน ใฟธ 

 1. บรผษัทโม่ต้ธนแนบเธกสารญบขนสผนใ้าขาธธก 
หรฟธเธกสารญบรับรธนการฌธนสผทธผ์ (Report V) เอราะ
สมาใมจะตรทจสธบข้ธมมลทฝ่ท่านน ามาตัดบัญชฝทัตถภดผบ
เทฝฬบกับข้ธมมลญบขนสผนใ้าขาธธกธผเลฎกทรธนผกส์ขธน
กระทรทนการใลัน และหรฟธข้ธมมลจากเธกสารญบรับรธน
การฌธนสผทธผ์ (Report V) กับฐานข้ธมมลขธนสมาใมแทน 

  ส าหรับราฬละเธฝฬดต่าน ๆ  ทฝ่มฝการเปลฝ่ฬนแปลน
นธกเหนฟธจากนฝ ้สมาใมจะน ามาเล่าสม่ท่านฮันญนฉบับต่ธ ๆ โป
นะใะ หากมฝข้ธสนสัฬ หรฟธสธบถามข้ธมมลเอผ่มเตผม สามารถ
ตผดตามโด้ทาน ICN และเทฎบโซต์สมาใม www.ic.or.th 

 2. ข้ธมมลทฝ่จะโด้รับธนภมัตผญห้ตัดบัญชฝทัตถภดผบจะต้ธน
ฯ่านการตรทจสธบเทฝฬบกับข้ธมมลญบขนสผนใ้าขาธธก
ธผเลฎกทรธนผกส์ขธนกระทรทนการใลัน และหรฟธข้ธมมลจาก
เธกสารญบรับรธนการฌธนสผทธผ์ (Report V) ญห้ถมกต้ธนก่ธน
เท่านัน้ จพนจะท าการตัดบัญชฝทัตถภดผบ 

  จากข้ธมมลข้านต้น ทภกท่านในจะเหฎนภาอการท านาน
โด้ชัดเจนฬผ่นขพ้นแล้ทนะใะ เอราะฉะนัน้สผ่นทฝ่บรผษัทจะต้ธน
เตรฝฬมตัทและญห้ใทามส าใัญเป็นล าดับแรกญนขณะนฝ้ ใฟธ 
การจัดท าข้ธมมลการส่นธธกกับกรมถภลกากร ฌดฬเฉอาะ
ชฟ่ธรภ ่น (Product Code) ชฟ่ธฯลผตภัณฑ์หรฟธสผนใ้า (English 
Description of Goods) และหน่ทฬ (Unit) ขธนสผนใ้าทฝ่
ส่นธธกจะต้ธนตรนกับทฝ่ โด้รับธนภมัตผจากส านักนาน
ใณะกรรมการส่นเสรผมการลนทภน รทมถพนการจัดท าข้ธมมล
ขธนสผนใ้าทฝ่มฝการซฟ้ธขาฬระหท่านบรผษัททฝ่โด้รับการส่นเสรผม
การลนทภนภาฬญนประเทถด้ทฬ 

ภาอจาก: https://biz.govchannel.go.th/th/Home/Article/25 

 3. ญนกรณฝข้ธมม ลทฝ่ ท่านน ามาตัดบัญชฝทัตถภดผบ  
เมฟ่ ธตรทจสธบ เทฝ ฬบ กับข้ธมม ล ญบขนสผน ใ้าขาธธก
ธผเลฎกทรธนผกส์ขธนกระทรทนการใลัน และหรฟธข้ธมมลจาก
เธกสารญบรับรธนการฌธนสผทธผ์  (Report V) แล้ทข้ธมมล 
โม่ตรนกัน เจ้าหน้าทฝ่บฝฌธโธจะอผจารณาก่ธน หากอผจารณา
ธนภ มั ตผ  จพ นจ ะสามารถท าการตั ดบัญชฝ ทั ตถภ ดผ บ โ ด้  
แต่ หากอผจารณาโม่ธนภมัตผ บรผษัทจะต้ธนท าการแก้โข
ข้ธมมลญห้ถมกต้ธนก่ธน แล้ทจพนน ามาสม่ขัน้ตธนการท านาน
ญหม่ธฝกใรัน้ 

RMTS 

1 .  ขธธนภมัตผบัญชฝ ราฬการทัตถภดผบ 
 1.1 ขธบัญชฝราฬการทตัถภดผบ (BIRTMML) 
 1.2 ขธเอผม่ชฟ่ธราฬการทัตถภดผบ (BIRTDESC) 
 1.3 ขธบัญชฝราฬการฯลผตภัณฑ์ และสมตรการฯลผต (BIRTFRM) 
 1.4 ขธปรับฬธดฐานข้ธมมลทัตถภดผบ (BIRTADJ) 

2. ขธธนภมัตผสั่นปล่ธฬทัตถภดผบ 
    2.1 ขธธนภมตัผสัน่ปล่ธฬทัตถภดผบแบบปกตผ 
 2.2 ขธธนภมตัผสัน่ปล่ธฬทัตถภดผบแบบใฟนธากร 
 2.3 ขธธนภมตัผสัน่ปล่ธฬทัตถภดผบแบบถธนการญช้ธนาใาร 
         ใ า้ประกนั 

3. ขธธนภญาตฯ่ธนฯัน ญช้ธนาใารใ า้ประกันทัตถภดผบ 
 3.1 ขธฯ่ธนฯนัญช้ธนาใารใ า้ประกันทัตถภดผบ 

4. ขธธนภญาตตัดบัญชฝทัตถภดผบ 
 4.1 ขธตัดบัญชฝทตัถภดผบ 
 4.2 ขธปรับฬธดทัตถภดผบ 

 0 2936 1429 ตอ่ 314 - 315   

e-mail:  counterservice@ic.or.th 
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IC จะสง่ข่าวสารอัอเดท 

ตผดตามกันต่อโปนะใะ
โปถพงใภณอฝกมากมาฬ

ทฝ่ส า ใัญ . . .อฬ่าลฟมบอกต่อ
แล ะ แน ะน า เอฟ่ อน เ ข้ า มาด้ วฬกั นน ะ ! !

ทภกข่าวสารส าใัญ

Add friends อผมอ์ @ หน้าชฟ่อ ID ด้วฬนะใะ

โม่อลาด !!
ส่ งตรงถพ งปลาฬนผ้วใภณ

investorclub@



 ธนใ์กรทฟ่มฟใทามฬมดหฬย ่นและสามารถฝรัผตัทโด้ทัน
กัผสภาอแทดล้ธมทฟ่เฝลฟ่ฬนแฝลนโฝโด้ธฬ่านรทดเรฎทและ   
ทันต่ธสถานการณ์เท่านัน้ ทฟ่ปะฬันในรักษาใทามสามารถ
ญนการแข่นขันโท้โด้ ใ าท่า “ธนใ์กรทัท่โฝ ธนใ์กรทฟ่แข่นขันโด้ 
หรมธธนใ์กรชัน้น า” ปภนโม่มฟใทามหมาฬเท่ากัผการเฝ็น 
“ธน ใ์กรทฟ่ ส ามารถฝรั ผ ตั ท โด้ ทั น กัผสถานการณ์ 
(Adaptive Organization)” เอราะธนใ์กรทฟ่ดฟมักปะมฟการ
ใาดการณ์ล่ทนหน้าโฝญนธนาใต อร้ธมทฟ่ปะลนทยนทดลธน
ญนสพ่นญหม่ โม่เใฬหฬยดทฟ่ปะส่นเสรพมในญห้ก้าทหน้า และอัฒนา
ระผผการผรพหารนานขธนธนใ์กรญห้ก้าทโกล ฌดฬโม่เสฟฬดาฬ
กัผสพ่ น เดพมทฟ่ เ รพ่ มล้าสมัฬ เ น้นการ เฝลฟ่ ฬนผ่านเชพ นรย ก 
(Proactive Transformation) แทนทฟ่ปะตัน้รัผธฬ่านเดฟฬท 
(Reactive Transformation) 

 ผร ้ผรพหารต้ธนโม่มัทแต่ใยฬกันญนห้ธนฝระชยม ตพดตาม
เฝ้าดรสถานการณ์ ตัดสพนญปช้า และขาดการสม่ธสารทฟ่ดฟ  
โม่มฟธะโรปะดฟโฝกท่าการเฝพ ดเผฬข้ธมรลญห้ชดัเปน และดภนทยกใน
มาร่ทมใพด ร่ทมสร้าน และหาทานธธกร่ทมกัน เทใฌนฌลฬฟ
และระผผนานทฟ่ทันสมัฬธาปซม้ธหามาโด้น่าฬและญช้เทลา    
โม่นานญนการตพดตั้น แต่การเอพ่มขฟดใทามสามารถญห้ใน  
โม่น่าฬเช่นนัน้ ป าเฝ็นต้ธนธาถฬัเทลาผ่มเอาะนานอธใทร 

 เมม่ธฝัปปย ผันธนใ์กรโม่โด้ต้ธนการแใ่ Skill หรมธ  
Multi Skill เท่านัน้ หากแต่ธนใ์กรฬยใญหม่ต้ธนการ Knowledge 
Worker หรมธ อนักนานทฟ่สามารถใพด ทพเใราะห์ และตัดสพนญป 
ทฟ่ปะเลมธกหาแนททานการตธผสนธนลรกใ้าแต่ละกลย่ม แต่ละราฬ 
โด้ธฬ่านถรกต้ธนและเหมาะสม มาตรฐานการฝฏพผัตพนานเฝ็น
เอฟฬนอม้นฐานทฟ่ท า ญ ห้แน่ ญป โด้ท่ าปะ โ ม่มฟ ข้ธผกอร่ธน
ผพดอลาด และธฬ่านน้ธฬลรกใ้าทยกในปะโด้รัผการฝฏพผัตพ 
ทฟ่เท่าเทฟฬมกันญนขัน้ต้น แต่ใทามต้ธนการอพเถษทฟ่แตกต่าน
แฬกฬ่ธฬลนโฝ ฬ่ธมโม่มฟแนททานหรมธทพถฟฝฏพผัตพญดทฟ่เฝ็นแผผ
เดฟฬท ทฟ่ปะสามารถเตพมเตฎมใทามหลากหลาฬเหล่านัน้โด้ 

ดันนั้นอนักนานต้ธนมฟใทามแม่นฬ าญนมาตรฐาน 
ขัน้อม้นฐาน และรร้ท่าปะสามารถเอพ่มเตพมธะโรญห้กัผลรกใ้า 
แต่ละราฬโด้ผ้าน ผ่านการสันเกต สม่ธสาร และสร้านสัมอันธ์
ทฟ่ดฟ  แน่นธนท่าธนใ์กรทฟ่ปะท าเช่นนฟโ้ด้ ป าเฝ็นต้ธนเอพ่มอลัน
ธ านาป (Empowerment) ญห้กัผอนักนานเหล่านัน้ ฌดฬแน่ญปท่า
อลันธ านาปทฟ่ญห้โด้ธฬร ่ญนมมธขธนในทฟ่ญช้มันเฝ็น และเข้าญป 
ญนแนทฌน้มการเฝลฟ่ฬนแฝลนขธนฌลก โด้แก่ 
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ส่นเสรพมใน ก้าทหน้า 
อัฒนาธนใ์กร 
ก้าทโกล (1) 

จ ำลักษณ ์ขุนพลแก้ว 

chamluck@gmail.com 



 แน่นธนโม่ญช่ทยกใน โม่ญช่ทยกทฟ่ และโม่เฝ็นปรพนเสฟฬทยกเรม่ธน 
เอราะเดฟ๋ฬทนฟ้มฟในรย ่นเก่าทฟ่ ทันสมัฬและญช้เทใฌนฌลฬฟโด้ดฟ 
ญนขณะทฟ่มฟในรย ่นญหม่ทฟ่ดรเหมมธนทันสมัฬ แต่โม่สามารถ
แฬกแฬะใทามปรพนและใทามเทฎปญนสันใมธธนโลน์โด้ 
สยดท้าฬปภนธฬร ่ทฟ่ใยณภาอขธนใน ธฬ่ามัทแต่รธญห้ญใร 
มาส่นเสรพมเรา แต่เราต้ธนส่นเสรพมตัทเธน และปนธฬ่ารธดรท่า 
“ธนใ์กรปะอัฒนาโฝทานโหน” แต่ปน “อัฒนาธนใ์กรโฝ
ด้ทฬกัน” โม่ญห้เฝ็นใทามรัผผพดชธผขธนญใรในญดในหนภ่น 
แต่ต้ธนร่ทมกัน 
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เชพนฝรพมาณ แต่มากญนใทามสามารถ” ฌดฬธนใ์กรต้ธนอร้ธม
ทฟ่ปะป้านญนธัตราทฟ่สรน ซภ่นเฝ็นทพถฟขธนการเอพ่มผลพตภาอทฟ่ท่า 
“ญช้ในน้ธฬแต่โด้ผลนานทฟ่มาก” ส่ทนผสมขธนในรย ่นญหญ่
ทัฬเกษฟฬณทฟ่มฟ Human Touch กัผในรย ่นญหม่ทันสมัฬทฟ่มฟ
ใทาม High Tech ปะเฝ็นฌใรนสร้านญหม่ญนการท านาน 

1. ผลพ ตภาอ ญ ห ม่ ทฟ่ ขั ผ เ ใลม่ ธ นด้ ท ฬ เ ทใ ฌ น ฌ ล ฬฟ 
(Technological and Digital Productivity) เมม่ธอนักนาน 
แต่ละในญนฌรนนานธย ตสาหกรรมสามารถใยมเใรม่ธนปักร        
ญนการผลพตโด้อร้ธมกันหลาฬเใรม่ธน อนักนานญนภาใ
ผรพการสามารถญช้ใธมอพทเตธร์และธย ฝกรณ์เชม่ธมต่ธแผผ
ต่าน  ๆ  เฝ็นเใรม่ธนมมธญนการญห้ผรพการลรกใ้าโด้ธฬ่านใล่ธนแใล่ท 
ท่ธนโท และแก้ฝัญหาการเข้าญช้ผรพการขธนลรกใ้าโด้ธฬ่าน
รทดเรฎท ดันนั้นผลพตภาอญนผรพผทญหม่ปภนสามารถเอพ่ม 
โด้หลาฬเท่าตัท ฌดฬโม่โด้แใ่การมฟกระผทนการทฟ่ดฟ มฟใน 
ทฟ่มฟ ทักษะใทามช านาญเท่านั้น หากแต่ต้ธนฝระฬย กต์ 
ญช้เทใฌนฌลฬฟ (Technology Application) โด้ธฬ่านถรกต้ธน
เหมาะสมด้ทฬ 

4. การเฝลฟ่ฬนแฝลนทัฒนธรรมและใ่านพฬมขธนใน 
(Changing Workforce and Values) เมม่ธใทามใพดและ  
ใทามเชม่ธขธนในเฝลฟ่ฬนโฝ กฎกตพกาและรรฝแผผการท านาน 
แผผญหม่ ๆ ปภนเกพดขภ้น ธฬ่าใาดหทันท่าในปะท านานฝระป า 
ญนธนใ์กรแผผฬาทนาน ในรย ่นเก่าธาปแสทนหาใทาม
มั่นในญนนาน แต่ในรย ่นญหม่แสทนหาใทามท้าทาฬ ในรย ่น
เก่าเข้าญปท่าการเตพผฌตต้ธนเฝ็นโฝตามล าดัผขัน้ แต่ในรย ่น
ญหม่รร้ท่าปะท าธฬ่านโรญห้ญช้เทลาสัน้กท่านัน้ ในรย ่นเก่าธาป
รธญห้ทัดผลนานราฬฝฟ  แต่ในรย ่นญหม่อร้ธมญห้ทัดผลนาน 
ราฬฌใรนการ ในรย ่นเก่าธาปสนญปเฉอาะนานตามหน้าทฟ่ 
แต่ในรย ่นญหม่ธฬากมฟส่ทนร่ทมญนทฟมธฬ่านมฟใทามหมาฬ 
ในรย ่นเก่าใพดท่าฝระสผการณ์ต้ธนใ่ธฬ ๆ สะสมทฟละนพด    
แต่ในรย ่นญหม่สร้านฝระสผการณ์ปากข้ธมรลขนาดญหญ่  
ในรย ่ น เ ก่ าธ าป กั นทล กัผ เ ทใ ฌ น ฌ ลฬฟ ทฟ่ ป ะ ม า แทนทฟ่          
แต่ในรย ่นญหม่ใพดท่าเทใฌนฌลฬฟเฝ็นอาหนะทฟ่ปะอาฉันโฝโด้ 
เรฎทและโกล 

2. หนทานและการสร้านใยณใ่าญหม่ญนฌลกธย รกพป 
(New Ways of Generating Business Value) เฝ็นสพ่นทฟ่
ต้ธนด าเนพนการสร้านธฬ่านต่ธเนม่ธน เอราะธนใ์กรทั่ทโฝ 
มักมย ่นตธผสนธนเฉอาะใทามป าเฝ็นหรมธใทามต้ธนการ
อม้นฐาน ขณะทฟ่ธนใ์กรทฟ่มย ่นญห้แข่นขันโด้ ปะอฬาฬาม
เอพ่มเตพมใทามสามารถอพเถษ เอม่ธกระตย้นปร นญปญห้ซม ้ธ     
แต่ธนใ์กรทฟ่ดฟ เฬฟ่ฬม ปะมย ่นลดฝัญหา ธย ฝสรรใ ใทาม
ฬย ่นฬาก และสพ่นทฟ่ลรกใ้ากันทลญห้ โด้มากทฟ่ สยด ใยณใ่า 
(Value) ปภนมฟใทามหมาฬมากกท่าใ าท่า “สพนใ้าและ
ผรพการ (Product and Service)” การก่ธก าเนพดขภ้นขธน 
Tech Startups สะท้ธนญห้เหฎนถภนสพ่นทฟ่ธนใ์กรทัท่โฝโม่ท่าเลฎก
หรมธ ญหญ่ โด้ละ เลฬและเอพกเฉฬต่ธฝัญหาและใทาม
ฬากล าผาก ทฟ่ลรกใ้าเผชพญธฬร ่ (Pain Point) และมย ่นแต่ปะ
หาทานฬัดเฬฟฬด สพ่นเดฟฬทกันทฟ่ตัทเธนใพดท่าดฟและมฟเหนมธใร่แข่น 

3. ทรัอฬากรทฟ่ญช้และฌใรนสร้านทฟ่เฝลฟ่ฬนโฝ (Shifts in 
Resource Distribution) หลาฬในธาปกันทลกัผธัตราการ
เกพดทฟ่น้ธฬลน และป านทนในญนทัฬแรนนานทฟ่ปะมฟโม่เอฟฬนอธ 
แต่ญนใทามเฝ็นปรพนแล้ทลักษณะนานและฌใรนสร้านการผลพต
แผผญหม่ “ญช้ในน้ธฬลนธฬร ่แล้ท” ดันนั้นสพ่นทฟ่ต้ธนกันทล
มากกท่า ใมธ ท าธฬ่านโรญห้ในรย ่นญหม่ญนทัฬท านาน “น้ธฬญน 
 



 นทัตกรรม (Innovation) ส าหรัผผานธนใ์กรธาป
หมาฬถภน การสร้านสรรใ์สพ่นญหม่ ผลพตภัณฑ์ญหม่ ผรพการญหม ่
หรมธกระผทนการท านานด้ทฬขัน้ตธน เทในพใ ทพธฟการญหม่ 
ฌดฬญ ช้ใทามรร้  ใทามใพดรพ เรพ่มสร้านสรรใ์ ทักษะและ
ฝระสผการณ์ ผสมผสานเข้ากัผเทใฌนฌลฬฟหรมธการปัดการ
แผผญหม่ มาอัฒนาเอม่ธเอพ่มฝระสพทธพภาอการฝฏพผัตพนาน 
การผรพหารปัดการ การญห้ผรพการ และท้าฬทฟ่ สยดใมธ     
ช่ทฬฬกระดัผถักฬภาอและใทามสามารถญนการแข่นขัน  
ขธนธนใ์กรฌดฬรทม 

 การใพดเชพนสร้านสรรใ์หรมธการใพดนธกกรธผ
ธธกโฝโกล ๆ ปนกลาฬเฝ็นแนทใพดเชพนนทัตกรรมนั้น 
ธาปเรพ่มต้นปากแนททานแผผน่าฬ ๆ ทฟ่โม่ซผัซ้ธนปนเกพนโฝ 
แต่ญห้อนักนานฝภ กผ่ธฬ ๆ โด้เหฎนตัทธฬ่านมาก ๆ แล้ทญห้
ฌธกาสโด้ลธนใพดและน าเสนธ กระผทนการธฬ่านน่าฬ ๆ นฟ ้
ฝระกธผด้ทฬ 4 ธนใ์ฝระกธผส าใัญ ใมธ (1) แนทใพดเดพม 
ธาทพ รรฝแผผธย รกพป สพนใ้าและผรพการ หรมธกระผทนการ 
(2) แนทฌน้มการเฝลฟ่ฬนแฝลนขธนฌลก ทพถทานใทาม
ต้ธนการขธนลรกใ้าและตลาดทฟ่เฝลฟ่ฬนโฝ (3) เทในพใทพธฟการ 
หรมธเทใฌนฌลฬฟสมัฬญหม่ทฟ่เรพ่มโด้รัผใทามนพฬม หรมธก าลัน 
ปะเกพดขภ้นญนเรฎททันนฟ ้ (4) แนทใพดญหม่ ทฟ่สามารถเฝ็นปรพนโด้
และท าญห้เกพดขภน้โด้ 

ธนใ์กรทฟ่มฟใทามสามารถแผผก้าทกระฌดด (Smart 
Business) และสามารถสร้านฝระฌฬชน์ปากใทามใพดและ
ใทามก้าทหน้าญนทพทฬาการสมัฬญหม่ญห้สธดรัผกัผผรพผท
รธผข้านและแนทฌน้มใทามต้ธนการขธนตลาด ปะสามารถ
ช่ทนชพนฌธกาสทานธย รกพปโด้ การก าหนดนพฬามใทามหมาฬ
ขธน “นทัตกรรม” หรมธใ าญหม่ ๆ ญนฬยในฟญ้ห้ชดัเปนและสธดรัผ
กัผทพสัฬทัถน์ขธนธนใ์กร ปภนเฝ็นสพ่นทฟ่ใทรท าเฝ็นธฬ่านแรก 
แม้ท่าต าราหรมธผร ้ เชฟ่ ฬทชาญปะญห้นพฬามใทามหมาฬ
แตกต่านกันธธกโฝธฬ่านโรกฎตาม แต่ธนใ์กรใทรปะมฟการ
สม่ธสารสร้านใทามเข้าญปญห้ตรนกันก่ธน ต่ธปากนัน้กฎเฝ็น
เรม่ธนขธนการญห้ใทามรร้ ปนถภนการส่นเสรพมสนัผสนยนญห้เกพด
แนทใพดญหม่ญนทานฝฏพผัตพกัผในภาฬญนปนผรรลยผลญนทฟ่สยด 

สมาใมสฌมสรนักลนทยนขธเชพญเข้าร่ทมสัมมนา 
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บาร์ฌมโนซธ์าเซฟฬน ฉผัผฝฟ  
อพกัดธัตราถยลกากร 2017 

 ญนฉผัผหน้า มาตพดตามกันต่ธนะใรัผท่า ฌลกทฟ่
เฝลฟ่ฬนแฝลนโฝญนทยกด้านธฬ่านญนฝัปปย ผัน ปะส่นผลสะท้ธน
ต่ธการฝรัผเฝลฟ่ฬนทพธฟการใพด ทพธฟการท านาน และกลฬยทธ์ 
การสร้านสรรใ์โด้ธฬ่านโรผ้าน 

 สพ่นทฟ่อนักนานญนธนใ์กรทัท่โฝ 
มักปะโม่ถนัดนักกฎใมธ การใพด 
นธกกรธผ การน าเสนธ 
แนทใพดญหม่ หรมธแม้แต่การ 
ลนมมธฝฏพผัตพเอม่ธญห้เกพด 
สพ่นญหม่ เอราะญนฬยใสมัฬ 
ทฟ่ผ่านมา เราธาปมย ่นเน้น 
โฝทฟ่การท าซ ้ า การท าญห้โด้มาตรฐาน การท านานญห้มฟ
ฝระสพทธพภาอ ใทามฬมดหฬย ่นต่ธการตธผสนธนลรกใ้า 
ตลธดปนใทามเรฎทญนการส่นมธผ ฌดฬธาปลมมนภกถภนหรมธ
โม่โด้ฝลรกฝันทัฒนธรรมขธนการใพดญหม่ทฟ่แตกต่านธฬ่าน
สพ้นเชพนปากการท านานญนฝัปปย ผัน ปภนโม่แฝลกญปทฟ่ เรา
ธาปปะท า (สพ่นเดพม) ซ ้ า ๆ โด้ดฟ แต่โม่สามารถท า (สพ่นญหม่) 
ญห้เกพดขภ้นโด้ธฬ่านต่ธเนม่ธน ปภนป าเฝ็นธฬ่านฬพ่นทฟ่ปะต้ธน 
สร้านกระผทนการนฟ้ขภ้นญนธนใ์กร ปนกท่าทัฒนธรรม
สร้านสรรใ ์(Creative Culture) ปะเข้ามาทดแทนญนทฟ่สยด 

ภาอปาก : http://capebusinessmag.com/2017/10/22/value-surprising 
           -elements-business-pricing/ 
           https://gcn.com/Articles/2017/07/10/ITIF-driving-innovation.aspx 

ทันเสาร์ทฟ่ 5 อฤษภาใม 2561 เทลา 08.30-16.00 น. ณ ฌรนแรมธมารฟ ดธนเมมธน 
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ใณะฯร ำผรพหารสมาใมสฌมสรนักลนทยน 
เฬฟ่ฬมเฬมธนถรนฬึ เถรุฐกพปการลนทยนภาใทฟ่  5 (ป.สนขลา) 
และสืานักนานสาขา ป.สนขลา  
อรำธมอผฝะฯร ำ ญชำ ผรพการญนสิทนภรมพภาใ 

<<เมม่ธทันทฟ่ 29 มฟนาใม 2561 ใยณปักรมณฑึ ฯาสยกทนพช นาฬก
สมาใมสฌมสรนักลนทยน อรำธมดำทฬใณะฯร ำผรพหารระดัผสรน เฬฟ่ฬมเฬมธน
ถรนฬึเถรุฐกพปการลนทยนภาใทฟ่ 5 (ป.สนขลา) ฌดฬมฟ ใยณภนธร ทนถึอรหม 
ฯร ำธืานทฬการถรนฬึเถรุฐกพปการลนทยนภาใทฟ่ 5 ญหำการตำธนรัผและนืา
รัผฮันการผรรฬาฬสรยฝภาอรทมการผรพหารนาน และสภาทะการ
ลนทยนญนเขตอม้นทฟ่ อรำธมนืาใณะฯร ำผรพหารเฬฟ่ฬมเฬมธนการฝฏพผัตพนาน
และการญหำผรพการขธนสืานักนานสาขา ป.สนขลา 
 ปากนั้นใณะฯร ำผรพหารโดำริทมอผฝะฯร ำญชำผรพการ โดำแกิ ผรพุัท 
อาเนล อลัส ปืากัด, ผรพุัท เซมเอธรึเฮลฎกซึ เธเชฟฬ ปืากัด, ผรพุัท 
สฬามธพนเตธรึเนชัน่แนลฮร ี ด ปืากัด, ผรพุัท โทฬ ลฟใเลส ใธรึฝธเรชัน่ 
ปืากัด และ ผรพุัท นพสซย ฬ (ฝระเทถโทฬ) ปืากัด เอม่ธริทมอร ดใยฬ 
แลกเฝลฟ่ฬนใทามใพดเหฎนและฝระเดฎนฝัญหาดำานติาน ๆ ทฟ่เกฟ่ฬทเนม่ธน
กัผการญหำผรพการ 

 นธกปากนฟ้ ใณะฯร ำผรพหารฬัน โดำมธผเนพน
ผรพ ปาใ ญหำ กัผ ฌ รนอฬาผาลหาด ญหญิ  ปื านทน 
500,000 ผาท เอม่ธสมทผทยนญนการปัดหาธย ฝกรณึ
ทานการแอทฬึขธนฌรนอฬาผาล อรำธมมธผเนพน
ผรพปาใชิทฬเหลมธฌรนเรฟฬนและหนิทฬนานทหาร 
ญนอม้นทฟ่ 3 ปันหทัดชาฬแดนภาใญตำ  ปื านทน  
250,000 ผาท และ 350,000 ผาท ตามลืาดัผ 

 อรำธมกันนฟ ้ฬันโดำเดพนทานโฝเฬฟ่ฬมชมกพปการขธน ผรพุัท สนขลา
แในนพ่น ปืากัด (มหาชน) ฯร ำฯลพตและสินธธกธาหารทะเลผรรปย
กระฝา ธนชัน้นืาขธนภาใญตำ เอม่ธชมกระผทนการฯลพตและการผรพหาร
ปัดการธนใึกร 



มฬยรฟฬึ นามทนุึ 
mayureen@ic.or.th 

15  icn 

ใณะฯร ำผรพหารสมาใมสฌมสรนักลนทยน 
เฬฟ่ฬมเฬมธนถรนฬึเถรุฐกพปการลนทยนภาใทฟ่ 6 (ป.สยราุฎรึธานฟ) 
และสาืนักนานสาขา ป.สยราุฎรึธานฟ  
อรำธมอผฝะฯร ำ ญชำผรพการญนสิทนภรมพภาใ 

<<เมม่ธทันทฟ่ 30-31 มฟนาใม 2561 ใยณชย ตาภรณึ ลัมอสาระ ธย ฝนาฬก
สมาใมสฌมสรนักลนทยน อรำธมดำทฬใณะฯร ำผรพหารระดัผสรน เฬฟ่ฬมเฬมธน
ถรนฬึเถรุฐกพปการลนทยนภาใทฟ่ 6 (ป.สยราุฎรึธานฟ) ฌดฬมฟ ใยณอัลลภ 
ผยญถพรพ ฯร ำธืานทฬการถรนฬึเถรุฐกพปการลนทยนภาใทฟ่ 6 ญหำการ
ตำธนรัผและนืารัผฮันการผรรฬาฬสรยฝภาอรทมการผรพหารนาน และ
สภาทะการลนทยนญนเขตอม้นทฟ่ อรำธมนืาใณะฯร ำผรพหารเฬฟ่ฬมเฬมธนการ
ฝฏพผัตพนานและการญหำผรพการขธนสืานักนานสาขา ป.สยราุฎรึธานฟ 
 ปากนั้นใณะฯร ำผรพหารโดำริทมอผฝะฯร ำญชำผรพการ โดำแกิ ผรพุัท  
ผานขันอาราทร ีด ธพนดัสตรฟ  ปืากัด, ผรพ ุัท ถรฟตรัน ฌกลฮสึ   
(ฝระเทถโทฬ) ปืากัด, ผรพุัท แฮนซฟทร ีด ธพนดัสตรฟส ปืากัด (มหาชน), 
ผรพุัท เซฮกลัฮ ปืากัด และ ผรพุัท กทาานเขพ๋น รัผเผธรึ (โทฬเซาทึ
เทพรึน) ปืากัด เอม่ธริทมอร ดใยฬ แลกเฝลฟ่ฬนใทามใพดเหฎนและฝระเดฎน
ฝัญหาดำานติาน ๆ ทฟ่เกฟ่ฬทเนม่ธนกัผการญหำผรพการ 

 อรำธมกันนฟ้ ฬันโดำ เดพนทานโฝเฬฟ่ฬมชมกพปการขธน ผรพ ุัท      
ธนาฝาลึมฌฝรดักสึ ปืากัด ฯร ำฯลพตนื้ามันฝาลึมดพผและฯลพตภัณฑึทฟ่
เกฟ่ฬทขำธนชัน้นืาขธนภาใญตำ เอม่ธชมกระผทนการฯลพตและการผรพหาร
ปัดการธนใึกร 

 นธกปากนฟ้ ใณะฯร ำผรพหาร 
ฬั น โ ดำ ม ธ ผ เ นพ น ผ รพ ป า ใ ญ หำ กั ผ
ฌรนอฬาผาลสยราุฎรึธานฟ ปืานทน 
500,000 ผาท เอม่ธสมทผทยนญน
การปัดหาธย ฝกรณึทานการแอทฬึ
ขธนฌรนอฬาผาล  



<<ส ม า ใ ม ส ฌ ม ส ร นั ก ล น ทย น ปั ด สั ม ม น า สื า ห รั ผ ส ม า ชพ ก  
ใ รั้ น ทฟ่  1  ญ น หั ท ขำ ธ  “ Industry 4.0: Technology Roadmap”  
เมม่ธทันทฟ่ 30 มฟนาใม 2561 ณ ฌรนแรม ธมารฟ ดธนเมมธน กรยนเทอู 
เอม่ธญหำสมาชพกขธนสมาใมโดำรัผทราผและเขำาญปเกฟ่ฬทกัผ Technology 
Roadmap หรมธแฯนทฟ่นืาทานเทใฌนฌลฬฟ ซภ่ นเฝ็นสิทนสืาใัญฬพ่นญน    
เชพ นกลฬย ทธึทฟ่ปะชิทฬชฟ้ นืาทานญหำธนใึกรโดำ เหฎนทพถทานขธนการ
เฝลฟ่ ฬนแฝลนทานดำาน เทใฌน ฌลฬฟ  ฌดฬมฟหัทขำธผรรฬาฬ ธาทพ 
ใทามสืาใัญขธนธย ตสาหกรรม 4.0 Smart Factory ปย ดเรพ่มตำนขธน
การเฝลฟ่ฬนแฝลน เทใฌนฌลฬฟทฟ่นพฬมญชำญนธย ตสาหกรรม 4.0 กืาหนดเสำนทาน
ธนาใตดำทฬ Technology Roadmap และ Source of Development 
ฌดฬโดำรัผเกฟฬรตพปาก ใยณอธฤทัฬ ผยญสทัสดพ์ ทพทฬากรและทฟ่ฝรภกุา
ดำานการอัฒนาธนใึกร เฝ็นทพทฬากรผรฬาฬ อรำธมเฝพ ดฌธกาส     
ญหำฯร ำเขำาริทมสัมมนาโดำซกัถามถภนกรณฟถภกุาทฟ่ธาปปะเกพดขภ้นธฬิานเฝ็น
กันเธน 

มฬยรฟฬึ นามทนุึ 
mayureen@ic.or.th 

Industry 4.0: Technology Roadmap 
 สัมมนาสมาชพกใรัน้ทฟ่ 1 

Supported by: 

ฑรตเผลเฬฟฬมเฬฟ่ฬมชมฐานการฯลพตเใรม่ธนฝระดัผ 
แผรนดึระดัผฌลก “แอนดธริา”  
ชม่นชมการดืาเนพนนานเนำนธนยรักุึสพ่นแทดลำธม 
<<เมม่ ธทันทฟ่ 26 มฟนาใม ทฟ่ฯิ านมา มร . ฮพ ลลพฝ ใรพ เดลกำ า 
เธกธัใรราชทรตเผลเฬฟฬมฝระปืาฝระเทถโทฬอรำธมใณะ เขำาเฬฟ่ฬมชม
ผรพุัท แอนดธริา ฌอรดักชัน่ ปืากัด ฯร ำฯลพตเใรม่ธนฝระดัผธัญมณฟ
สัญชาตพเดนมารึก ภาฬญตำแผรนดึ “แอนดธริา” อรำธมชม่นชมฐาน
การฯลพตสฟเขฟฬทแหินนฟ ้ทฟ่เนำนการดืาเนพนนานแผผธนยรักุึสพน่แทดลำธม 
ธาทพ ทัตถยดพผทฟ่นืามาทืาเใรม่ธนฝระดัผ แอนดธริาโดำนืามาปากการ
สกัดฌลหะมฟใิาทฟ่ดืาเนพนการฌดฬผรพุัท ฬรมพใธรึ อรฟเชฟฬส เมทัลสึ 
(โทฬแลนดึ) ปืากัด ผรพุัทใริใำาสืาใัญสัญชาตพเผลเฬฟฬม ซภ่นถมธเฝ็น
การลดฯลกระทผติธสพ่นแทดลำธมและสยขภาอขธนชย มชนรธผขำาน
แทนการทืาเหมมธน  

 ญนฌธกาสนฟ้ใณะฯร ำผรพหารขธนแอนดธริาและฬรมพใธรึริทมญหำการตำธนรัผใณะเธกธัใรราชทรต ญนการเขำาเฬฟ่ฬมชมฐาน    
การฯลพตเใรม่ธนฝระดัผแอนดธริา นืาฌดฬ มร. นฟลสึ เบแลนเดธรึ (ทฟ่ 2 ปากซำาฬ) รธนฝระธานธาทย ฌสดำานการฯลพตและ
กรรมการฯร ำปัดการ ผรพุัท แอนดธริา ฌอรดักชัน่ ปืากัด และ มร.ฌทมัส เลฬึเซน (ทฟ่ 3 ปากซำาฬ) ฝระธานกรรมการกลยิม
ผรพุัท ฬรมพใธรึ 
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        เทคนิค KAIZEN เป็นเครื่องมือท่ีส ำคัญส ำหรับกำรปรับปรุงงำน เพื่อให้เกิดกำรพัฒนำอย่ำงต่อเน่ือง โดยเปิดโอกำสให้พนักงำนทุกระดับได้
ร่วมแสดงควำมคิดเห็นในกำรปรับปรุงและพัฒนำระบบงำนของตนเองอยู่ตลอดเวลำ ถึงแม้ว่ำจะเป็นเพียงเรื่องเล็ก ๆ น้อย ๆ ก็ตำม ในทุกหัวข้อของ
กิจกรรม KAIZEN ถือได้ว่ำเป็นสิ่งท่ีขับเคลื่อนให้องค์กรก้ำวหน้ำ อันจะก่อให้เกิดประโยชน์ท้ังในภำพรวม ได้ในระดับภำคอุตสำหกรรม 
        ส ำหรับ KARAKURI KAIZEN น้ัน อำจกล่ำวได้ว่ำเป็นเทคนิคกำรปรับปรุงงำนรูปแบบใหม่ ส ำหรับภำคอุตสำหกรรมกำรผลิตและกำรบริกำร
ของประเทศไทย ท่ีมุ่งเน้นกำรออกแบบโครงสร้ำงของอุปกรณ์หรือกลไกกำรท ำงำนของอุปกรณ์โดยไม่ใช้ชิ้นส่วนอุปกรณ์พลังงำนไฟฟ้ำ แต่ได้น ำ 
“หลักกำรกลศำสตร์ผ่อนแรง” มำประยุกต์ใช้เพื่อขับเคลื่อนให้กลไก/โครงสร้ำงมีกำรเคลื่อนไหวได้ตำมท่ีต้องกำร เช่น กฎแรงโน้มถ่วง พื้นเอียง รอก 
ลูกตุ้ม สปริง คำนดีด คำนงัด เป็นต้น  
        กำรสนับสนุนโครงสร้ำงอุตสำหกรรมของไทย ให้พร้อมรับกำรเปลี่ยนแปลงสู่อุตสำหกรรมอัตโนมัติ (Automation 4.0) ได้น้ัน  KARAKURI 
KAIZEN สำมำรถตอบโจทย์กำรปรับปรุงกระบวนกำรท ำงำนได้เป็นอย่ำงดี เพื่อก่อให้เกิดกำรเพิ่มประสิทธิภำพทำงกำรท ำงำน โดยหลักกำร Low 
Cost Automation  ซ่ึงท่ำนจะได้เรียนรู้หลักกำรออกแบบ แนวคิดกำรพัฒนำ กำรระบุกระบวนกำรเพื่อปรับปรุง และสำมำรถประยุกต์ใช้ในกำร
ปฏิบัติงำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

แผนกลูกค้าสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม 

1. ที่มำของ KARAKURI KAIZEN 
2. ประโยชน์ท่ีได้รับจำก KARAKURI KAIZEN 
3. หลักกำรกลศำสตร์ผ่อนแรง 
4. กำรวิเครำะห์และกำรออกแบบกลไก KARAKURI เบื้องต้น  

สมาคมสโมสรนักลงทุนขอเชิญเข้าร่วมสัมมนาฟรีสมาชิก ครัง้ท่ี 2 

 

ค่าธรรมเนียม 
การอบรม 

1 หัวข้อ/ท่าน 
(ราคารวม VAT) 

สมาชิกสมาคม ท่านแรก ฟรี 

สมาชิก ท่านที่ 2  
เป็นต้นไป 

ท่านละ 856 บาท 

  บุคคลทั่วไป ท่านละ 1,284 บาท 

วันศุกร์ที่ 18 พฤษภาคม 2561 เวลา 13.00-16.30 น.  

USB Flash Drive 8GB 

รับฟรี 1 อัน 
สมัครและช าระเงิน 5 ท่าน 

ลงทะเบียนออนไลน์ได้ทาง 
http://icis.ic.or.th 

ด่วนรับจ านวนจ ากัด First come, First serve 
***อาจมีการปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสม 

ผู้บริหำรระดับสูง ผู้บริหำรระดับกลำง ผู้ จัดกำร
โรงงำน ฝ่ำยบริหำรกำรผลิต วิศวกร  ช่ำงเทคนิค 
และผู้ที่ต้องกำรน ำควำมรู้ไปใช้ในกำรพัฒนำองค์กร 

Supported by: 

คุณทรงธรรม  หัตถา 
วิทยากรที่ปรึกษาภายนอก 
กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

นักวิชาการอิสระ 

หัวข้อการบรรยาย 

เหมาะส าหรับ 

ห้อง MR 225 ศูนย์นิทรรศการและการประชุมไบเทค (บางนา) 

  0 2936 1429 ต่อ 203 (เบญจวรรณ) ต่อ 202 (วิจิตรา) 

แนวคิดเบื้องตน้ของ KARAKURI KAIZEN 

สมัครและช าระเงิน 3 ท่าน 

รับฟรี 2 อัน E-mail: Cus_service@ic.or.th, Benjawank@ic.or.th, Vijittraj@ic.or.th 
ส่งหลักฐานการช าระเงินมาได้ที่ 

โทรสาร 0 2936 1441-2 



 “การลดต้นทภน และ เอผ่มใภณภาอ” สธนใ านฝฬ้ันใน
เ ป็นทลฝ เดฎด ฌดนญจ ทฝ่ เ จ้ าขธนธภ รกผจ ฯม ้ ปร ะกธบการ 
ตลธดจนนักลนทภนต่านถทผลหา และเอฝฬรอฬาฬามสร้านญห้
เกผดขพ้นธฬ่านต่ธเนฟ่ธนญนธนใ์กรขธนตน หลาฬธนใ์กร
ประสบฯลส าเรฎจด้ทฬดฝตามแรนปรารถนาและตัน้ญจ ตัน้แต่
ระดับหัทเรฟ่ธฬโปจนถพนระดับหาน ทฝ่ต่านร่ทมมฟธสร้านสรรใ์
เอฟ่ธช่ทฬกันท าญห้ธนใ์กรธฬม ่รธดและขับเใฝ่ฬทแข่นขันโด้ 
ญนสนามรบทานธภ รกผจ แต่ธฝกหลาฬธนใ์กรกฎขธฬกธนขาท
ฬธมแอ้ตัน้แต่ฬันโม่ลนสนาม “เอฝฬนเอราะหัทโม่ส่าฬและ
หานเธนกฎฬันโม่กระดผก” นัน่เธน 

Karakuri 

ณัฐอนษ์ ทัฒนโทฬสทัสดผ์ 
nuttapongw@ic.or.th 

Kaizen 

 ส่ทน Karakuri Kaizen นัน้ เป็นเทใฌนฌลฬฝทฝ่อัฒนามา
จากตภ๊กตากล (Robot) ขธนประเทถญฝ่ปภ่ นทฝ่ โด้รับใทาม
นผฬมญนช่ทนถตทรรษทฝ่ 18-19 การท านานขธน Karakuri 
เป็นการญช้กฎทานฮผสผกส์เป็นหลัก เช่น แรนฌน้มถ่ทน แรน
ฬฟดหฬภ ่น แรนดัน แรนแม่เหลฎก หรฟธแรนขับ เป็นต้น  

 โใเซน็ (Kaizen) เป็นเใรฟ่ธนมฟธใภณภาอสัญชาตผญฝ่ปภ่ น
ทฝ่นักอัฒนาธนใ์กรชาทโทฬรม้จักกันมาช้านานเป็นธฬ่านดฝ 
ญนภาษาญฝ่ปภ่ น โใเซ็น หมาฬถพน “การปรับปรภ น หรฟธ 
Improvement” เป็นแนทใผดทฝ่น ามาญช้ญนการบรผหารการ
จัดการธฬ่านมฝประสผทธผฯล ฌดฬมภ ่น เน้นทฝ่การมฝส่ทน
ร่ทมขธนอนักนานทภกใน ร่ทมกันแสทนหาแนททานญหม่ ๆ 
เอฟ ่ธปรับปรภ นทผธฝการด า เนผนนานและสภาอแทดล้ธม  
ญนการท านานญห้ดฝขพ้นธฬม ่เสมธ หัทญจส าใัญธฬม ่ทฝ่ “ต้ธน
มฝการปรับปรภ นธฬ่านต่ธเนฟ่ธนโม่มฝทฝ่สผ ้นสภด” 

การญช้ Karakuri Kaizen ท าญห้สามารถเอผ่มธัตรา
การฯลผตด้ทฬการลดการญช้แรนนาน เอผ่มธัตราการฯลผต
ฯ่านจผก๊ ลดใทามสมญเปล่าญนระบบด้ทฬการญช้แนทใผด 
Kaizen ท าญห้เป็นการลนทภนทฝ่ญช้ทภนน้ธฬ ประหฬัดเทลา 
และใ่าญช้จ่าฬ การญช้นานเทใฌนฌลฬฝ Karakuri Kaizen 
สามารถตธบสนธนต่ธนฌฬบาฬการฯลผต ทฝ่ต้ธนการลด 
Co2 จากสาฬการฯลผตโด้เป็นธฬ่านดฝ ฌดฬการลดการญช้
อลันนานญนระบบหรฟธญช้อลันนานหมภนเทฝฬนเอฝฬนเลฎกน้ธฬ
ญห้กับระบบ จพนนับโด้ท่า ระบบ Karakuri Kaizen เป็น 
Automation ต้นทภนต ่า รมปแบบหนพ่นทฝ่ฬพดถฟธแนทใผด 
“Lean” ซพ่ นโม่ฬพดฌฬนธฬม ่กับเทใฌนฌลฬฝล ้าสมัฬหรฟธหภ่นฬนต์
ส าหรับสาฬการฯลผต 
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ตัว 

Karakuri Kaizen ช่ทฬญห้การปฏผบัตผนานต่าน ๆ 
น่าฬขพ้น ฌดฬ เฉอาะ ญนภาใธภ ตสาหกรรมการฯลผต  
ช่ทฬลดการญช้อลันนานโฮฮ้า แรนนาน เทลา และเนผนทภน
ทฝ่ ต้ธนจ่าฬโปกับการญช้เทใฌนฌลฬฝทฝ่ธาจจะโม่จ าเป็น 
มากนัก ด้ทฬทผธฝการน่าฬ ๆ น้ธฬแต่มากด้ทฬใภณภาอ 
ประสผทธผภาอและประสผทธผฯล 

เอฟ่ธญห้อร้ธมรับการเปลฝ่ฬนแปลนสม่ธภ ตสาหกรรม
ธัตฌนมัตผ (Automation 4.0) ญนการนฝส้มาใมสฌมสรนักลนทภน
โด้จัดสัมมนาหัทข้ธ “แนทใผดเบฟ้ธนต้นขธน KARAKURI 
Kaizen” ญนทันถภกร์ทฝ่ 18 อฤษภาใม 2561 เทลา 13.00-
16.30 น. ห้ธน MR 225 ถมนฬ์นผทรรถการและการประชภม 
โบเทใ (บานนา) เอฟ่ธญห้ฯม ้เข้าร่ทมสัมมนาเลฎนเหฎนถพนประฌฬชน์
ขธน KARAKURI KAIZEN และหลักขธนกลถาสตร์ฯ่ธนแรน 
รทมถพนสามารถทผเใราะห์และธธกแบบกลโก KARAKURI 
เบฟ ้ธนต้น ฯม ้สนญจสามารถสธบถามข้ธมมลเอผ่มเตผมโด้ทฝ่      
0 2936 1429 ต่ธ 203 (ใภณเบญจทรรณ) ต่ธ 202 
(ใภณทผจผตรา) หรฟธe-mail: cus_service@ic.or.th, 
benjawank@ic.or.th, vijittraj@ic.or.th 

 ฌดฬรทม Karakuri Kaizen จพนหมาฬถพน การท า
ญห้เใรฟ่ธนจักรหรฟธเใรฟ่ธนมฟธทฝ่ท าขับเใลฟ่ธนโด้ตามทฝ่
ก าหนดฌดฬโม่ ญ ช้แหล่นอลันนานขับเใลฟ่ธน หรฟธญ ช้
อลันนานเอฝฬนเลฎกน้ธฬ รทมถพนการท านานฌดฬญช้การ
เใลฟ่ธนทฝ่ขธนเใรฟ่ธนจักรธฟ่นด้ทฬ 

ทฝ่มา https://www.mmthailand.com/automation_karakuri -kaizen/ 
http://jeducation.com/career/knowledge/2010*03*kaizen.html 
ภาอจาก: https://www.youtube.com/watch?v=yV9rkaaApKE/ 
http://aio.eu/en/home/ 
https://www.youtube.com/watch?v=kcgBSTDjF8Q 

สมัคร ผ่านระบบ หลักสูตรฝึกอบรม ออนไลน์ 
เอฝฬนใลผก http:// icis.ic.or.th 

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม  0 2936 1429 ตอ่ 205 - 208 

ตัทธฬ่าน การประฬภกต์ญช้ Karakuri Kaizen ญนการเตผมน า้ฌดฬโม่ต้ธนญช้แรนฬก  

สมาใมสฌมสรนักลนทภนขธเชผญเข้าร่ทมสัมมนา 

ทันอฤหัสบดฝทฝ่ 31 อฤษภาใม 2561 ฌรนแรม ธมารฝ ดธนเมฟธน  

ด้ทฬการใผดเชผน 

การอัฒนา 
ถกัฬภาอการท านาน บวก 
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 “ฌลกเราโม่โด้หมภนเรฎทขพน้หรฟธช้าลน อระธาทผตฬ์และ
อระจันทร์ฬันในสลับกันขพน้ลนญห้โด้เหฎนทภกเช้าใ า่เสมธ” 

เพื่อสิ่ งที่ดีกว่า 

  ทลฝทฝ่ท่า “การหลธกตัทเธนนัน้ น่าฬกท่าการท าญจ
ฬธมรับ” หากเป็นเช่นนฝ้ตลธดโปแล้ท เราจะต้ธนหลธก
ตัทเธนโปเรฟ่ธฬ ๆ ธฝกสักกฝ่ใรั ้น สผ่นทฝ่ท าโด้ดฝทฝ่สภด ใฟธ 
“การฬธมรับ” เอฟ่ธญห้เกผดการทบททนตนเธนมากกท่า 
การทับถมหรฟธต าหนผ เอราะหากใผดหรฟธท าซ ้ า ๆ ธาจ
ส่นผลเสฝฬท าญห้เกผด “ฌรใซพมเถร้า” ซพ่ นปัจจภ บันทั่ทฌลก    
มฝผม ้ป่ทฬฌรใซพมเถร้าแล้ทกท่า 300 ล้านใน ฌดฬญนปฝ ทฝ่ผ่าน
มาประเทถโทฬมฝผม ้ป่ทฬฌรใซพมเถร้าเอผ่มขพน้เป็น 1.5 ล้านใน 

ฬธมโม่ ญ ช่หฬภ ด 

 นอ.อผชฬั ธผฏฐสกภล จผตแอทฬ์จากฌรนอฬาบาล 
มนารมฬ์ แนะน าข้ธใทรปฏผบัตผส าหรับผม ้ทฝ่มฝภาทะฌรใ
ซพมเถร้า ฌดฬมฝหลัก 9 ข้ธ ดันต่ธโปนฝ ้

ยอม 

เส้าหลิน 

 ภาฬญต้ใทามปกตผฬันมฝบานสผ่นทฝ่ฬันในเปลฝ่ฬนแปลน
ธฬม ่ตลธดเทลา จนบานใรั ้นเราโม่สามารถใาดการณ์โด้
ล่ทนหน้า เช่น ธดฝตเมฟ่ธฬามทฝ่เราป่ทฬ กฎหาซฟ้ธฬามากผนเธน 
นธนหลับอักผ่ธนญห้มากขพ้น ทันสธนทันกฎหาฬฌดฬโม่ต้ธนโป
หาหมธ หรฟธแม้แต่ใทามเใรฝฬดทฝ่เกผดจากแรนกดดันทาน
สันใม เถรษฐกผจ กฎททฝใทามรภนแรนมากขพ้นส่นผลกระทบ
ต่ธภาทะจผตญจทฝ่ฬากแก่การท าญจฬธมรับ 

1. ธฬ่าตัน้เป้าหมาฬญนการท านาน และปฏผบัตผตัท 
ทฝ่ฬากเกผนโป หรฟธรับผผดชธบมากเกผนโป 

2. แฬกแฬะปัญหาญหญ่ ๆ ญห้เป็นส่ทนฬ่ธฬ ๆ 
อร้ธมทั้นจัดเรฝฬนใทามส าใัญก่ธนหลันและ 
ลนมฟธท าเท่าทฝ่จะสามารถท าโด้ 

3. ธฬ่าอฬาฬามบันใับตนเธน หรฟธตั้นเป้ากับ
ตน เธน โ ท้ สม น เ กผ น โ ป  เอรา ะธาจ โป เอผ่ ม
ใทามรม้สพกล้มเหลทโด้ญนภาฬหลัน 

4. อฬาฬามท ากผจกรรมต่าน ๆ ร่ทมกับบภใใลธฟ่น 
ซพ่นดฝกท่าธฬม ่เอฝฬนล าอัน 

 AU Poll หรฟธ สถาบันทผจัฬและบรผการทผชาการ 
มหาทผทฬาลัฬธัสสัมชญั โด้สะท้ธนภาทะใทามเใรฝฬดขธน
ในโทฬจากผลการทผจัฬเชผนส ารทจเรฟ่ธน “ดัชนฝใทามเใรฝฬด
ขธนในโทฬ” จ านทน 2,006 ตัทธฬ่าน ญนกรภนเทอมหานใร 
เชฝฬนญหม่ ขธนแก่น และสนขลา อบท่า   
 70.59% ประชาชนจ านทนโม่น้ธฬทฝ่รม้สพกเบฟ่ธหน่าฬ  
 62.86% โม่มฝใทามสภข 
 49.46% รม้สพกหมดก าลันญจ  
 41.82% โม่ธฬากอบปะผม ้ใน  
 ซพ่นใทามเใรฝฬดดันกล่าท  
ส่นผลญห้ในทัท่โปรม้จักใ าท่า  
“ซพมเถร้า” มากขพน้ 
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  จะเหฎนโด้ท่าการฬธมรับตนเธน (Self-Acceptance) 
จะส่นผลญห้เรารับรม้ถพนใภณใ่า ใทามสามารถ และเข้าญจ
ถกัฬภาอขธนตนเธน ก่ธญห้เกผดใทามมั่นในทานธารมณ์ 
สามารถปรับตัทญห้เข้ากับสภาทะการณ์ทฝ่เปลฝ่ฬนแปลนโป 
รทมถพนเข้าญจและฬธมรับบภใใลธฟ่น ๆ โด้ ดันนัน้จพนใทรญห้
เทลากับใทามใผดขธนตน ลดภาทะเร่นรัดด้ทฬการ
อักผ่ธน ธธกก าลันกาฬ ท าตัทสบาฬ ๆ จะท าญห้ใภณ
กลับมาฬฟนหฬัดธฝกใรัน้โด้ธฬ่านมัน่ในแน่นธน 
 “แล้ทฌรใซพมเถร้ากฎจะเข้ามาท าธะโรใภณโม่โด้“ 

5. เลฟธกท ากผจกรรมทฝ่จะช่ทฬสร้านใทามรม้สพกทฝ่ดฝ
ขพ้น หรฟธเอลผดเอลผนและโม่หนักจนเกผนโป เช่น 
การธธกก าลันเบา ๆ การชมภาอฬนตร์ 
หรฟธร่ทมท ากผจกรรมทานสันใม 

6. ธฬ่าตัดสผนญจญนเรฟ่ธนทฝ่ส าใัญต่ธชฝทผตมาก ๆ 
เช่น การลาธธกจากนาน การแต่นนาน หรฟธ
การหฬ่าร้าน ฌดฬโม่โด้ปรพกษาผม ้ญกล้ชผด และ
ต้ธนเป็นบภใใลทฝ่สามารถอผจารณาเหตภการณ์
นั้นธฬ่านเทฝ่ฬนตรน มฝใทามเป็นกลาน และ 
ปราถจากธใตผทฝ่ เกผดจากธารมณ์มาบดบัน 
ถ้าเป็นโปโด้และดฝทฝ่สภด ใฟธ เลฟ่ธนการตัดสผนญจ
ธธกโปจนกท่าภาทะฌรใซพมเถร้าจะหาฬโปหรฟธ
ดฝขพน้ 

7. โม่ใทรต าหนผ หรฟธลนฌทษตนเธนทฝ่โม่สามารถ
ท าโด้ธฬ่านทฝ่ต้ธนการหรฟธตามเป้าหมาฬทฝ่ตัน้โท้ 
ใทรท าเท่าทฝ่ตนเธนท าโด้ 

8. ธฬ่าฬธมรับท่า “ใทามใผดญนแน่ร้าฬทฝ่เกผดขพ้น
ญนภาทะซพมเถร้า เป็นส่ทนหนพ่นทฝ่แท้จรผนขธน
ตนเธน” เอราะฌดฬแท้จรผนแล้ท “มันเป็นส่ทน
หนพ่นขธนฌรใหรฟธใทามเจฎบป่ทฬ และสามารถ
หาฬโปโด้เมฟ่ธรักษา” 

9. ญนขณะทฝ่ผม ้ ป่ทฬฌรใซพมเถร้ากลาฬเป็นในทฝ่
ต้ธนการใทามช่ทฬเหลฟธจากบภใใลธฟ่น แต่กฎ
ธาจมฝบภ ใใลรธบ ๆ ตัท ทฝ่โม่เข้าญจญนใทาม
เจฎบป่ทฬขธนผม ้ป่ทฬ และธาจสนธนตธบญนทาน
ตรนกันข้ามและกลาฬเป็นการซ ้ าเตผมฌดฬโม่โด้
ตัน้ญจ ข้ธมมลจาก: http://www.manarom.com/article-detail.php?id=666672 

ภาอจาก : https://techfactslive.com/one-student-dies-every-hour-in-india-suicide-
depression-ncrb-report/25129/ 
http://thumbsup.in.th/2014/10/linkedin-retain-user-trust-with-simpler-terms-of-service/ 

หากเราเรฝฬนรม้ถพนธาการดันกล่าท แล้ทหันกลับโป
อผจารณาถพนผม ้ทฝ่สามารถฝันฝ่าธภ ปสรรใ แม้อผการแขนขา 
หรฟธในทฝ่สามารถผลักดันตนเธนจนประสบใทามส าเรฎจ
หรฟธในร า่รทฬทฝ่ผันตนเธนจากใทามฬากโร้มาเป็นผม ้มัน่ใัน่ 
ในเหล่านฝ้จะโม่ทับถมตนเธนญห้จมธฬม ่กับการฌทษตัทเธน 
แต่จะฬธมรับญนสผ่นทฝ่เกผดขพ้น โม่อฬาฬามเปลฝ่ฬนตัทเธนญห้
เป็นโปตามสผ่นทฝ่ในธฟ่นทผอากษ์ทผจารณ์ หรฟธธฬากญห้ 
เราเป็น 

ข้ธบันใับทานการใ้า 2010 ระหท่านประเทถ 

ทันอภ ธทฝ่ 16 อฤษภาใม 2561 ฌรนแรมธมารฝ ดธนเมฟธน กรภนเทอฯ 

สมาใมสฌมสรนักลนทภนขธเชผญเข้าร่ทมสัมมนา 

INCOTERMS 
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สมัใรสมาชผก  

ฌดฬโม่เสฝฬใ่าญช้จ่าฬ    
ใลผก www.ic.or.th  

สธบถามข้ธมมลเอผ่มเตผม  
      ฌทร 0 2936 1429 ต่ธ 211       
      ฌทรสาร 0 2936 1529  

จดหมาฬข่าท ICN 
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มฬภรฝฬ์ นามทนษ์ 
mayureen@ic.or.th 

ทฝ่มา>> https://positioningmag.com/9286 

ภาอจาก>> https://goo.gl/e5LEjC 

การญช้สผทธผฬกเท้นภาษฝเนผนโด้นผตผบภใใล 

Q : ถ้าญนปฝ  2559 บรผษัทมฝก าโร แต่โม่โด้ท าการฬฟ่นญช้สผทธผฬกเท้นภาษฝกับ BOI ฌดฬญช้สผทธผขาดทภนสะสม และถ้าญนปฝ  2560 
ต้ธนการญช้สผทธผ BOI บรผษัทต้ธนฬฟ่นนบขธนปฝ  2559 ฬ้ธนหลันก่ธนหรฟธโม่ หรฟธสามารถฬฟ่นญช้สผทธผฬกเท้นภาษฝขธน 2560 โด้เลฬ 

A : 1. การฬกเท้นภาษฝเนผนโด้นผตผบภ ใใลตามมาตรา 31 เรผ่มนับตัน้แต่ทันทฝ่บรผษัทมฝราฬโด้ใรัน้แรกตามฌใรนการทฝ่โด้รับส่นเสรผม โม่ท่าบรผษัท 
จะญช้สผทธผฬกเท้นภาษฝเนผนโด้ขธนรธบปฝ นัน้หรฟธโม่กฎตาม 
   2. สมมภตผท่าบรผษัทเรผม่มฝราฬโด้ใรัน้แรกญนปฝ  2558 และรธบปฝ นัน้ขาดทภนสะสม ต่ธมาญนปฝ  2559 บรผษัทมฝก าโร แต่โม่โด้ฬฟ่นญช้สผทธผฬกเท้น
ภาษฝ ฌดฬญช้การหักลบขาดทภนสะสม และญนปฝ  2560 บรผษัทมฝก าโร บรผษัทใทรด าเนผนการ ดันนฝ ้

2.1 บรผษัทจะฬฟ่นขธญช้สผทธผฬกเท้นภาษฝตัน้แต่รธบปฝ  2560 เป็นต้นโปกฎโด้ แต่ระฬะเทลา 
  การญช้สผทธผจะเรผม่นับตัน้แต่ปฝ  2558 หรฟธ 
2.2 บรผษัทธาจฬฟ่นแก้โขนบปฝ  2559 และฬฟ่นขธญช้สผทธผฬกเท้นภาษฝขธนรธบปฝ  2559 กฎโด้  
  แต่ต้ธนเป็นโปตามหลักเกณฑ์และระเบฝฬบขธนกรมสรรอากร 

มฬภรฝฬ์ นามทนษ์ 
mayureen@ic.or.th 

ใภณกฤษฎา ล า่ซ า 
ประธานกรรมการ ประธานใณะกรรมการบรผหาร  

บรผษัท โมซส์เตธร์ เทในผใ จ ากัด (Audi Thailand) 

ในทฝ่ก าหนดทผถทาน  
ญนการท าธะโรสักธฬ่าน  

โม่ใทรนั่นธฬม ่ข้านบน ซพ่นโม่ญห้ธะโรเลฬ  
เอราะถ้าโม่รม้ใทามเป็นจรผน  
กฎธาจก าหนดแนททานธภ รกผจ 

ทฝ่โม่สธดใล้ธนกับใทามเป็นจรผนโด้ 

 
 

ตผดตาม FAQ 108 ใ าถามกับนานส่นแสรผมการลนทภน โด้ทาน www.faq108.co.th 



อัตรานีร้วมค่าเอกสาร อาหารว่าง อาหารกลางวัน และภาษีมูลค่าเพ่ิม 

อัตราค่าสมัมนา 

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสามารถหักลดหย่อนภาษีได้ 200% 

เจ้าของกิจการ ผู้จัดการโรงงาน ผู้จัดการฝ่าย      
โลจิสติกส์ ผู้จัดการฝ่ายคลังสินค้า ผู้จัดการฝ่าย
จัดส่ง ผู้จัดการฝ่ายผลิต ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 
ผู้จัดการฝ่ายบริหารคุณภาพ และผู้ท่ีสนใจทัว่ไป 

สอบถามรายละเอียดเพิม่เตมิ 

ประเภท อัตราคา่สมัมนา 

สมาชิก 2,996 

บุคคลทัว่ไป  3,852 

เหมาะส าหรบั 

เมื่อสินค้าคงคลัง...กลายเป็นปัญหาคงค้าง 

วันอังคารที่ 22 พฤษภาคม 2561 เวลา 8.30-16.00 น.  
ณ โรงแรมอมารี ดอนเมือง กรุงเทพฯ 

หวัข้อการสมัมนา 

สมาคมสโมสรนักลงทนุขอเชิญเข้าร่วมสัมมนา 

เทคนิคการจัดระบบ 
บริหารคลังสินค้า 
 ขัน้ตอนการบริหารคลังสินค้า 
 หลักการจัดสถานท่ีภายในคลังสินค้า 
 เทคนิคการบริหารสินค้าในคลังสินค้า 
 การจัดเก็บสินค้าอย่างมีประสิทธภิาพเพื่อให้เกิดความ

คล่องตัวในการน าเข้า – ส่งออก 
 การบันทึกการรับ - จ่ายเพ่ือให้มีการควบคุมจ านวน

คงเหลืออย่างทันกาล  
 เทคนิคการตรวจนับสต็อก (STOCK) และการ

ตรวจสอบเพ่ือป้องกันการรัว่ไหล 
 วิธีจัดการกับของเหลือและเศษซาก 
 วิธีการควบคุมความปลอดภัยในโกดังสินค้า 
 การจัดท าเอกสารในงานคลังสินค้า 
 วิธีปฏิบัติเพ่ือแกไ้ขปัญหาการนับสินค้าท่ีไม่ตรงกับ

จ านวนคงเหลือในสต็อก กรณีจ านวนสินค้าขาดและเกิน 
 การจัดท ารายงานคลังสินค้าประเภทต่างๆ 
 เทคนิคการบริหารงานบริการของพนักงานคลังสินค้า 
 เทคนิคการบริหารเวลาส าหรับงานคลังสินค้าอย่างมี

ประสิทธภิาพ 
 เทคนิคการสอนงานและคัดเลือกคนเพื่อท างานใน

คลังสินค้า 
 เทคนิคการตรวจสอบและควบคุมผู้ปฏิบัติงานใน

คลังสินค้าเพ่ือไม่ให้เกิดความรัว่ไหล 

ท่ีปรึกษาบริษัทเอกชนชัน้น าและรัฐวิสาหกิจ 
ด้านงานจัดซือ้และงานคลังพัสดุ 

แผนกฝึกอบรมและบริการนักลงทุน 

  0 2936 1429 ต่อ 210 (คุณวริทธิ์), 206 (คุณกาญจนา)  
      โทรสาร 0 2936 1441-2  
                    E-mail: varitk@ic.or.th, kanjanac@ic.or.th หรือ www.ic.or.th 

คณุคัตลียา กญุชร ณ อยุธยา 

ลงทะเบียนออนไลน์ ได้ทาง http://icis.ic.or.th 



สมาใมสฌมสรนักลนทภน บรผการจัดหลักสมตร

IN-HOUSE
TRAINING

ชฟ่ธหลกัสมตร จ านทน (ทนั) ใ่าธรรมเนฝฬมการจดัฝพ กธบรม

25 ท่าน 35 ท่าน

1 ข้ธใทรรม้เกฝ่ฬทกับการส่นเสรผมการลนทภน 1 ทัน 32,000 35,000

2 ทผธฝการขธเปผ ดด าเนผนการ 
ส าหรับกผจการทฝ่โด้รับส่นเสรผมการลนทภน

1 ทัน 32,000 35,000

3 ทผธฝปฏผบัตผเกฝ่ฬทกับเใรฟ่ธนจักรและธภ ปกรณ์ 
ส าหรับกผจการทฝ่โด้รับส่นเสรผมการลนทภน

1 ทัน 32,000 35,000

4 ทผธฝปฏผบัตผเกฝ่ฬทกับส่ทนสมญเสฝฬทัตถภดผบ 
ส าหรับกผจการทฝ่โด้รับส่นเสรผมการลนทภน

1/2 ทัน 23,000 25,000

5 ทผธฝปฏผบัตผเกฝ่ฬทกับทัตถภดผบและทสัดภจ าเป็น 
ส าหรับกผจการทฝ่โด้รับส่นเสรผมการลนทภน

1 ทัน 32,000 35,000

แนะน าหลกัสมตรดา้นการสน่เสรผมการลนทภน

 ประหฬัดใ่าญช้จ่าฬ  
 ดฝโซน์เนฟธ้หาเฉอาะธนใก์ร

• ธัตรารทมใ่าทผทฬากร เธกสารการฝพกธบรม ใ่าเดผนทาน และใ่าด าเนผนการ
• โม่รทมภาษฝมมลใ่าเอผม่ 7% และใ่าทฝ่อัก (ถ้ามฝ)
• ธัตราใ่าธรรมเนฝฬมทฝ่ระบภ ญนเธกสาร เป็นธัตราประมาณการ ซพ่นธาจมฝการเปลฝ่ฬนแปลนตามใทามเหมาะสม ขพ้นธฬม ่กับ

รมปแบบการฝพ กธบรม จ านทนผม ้เข้าธบรม ประเภททันทฝ่จัดนาน จ านทนทัน อฟน้ทฝ่จัดนาน ราฬละเธฝฬดเอผ่มเตผมขธนเนฟธ้หา 
และธฟ่น ๆ

• สมาใมขธสนทนสผทธผห้ามบันทพกภาอและ*หรฟธเสฝฬนญนการธบรมทภกหลักสมตรทภกกรณฝ

• ใ่าญช้จ่าฬญนการฝพกธบรมสามารถหักลดหฬ่ธนภาษฝโด้ 200%

หมาฬเหตภ :

  0 2936 1429 ต่ธ 207 ฌทรสาร 0 2936 1441-2 e-mail : is_inhouse@ic.or.th            
website : www.ic.or.th   หรฟธ Line ID : @investorclub

สธบถามราฬละเธฝฬดเอผม่เตผม



ชฟ่ธหลกัสมตร จ านทน (ทนั) ใ่าธรรมเนฝฬมการจดัฝพ กธบรม

25 ท่าน 35 ท่าน

1 เกณฑ์การใ านทณก าโรสภทธผทานบัญชฝ VS 
ภาษฝธากร อร้ธมการจัดท านบการเนผนส าหรับ
กผจการทฝ่โด้รับการส่นเสรผมการลนทภน

1 40,000 43,000

2 กฎหมาฬถภลกากรและทผธฝการจัดเกฎบภาษฝธากร 1 40,000 43,000

3 สผทธผประฌฬชน์ถภลกากรภาฬญต้ AEC 1 40,000 43,000

4 สผทธผประฌฬชน์ทานภาษฝธากรด้านเขตปลธด
ธากร (Free Zone) และเขตประกธบการเสรฝ 
(I-EA-T Free Zone)

1 40,000 43,000

5 กฎท่าด้ทฬถผน่ก าเนผดสผนใ้า (Rules of Origin) 1 40,000 43,000

6 อผธฝการทานถภลกากรระบบญหม่และสผทธผประฌฬชน์
ทานภาษฝธากรระบบธผเลฎกทรธนผกส์

2 78,000 85,000

7 การตรทจสธบหลันการตรทจปล่ธฬ ใทามผผด 
และการด าเนผนใดฝถภลกากร (Post Review 
Post Audit Investigation Audit)

1 47,000 50,000

8 การจัดเตรฝฬมเธกสารเอฟ่ธการใ้า
ระหท่านประเทถ และ Incoterm2010

1 45,000 48,000

9 ระบบการทานแผนจัดซฟ้ธ 1 51,000 54,000

10 การบรผหารการจัดซฟ้ธ จัดเกฎบ และจัดส่น 1 45,000 48,000

11 เทในผใการจัดระบบบรผหารใลันสผนใ้า 1 45,000 48,000

แนะน าหลกัสมตรดา้นถภลกากร และธฟน่ ๆ

• หลักสมตรด้านบรผหารการผลผต ธาทผ 5ส TPM TQM Kaizen
• หลักสมตรด้านบัญชฝ และภาษฝ
• หลักสมตรด้านการน าเข้า-ส่นธธก
• หลักสมตรด้านกฎหมาฬ ธาทผ กฎหมาฬเอฟ่ธการใ้าระหท่าน

ประเทถ
• หลักสมตรด้านฌลจผสตผกส์และซอัอลาฬเชน
• หลักสมตรด้านบรผหารจัดการธนใ์กร (Management)
• หลักสมตรด้านการบรผหารทรัอฬากรบภใใล (Manpower)
• หลักสมตรด้านการตลาด (Marketing) 
• ฯลฯ

และธฝกหลากหลาฬหลกัสมตร เอฟธ่อฒันาธนใก์ร และบภใลากร



ตารางสมัมนาประจ�าเดือน พฤษภาคม - มิถุนายน 2561

หลักสูตรการบริหารจัดการ

หลักสูตรการใช้งานระบบ RMTS และ eMT Online

วันสัมมนา ชื่อหลักสูตร สถานที่จัด วิทยากร อัตราค่าสัมมนา
สมาชิก บุคคลทั่วไป

หลักสูตรส่งเสริมการลงทุน

หมายเหตุ  อัตราค่าสัมมนานี้รวมภาษีมูลค่าเพิ่มแล้ว
สนใจสมัครเข้าร่วมอบรม สามารถลงทะเบียนออนไลน์เพื่อส�ารองที่นั่งได้ที่ http://icis.ic.or.th หรือผ่านทาง www.ic.or.th
หากต้องการสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม กรุณาติดต่อ คุณวิลาสินี คุณกาญจนา หรือ คุณวริทธิ์
แผนกฝึกอบรมและบริการนักลงทุน โทรศัพท์ 0-2936-1429 ต่อ 205, 206, 210 โทรสาร 0-2936-1441-2 
E-mail : is-investor@ic.or.th 

5 พ.ค. 2561
 (09.00-16.00 น.)

วิธีปฏิบัติเก่ียวกับวัตถุดิบและวัสดุจ�าเป็นส�าหรับกิจการที่ได้รับ
การส่งเสริมการลงทุน ครั้งที่ 4/2561

โรงแรม อมารี ดอนเมือง กรุงเทพ ฯ
(ถนนวิภาวดีรังสิต) วิทยากรจาก BOI 3,210 3,745

5-6 พ.ค. 2561
 (09.00-17.00 น.)

ข้อพงึระวงัในการจดัท�าบญัช ีการเตรยีมตวัเพือ่รองรับการตรวจสอบ 
และแนวทางปฏิบัติส�าหรับผู ้จัดท�าบัญชีของกิจการที่ ได้รับ 
ส่งเสริมการลงทุน ครั้งที่ 2/2561 (CPD & CPA)

โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท กรุงเทพ
(ถนนสุขุมวิท ซอย 6)

วิทยากรจาก BOI 
คุณเมธี แสงมณี

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
4,280 5,350

18-20 พ.ค. 2561
 (09.00-17.00 น.)

วิธีปฏิบัติหลังได้รับการส่งเสริมการลงทุน 
ครั้งที่ 3/2561 (รับวุฒิบัตร)	

โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท กรุงเทพ
(ถนนสุขุมวิท ซอย 6)

วิทยากรจาก BOI 
และสมาคมสโมสรนักลงทุน 5,350 6,420

19 พ.ค. 2561
 (09.00-16.00 น.)

วิธีขอเปิดด�าเนนิการส�าหรบักิจการที่ได้รบัการส่งเสริมการลงทุน
ครั้งที่ 2/2561

โรงแรม อมารี ดอนเมือง กรุงเทพ ฯ
(ถนนวิภาวดีรังสิต) วิทยากรจาก BOI 2,675 3,745

2 มิ.ย. 2561
 (09.00-17.00 น.)

วิธีปฏิบัติเก่ียวกับเครื่องจักรและอุปกรณ์ส�าหรับกิจการที่ได้รับ
การส่งเสริมการลงทุน ครั้งที่ 4/2561

ห้องอบรม ชั้น 12 สมาคมสโมสรนักลงทุน 
(ถนนวิภาวดีรังสิต)

วิทยากรจาก BOI  
และสมาคมสโมสรนักลงทุน 2,675 3,745

9 มิ.ย. 2561
 (09.00-16.00 น.)

วิธีปฏิบัติเก่ียวกับวัตถุดิบและวัสดุจ�าเป็นส�าหรับกิจการที่ได้รับ
การส่งเสริมการลงทุน ครั้งที่ 5/2561

โรงแรม อมารี ดอนเมือง กรุงเทพ ฯ
(ถนนวิภาวดีรังสิต) วิทยากรจาก BOI 3,210 3,745

16 มิ.ย. 2561
 (09.00-16.00 น.) ข้อควรรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมการลงทุน ครั้งที่ 3/2561 

โรงแรม อมารี ดอนเมือง กรุงเทพ ฯ
(ถนนวิภาวดีรังสิต) วิทยากรจาก BOI 2,675 3,745

24 มิ.ย. 2561
 (09.00-12.00 น.)

การใช้สทิธิและประโยชน์ยกเว้นภาษเีงินได้นติบิคุคลส�าหรับกิจการ
ที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน ครั้งที่ 2/2561

โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท กรุงเทพ
(ถนนสุขุมวิท ซอย 6) วิทยากรจาก BOI  1,605 1,926

5 พ.ค. 2561
(09.00-16.00 น.)

พิกัดอัตราศุลกากรฮาร์โมไนซ์อาเซียน ฉบับปี 2017 โรงแรม อมารี ดอนเมือง กรุงเทพฯ 
(ถนนวิภาวดีรังสิต) วิทยากรจากกรมศุลกากร 3,210 4,280

16  พ.ค. 2561
 (09.00-16.00 น.) INCOTERMS®2010 ข้อบังคับทางการค้าระหว่างประเทศ 

โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท  กรุงเทพฯ
(ถนนสุขุมวิท 6) คุณวัชระ ปิยะพงษ์ 2,996 3,852

19 พ.ค. 2561
 (09.00-16.00 น.) ข้อควรรูเ้ก่ียวกับความผดิทางศุลกากรตามกฎหมายใหม่ 2560 

โรงแรม อมารี ดอนเมือง กรุงเทพฯ 
(ถนนวิภาวดีรังสิต) วิทยากรจากกรมศุลกากร 3,210 4,280

22 พ.ค. 2561
(09.00-16.00 น.) เทคนิคการจัดระบบบริหารคลังสินค้า

โรงแรม อมารี ดอนเมือง กรุงเทพฯ 
(ถนนวิภาวดีรังสิต) คุณคัตลิยา  กุญชร ณ อยุธยา 2,996 3,852

1  มิ.ย. 2561
 (09.00-16.00 น.)

การจัดเตรียมเอกสารเพื่อการค้าระหว่างประเทศ
และ INCOTERMS®2010

โรงแรม อมารี ดอนเมือง กรุงเทพฯ
(ถนนวิภาวดีรังสิต) คุณวัชระ ปิยะพงษ์ 2,996 3,852

5  มิ.ย. 2561
 (09.00-16.00 น.)

เทคนิคการป้องกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา        
ต่างประเทศ

โรงแรม อมารี ดอนเมือง กรุงเทพฯ 
(ถนนวิภาวดีรังสิต) คุณวัชระ ปิยะพงษ์ 3,210 4,280

7  มิ.ย. 2561
 (09.00-16.00 น.)

สิทธิพิเศษทางศุลกากรตามความตกลงระหว่างประเทศภายใต้ 
JTEPA

โรงแรม อมารี ดอนเมือง กรุงเทพฯ 
(ถนนวิภาวดีรังสิต) วิทยากรจากกรมศุลกากร 2,996 3,852

6 พ.ค. 2561
(09.00-17.00 น.)

วิธีการสั่งปล่อยและตัดบัญชีวัตถุดิบด้วยระบบคอมพิวเตอร์ 
(RMTS) ครั้งที่ 4/2561

โรงแรม อมารี ดอนเมือง กรุงเทพฯ 
(ถนนวิภาวดีรังสิต)

วิทยากรจาก
สมาคมสโมสรนักลงทุน 1,605 2,675

7 พ.ค. 2561
(09.00-16.00 น.)

วิธีการสั่งปล่อยและตัดบัญชีวัตถุดิบด้วยระบบ IC Online        
System ครั้งที่ 4/2561

ห้องอบรม ชั้น 12 สมาคมสโมสรนักลงทุน
(ถนนวิภาวดีรังสิต)

วิทยากรจาก
สมาคมสโมสรนักลงทุน 1,070 1,070

3 มิ.ย. 2561
(09.00-17.00 น.)

วิธีการเตรียมข้อมูลงานสิทธิและประโยชน์ส�าหรับเครื่องจักร
ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (eMT Online) ครั้งที่ 4/2561

ห้องอบรม ชั้น 12 สมาคมสโมสรนักลงทุน
(ถนนวิภาวดีรังสิต)

วิทยากรจาก BOI
และสมาคมสโมสรนักลงทุน 1,605 2,675

10 มิ.ย. 2561
(09.00-17.00 น.)

วิธีการสั่งปล่อยและตัดบัญชีวัตถุดิบด้วยระบบคอมพิวเตอร์ 
(RMTS) ครั้งที่ 5/2561

โรงแรม อมารี ดอนเมือง กรุงเทพฯ 
(ถนนวิภาวดีรังสิต)

วิทยากรจาก
สมาคมสโมสรนักลงทุน 1,605 2,675

11 มิ.ย. 2561
(09.00-16.00 น.)

วิธีการสั่งปล่อยและตัดบัญชีวัตถุดิบด้วยระบบ IC Online        
System ครั้งที่ 5/2561

ห้องอบรม ชั้น 12 สมาคมสโมสรนักลงทุน
(ถนนวิภาวดีรังสิต)

วิทยากรจาก
สมาคมสโมสรนักลงทุน 1,070 1,070

30  มิ.ย. 2561
 (09.00-16.00 น.) สิทธิพิเศษทางภาษีศุลกากรกับเขตการค้าเสรี FTA 

โรงแรม อมารี ดอนเมือง กรุงเทพฯ 
(ถนนวิภาวดีรังสิต) วิทยากรจากกรมศุลกากร 2,996 3,852

9  มิ.ย. 2561
 (09.00-16.00 น.)

การใช้หนังสือรับรองถิ่นก�าเนิดสินค้า (Form D) อาเซียน
เพื่อให้ ได้รับสิทธิพิเศษทางภาษีศุลกากร

โรงแรม อมารี ดอนเมือง กรุงเทพฯ 
(ถนนวิภาวดีรังสิต) วิทยากรจากกรมศุลกากร 3,210 4,280

10  มิ.ย. 2561
 (13.00-16.00 น.)

การใช้หนังสือรับรองถิ่นก�าเนิดสินค้า (Form E) อาเซียน-จีน
เพื่อให้ ได้รับสิทธิพิเศษทางภาษีศุลกากร

โรงแรม อมารี ดอนเมือง กรุงเทพฯ 
(ถนนวิภาวดีรังสิต) วิทยากรจากกรมศุลกากร 3,210 4,280

13  มิ.ย. 2561
 (13.00-16.30 น.)

การยื่นแบบและการค�านวณภาษีเงินได้นิติบุคคลครึ่งปี 
(ภ.ง.ด. 51) ส�าหรับกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน

โรงแรม ฮอลิเดย์ อินน์  
กรุงเทพฯ สีลม คุณเมธี  แสงมณี 1,712 2,033

15  มิ.ย. 2561
 (09.00-16.00 น.) เทคนิคการเช็คสต็อกอย่างมีประสิทธิภาพ

โรงแรม อมารี ดอนเมือง กรุงเทพฯ 
(ถนนวิภาวดีรังสิต) คุณคัตลิยา  กุญชร ณ อยุธยา 2,996 3,852

19 มิ.ย. 2561
(09.00-17.00 น.)

ร่าง พ.ร.บ. “Transfer Pricing”
การเตรียมความพร้อมและการป้องกันกรณีถูกตรวจสอบ

โรงแรม อมารี ดอนเมือง กรุงเทพฯ 
(ถนนวิภาวดีรังสิต) คุณเมธี  แสงมณี 3,424 4,280

21 มิ.ย. 2561
 (09.00-17.00 น.)

ข้อผิดพลาดทางด้านบัญชีของกิจการที่ได้รับการส่งเสริม
การลงทุน

โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท กรุงเทพ 
(ถนนสุขุมวิท 6) คุณเมธี  แสงมณี 2,996 3,852

22 มิ.ย. 2561
 (09.00-16.00 น.) THE END OF HUMAN ERROR

โรงแรม อมารี ดอนเมือง กรุงเทพฯ 
(ถนนวิภาวดีรังสิต) คุณก�าพล กิจชระภูมิ 4,280 5,136

23 มิ.ย. 2561
 (09.00-16.00 น.) กฎหมายศุลกากรฉบับใหม่ 2560 และวิธีจัดเก็บค่าภาษีอากร

โรงแรม อมารี ดอนเมือง กรุงเทพฯ 
(ถนนวิภาวดีรังสิต) วิทยากรจากกรมศุลกากร 3,210 4,280

28 มิ.ย. 2561
 (09.00-16.00 น.) ขั้นตอนการขออนุญาตท�างานของชาวต่างชาติในประเทศไทย

โรงแรม อมารี ดอนเมือง กรุงเทพฯ 
(ถนนวิภาวดีรังสิต)

คุณวิรดา  ยูวะเวส 
พ.ต.อ.หญิง นัฐวินุศ หัสดินทร ณ อยุธยา 2,996 3,852
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