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สัญญาซฟ้ธขาฬระหท่านประเทถ

การขับเใลฟ่ธนประเทถโทฬโปสม่เถรษฐกผจ 4.0 ก าลันเดผนหน้าธฬ่านเตฎมอลัน ด้ทฬใทาม
ร่ทมมฟธจากทัน้ภาใรัฐ เธกชน สถาบันทผจัฬ สถาบันการถพกษา และหน่ทฬนานธฟ่น ๆ ทฝ่เกฝ่ฬทข้ธน
มากมาฬ เอฟ่ธน าอาประเทถโปญห้ถพนเป้าหมาฬ ฌดฬก้าทสม่การเป็นประเทถทฝ่มฝภาใธภ ตสาหกรรมและ
บรผการญนระดับใภณภาอและโด้มาตรฐานเป็นทฝ่ฬธมรับ

กลโกญนการขับเใลฟ่ธนทฝ่ส าใัญ ใฟธ การอัฒนาทักษะและใทามรม้ขธนแรนนานโทฬญห้มฝ
ใทามสามารถและใทามช านาญเฉอาะด้าน ฌดฬเฉอาะเทใฌนฌลฬฝขัน้สมน ซพ่นมฝใทามจ าเป็นต่ธการ
ผลักดันญห้เกผด 10 ธภ ตสาหกรรมเป้าหมาฬ หรฟธ S-Curve ซพ่นแน่นธนท่า “แหล่นใทามรม้และทักษะ
ใทามเชฝ่ฬทชาญขธนเทใฌนฌลฬฝขัน้สมนธฬม ่ญนต่านประเทถ” ดันนัน้ เราจพนจ าเป็นต้ธนน าผม ้เชฝ่ฬทชาญ
ทฝ่มฝใทามสามารถสมนเหล่านฝเ้ข้ามาท านานญนประเทถ เอฟ่ธช่ทฬถ่าฬทธดใทามรม้และทักษะทฝ่จ าเป็น
ต่ธการอัฒนาด้านเทใฌนฌลฬฝขัน้สมนญห้กับบภ ใลากรโทฬ จนสามารถเป็นก าลันส าใัญญนการอัฒนา
ธภ ตสาหกรรมขธนโทฬญห้แขฎนแกร่นโด้

การอผจารณามาตรการดพนดมดผม ้มฝใทามสามารถสมนจากต่านประเทถเข้ามาท านานญน
ประเทถโทฬจพนเป็นประเดฎนส าใัญทฝ่ส านักนานใณะกรรมการส่นเสรผมการลนทภน (บฝฌธโธ) และ
หน่ทฬนานภาใรัฐทฝ่เกฝ่ฬทข้ธนญนการร่ทมมฟธกันท านาน เอฟ่ธหามาตรการทฝ่เธฟธ้ประฌฬชน์ต่ธบภใลากร
ทฝ่มฝทักษะตามธภ ตสาหกรรมเป้าหมาฬสามารถเข้ามาท านานญนประเทถโด้สะดทกมากขพน้ ฌดฬจากการ
ประชภมใณะกรรมการส่นเสรผมการลนทภน มฝใทามใฟบหน้าญนการอผจารณามาตรการนฝธ้ธกมาหลาฬ
ปร ะ เดฎ น  ทั้นการธธกทฝ ซ่ า Non-Ex แล ะ ญบธนภญาตท า นานส าหรั บกลภ่ มผม ้ เ ชฝ่ ฬทชาญ 
ณ สถานทมตประเทถต้นทาน การก าหนดระฬะเทลาการธธกทฝซ่า Non-Ex และญบธนภญาตท านาน
ญห้สธดใล้ธนกัน รทมถพนการจัดท าใภณสมบัตผญห้เป็นกลภ่มผม ้เชฝ่ฬทชาญ เอฟ่ธรับรธนใภณสมบัตผ
ญนการธธกทฝซ่า Non-Ex 

แต่ถพนกระนัน้ ใทามใฟบหน้าเหล่านฝฬ้ันในเป็นเอฝฬนประเดฎนการหารฟธร่ทมกัน ฬันโม่สามารถ
ประกาถญ ช้ โด้ ฌดฬหน่ทฬนานทฝ่ เกฝ่ฬทข้ธนทั้นหลาฬฬันในต้ธนร่ทมกันท านานธฬ่านหนัก
เอฟ่ธหารฟธและอผจารณาหาข้ธสรภปทฝ่ตรนกันฌดฬเรฎท เอฟ่ธการเตรฝฬมอร้ธมด้านก าลันในญห้สามารถ
รับมฟธกับเถรษฐกผจญหม่ 4.0 ญนภาฬหน้า  

ส าหรับสมาใมสฌมสรนักลนทภนเธนมฝการเตรฝฬมใทามอร้ธมรธนรับการอัฒนาด้าน
ก าลันใน ฌดฬเฉอาะด้านระบบนานญห้บรผการและบภ ใลากรทฝ่มฝถกัฬภาอ ธาทผ บรผการ IC Counter 
Service ทฝ่ธ านทฬใทามสะดทกแก่ผม ้ญช้บรผการทฝ่ต้ธนการขธธนภญาตน าช่านฝฝ มฟธผม ้ช านาญการ
ต่านชาตผ เ ข้ ามาท า นาน ญนปร ะ เทถ โทฬ ฌดฬสมาใมสามารถด า เนผ นน านแทนบรผ ษั ท
ทฝ่ขาดแใลนบภ ใลากรญนการปฏผบัตผนาน ตลธดจนการด าเนผนนานด้านสผทธผประฌฬชน์ฬกเท้นธากร
ขาเข้าส าหรับเใรฟ่ธนจักรและทัตถภดผบ การตผดต่ธประสานนานกับหน่ทฬนานทฝ่ เกฝ่ฬทเนฟ่ธนกับ     
การส่นเสรผมการลนทภน ซพ่นหากท่านมฝข้ธสนสัฬหรฟธต้ธนการสธบถามข้ธมมลด้านบรผการ สามารถ
สธบถามข้ธมม ลเอผ่มเตผมโด้ทฝ่  ฌทรถัอท์ 0 2936 1429 ต่ธ 314-315 หรฟธ ตผดตามทาน 
www.ic.or.th
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 การปฏผรมปฌใรนสร้านเถรษฐกผจโทฬโปสม่ประเทถโทฬ 
4.0 ฌดฬมภ ่นมั่นผลักดันญห้ก้าทอ้นกับดักประเทถราฬโด้
ปานกลาน ส่นเสรผมญห้เกผดการฬกระดับขฝดใทามสามารถญน
การแข่นขัน เอฟ่ธฬกระดับใภณภาอและมาตรฐานขธน
ภาใธภ ตสาหกรรมและบรผการขธนประเทถโทฬ จ าเป็น
ธฬ่านฬผ่นทฝ่จะต้ธนมฝการอัฒนาญนหลาฬด้าน ทฝ่ส าใัญใฟธ 
“การอัฒนาด้านเทใฌนฌลฬฝและทักษะเฉอาะด้านขธน
แรนนานโทฬ”

 ฌดฬเฉอาะการผลักดันญห้เกผด 10กลภ่มธภ ตสาหกรรม
เป้าหมาฬ หรฟธ S-Curve ทฝ่ต้ธนมฝการญช้เทใฌนฌลฬฝขัน้สมน 
และแน่นธนท่าบภ ใลากรทฝ่มฝใทามเชฝ่ฬทชาญเกฝ่ฬทกับ
เทใฌนฌลฬฝขัน้สมนส่ทนญหญ่ธฬม ่ญนต่านประเทถ ซพ่นใรธบใลภม
ทั้นผม ้ ช านาญการต่านชาตผ และในโทฬทฝ่ท านานญน
ต่านประเทถเป็นเทลานานจนมฝใทามเชฝ่ฬทชาญด้ทฬ

ส านักนานใณะกรรมการส่นเสรผมการลนทภน (บฝฌธโธ) 
จพนโด้น าประเดฎนเกฝ่ฬทกับการดพนดมดผม ้มฝใทามสามารถสมน 
(Talents) จากต่านประเทถเข้ามาท านานญนประเทถโทฬ  
โด้สะดทกขพ้น ฌดฬเสนธญนทฝ่ประชภมใณะกรรมการส่นเสรผม
การลนทภน ซพ่ นมฝใทามใฟบหน้าการอผจารณาแนททาน
มาตรการดพนดมด Talents จากต่านประเทถล่าสภด ดันนฝ้

มยุรีย์ งามวงษ์

mayureen@ic.or.th
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ส าหรับบภใลากรทฝ่มฝใทามสามารถสมน
วีซ่าและใบอนุญาตท างาน

 ดันนัน้ การจะอัฒนาเอฟ่ธมภ ่นสม่ประเทถโทฬ 4.0 
ญห้โด้ผลเรฎท จพนจ าเป็นต้ธนหาหนทาน
ญห้ผม ้ เชฝ่ ฬทชาญเหล่านั้นเข้ามาญน
ประเทถโทฬเอฟ่ธมาถ่าฬทธดใทามรม้
และทักษะญห้บภ ใลากรญนประเทถโด้
อัฒนาใทามสามารถ อร้ธมเป็น
ก าลันส าใัญญนการอัฒนา
ธภ ตสาหกรรมญห้เข้มแขฎน
ต่ธโปโด้

1. การธธกทฝซ่า Non-EX และญบธนภญาตท านาน
ส าหรับกลภ่มผม ้เชฝ่ฬทชาญ ณ สถานทมตประเทถต้นทาน 
ประเดฎนนฝ้ ทานกระทรทนแรนนานมฝใทามกันทลเรฟ่ธน
นบประมาณและระฬะเทลาญนการด าเนผนนานใ่ธนข้านมาก 
จพนเสนธญห้สถานทมตญนต่านประเทถเป็นเอฝฬนหน่ทฬนาน  
รับเรฟ่ธนและรับเธกสารญนการขธญบธนภญาตท านาน และญห้
ส่นต่ธเธกสารทานธฝเมลหรฟธเธกสารฉบับจรผนมาฬัน
กรมการจัดหานาน เอฟ่ธญห้กรมการจัดหานานเตรฝฬมการ
ธธกญบธนภญาตท านานโท้ญห้อร้ธม ฌดฬเมฟ่ธผม ้เชฝ่ฬทชาญ
ต่านประเทถเดผนทานมาถพนประเทถโทฬ จะสามารถมาช าระ

ใ่าธรรมเนฝฬมและรับญบธนภญาต
ท านานทฝ่กรมการจัดหานานโด้

ทันทฝ ซพ่ นจะท าญห้โด้รับใทาม
สะดทกและญช้นบประมาณ

โม่มาก และสามารถเรผ่ม
               ด าเนผนการโด้เรฎท



ธฬ่านโรกฎตาม ประเดฎนต่าน ๆ ข้านต้น ฬันต้ธนมฝการ
หารฟธและท านานร่ทมกัน เนฟ่ธนจากมฝใทามเกฝ่ฬทเนฟ่ธน
กับใทามมั่นใน ฌดฬบฝ ฌธโธจะอฬาฬามด าเนผนการ
ญห้โด้รับข้ธสรภ ปทฝ่สามารถด าเนผนการโด้ธฬ่านเรฎททฝ่สภด 
เอฟ่ ธ เ ต รฝ ฬมอร้ ธม รธนรั บกา รอัฒนาก าลั น ใน
สม่เถรษฐกผจโทฬ 4.0 ตามเป้าหมาฬต่ธโป

3. การจัดท าใภณสมบัตผขธนกลภ่มผม ้เชฝ่ฬทชาญเอฟ่ธญช้
ญนการระบภ หน่ทฬนานรับรธนใภณสมบัตผญนการธธกทฝซ่า 
Non-EX ปร ะ เดฎนนฝ้ทานบฝ ฌธ โธต้ธนหารฟธกับหลาฬ
หน่ทฬนานทฝ่ เ กฝ่ ฬ ทข้ ธน โด้ แ ก่  ส า นักนานอัฒนา
ทผทฬาถาสตร์และเทใฌนฌลฬฝแห่นชาตผ (สททช.) ส านักนาน
ใณะกรรมการนฌฬบาฬทผทฬาถาสตร์ เทใฌนฌลฬฝและ
นทัตกรรมแห่นชาตผ (สททน.) ส านักนานใณะกรรมการ
ทผจัฬแห่นชาตผ (ทช.) กระทรทนทผทฬาถาสตร์และเทใฌนฌลฬฝ 
และกระทรทนดผจผทัลเอฟ่ธเถรษฐกผจและสันใม ญนการ
ก าหนดสาขาผม ้ เ ชฝ่ ฬทชาญต่านประ เทถส าหรับ เ ป็น     
แนททานการรับรธนใภณสมบัตผผม ้เชฝ่ฬทชาญต่ธโป

ข้ธมมลจาก : ทารสารส่นเสรผมการลนทภน ฉบับทฝ่ 6*มผถภนาฬน 2560
ภาพจาก: http://pattayatoday.net/wp-content/uploads/2014/01/photo-1.jpg

2. การก าหนดระฬะเทลาการธธกทฝซ่า (Non-EX) 
และญบธนภญาตท านานญห้สธดใล้ธนกัน ฌดฬบฝฌธโธเสนธญห้
ส านักนานตรทจในเข้าเมฟธนอผจารณาขฬาฬระฬะเทลาการ
ลนตราประทับทฝซ่าญนใรัน้แรก ณ ด่านส านักนานตรทจ
ในเข้าเมฟธน จากเดผม 90 ทัน ขฬาฬเป็น 1 ปฝ  เอฟ่ธญห้
ระฬะเทลาขธนทฝซ่าและญบธนภญาตท านานสธดใล้ธนกัน 
เป็นการธ านทฬใทามสะดทกส าหรับนักลนทภนต่านชาตผ  
ทฝ่ต้ธนการจะเดผนทานเข้ามาญนประเทถโทฬ เอฟ่ธตผดต่ธหรฟธ
ประกธบธภรกผจและการท านาน ซพ่นทานส านักนานตรทจใน
เข้าเมฟธนขธรับโปอผจารณาเนฟ่ธนจากเป็นประเดฎนเกฝ่ฬทกับ
กฎหมาฬ และจะน ามาราฬนานใทามใฟบหน้าต่ธโป

“หากคดิว่าการกรอกขอ้มูล
เป็นเรือ่งยากส าหรบัคุณ”

น่าฬส าหรับใภณ...ฬฟน่ขธธนภญาตน าเขา้ช่านฝฝมฟธ
และผม ช้ านาญการ

ดท้ฬระบบ e-Expert อรธ้มบรผการตผดตธ่ประสานนาน 
ส านกันานตรทจในเขา้เมฟธน และกรมการจดัหานาน 

แบบเบฎดเสรฎจใรบทนจร

0 2936 1429 คุณอภชิาต ิตอ่ 314 apichartp@ic.or.th

คุณชลพชัร ตอ่ 315 chonlapatchp@ic.or.th
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ดรูายละเอียดเพิม่เติมได้ที่ www.ic.or.th

1. ขออนภมัตผบัญชฝราฬการวัตถภดผบ
1.1 ขอบัญชฝราฬการวัตถภดผบ (BIRTMML)

  1.2 ขอเอผ่มชฟ่อวัตถภดผบ (BIRTDESC)
1.3 ขอบัญชฝราฬการผลผตภัณฑ์ 

และสมตรการผลผต (BIRTFRM)
1.4 ขอปรับฬอดฐานข้อมมลวัตถภดผบ (BIRTADJ)

2. ขออนภมัตผสั่งปล่อฬวัตถภดผบ
  2.1 ขออนภมัตผสั่งปล่อฬวัตถภดผบแบบปกตผ

2.2 ขออนภมัตผสั่งปล่อฬวัตถภดผบแบบใฟนอากร
2.3 ขออนภมัตผสั่งปล่อฬวัตถภดผบแบบถอนการญช้  

ธนาใารใ า้ประกัน

3. ขออนภญาตผ่อนผันญช้ธนาใารใ า้ประกันวัตถภดผบ
3.1 ขอผ่อนผันญช้ธนาใารใ า้ประกันวัตถภดผบ

4. ขออนภญาตตัดบัญชฝวัตถภดผบ
4.1 ขอตัดบัญชฝวัตถภดผบ
4.2 ขอปรับฬอดวัตถภดผบ



  สวัสดฝท่านฯม ้อ่าน ICN ทภกท่าน IC Focus ฉบับนฝ ้
ขอน าวผธฝการเตรฝฬมข้อมมลญนส่วนของฌใรงสร้างการใฝฬ์
ข้อมมลโฮล์ต่าง ๆ ทฝ่ส าใัญ ส าหรับการญช้งานระบบ RMTS 
ทฝ่ฯม ้ญช้บรผการใวรรับทราบและปฏผบัตผญห้ถมกต้อง เอราะเป็น
วผธฝการทฝ่โด้รับการแก้โขและอัฒนาเป็นปัจจภ บัน มาน าเสนอ
เอฟ่อสร้างใวามเข้าญจ และเน้นฬ า้ถพงวผธฝปฏผบัตผทฝ่ถมกต้องกัน
อฝกใรัง้ ฌดฬสมาใมสฌมสรนักลงทภนโด้ประชาสัมอันธ์ญห้
ฯม ้ญช้บรผการรับทราบกันโปแล้วฯ่านหน้าเวฎบโซต์ของสมาใม 
ซพ่งหากฯม ้ญช้บรผการด าเนผนงานตามวผธฝการนฝ้ กฎจะส่งฯลญห้
การท างานฯ่านระบบ RMTS ของทภกท่านมฝใวามราบรฟ่น 
โม่เกผดข้อฯผดอลาดทฝ่ต้องตามแก้โขฬ้อนหลัง

วผธฝการเตรฝฬมข้อมมลส าหรับการญช้งานระบบ RMTS 
โด้แก่ โฮล์ BIRTMML, BIRTDESC, BIRTFRM, BIRTIMP, 
BIRTEXP, BIRTEXL, BIRTVEN และ BIRTADJ ญห้ถมกต้อง
และใวรปฏผบัตผ มฝดังนฝ้

กฤตยา วิชัยดิษฐ์

kittayad @ic.or.th
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1. ญห้บรผษัทดาวน์ฌหลด ฌใรงสร้างการใฝฬ์ข้อมมล 
จากเวฎบโซต์ของสมาใมเท่านัน้ 

2. ห้ามแก้โข หรฟอ เปลฝ่ฬนแปลงหัวใอลัมน์ 
โม่ว่ากรณฝญด ๆ 

3. วผธฝการบันทพกโฮล์ข้อมม ลก่อนน ามาฬฟ่นทฝ่
สมาใม

ส าหรับ

เตรียมข้อมูล

ให้ถูกต้อง

RMTSการใช้งานระบบ

โครงสร้า งการคีย์ข้อมูล ไฟล์ต่ า ง  ๆ

You can  
search

โครงสร้างการคีย์ข้อมูล 

การใฝฬ์ข้อมมลญนแต่ละช่อง Cell บรผษัทจะต้อง
ก าหนดประเภทของข้อมมลญห้ถมกต้องตามทฝ่ระบบก าหนด  

- หากช่อง Cell ญดก าหนดเป็น ประเภทอักษร
และประเภทวันทฝ่ ญห้ญส่เใรฟ่องหมาฬ ะนทอง 
[ ’ ] น าหน้าทภกใรัง้   

- หากช่อง Cell ญดก าหนดเป็น ประเภท
ตัวเลข โม่ต้องญส่เใรฟ่องหมาฬญด ๆ 

- ญห้เลฟอกญช้ “Microsoft Excel 2007” ขพน้โป
- การบันทพกข้อมมลญห้กดเลฟอก Save as แล้ว

ก าหนดชฟ่ อ โฮล์ตามทฝ่ สมาใมก าหนด 
ฌดฬเลฟอกนามสกภล (Save as type) เป็น

 Excel Workbook

File name :

Save as type :

BIRTMML

Excel Workbook



4.1 ดับเบผ้ลใลผก๊โฮล์ excel (โฮล์ต้นฉบับเดผม 
จะเป็นนามสกภล .xls) 

4. วผธฝการบันทพกโฮล์ Excel ทฝ่ถมกต้อง ส าหรับ
การฬฟ่นงานวัตถภดผบญนระบบ RMTS
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4.3 เปลฝ่ฬนช่อง Save as type เป็น
Excel Workbook (*.xlsx) 

นอกจากนฝ้ หากบรผษัทมฝปัญหาโม่สามารถเข้าญช้
งานระบบ IC Online โด้ หรฟออบ Error ขณะส่งโฮล์
เข้าระบบว่า “โม่สามารถส่งข้อมมลโด้เนฟ่องจากข้อมมล
ฯผดอลาด” ญห้บรผษัทตรวจสอบ Url ญนการเข้าญช้งาน
จะต้องเป็น http://eservice.ic.or.th/importonline/
เท่านัน้ 

4.2. ใลผก เลฟอก
Save As

4.4 ใลผก Save 

4.5 เมฟ่อกลับมาทฝ่ฌฮลเดอร์ทฝ่เกฎบโฮล์จะอบโฮล์
ทฝ่ Save as โปแล้วเป็นนามสกภล .xlsx

 เมฟ่อบรผษัทปฏผบัตผตามวผธฝการตามข้างต้นอฬ่าง
ถมกต้องแล้ว เอฝฬงเท่านฝ้บรผษัทกฎจะสามารถด าเนผนงาน
ฯ่านระบบ RMTS โด้อฬ่างสะดวก ราบรฟ่น และโม่ตผดปัญหา
แน่นอน ฉบับนฝ้ขอะากเอาโว้ เอฝฬงเท่านฝ้ ก่อนนะใะ 
สมาใมจะรวบรวมข้อมมล ข่าวสาร
ส าใัญ น ามาบอกเล่าญห้ท่าน
ฮังกันอฝกอฬ่างต่อเนฟ่อง 
ทัง้นฝท่้านสามารถตผดตาม
ข้อมมลข่าวสารเอผ่มเตผมโด้
ทาง ICN และทฝ่  
www.ic.or.th



 ฯมโด้มฟ ฌธกาสเข้าร่ทมการฝระชย มนานาชาตพ 
International Conference on Industry 4.0 and the 
Future of Productivity ระหท่านทันทฟ่ 23-25 อฤษภาใม 
2560 ทฟ่เมมธนโทเฝ โต้หทัน ปัดฌดฬ China Productivity 
Center (ถรนฬ์ฯลพตภาอแห่นโต้หทัน) ฌดฬการสนัผสนยนขธน 
Asian Productivity Organization (ธนใ์การฯลพตภาอ
แห่นเธเชฟฬ ส านักนานตัน้ธฬร ่ทฟ่ฝระเทถญฟ่ฝย่ น) เนม่ธนด้ทฬเฝ็น
หัทข้ธส าใัญทฟ่ฝระเทถธย ตสาหกรรมญนฌลกนฟต่้านญห้ใทามสนญป
และเตรฟฬมการกันธฬ่านเตฎมทฟ่ หลาฬฝระเทถญนเธเชฟฬปภนเรพ่ม
มฟการขฬัผฝรัผฌใรนสร้านการฯลพตญห้มฟใทามทันสมัฬมากขภน้

 ตามทฟ่ทราผกันดฟท่า Industry 4.0 นัน้ ก่ธก าเนพด
เกพดขภน้ปากฝระเทถเฬธรมัน และแอร่หลาฬปนเฝ็นทฟ่ฬธมรัผ
กันทั้นญนฬย ฌรฝ สหรัฐ และเธเชฟฬ ฌดฬฝระเทถทฟ่ถมธโด้ท่า
มฟใทามก้าทหน้าธฬ่านมากญนเธเชฟฬ ใมธ เกาหลฟ ญฟ่ฝย่ น และ
ปฟน ดันนั้นฯร ้ เชฟ่ ฬทชาญทฟ่มาน าเสนธปภนโม่อ้นฝระเทถ
ดันกล่าท ฯร ้ เชฟ่ฬทชาญปากเฬธรมันโด้ธธพผาฬญห้เหฎนถภน
ฌใรนสร้านและภาอรทมขธนการอัฒนาธย ตสาหกรรม
ฌดฬนพฬามใทามหมาฬขธน Industry 4.0 ท่า “the integration
of the digital world of the internet with the conventional
processes and services in the manufacturing economy
with the potential to create intelligent value 
networks” นั่นใมธ “กระผทนการฯลพตและผรพการ ญน     
รรฝแผผเดพมปะโด้รัผการฬกระดัผและเชม่ธมฌฬนเข้าด้ทฬกัน 
ฯ่านฌลกธพนเทธร์เนฎตทฟ่เตฎมโฝด้ทฬเใรม่ธนมมธดพปพทัลมากมาฬ
ทฟ่ ผร รณาการ เข้ าด้ทฬกัน เ ฝ็น ฌใรนข่ าฬทฟ่ ทรนใยณใ่า
และมฟใทามเฝ็นธัปฉรพฬะ”

จ าลักษณ ์ขุนพลแก้ว

chamluck@gmail.com

(1) การธธกแผผสพนใ้าและผรพการทฟ่มย ่นตธผสนธน
ลรกใ้าเฉอาะกลย่มเฉอาะราฬมากขภ้น และด้ทฬการ
ฝระฬย กต์ญช้เทใฌนฌลฬฟดพปพทัลทฟ่ทันสมัฬ ท าญห้ลรกใ้ามฟส่ทน
ร่ ท ม ญ น ก า ร ธ ธ ก แ ผ ผ ฯ ลพ ต ภั ณ ฑ์ โ ด้ (Customer        
Co-Creation) ธฬ่านน่าฬดาฬ
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    การเฝลฟ่ฬนแฝลนส าใัญทฟ่ เกพดขภ้นและเราโด้รัผรร้กัน
แล้ทญนฝัปปย ผัน ธาทพ

(2) เใรม่ธนปักรและระผผการฯลพตทฟ่ตาฬตัทและเน้น
การฯลพตป านทนมาก ฝรัผโฝสร่ระผผการฯลพตทฟ่มฟใทาม
ฬมดหฬย ่ นสร น  (Flexible Production) ด้ทฬ เใรม่ธนปักร
ธัตฌนมัตพทฟ่ทันสมัฬ ฝรัผเฝลฟ่ฬน และท านานโด้หลากหลาฬ 
มฟขั ้นตธนการท านานทฟ่ น่าฬโม่ฬย ่นฬาก มฟ โม่กฟ่ขั ้นตธน 
มฟระฬะเทลาฌดฬรทมสัน้มาก (ตัน้แต่ลรกใ้าสั่นสพนใ้า ฯลพต 
ปัดส่น ปนกระทัน่ลรกใ้าโด้รัผสพนใ้า) หรมธรทดเรฎทธฬ่านมาก

(3) ห่ทนฌซ่ธย ฝทานขนาดญหญ่ แตกสลาฬขฬาฬ
โฝสร่การฯลพตทฟ่มฟ ห่ทนฌซ่ทฟ่ สั ้นและโม่แน่นธน (Supply 
Unchained) ฌดฬฌรนนาน
ทันสมัฬขนาดเลฎกกระปาฬตัท
ธฬร ่ทัท่โฝญนทัท่ทยกมยมฌลก 
และเชม่ธมต่ธกัน
ด้ ทฬดพ ปพ ทั ล
ฯ่านฌใรนข่าฬ
ธพนเทธร์เนฎต

[ 1 ]คน นวัตกรรม และอุตสาหกรรม 4.0



ก าแอนขทานกัน้ทฟ่ส าใัญส าหรัผ SMEs ญนการฝรัผ
เข้าสร่ Industry 4.0 มฟใทามแตกต่านธฬ่านมากกัผธย รกพป
ขนาดญหญ่ นั่นใมธ ใทามโม่สมผรรณ์ขธนทรัอฬากร ขาด
ใทามรร้ทฟ่ทันสมัฬ ฌใรนสร้านโธทฟทฟ่โม่เอฟฬนอธ ฌใรนสร้าน
ธนใ์กรแล ะกร ะผทนการ โม่อร้ ธม อนักนานขาด
ใทามสามารถ ระผผภาฬญนโม่ฌฝร่นญส โม่มฟฌธกาสเลมธก
ทานเลมธกทฟ่เหมาะสม เทใฌนฌลฬฟการฯลพตทฟ่ล้าหลัน ซภ่นเฝ็น
นานหนักมากส าหรัผรัฐผาลญนการก าหนดนฌฬผาฬส่นเสรพม
และสนัผสนยน ซภ่นเฬธรมันโด้ก าหนดแฯนนานและเฝ้าหมาฬ
โท้ปนถภนฝฟ  2020

ซภ่น IoP นฟ้เธน ทฟ่น าโฝสร่ผรพผทญหม่ญนการแข่นขันทาน
ธย รกพป (New Competition) ดันมฟตัทธฬ่านหลากหลาฬ เช่น 
เใรม่ธนฝรัผธากาถทฟ่การแข่นขันญนผรพผทเดพม ปะมย ่นโฝ
ทฟ่ใยณภาอสพนใ้าทฟ่ดฟ มฟใทามในทน ฝระหฬัดโฮ และมฟช่าน
ผ ารยนรักษาตามระฬะ แต่ผรพผทการแข่นขันญหม่ปะเน้นการสั่นซม ้ธ
น่าฬ สเฝใญห้เลมธกตามลักษณะการญช้นาน เชม่ธมฌฬนข้ธมรล
การญช้นานฯ่านฌใรนข่าฬธพนเทธร์เนฎต ท าญห้ใาดการณ์การ
ผ ารยนรักษาโด้ และมฟฌมเดลการช าระเนพนทฟ่หลากหลาฬ ปะเหฎน  
โด้ท่าผรพผทญหม่นฟ้โม่โด้ญห้ใทามส าใัญแใ่ตัทสพนใ้าเอฟฬน
เท่านัน้ หากแต่ใ านภนถภนกระผทนการทานธย รกพปทฟ่สามารถ
เชม่ธมฯ่านธพนเทธร์เนฎตโด้รร ฝแผผการผรพหาร ฌใรนการเอม่ธส่น เสรพมและ

สนัผสนยนการเฝลฟ่ฬนฯ่านขธนธย ตสาหกรรมฌดฬเฉอาะ
SMEs โฝสร่ Industry 4.0 ขธนเฬธรมันทฟ่น่าสนญป ใมธ การ
รทมกลย่มขธนหน่ทฬนานทฟ่มฟใทามสามารถญนด้านต่าน ๆ 
(Consortium) เอม่ธอัฒนาธนใ์ใทามรร้ทานเทใฌนฌลฬฟทฟ่
เ หมา ะสม ฌดฬผร รณาการ กันตั้นแ ต่ภาใการถภ กษา
(University) หน่ทฬนานเชม่ธมฌฬนนานทพปัฬสร่ธย ตสาหกรรม
(Applied Research) และภาใธย รกพป (Enterprise) แผ่น
ฌใรนการทพปัฬเฝ็น 2 ส่ทน ใมธ (1) ด้านระผผและเทใฌนฌลฬฟ
ธย ตสาหกรรม ธาทพ การฯลพต การปัดส่น หย่นฬนต์ และการ
ผรพการ (2) ด้านฌใรนสร้านอม้นฐาน ธาทพ กฎหมาฬและ
ระเผฟฬผฝฏพผัตพ ใทามมั่นในและฝลธดภัฬญนเทใฌนฌลฬฟ
สารสนเทถ ธนาใตขธนในและทักษะการท านานทฟ่ป าเฝ็น 
และมาตรฐานการท านาน

ญนขณะนฟ้ฝระเทถธย ตสาหกรรมชัน้น าโด้เรพ่มขฬัผ
ฝรัผตัทกันธฬ่านเตฎมทฟ่ ฌดฬมฟใทามร่ทมมมธกันธฬ่านญกล้ชพด
กัผทัน้รัฐผาล ภาใการถภกษา หน่ทฬนานเชม่ธมฌฬน และภาใ
ธย รกพปทฟ่มฟใทามอร้ธม ด้ทฬใทามก้าทหน้าทานด้านทพทฬาถาสตร์ 
และการเชม่ธมต่ธแผผโร้สาฬฯ่านเใรมธข่าฬธพนเทธร์เนฎต 
นัผทันฬพ่นท าญห้เหฎนเด่นชดัท่า “ธย รกพปและธย ตสาหกรรมขธน
ฝระเทถโทฬป าเฝ็นธฬ่านฬพ่นทฟ่ปะต้ธนเฝลฟ่ฬนฯ่านโฝสร่สพ่นญหม่ทฟ่
ทันสมัฬและโบเทใ” แต่ทฟ่น่าเสฟฬดาฬ ใมธ การฝรัผตัททานด้าน
การผรพฌภใขธนในโทฬทฟ่เรฎทและแรนโม่แอ้ชาตพญดญนฌลก แต่การฝรัผ
ฌใรนสร้านทานการฯลพตฬันโม่โฝโหน และดรเหมมธนท่าปะโฝโด้
โม่โกลมากเอราะตพดขัดญนหลาฬเรม่ธน ซภ่ นดรเหมมธนปะขาด
ใทามอร้ธมโฝเสฟฬทยกธฬ่าน

กรณฟถภกษาปากฯร ้เชฟ่ฬทชาญโต้หทัน โด้แสดนญห้เหฎน
ถภนขัน้ตธนกระผทนการญนการเข้าโฝช่ทฬภาใธย รกพปเฝลฟ่ฬน
ฯ่าน ฌดฬเรพ่มตัน้แต่การฝระเมพนสถานะขธนธนใ์กรเผมธ้นต้น 
ฯ่านเกณฑ์การฝระเมพนทฟ่แผ่นเฝ็น 4 กลย่ม 48 ใ าถาม รทม 
480 ใะแนน มฟฐานข้ธมร ล เฝรฟฬผ เทฟฬผ (Benchmark) 
ฯลการทพเใราะห์ปะน าโฝสร่การะภ กธผรมและญห้ใ าฝรภกษา
แนะน าธฬ่านเฝ็นระผผ เอม่ธน าโฝสร่การผรพหารฌใรนการเอม่ธ
ฬกระดัผต่ธโฝ ฌดฬมฟการฝระเมพนฯลฌดฬฯร ้ เชฟ่ ฬทชาญ
ภาฬนธกญนขัน้ตธนสยดท้าฬ

ธนใ์กรธย รกพปขธนโทฬทฟ่เรพ่มขฬัผฝรัผตัทโฝแล้ทนัน้
มฟแน่นธน ส่ทนญหญ่เฝ็นธนใ์กรขนาดญหญ่ทฟ่มฟใทามอร้ธม 
และฯร ้ผรพหารมฟทพสัฬทัถน์กล้าทฟ่ปะลนทยนกัผฌธกาสญหม่ ๆ ทฟ่ก าลัน
เข้ามา แต่ทฟ่เหลมธส่ทนญหญ่ฬันโม่โฝโหน ฬพ่นธนใ์กรทฟ่เะ้าแต่
รธใธฬใทามช่ทฬเหลมธปากรัฐ หรมธนั่นผ่นแต่ฝัญหาซ ้ าซาก 
ฌดฬโม่อฬาฬามธฬ่านเตฎมทฟ่ทฟ่ปะช่ทฬเหลมธตัทเธนก่ธน เฝ็นธะโร
ทฟ่น่าห่ทนฬพ่นนัก เอราะใทามปรพนแล้ทภาใเธกชนญนทันนฟ้มฟ
ถกัฬภาอทฟ่ปะโฝโกลกท่า ทัน้ญนด้านใทามใพดและการฝฏพผัตพ
ขธนภาใรัฐมาก ดันนั้นถ้าแขนขาฬันแขฎนแรน สมธนฬัน
ท านานโด้ดฟ ปนทพ่นธธกโฝญห้โกลทฟ่สยดด้ทฬตัทเธนกันเถธะ
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ฯร ้ เชฟ่ ฬทชาญชาทญฟ่ฝย่ นปากผรพ ษัทฯร ้ ญ ห้ผรพการ
ซธฮต์แทร์ชม่ธดัน SAP โด้น าเสนธกรณฟถภกษาทฟ่น่าสนญปและ
มฟการด าเนพนการปรพนโฝแล้ท ฯ่านการลนทยนด้านซธฮต์แทร์
และธย ฝกรณ์เชม่ธมต่ธกัผธพนเทธร์ เนฎต แนทใพดหนภ่ นทฟ่
น่าสนญปขธนฯร ้เชฟ่ฬทชาญในดันกล่าท ใมธ โม่เอฟฬนแต่การ
ท า ญ ห้ สพ่ น ต่ า น ๆ มฟ ใทามสามารถ ญนการ เ ชม่ ธม ต่ธ
ธพนเทธร์ เนฎต (Internet of Thing : IoT) เอม่ธส่นฯ่าน
ข้ธมรลเชม่ธมฌฬนกัผภาฬนธกโด้เท่านัน้ หากแต่ต้ธนใ านภนถภน
กระผทนการทานธย รกพปทฟ่ปะต้ธนฬกระดัผและฝรัผฝรยนญหม่
ทฟ่เรฟฬกท่า (Internet of Process : IoP) 

ทฟ่อร ดธฬ่านนัน้เอราะปากการฝระชยมทพชาการร่ทมกัผ
ธฟก 20 ฝระเทถ (เขตเถรษฐกพป) ฌดฬมฟฯร ้ เชฟ่ฬทชาญมา
ผรรฬาฬญห้ใทามรร้ทั ้นภาอญหญ่ (Macro) และภาอฬ่ธฬ 
(Micro) ปากหลากหลาฬฝระเทถชัน้น า ธาทพ เฬธรมนฟ 
สหราชธาณาปักร ปฟน เกาหลฟ และญฟ่ฝย่ น ทัน้ทฟ่ท านานด้าน
การทานระผผฌใรนสร้านอม้นฐานขธนธย ตสาหกรรม 4.0 
ท านานเฝ็นทฟ่ฝรภกษา ท านานญนผรพษัทซธฮท์แทร์ชัน้น าขธน
ฌลก และทฟ่เฝ็นสตาร์ทธัอ ฌดฬทฟ่ทยกในอร ดเชม่ธมฌฬนตรนกันมฟ 
4 ใ าส าใัญ ใมธ
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Mr. Soichiro Murata ฯร ้ เชฟ่ ฬทชาญชาทญฟ่ฝย่ น
ปากผรพษัทฯร ้ญห้ผรพการซธฮต์แทร์ชม่ธดัน SAP และฬันเฝ็น
หนภ่นญนผรพษัททฟ่มฟส่ทนฯลักดันแอลทฮธร์มธย ตสาหกรรม 
4.0 ญนเฬธรมนฟ กล่าทท่า “นฌฬผาฬญหม่ขธนผรพษัทโม่โด้
ด าเนพนการเฉอาะญนเฬธรมนฟเท่านัน้ หากแต่ฬันมฟส่ทน
ฯลักดันญนภรมพภาใธม่นทั่ทฌลก ธาทพ ญฟ่ฝย่ น สหรัฐ ปฟน 
และหลาฬฝระเทถญนเธเชฟฬ ซภ่นฝัปปย ผันสัดส่ทนราฬโด้หลัก
โม่โด้มาปากการขาฬระผผ ERP แผผเดพม แต่มาปากระผผ
ญหม่ทฟ่ ตธผสนธนและรธนรัผกัผธย ตสาหกรรม 4.0 
ทฟ่เรฟฬกท่า The New SAP (ฝระกธผด้ทฬ ระผผทพเใราะห์
ข้ ธมร ล  Analytics ชพ อหน่ทฬใทามป า  HANA การ
ญ ห้ผรพการใราทด์ และระผผ Mobile) เมม่ธฝฟ  2010 
เรามฟสัดส่ทนน้ธฬมาก แต่ญนฝฟ 2016 มฟสัดส่ทนมากกท่า
ราฬโด้ปากฯลพตภัณฑ์หลักธฬ่าน ERP”

ซภ่ นใยณมย ราตะโด้ชฟ้ญห้เหฎนท่า ในทั่ทโฝมักใพดท่า 
“ด้านตรนข้ามขธนดพปพทัล (Digital) ใมธ ธนาลฎธก (Analog) 
แต่ทฟ่ SAP ด้านตรนข้ามขธนดพปพทัล ใมธ กาฬภาอ (Physical)
หรมธฌลกปรพนทฟ่ปัผต้ธนโด้ และ IoT หรมธ Internet of Thing 
เฝ็นตัทเชม่ธมสธนสพ่นเข้าด้ทฬกัน เฝ็นการฯสมฯสาน
ระหท่านฌลกปรพนและฌลกเสมมธน (IoT = Digital + Physical)” 
และด้ทฬ IoT นฟ่ เธน ท าญห้เราสามารถตรทปปัผสถานะ
ขธนสพ่นต่าน ๆ โด้ญนระฬะโกลและใาดการณ์ธนาใตโด้ 
(Track and Predict) ด้ ทฬ ต้นทย นทฟ่ ต ่ า มาก (Zero 
Marginal Cost) ญนทันทฟ ด้ทฬเทลาทฟ่ เกมธผเฝ็นถรนฬ์ 
(Zero Time Lag) ญนขธผเขตทฟ่กท้านขทานธฬ่านโม่น่า
เชม่ธ (Unlimited Scale) และเปาะลภกลนโฝญนราฬละเธฟฬด
ขธนสพ่ น  ๆ  นั้น (Personalization) ซภ่ นรทม เรฟ ฬกท่ า      
5 แรนขัผเใลม่ธนสร่ดพปพทัล (The Five Forces of Digital)

ญนฉผัผหน้ามาตพดตามกันต่ธนะใรัผท่า “การมฟ
เทใฌนฌลฬฟเฝ็นส่ทนหนภ่นขธนการท านาน และการญช้ชฟทพต 
ช่ทฬญห้ในสะดทกสผาฬขภ้นธฬ่านโร แต่ญนขณะเดฟฬทกันฬ่ธม
มฟธันตราฬแธผแะนธฬร ่เช่นกัน” 
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1) ฯลพตภาอญหม่ ญนธนาใตทฟ่ เฝลฟ่ฬนแฝลนโฝ 
(Productivity in the Future) เ ร าป ะธธพ ผ าฬใ าท่ า  
ฯลพตภาอธฬ่านโรญน Smart Factory หรมธ Smart Farm 
ทฟ่โม่มฟในท านาน มฟแต่หย่นฬนต์และระผผธัตฌนมัตพ 

2) การฯลพตญนฬยใธย ตสาหกรรม 4.0 ทฟ่เใรม่ธนปักร
สามารถใยฬกัผเใรม่ธนปักร ฌรนนานเชม่ธมต่ธกัผฌรนนาน 
ใ าสัน่ซม ้ธขธนลรกใ้าส่นต่ธฌดฬตรนถภนกระผทนการฯลพตและ
การสัน่ทัตถยดพผตรนโฝถภนซอัอลาฬเธธร์ 

3) การปัดการใทามรร้ภาฬญนธนใ์กร ทฟ่แรนนาน
โม่ญช่สพ่นป าเฝ็น แต่อนักนาน (Knowledge Worker) ทฟ่มฟ
ใทามสามารถญนการใพด ทพเใราะห์ และสร้านสรรใ์ เฝ็นทฟ่
ต้ธนการมากขภน้ 

4) นทัตกรรมปากผรพษัทขนาดเลฎกแต่เชม่ธมฌฬนกัผ
การลนทยนขธนผรพษัทขนาดญหญ่ ท าญห้ทยกใทามต้ธนการ
โด้รัผการเตพมเตฎมธฬ่านทัท่ถภน

ใยณมยราตะ ฬันชฟ้ญห้เหฎนท่า “การเฝ็นฌรนนานธัปฉรพฬะ 
(Smart Factory) เท่านั้น โ ม่ เอฟฬนอธ ฌรนนานฯร ้ฯลพต
มากมาฬญนญฟ่ฝย่ นทฟ่ท าโใเซ็น และฬกระดัผฝรัผเข้าสร่ฌรนนาน
ธัตฌนมัตพมานานนัผทถทรรษ แต่กฎฬันโม่สามารถสร้าน   
ฯลก าโรโด้ดฟขภน้ ญนขณะทฟ่ธย ตสาหกรรม 4.0ปะสร้านใยณใ่า
ญหม่ญห้กัผลรกใ้า ฌดฬเชม่ธมฌฬนฝลาฬ 2 ด้าน ขธนห่ทนฌซ่
ธย ฝทานเข้าด้ทฬกัน (End-to-End Processes) และสพ่นทฟ่เข้า
มามฟส่ทนส าใัญญนการเชม่ธมต่ธนฟ้ใมธ IoT และ IoP เขาโด้
ฬกตัทธฬ่านใทามส าเรฎปขธนผรพษัท Harley Davidson ทฟ่
สามารถท าการฯลพตแผผฬมดหฬย ่นและตธผสนธนกัผใทาม
ต้ธนการเฉอาะทฟ่หลากหลาฬขธนลรกใ้าโด้ ท าญห้การฝรัผ
ระผผการฯลพตปาก Mass Production ทฟ่มฟ Lead Time 
21 ทัน เฝ็น Mass Customization ตธผสนธนต่ธใทาม
ต้ธนการทฟ่หลากหลาฬโด้มากขภ้น และมฟ Lead Time ลด
เหลมธ 6 ทัน ธฟกทัน้ฬันมฟต้นทยนลดลน 7%”

Mr. David Sehyeon Baek ฯร ้เชฟ่ฬทชาญเกาหลฟ 
ทฟ่มฟลฟลาการอร ดเฉฟฬผใม เขาโด้ฬก 2 ฝระเดฎนส าใัญ 
เกฟ่ฬทกัผการด าเนพนการเอม่ธก้าทสร่ธย ตสาหกรรม 4.0 
ฝระเดฎนแรก ใมธ การทพเใราะห์ข้ธมรลขนาดญหญ่ (Big Data 
Analytics) และฝระเดฎนทฟ่สธน ใมธ ฝัญญาฝระดพษฐ ์
(Artificial Intelligence) ซภ่ น เ ข า โ ด้ ถ า ม ฯร ้ เ ข้ า ร่ ท ม
ฝระชย มสัมมนาท่า “ใยณป าโด้ โหมท่า ฝฟ ทฟ่ แล้ทญนทันนฟ ้
ใยณก าลันท าธะโร” ซภ่นแน่นธนในโม่มฟฯร ้เข้าร่ทมฝระชยมในญด
ตธผโด้ ญใรปะโฝนั่นป า ฬกเท้นท่าปดผันทภกโท้ แต่กระนัน้กฎ
ในต้ธนโฝเฝพ ดฬ้ธนดรธฬร ่ดฟ แต่ใธมอพทเตธร์สามารถ
ปดป าโด้ และผธกเราโด้ญนทันทฟทฟ่ เราต้ธนการรร้ ดันนั้น
ถ้า เ ราธฬากรร้ ธ ะ โ ร แทนทฟ่ ป ะถามใน น่าป ะ โฝถาม
ใธมอพทเตธร์ในปะโด้ใ าตธผทฟ่ถรกต้ธนและรทดเรฎทกท่า 
แ ล ะ แท นทฟ่ เ ร า ป ะ ผธก ญ ห้ ใน ช่ ทฬ ปด ผั นทภ ก ข้ ธมร ล        
หรมธป าสพ่นต่าน ๆ ญห้เรา ปะดฟกท่าโหมถ้าเราปะผันทภกมัน
ด้ทฬใธมอพทเตธร์
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หลาฬต่ธหลาฬใรัน้ทฝ่ผม ้ประกธบการหรฟธนักธภ รกผจ
ซฟ้ธขาฬสผนใ้าระหท่านประเทถต้ธนประสบอบเจธกับปัญหา
และธภ ปสรรใต่าน ๆ มากมาฬ ส่ทนหนพ่นนัน่เป็นเอราะผม ้ซฟ ้ธ
และผม ้ขาฬสผนใ้าธาจโม่ทราบข้ธมมล ราฬละเธฝฬด รทมถพน
ขั ้นตธนญนการด าเนผนนานต่าน ๆ ทฝ่ เกฝ่ฬทเนฟ่ธนกับเรฟ่ธน
กฎหมาฬการใ้าระหท่านประเทถ จนท าญห้ เกผดใทาม
ผผดอลาด สมญเสฝฬ จนบานราฬธาจถพนขัน้ขาดทภนฬ่ธฬฬับ
กันเลฬทฝเดฝฬท

ณัฐอนษ์ ทัฒนโทฬสทัสดผ์
nuttapongw@ic.or.th

ญนการท าสัญญาซฟ้ธขาฬสผนใ้าระหท่านประเทถ
จะมฝสัญญาซฟ้ธขาฬสผนใ้าระหท่านประเทถเป็นนผตผกรรม
หลัก และธาจมฝนผตผกรรมธฟ่นเข้ามาเกฝ่ฬทข้ธนด้ทฬ ธาทผ 
สัญญาขนส่น ฌดฬมฝการก าหนดเนฟ่ธนโขต่าน ๆ ญนการ
ส่นขธนถพนกัน ภาระใ่า ญ ช้จ่ าฬ หรฟธกรรมทผธฝ และ
กระบทนการส่นทฝ่ฝ่าฬหนพ่นฝ่าฬญดต้ธนเป็นผม ้รับผผดชธบ 
หรฟธธาจมฝการประกันภัฬญนการขนส่นเอฟ่ธลดใทามเสฝ่ฬน
ญนการเกผดปัญหาตามมาภาฬหลัน

บรผษัททฝ่ด าเนผนธภ รกผจเกฝ่ฬทกับการน าเข้า-ส่นธธก 
และมฝการตผดต่ธเจรจาทานการใ้าระหท่านประเทถ จ าเป็น
ธฬ่านฬผ่นทฝ่จะต้ธนทราบถพนหลักการเจรจารทมถพนการท า
สัญญาต่าน ๆ เกฝ่ฬทกับการใ้า เอฟ่ธญห้สามารถด าเนผน
ธภ รกผจโด้ธฬ่านสะดทก ราบรฟ่น และโม่ถมกเธารัดเธาเปรฝฬบ
จากธฝกฝ่าฬ สผ่นส าใัญหนพ่ นทฝ่ใทรอผจารณาและญ ห้
ใทามส าใัญธฬ่านรธบใธบนั่นใฟธ “การท าสัญญาซฟ้ธ
ขาฬระหท่านประเทถ” ระหท่านกัน

สัญญาซฟ้ธขาฬระหท่านประเทถ หมาฬถพน สัญญา
ซฟ้ธขาฬสผนใ้าทฝ่ผม ้ซฟ ้ธสผนใ้าและผม ้ขาฬสผนใ้า “ธฬม ่ในละ
ประเทถกัน” ฌดฬต้ธนมฝการเใลฟ่ธนฬ้าฬสผนใ้าจากประเทถ
หนพ่นโปฬันธฝกประเทถหนพ่น หรฟธต้ธนมฝการเใลฟ่ธนฬ้าฬ 
สผนใ้าข้ามอรมแดนระหท่านประเทถ (Moving Goods 
Across National Borders)ดันนัน้ สัญญาซฟ้ธขาฬสผนใ้า
ทฝ่ท าญนประเทถ แม้ผม ้ซฟ ้ธและผม ้ขาฬเป็นชาทต่านชาตผ แต่ถ้า
โม่มฝการส่นสผนใ้าข้ามอรมแดนระหท่านประเทถแล้ท ฬ่ธม
ถฟธท่าเป็นการซฟ้ธขาฬภาฬญนประเทถ
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สัญญาซื้อขายระหว่างประเทศ

การเกผดแห่นสัญญา สัญญาฬ่ธมเกผดขพ้นฌดฬการ
ตกลนกันธฬ่านชดัแจ้นระหท่านผม ้ซฟ ้ธและผม ้ขาฬ หรฟธฌดฬ
การท าใ าเสนธและใ าสนธนถมกต้ธนตรนกัน หรฟธฌดฬ
การกระท าขธนใม่ สัญญาซพ่ นแสดนถพนการฬธมรับ
ฌดฬปรผฬาฬ หรฟธมฝประเอณฝทานการใ้าญห้ถฟธท่ามฝสัญญา
เช่นท่านัน้ ทั้นนฝ้โม่ท่าจะกระท าด้ทฬทาจา ลาฬลักษณ์
ธักษร หรฟธทานธผเลฎกทรธนผกส์ ส่ทนสถานทฝ่และเทลา
เกผดแห่นสัญญาจะเป็นสถานทฝ่ญดเทลาญดนัน้ ฬ่ธมเป็นโป
ตามเจตนาทฝ่แท้จรผนขธนใม่สัญญา ญนกรณฝมฝข้ธสนสัฬ
ญห้ถฟธท่าสถานทฝ่และเทลาทฝ่ใม่สัญญาลนนามญนเธกสาร
แห่นสัญญาร่ทมกันเป็นสถานทฝ่และเทลาเกผดแห่นสัญญา 
แต่หากโม่มฝการลนนามร่ทมกันญห้ถฟธท่าสัญญานฝเ้กผดขพ้น 
ณ สถานทฝ่ และเทลาทฝ่ใ าสนธนมฝผล ส่ทนญนกรณฝ
ทฝ่สัญญาเกผดฌดฬการกระท าขธนใม่สัญญา ซพ่นแสดนถพน
การฬธมรับฌดฬปรผฬาฬท่ามฝสัญญาผมกอันกัน ญห้ถฟธท่า
สัญญาเกผดขพ้น ณ สถานทฝ่และเทลาเมฟ่ธมฝการธันญด
ธันหนพ่นขพ้น ธันจะอพนสันนผษฐานโด้ท่าเป็นการแสดน
เจตนาสนธนรับ



ทัน้นฝฬ้ันมฝข้ธมมลต่าน ๆ ธฝกมากมาฬเกฝ่ฬทกับการท า
สัญญาหรฟธกฎหมาฬส าหรับการใ้าระหท่านประเทถ
ทฝ่ผม ้ ปร ะกธบการทฝ่ ต้ธนตผด ต่ธประสานนานฌดฬตรน 
โม่ท่าจะเป็นผม ้ซฟ ้ธหรฟธผม ้ขาฬสผนใ้าข้ามชาตผ ต้ธนถพกษา
และท าใทามเข้าญจญห้ถ่ธนแท้ เอฟ่ธป้ธนกันการเกผดปัญหาขพ้น
ภาฬหลันโด้ ทั้นนฝ้สมาใมสฌมสรนักลนทภนจะจัดบรรฬาฬ
ญนหัทข้ธ “กฎหมาฬการใ้าระหท่านประเทถ” ญนทันทฝ่ 29-30 
สผนหาใม 2560 เทลา 09.00-16.00 น. ฌรนแรมธมารฝ 
ดธนเมฟธน กรภ นเทอฯ  สนญจสามารถสธบถามข้ธมมล
เอผ่มเตผมโด้ทฝ่ ฌทร 0 2936 1429 ต่ธ 206 (ใภณกาญจนา) 
หรฟธ ต่ธ 210 (ใภณถถผนทร์ชล)เมฟ่ธใม่กรณฝโด้แสดนเจตนาตรนกันท่าโด้มฝสัญญา

เกผดขพ้นระหท่านกันแล้ท สัญญาฬ่ธมเกผดขพ้นตามทฝ่ใม่กรณฝ
ตกลนกันโด้ ถพนแม้ท่าฬันมฝข้ธสัญญาบานข้ธมผโด้ตกลนกัน
กฎตาม เท้นแต่การบันใับตามสัญญานั้นจะโม่สามารถ
กระท าโด้ จนกท่าจะตกลนกันญนข้ธนัน้โด้เสฝฬก่ธน หรฟธ
ใม่สัญญาฝ่าฬญดฝ่าฬหนพ่นจะโด้บธกกล่าทญห้ธฝกฝ่าฬหนพ่น
ทราบโท้ก่ธนแล้ทท่า สัญญาจะโม่เกผดขพ้นจนกท่าจะโด้  
ตกลนกันญนข้ธสัญญานัน้แล้ท

ทฝ่มา : http://www.stou.ac.th/schools/slw/upload/40205-12.pdf
http://elib.coj.go.th/managecourt/data/e11_70.pdf

กฎหมาฬ
สมาใมสฌมสรนักลนทภนขธเชผญเข้าร่ทมสัมมนา

การใ้าระหท่านประเทถ
ทันทฝ่ 29-30 สผนหาใม 2560 เทลา 08.30-16.00 น. ณ ฌรนแรมธมารฝ ดธนเมฟธน กรภนเทอฯ

ใทามเสฝ่ฬนญนการท า
และการป้ธนกัน L/C

(L/C Fraud & Protection)

ทันธันใารทฝ่ 22 สผนหาใม 2560 เทลา 8.30-16.00 น. ณ ฌรนแรมธมารฝ ดธนเมฟธน กรภนเทอฯ

สมาใมสฌมสรนักลนทภนขธเชผญเข้าร่ทมสัมมนา
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อัตรานีร้วมค่าเอกสาร อาหารว่าง อาหารกลางวัน และภาษีมูลค่าเพ่ิม

ธัตราใ่าสมัมนา

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสามารถหักลดหย่อนภาษีได้ 200%สธบถามราฬละเธฝฬดเอผม่เตผม

ประเภท ธตัราใ่าสัมมนา

สมาชผก 3,210

บภใใลทัท่โป 4,280

หัทข้ธการสัมมนา

แผนกฝพ กธบรมและบรผการนักลนทภน
  0 2936 1429 ต่ธ 210 (ใภณถถผนทร์ชล), 206 (ใภณกาญจนา) 
     ฌทรสาร 0 2936 1441-2 
                   E-mail: sasinchonk@ic.or.th, kanjanac@ic.or.th หรฟธ www.ic.or.th

สมาใมสฌมสรนักลนทภนขธเชผญเข้าร่ทมสัมมนา

ทันเสาร์ทฝ่ 26 สผนหาใม 2560 เทลา 09.00 – 16.00 น. 
ฌรนแรม ธมารฝ ดธนเมฟธน กรภนเทอฯ (ถนนทผภาทดฝรันสผต)

ทผทฬากรจากกรมถภลกากร

เจ้าขธนกผจการ ผม ้บรผหาร ผม ้จัดการ ผม ้รับผผดชธบฝ่าฬ
ต่านประเทถ ฝ่าฬน าเข้า – ส่นธธก ผม ้ทฝ่ต้ธนด าเนผนอผธฝการ
กับกรมถภลกากร และผม ้ทฝ่สนญจทัท่โป

• การญช้สผทธผอผเถษทานภาษฝถภลกากรภาฬญต้ใทาม
ตกลนการใ้าสผนใ้าธาเซฝฬน (ATIGA Form D) 
และใทามตกลนเขตการใ้าเสรฝธาเซฝฬน-จฝน 
(ACFTA Form E)

• ข้ธอพนรม้อพนระทันญนการญช้ Form D และ Form E
• หลักเกณฑ์การโดร้ับสผทธผอผเถษทานภาษฝถภลกากร

ภาฬญต้ใทามตกลน ATIGA (Form D) และ
ACFTA (Form E)

• เกณฑ์ถผ่นก าเนผดสผนใ้าภาฬญต้ใทามตกลน ATIGA 
(Form D) และ ACFTA (Form E)

• เธกสารรับรธนถผ่นก าเนผดสผนใ้าและการระบภ เกณฑ์
ถผ่นก าเนผดสผนใ้าภาฬญต้ใทามตกลน ATIGA 
(Form D) และ ACFTA (Form E)

• การตรทจสธบเธกสารรับรธนถผ่นก าเนผดสผนใ้า
ภาฬญต้ใทามตกลนการใ้าสผนใ้าธาเซฝฬน (ATIGA 
Form D)  และ ใทามตกลนเขตการใ้าเสรฝ
ธาเซฝฬน-จฝน ACFTA (Form E)

• ปัญหาการญช้สผทธผอผเถษทานภาษฝถภลกากรภาฬญต้
ใทามตกลน ATIGA (Form D) และ ACFTA 
(Form E)

การญช้สผทธผอผเถษทานภาษฝถภลกากร

เหมาะส าหรับ

และใทามตกลนเขตการใ้าเสรฝธาเซฝฬน-จฝน 
(ATIGA Form D)
ภาฬญต้ใทามตกลนการใ้าสผนใ้าธาเซฝฬน

(ACFTA Form E)



มฬยรฟฬ์ นามทนษ์
mayureen@ic.or.th
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Supported by:

<<สมาใมสฌมสรนักลนทยนปัดกพปกรรม IC Site Visit ผรพษัท โธธาร์อฟซฟ ป ากัด (มหาชน) 
ณ ส านักนานญหญ่ ป.ระฬธน เมม่ธทันทฟ่ 27 มพถยนาฬน 2560 ทฟ่ผ่านมา ฌดฬโด้รัผการ
ต้ธนรัผปากผร ้ผรพหารขธนผรพษัท อร้ธมน าชมทพดฟทัถน์และการผรรฬาฬเกฟ่ฬทกัผฝระทัตพ
และการเตพผฌตขธนโธธาร์อฟซฟ รทมถภนการด าเนพนนานด้านกระผทนการผรพหารปัดการ       
การใทผใยมใยณภาอการผลพต และแนททานญนการท า CSR เอม่ธสันใมทฟ่ฬั่นฬมนญนแผผ     
โธธาร์อฟซฟ ปากนัน้ผร ้ผรพหารและเป้าหน้าทฟ่โด้น าใณะถภกษาดรนานเฬฟ่ฬมชม Plant ต่าน ๆ 
รธผฌรนนาน รทมถภนท่าเรมธ IRPC ฌดฬมฟเป้าหน้าทฟ่ขธนผรพษัทโด้ญห้ข้ธมรลการด าเนพนนาน 
แนททานการอัฒนาธย ตสาหกรรมฝพ ฌตรเใมฟ รทมทัน้ใทามฝลธดภัฬญนด้านต่าน ๆ ทฟ่เฝ็น
ฝระฌฬชน์ต่ธผร ้ฝระกธผการทฟ่เข้าเฬฟ่ฬมชมเฝ็นธฬ่านมาก

<<สมาใมสฌมสรนักลนทยนปัดสัมมนา IC Talk’60 on Tour
ป.ชลผย รฟ เรม่ธน “ฬกระดัผใทามฝลธดภัฬญนฌรนนาน 
กรณฟถภ กษา ผรพ ษัท บธนด้า ธธฌต้ ฌมผพล ป ากัด” 
เมม่ธทันอย ธทฟ่ 12 กรกฎาใม 2560 เทลา 13.00-16.30 น. 
ณ ห้ธนเสมฎด ฌรนแรม เใฝราชา ถรฟราชา ป.ชลผย รฟ
ฌดฬเนม้ธหาขธนการสัมมนามย ่นเน้นด้านการสร้านใทาม
ฝลธดภัฬญนการท านาน เอม่ธญห้ธนใ์กรตระหนักและ
เหฎนใทามส าใัญขธนทัน้ชฟทพตและทรัอฬ์สพน ฌดฬเฉอาะ
ญนระผผหรมธกระผทนการผลพตทฟ่ต้ธนญห้ข้ธมรล สร้าน
ใทามรร้ และใทามเข้าญปทฟ่ถรกต้ธน เอม่ธลดฌธกาสทฟ่ปะเกพด
ธันตราฬ ฌดฬโด้รัผเกฟฬรตพปาก ใยณทพรัตน์ นพฌใรธานนท์
Section Manager (Safety Officer) แล ะ เ ป้ าห น้ าทฟ่
ใทามฝลธดภัฬญนการท านานดฟเด่น (ระดัผฝระเทถ) 
เฝ็นทพทฬากรผรรฬาฬเกฟ่ฬทกัผ แนทใพดด้านใทาม
ฝลธดภัฬ ธาชฟทธนามัฬ, แนทใพดการฝฏพผัตพและผทผาท
หน้าทฟ่ขธนเป้าหน้าทฟ่ใทามฝลธดภัฬทยกระดัผ, กพปกรรม
ส่นเสรพมใทามฝลธดภัฬและสภาอแทดล้ธมญนการท านาน 
ท าญห้สามารถสร้านใทามเข้าญปญห้ผร ้ เข้าธผรมญนการ
โฝฝรัผญช้ญนการท านานโด้ธฬ่านมฟฝระสพทธพภาอและ
ลดป านทนธย ผัตพเหตยลนโด้



<<สมาใมสฌมสรนักลนทยนปัดฝภ กธผรมภาฬญน เรม่ธน “สพทธพ
ฝระฌฬชน์ BOI ญช้ธฬ่านโรญห้ถรกต้ธน” ณ ห้ธน Auditorium 
ผรพษัท เธสซฟปฟ เใมพใธลส์ ป ากัด ป.ระฬธน เมม่ธทันทฟ่ 29 
มพถยนาฬน 2560 ฌดฬโด้รัผการต้ธนรัผปาก ใยณชาตรฟ ชม่นชมสกยล 
ผร ้ธ านทฬการส านักนานอัฒนาธฬ่านฬั่นฬมน เฝ็นผร ้กล่าท
ต้ธนรัผทพทฬากร ใยณทันทนา ทาตาล และ ใยณกฤษณา แซ่เบ้น 
นักทพชาการส่นเสรพมการลนทยน ช านาญการ ส านักนาน
ใณะกรรมการส่นเสรพมการลนทยน ส าหรัผหัทข้ธญนการ
ผรรฬาฬฝระกธผด้ทฬเนมธ้หาเกฟ่ฬทกัผสพทธพฝระฌฬชน์ทาน BOI 
ทฟ่ ผรพ ษั ท โด้ รัผ  ธาทพ  น ฌฬผาฬส่ น เ สรพ มการลนทย นขธน
ส านักนานฯ, ข้ธใทรรร้และการญช้สพทธพฝระฌฬชน์ตามผัตร
ส่นเสรพมขธนผรพษัท, ขั้นตธนและทพธฟการญช้สพทธพฝระฌฬชน์
เกฟ่ฬทกัผเใรม่ธนปักรและธย ฝกรณ์ตามผัตรส่นเสรพมขธนผรพษัท, 
การแก้โขฌใรนการและการขธเฝพ ดด าเนพนการ, ทพธฟฝฏพผัตพตาม
เนม่ธนโขข้ธก าหนด, ข้ธอภนระทันการญช้สพทธพฯและผทลนฌทษ
ขธน BOI (Walk Through Check List), การญช้สพทธพฬกเท้น
ภาษฟ เนพนโด้นพตพผย ใใล และระผผ e-Tax ฌดฬมฟผร ้ เ ข้าร่ทม
สัมมนากท่า 80 ท่าน ทฟ่โด้รัผทราผเกฟ่ฬทกัผนฌฬผาฬ และ
ข้ธก าหนดขธนผร ้ทฟ่โด้รัผส่นเสรพมการลนทยนโด้เฝ็นธฬ่านดฟ และ
สามารถน าโฝด าเนพนนานโด้ธฬ่านมฟฝระสพทธพภาอสรนสยด
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<<สมาใมสฌมสรนักลนทยนปัดสัมมนา เรม่ธน “ทักษะส าใัญ
ส าห รั ผผร ้ ปั ดก ารฬย ใ ญ ห ม่  ( Essential Skills for Modern 
Managers)” เมม่ธทันทฟ่ 18 กรกฎาใม 2560 ฌรนแรม ผลพสตัน 
สยทรรณ อาร์ใ ทพท ฌดฬมฟ ใยณธเนถ เใรมธฌสภณ ทพทฬากร
ผร ้ เชฟ่ฬทชาญด้านการอัฒนาทักษะภาทะผร ้น า ญห้เกฟฬรตพเฝ็น
ทพทฬากรผรรฬาฬเอม่ธญห้ใทามรร้เกฟ่ฬทกัผถกัฬภาอ, ภาทะผร ้น า, 
ทัถนใตพ EQ และผทผาทหน้าทฟ่ใทามรัผผพดชธผขธนผร ้น า, การ
ญช้ถพลฝะญนการสม่ธสารเอม่ธปรนญปในญห้ท านานเฝ็นทฟมธฬ่านเตฎม
ถักฬภาอ และ เฝพ ด ฌธกาสญห้ผร ้ เ ข้า ร่ทมสัมมนาโด้ซักถาม        
ญนกรณฟถภกษาต่าน ๆ ธฬ่านเฝ็นกันเธน



<<เ มม่ ธ เ รฎ ท  ๆ  นฟ้  ผ รพ ษั ท  แอนดธ ร่า  ฌอรดั ก ชั่น  ป ากั ด  ผร ้ ผ ลพ ต
เใรม่ธนฝระดัผธัญมณฟราฬญหญ่ทฟ่สยดญนฌลก ฌดฬผลพตเใรม่ธนฝระดัผญห้กัผ    
แผรนด์ “แอนดธร่า” ปากเดนมาร์ก โด้ปัดกพปกรรมฝรัผฝรยนถรนฬ์อัฒนา
เดฎกเลฎกญนอม้นทฟ่ชย มชนญกล้เใฟฬนกัผฌรนนาน เอม่ธเฝ็นการตธผแทนชย มชนและ
สันใมโทฬ ธฟกทั้นฬันสนัผสนยนและฝลรกฝันญห้อนักนานแอนดธร่าทยกใน     
มฟปพตส านภกญนการช่ทฬเหลมธสันใมและรักษาสพ่นแทดล้ธม เอม่ธสร้านใทาม
ฬั่นฬมนญห้เกพดขภ้นญนชย มชนธฬ่าน ฌดฬ มร. นฟลส์ เบแลนเดธร์ รธนฝระธาน
ธาทย ฌสด้านการผลพต และกรรมการผร ้ปัดการ น าทฟมผร ้ผรพหารและอนักนาน
ปพตธาสากท่า 50 ใน ร่ทมกันทาสฟเใรม่ธนเล่น รัท้ฌรนเรฟฬน ซ่ธมหลันใา และ
ฝลรกผักสทนใรัทเอม่ธธาหารกลานทันญห้กัผน้ธน ๆ  ณ ถรนฬ์อัฒนาเดฎกเลฎก
ทัดกพ่นแก้ท ธ.ผานอลฟ ป.สมยทรฝราการ รทมทัน้ปัดกพปกรรมซย ้มเกม แปก
ขธนขทัญ เลฟ้ฬนธาหาร และแปกโธถกรฟมญห้แก่เดฎก  ๆ  ฌดฬผรรฬากาถ     
เตฎมเฝฟ่ ฬมโฝด้ทฬรธฬฬพม้และใทามธพม่ธกธพม่ญป

“แอนดธร่า” เใรม่ธนฝระดัผแผรนด์ดันสัญชาตพเดนมาร์ก
ห่ทนญฬเดฎกโทฬ ร่ทมอัฒนาฝรัผฝรยนถรนฬ์อัฒนาเดฎกเลฎกทัดกพน่แก้ท

icn 18

เมม่ธทันทฟ่ 17 กรกฎาใม 2560 ผร ้ผรพหารและอนักนาน
สมาใมสฌมสรนักลนทยน ร่ทมต้ธนรัผ ใยณทฟรอนษ์ ถพรพทัน     
ญนฌธกาสเข้ารัผต าแหน่น ผร ้ปัดการสมาใมสฌมสรนักลนทยน    
ฌดฬมฟ ใยณทนกรต ฌฬธานัก หัทหน้าฝ่าฬเทใฌนฌลฬฟสารสนเทถ     
เฝ็นตัทแทนอนักนานสมาใมมธผดธกโม้ และกล่าทแสดนใทาม
ฬพนดฟต้ธนรัผอร้ธมถ่าฬภาอร่ทมกันธฬ่านธผธย ่น

ยินดีต้อนรับ
คุณวีรพงษ์ ศิริวัน 

ผู้จัดการสมาคมสโมสรนักลงทุน

ธดฟต
- ผร ้ช่ทฬผร ้ธ านทฬการ ส านักนานทฟ่ฝรภกษาด้านเถรษฐกพปการลนทยน ณ 
นใรซพดนฟฬ์ ฝระเทถธธสเตรเลฟฬ
- ผร ้ธ านทฬการส านักนานเถรษฐกพปการลนทยน ณ นใรลธสแธนเปลพส 
ฝระเทถสหรัฐธเมรพกา
- ผร ้ธ านทฬการถรนฬ์เถรษฐกพปการลนทยนภาใทฟ่ 2 (ป.นใรราชสฟมา)



eMT ONLINE – COUNTER SERVICE 

 0 2936 1429 ตอ่ 314 - 315 

e-mail:  counterservice@ic.or.th

www.ic.or.th

1. ขออนุมัติบัญชีรายการเครื่องจักร

2. ขอแก้ไขการขออนุมัติบัญชีรายการเครื่องจักร

3. ขออนุมัติสั่งปล่อยเครื่องจักร แบบปกติ / ขอคืน

อากร / ขอถอนการใช้ธนาคารค้้าประกัน /

สั่งปล่อยน้ากลับจากส่งซ่อม / คืนอากรจากส่ง

ซ่อม (ค้าร้อง/อินวอยซ์)

4. ขออนุญาตผ่ อนผั น ใ ช้ ธ น าคา รค้้ า ป ระกั น

เครื่องจักร (ค้าร้อง/อินวอยซ)์

5. ขออนุญาตขยายระยะเวลาค้้าประกันเครื่องจักร 

(ค้าร้อง)

6. ขออนุญาตส่ งคืน–ส่ งซ่อมเครื่ องจักรออกไป

ต่างประเทศ (ค้าร้อง/อินวอยซ)์

7. ขออนุมัติยกเลิก (ค้าร้อง)

8. ขออนุมัติออกเอกสารเรียกเก็บภาษีอากร (ค้าร้อง)



"นผ่น สนบ สฬบใทามเใลฟ่ธนโหท" ประฌฬในฝ้โม่ ญ ช่
ใ าอม ดทฝ่มฝธฬม ่เอฝฬนญนหนันก าลันภาฬญน หากแต่สะท้ธนถพน
การ เฯชผญหน้ากับเหตภการณ์ ญนบานสภาทะทฝ่ โ ม่ธาจ
ใาดการณ์โด้ หรฟธเกผดปัญหาทฝ่นธกเหนฟธใทามใาดหมาฬ
ทฝ่เข้ามาญนการญช้ชฝทผตประจ าทันรทมถพนญนการท านาน การทฝ่
เราโด้ธฬม ่นผ่น ๆ เอฟ่ธญห้โด้ตรพกตรธน “ถฟธเป็นการหฬภ ดชาร์จ
แบตเอผ่มอลัน”

เส้าหลิน

2) ธฬ่า... “เกฎบกดใทามทผตกกันทล”
เมฟ่ธ เรผ่มรม้สพกทผตกกันทล ญนบานเรฟ่ธน ธฬ่า

อฬาฬามต่ธสม้หรฟธะฟ นทฝ่จะโม่เกฎบมันมาใผด เอราะเมฟ่ธ
อฬาฬามกดโท้ ทฝ่สภดแล้ทมันจะกระเด้นกลับเข้ามาแรน 
ฬผ่นกท่าเดผม

มฝขพ้นฬ่ธมมฝลน ใทามกันทลกฎเช่นกัน

หลาฬใรัน้ญนการใผดทบททน กลับกลาฬเป็นท าญห้เกผด
ใทามกันทลมากขพ้นญนจผตญจ ท่าจะท าธฬ่านโร ฉันเหนา 
เใท้นใท้าน ธ้านท้าน เปล่าเปลฝ่ฬท จนบานใรัน้ใภณลฟมใ าท่า 
“เดฝ๋ฬทมันกฎฯ่านโป”

ญนทานธรรมชาตผการฌใจรขธนดทนธาทผตฬ์ท าญห้เกผด
เทลาเช้า กลานทัน เฬฎน มนภษฬ์กฎมฝใทามใผดเป็นสผ่นทฝ่หมภนทน
ญนสมธน ก่ธญ ห้ เกผดใทามใผดทั้นด้านบทกและด้านลบ 
ใทามเใรฝฬดและใทามกันทล แต่ท าธฬ่านโรญห้ “ใทามกันทล
เหล่านั้นน้ธฬลน” ซพ่ นมฝเทในผใญนการก าจัดใทามกันทล
ด้ทฬกัน 7 ทผธฝ ใฟธ

ทผธฝทฝ่ใทรท า ใฟธ เฯชผญหน้ากับมัน ด้ทฬการ  
เะ้ามธนและรับรม้ แต่โม่เธาญจเข้าโปฯมกอัน หรฟธเธาจผตเข้า
โปปรภนแต่น และข้ามฯ่านโปด้ทฬการท ากผจกรรมธฟ่น ๆ 
ทฝ่เป็นประฌฬชน์และช่ทฬญห้ญจเบผกบาน เช่น รดน ้าต้นโม้ 
ญห้ธาหารสัตท์ ฯลฯ ธฬ่าธฬม ่กับธารมณ์ด้านลบ

ขจัดความกังวล

ธารมณ์ด้านลบทฝ่ เกผดขพ้น ธาทผ ใทามกระทน
กระทาฬ ใทามเถร้าฌถก ใทามฌกรธ ใทามรม้สพกฯผด 
ใทามละธาฬญจ หรฟธแม้แต่ธาการทฝ่เกผดขพ้นทานร่านกาฬ 
เช่น ใทามเหนฟ่ธฬล้า ใทามเจฎบปทด เหล่านฝ้ล้ทนเป็น
ตัทเร่นญห้ใทามทผตกกันทลเอผ่มมากขพน้

หากโม่ธาจหฬภ ดฬั ้นใทามทผตกกันทลญห้เกผดขพ้นโด้ 
ธฬ่านน้ธฬทฝ่สภด อฬาฬามธฬ่าญห้มันเกผดขพ้นญนช่ทนทฝ่ใภณ
ธฬม ่ ญนสภาอธารมณ์แฬ่ ๆ เอราะใทามรภนแรนจะฬผ่น
เอผ่มขพน้และฬากทฝ่จะใทบใภมโท้โด้
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ชีวิตที่ไร้ขวากหนาม

1) ใทร... “ธฬ่าทผตกจรผต”
โม่ใทรตัน้ใ าถามท่า “ถ้าหาก....?” เอราะขณะธฬม ่

ญนสภาทะทผตกกันทล เรามักใผดญนแน่ลบเสมธ ๆ ซพ่นท าญห้เกผด
ธาการทผตกจรผตตามมา ดันนัน้ จพนโม่ใทรเสฝฬเทลาญนการ
ใาดเดาล่ทนหน้ากับเรฟ่ธนทฝ่ฬันโม่เกผดขพน้

3) ใผดท่า... “ทภกปัญหามฝทานแก้”
เมฟ่ธมฝเรฟ่ธนฬภ ่นฬากทฝ่เป็นปัญหาเกผดขพ้น ในทั่ทโป

มักทผตกกันทล ส่นฯลญห้การแก้โขปัญหาโร้ประสผทธผภาอ 
เหมฟธนเส้นฯมบันภมเขา มธนข้ามการจัดการทฝ่เรฝฬบน่าฬ

ฉะนัน้ “ธฬ่าเธาแต่กันทล นั่นจมกธนทภกข์” แต่
ต้ธนระลพกเสมธท่า “ทภกปัญหามฝทานแก้” และใทรใผดหา
หนทานแก้โขปัญหาจะดฝกท่า



 แม้การจัดการกับใทามกันทลเป็นสผ่นทฝ่โม่น่าฬนัก 
หากเราใผดเอฝฬนท่า “เป็นโปโม่โด้”, “ฬันเป็นเหมฟธนเดผม”, 
“อฬาฬามโปกฎเปล่าประฌฬชน์” สผ่นเหล่านฝ้จะเกผดขพ้นกับท่าน
จรผน แต่ถ้าท่านเลฟธกทฝ่จะจับใทามกันทลญห้ธฬม ่หมัด “ใทร
ธฬ่าใผดญนทานลบ ต้ธนลธนอฬาฬาม” ฯลลัอธ์ทฝ่ดฝในเกผด
แก่ท่านญนโม่ช้า

4) ลบ... “ใทามกันทลธธกจากสมธน”
บ่ธฬใรั ้นทฝ่ใทามทผตกกันทลธาจท าญห้นธน

โม่หลับ เอราะสมธนมัทแต่ใรภ ่นใผดถพนปัญหาและหนทาน
แก้โข จนกระทั่นร่านกาฬธฬม ่ ญนสภาอธผดฌรฬ เอราะ
อักฯ่ธนโม่เอฝฬนอธ

ทผธฝหนพ่นทานจผตทผทฬาระบภท่า “ลธนเตรฝฬมปากกา
และกระดาษโท้บนหัทเตฝฬน เมฟ่ธรม้สพกนธนโม่หลับ ญห้เขฝฬน
สผ่นทฝ่ ต้ธนท า ญนทันรภ ่นขพ้น รทมถพนเรฟ่ธนทฝ่ทผตกกันทล” 
การกระท าเช่นนฝ้เปรฝฬบเสมฟธนการหฬผบใทามกันทลธธก
จากสมธนมาทานโท้ข้านนธก ซพ่นจะช่ทฬญห้หลับโด้น่าฬขพน้

ธ้านธผน: จาก นผตฬสารธรรมลฝลา ฉบับทฝ่ 143 อฤถจผกาฬน 2555 ฌดฬ ประกาฬรภ ้น
ภาอจาก : http://www.zastavki.com/pictures/originals/2015/Backgrounds_
Thorn_on_a_white_background_102290_.jpg

6) ลธน... ”แบ่นเทลาจัดการเรฟ่ธนทฝ่กันทล”
ญนเมฟ่ธมฝสผ่นทฝ่ฬันต้ธนใรภ ่นใผดเป็นกันทล ใทร

หาทานรับมฟธกับมันธฬ่านชาญฉลาด ด้ทฬการแบ่นเทลา
ญห้กับเรฟ่ธนนัน้ ๆ ฌดฬเฉอาะ เช่น ธาจญห้เทลา 1 ชม.  
หลันเลผกนาน เอฟ่ธจัดการกับปัญหา ส่ทนจะแก้โขส าเรฎจ
หรฟธโม่นั้น เมฟ่ธใรบเทลาทฝ่ก าหนดโท้แล้ทกฎใทรหฬภ ด    
และอาตัทเธนธธกจากสถานการณ์นัน้ แล้ทกลับบ้าน 
ธาบน า้ อักฯ่ธนญห้ใลาฬใทามกันทล ทันรภ ่นขพ้นใ่ธฬหา
หนทานญหม่แก้โขกันต่ธโป

และสิทธิประโยชน์ ในรปูแบบกระดานสนทนา

แหล่งรวบรวมข้อมูลเกีย่วกับงานส่งเสริมการลงทุน

ค าถามกับงานส่งเสริมการลงทุนFAQ
www.faq108.co.th

ข้อมูลการติดต่องาน BOI และ IC 

แจ้งข้อมูล ข่าวสาร และแลกเปลี่ยนความคดิเหน็
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5) ต้ธน... “ธฬม ่กับปัจจภ บันขณะ”
การญช้เทลาหมกมภ ่น เะ้ากันทลกับสผ่นทฝ่ฬัน

โม่เกผดขพ้นญนธนาใต ท าญห้เหลฟธเทลาน้ธฬลนกับใทามสภข
ทฝ่เกผดขพน้ ณ ปัจจภ บัน ดันนัน้ ธฬ่าจดจ่ธธฬม ่กับเรฟ่ธนทฝ่เป็น
กันทล ขธญห้ฌฮกัสญนสผ่นทฝ่ก าลันท าธฬม ่ ญนเทลานั้น เช่น 
ดมฌทรทัถน์ ธ่านหนันสฟธ ท าสทน ฯลฯ ซพ่ นจะท าญห้ลฟม
ใทามทผตกกันทลโปโด้บ้าน

7) อฬาฬาม... “ธฬ่าหลธกตัทเธน”
หากใภณเป็นในขฝ้ กันทล มฝแนทฌน้มจะหลธก

ตัทเธนท่า “ทฝ่กันทลญจเอราะก าลันใผดหาทผธฝจัดการกับ
ปัญหา” ซพ่นญนใทามเป็นจรผน ใทามทผตกกันทลโม่โด้ช่ทฬญห้
จัดการปัญหาธฬ่านโด้ฯล

แต่ญนทานตรนกันข้าม กลับส่นฯลร้าฬญห้มากกท่า 
เอราะทภกใรั ้นทฝ่ใภณเกผดใทามกันทล ใทามเใรฝฬด
กฎจะตามมาตผด ๆ และเจ้าใทามเใรฝฬดนฝ่เธนทฝ่เป็นบ่ธเกผด
ขธนสารอัดฌรใร้าฬ



สมัใรสมาชิก 

โดฬโม่เสีฬใ่าใช้จ่าฬ
ใลิก www.ic.or.th

สอบถามข้อมูลเอิ่มเติม
     โทร 0 2936 1429 ต่อ 209, 211      

โทรสาร 0 2936 1529 

สมาใมสโมสรนักลงทุนขอเชิญเข้าร่วมสัมมนา

สอบถามข้อมูลเอิ่มเติม โทร 0 2936 1429 ต่อ 206, 210 โทรสาร 0 2936 1442

มฬุรฬี์ งามวงษ์
mayureen@ic.or.th

จดหมาฬข่าว ICN

ท่ีมา>> http://www.cca.chula.ac.th/protocol/organizations-individuals.html?start=1

วันอฤหัสบดีที่ 10 สิงหาใม 2560 เวลา 09.00 – 16.00 น. 
โรงแรมอมารี ดอนเมือง กรุงเทอฯ

พระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช
พระราชทานแก่ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 

๑๒ กรกฎาคม ๒๕๒๖ 

“การมีวินัย มีความสามัคค ีและรู้จักหน้าที่ ถือกันว่าเป็นคุณสมบัติส าคัญ
ประจ าตัวของคนทุกคน แต่ในการสร้างเสริมคุณสมบัติ ๓ ข้อนี้ จะต้องไม่ลืมว่า 

วินัย สามัคคี และหน้าที่นั้น เป็นได้ทั้งในทางบวกและทางลบ 
ซึ่งย่อมให้คุณหรือให้โทษได้มากเท่า ๆ กัน ทั้ง ๒ ทาง 

เพราะฉะนั้น เมื่อจะอบรม จ าเป็นต้องพิจารณาให้ถ่องแท้แน่ชัดก่อนว่า 
เป็นวินัย สามัคคี และหน้าที่ดี คือ ปราศจากโทษ เป็นประโยชน์ เป็นธรรม”

เจาะลึกการตีใวาม ISBP.745E
(INTERNATIONAL STANDARD BANKING PRACTICE)

ส าหรับการตรวจเอกสารส่งออกและน าเข้า
ภาฬใต้เลตเตอร์ออฮเใรดิต
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อัตรานีร้วมค่าเอกสาร อาหารว่าง อาหารกลางวัน และภาษีมูลค่าเพ่ิม

ธัตราใ่าสมัมนา

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสามารถหักลดหย่อนภาษีได้ 200%

สธบถามราฬละเธฝฬดเอผม่เตผม

ประเภท
ธตัราใ่า
สัมมนา

Early Bird 
สมใัรและช าระเนผน 

ก่ธนทนัทฝ่ 11 ส.ใ.60

สมาชผก 4,066 3,745

บภใใลทัท่โป 5,136 4,815

หัทข้ธการสัมมนา

ทผทฬากรทฝ่ปรพกษาด้านบรผหารการผลผต

แผนกฝพ กธบรมและบรผการนักลนทภน
  0 2936 1429 ต่ธ 210 (ใภณถถผนทร์ชล), 206 (ใภณกาญจนา) 
     โทรสาร 0 2936 1441-2 
                   E-mail: sasinchonk@ic.or.th, kanjanac@ic.or.th หรฟธ www.ic.or.th

สมาใมสโมสรนักลนทภนขธเชผญเข้าร่ทมสัมมนา

ทันทฝ่ 31 สผนหาใม 2560 เทลา 8.30-16.00 น. 
โรนแรม ธมารฝ ดธนเมฟธน กรภ นเทอฯ (ถนนทผภาทดฝรนัสผต)

ใภณก าอล  กผจชระภมมผ

ผม ้บรผหาร ผม ้จัดการ*หัทหน้าฝ่าฬ/
หัทหน้าแผนก และผม ้ทฝ่สนใจทัท่โป

• กระบทนการแก้โขปัญหาในลักษณะต่าน ๆ
• ประเภทปัญหาและการเลฟธกใช้เใรฟ่ธนมฟธ

ในการทผเใราะห์สาเหตภทฝ่เหมาะสม
• บัญญัตผ 10 ประการส าหรับการทผเใราะห์

หาสาเหตภทฝ่แท้จรผน
• การใ้นหาใทามเป็นจรผนด้ทฬหลัก 5 จรผน
• Workshop

บัญญัตผ10
ส าหรับการทผเใราะห์หาสาเหตภทฝ่แท้จรผน

เหมาะส าหรับ

ประการ



สมาใมสฌมสรนักลนทภน บรผการจัดหลักสมตร

IN-HOUSE
TRAINING

ชฟ่ธหลกัสมตร จ านทน (ทนั) ใ่าธรรมเนฝฬมการจดัฝพ กธบรม

25 ท่าน 35 ท่าน

1 ข้ธใทรรม้เกฝ่ฬทกับการส่นเสรผมการลนทภน 1 ทัน 32,000 35,000

2 ทผธฝการขธเปผ ดด าเนผนการ 
ส าหรับกผจการทฝ่โด้รับส่นเสรผมการลนทภน

1 ทัน 32,000 35,000

3 ทผธฝปฏผบัตผเกฝ่ฬทกับเใรฟ่ธนจักรและธภ ปกรณ์ 
ส าหรับกผจการทฝ่โด้รับส่นเสรผมการลนทภน

1 ทัน 32,000 35,000

4 ทผธฝปฏผบัตผเกฝ่ฬทกับส่ทนสมญเสฝฬทัตถภดผบ 
ส าหรับกผจการทฝ่โด้รับส่นเสรผมการลนทภน

1/2 ทัน 23,000 25,000

5 ทผธฝปฏผบัตผเกฝ่ฬทกับทัตถภดผบและทสัดภจ าเป็น 
ส าหรับกผจการทฝ่โด้รับส่นเสรผมการลนทภน

1 ทัน 32,000 35,000

แนะน าหลกัสมตรดา้นการสน่เสรผมการลนทภน

 ประหฬัดใ่าญช้จ่าฬ  
 ดฝโซน์เนฟธ้หาเฉอาะธนใก์ร

• ธัตรารทมใ่าทผทฬากร เธกสารการฝพกธบรม ใ่าเดผนทาน และใ่าด าเนผนการ
• โม่รทมภาษฝมมลใ่าเอผม่ 7% และใ่าทฝ่อัก (ถ้ามฝ)
• ธัตราใ่าธรรมเนฝฬมทฝ่ระบภ ญนเธกสาร เป็นธัตราประมาณการ ซพ่นธาจมฝการเปลฝ่ฬนแปลนตามใทามเหมาะสม ขพ้นธฬม ่กับ

รมปแบบการฝพ กธบรม จ านทนผม ้เข้าธบรม ประเภททันทฝ่จัดนาน จ านทนทัน อฟน้ทฝ่จัดนาน ราฬละเธฝฬดเอผ่มเตผมขธนเนฟธ้หา 
และธฟ่น ๆ

• สมาใมขธสนทนสผทธผห้ามบันทพกภาอและ*หรฟธเสฝฬนญนการธบรมทภกหลักสมตรทภกกรณฝ

• ใ่าญช้จ่าฬญนการฝพกธบรมสามารถหักลดหฬ่ธนภาษฝโด้ 200%

หมาฬเหตภ :

  0 2936 1429 ต่ธ 207 ฌทรสาร 0 2936 1441-2 e-mail : is_inhouse@ic.or.th            
website : www.ic.or.th   หรฟธ Line ID : @investorclub

สธบถามราฬละเธฝฬดเอผม่เตผม



ชฟ่ธหลกัสมตร จ านทน (ทนั) ใ่าธรรมเนฝฬมการจดัฝพ กธบรม

25 ท่าน 35 ท่าน

1 เกณฑ์การใ านทณก าโรสภทธผทานบัญชฝ VS 
ภาษฝธากร อร้ธมการจัดท านบการเนผนส าหรับ
กผจการทฝ่โด้รับการส่นเสรผมการลนทภน

1 40,000 43,000

2 กฎหมาฬถภลกากรและทผธฝการจัดเกฎบภาษฝธากร 1 40,000 43,000

3 สผทธผประฌฬชน์ถภลกากรภาฬญต้ AEC 1 40,000 43,000

4 สผทธผประฌฬชน์ทานภาษฝธากรด้านเขตปลธด
ธากร (Free Zone) และเขตประกธบการเสรฝ 
(I-EA-T Free Zone)

1 40,000 43,000

5 กฎท่าด้ทฬถผน่ก าเนผดสผนใ้า (Rules of Origin) 1 40,000 43,000

6 อผธฝการทานถภลกากรระบบญหม่และสผทธผประฌฬชน์
ทานภาษฝธากรระบบธผเลฎกทรธนผกส์

2 78,000 85,000

7 การตรทจสธบหลันการตรทจปล่ธฬ ใทามผผด 
และการด าเนผนใดฝถภลกากร (Post Review 
Post Audit Investigation Audit)

1 47,000 50,000

8 การจัดเตรฝฬมเธกสารเอฟ่ธการใ้า
ระหท่านประเทถ และ Incoterm2010

1 45,000 48,000

9 ระบบการทานแผนจัดซฟ้ธ 1 51,000 54,000

10 การบรผหารการจัดซฟ้ธ จัดเกฎบ และจัดส่น 1 45,000 48,000

11 เทในผใการจัดระบบบรผหารใลันสผนใ้า 1 45,000 48,000

แนะน าหลกัสมตรดา้นถภลกากร และธฟน่ ๆ

• หลักสมตรด้านบรผหารการผลผต ธาทผ 5ส TPM TQM Kaizen
• หลักสมตรด้านบัญชฝ และภาษฝ
• หลักสมตรด้านการน าเข้า-ส่นธธก
• หลักสมตรด้านกฎหมาฬ ธาทผ กฎหมาฬเอฟ่ธการใ้าระหท่าน

ประเทถ
• หลักสมตรด้านฌลจผสตผกส์และซอัอลาฬเชน
• หลักสมตรด้านบรผหารจัดการธนใ์กร (Management)
• หลักสมตรด้านการบรผหารทรัอฬากรบภใใล (Manpower)
• หลักสมตรด้านการตลาด (Marketing) 
• ฯลฯ

และธฝกหลากหลาฬหลกัสมตร เอฟธ่อฒันาธนใก์ร และบภใลากร




