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พัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออกสู่
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“ถ้าคุณหาทางออกไม่เจอ”

“ง่ายส าหรับคุณ... ยื่นขออนุญาตน าเข้าช่างฝีมือและผู้ช านาญการด้วยระบบ e-Expert 

พร้อมบริการติดต่อประสานงาน ส านักงานตรวจคนเข้าเมือง และกรมการจัดหางาน 

แบบเบ็ดเสร็จครบวงจร”

0 2936 1429 www.ic.or.th

คุณอภิชาติ ต่อ 314 apichartp@ic.or.th

คุณชลพัชร ต่อ 315 chonlapatchp@ic.or.th
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• ปรผญญา ถรฝธนันต์ 
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Comfort Zone ญใร ๆ กฎธฬากสบาฬ

อัฒนาระเบฝฬนเถรษฐกผจ
ภาใตะทันธธกสม่ Innovation Hub

ทผธฝปฏผบัตผญนการญช้สผทธผและประฌฬชน์
ฬกเท้นธากรขาเข้าส าหรับทัตถภดผบและทัสดภจ าเป็น
เอฟ่ธญช้ญนการผลผตเอฟ่ธการส่นธธก
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บรรณาธผการ

14 ปรับปรภนธฬ่าน Kaizen
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เมฟ่ธธภ ตสาหกรรมฌลกเข้าสม่ฬภ ใ Industry 4.0 ทฝ่มฝการญช้เทใฌนฌลฬฝดผจผทัลเข้ามาปรับปรภน
ประสผทธผภาอการท านาน เอฟ่ธเอผ่มใทามสามารถญนการผลผตสผนใ้าและบรผการญห้มฝใภณภาอมากขพ้น 
ช่ทฬลดต้นทภนการผลผต ท าญห้ผม ้บรผฌภใอพนอธญจญนการญช้สผนใ้าและบรผการทฝ่มฝใภณภาอตรนตามต้ธนการ
 ประเทถโทฬจพนต้ธนก้าทตามกระแสขธนธภ ตสาหกรรมฌลกด้ทฬ เอฟ่ธญห้สามารถแข่นขันกับ
ใม่แข่นญนต่านประเทถโด้ธฬ่านมฝถกัฬภาอ จพนเป็นหน้าทฝ่ส าใัญขธนภาใรัฐทฝ่จะต้ธนผลักดัน และส่นเสรผม
ญห้เกผดการเปลฝ่ฬนแปลนญนแทดทนธภ ตสาหกรรมขธนโทฬ เอฟ่ธญห้ภาใเธกชนโด้ปรับฌฉมการบรผหาร
จัดการญห้กลาฬเป็นธภ ตสาหกรรม 4.0 ทฝ่มภ ่นเน้นการผลผตทฝ่เน้นใภณใ่า และญช้เทใฌนฌลฬฝนทัตกรรม
ญนการผลผตและบรผการ ทฝ่ส าใัญใฟธ ส่นเสรผมการเกผดการลนทภนญนธภ ตสาหกรรมขัน้สมนญห้เอผ่ม
มากขพน้ญนประเทถโทฬ

ฌดฬภาใรัฐหลาฬหน่ทฬนานทฝ่เกฝ่ฬทข้ธนโด้ธธกมาตรการส่นเสรผมการลนทภนมากมาฬ 
ธฝกทั ้นฬันมฝการปรับแก้โขอระราชบัญญัตผส่นเสรผมการลนทภนญห้เหมาะสมกับสถานการณ์
การลนทภนญนปัจจภ บัน มภ ่นเน้นการญช้เทใฌนฌลฬฝทฝ่ทันสมัฬ มฝการทผจัฬและอัฒนาเอฟ่ธต่ธฬธด
ใภณใ่าผลผตภัณฑ์ สร้านฌธกาสญห้เกผดการลนทภนญนธภ ตสาหกรรมเป้าหมาฬทฝ่ใาดการณ์ท่า
จะสามารถท าประฌฬชน์ญห้กับประเทถโทฬโด้ธฬ่านฬัน่ฬฟน

มาตรการหนพ่นทฝ่ส าใัญ ใฟธ การจัดท าร่านอระราชบัญญัตผเขตเถรษฐกผจอผเถษภาใ
ตะทันธธก เอฟ่ธอัฒนาเขตเถรษฐกผจฌซนภาใตะทันธธก หรฟธ Eastern Economic Corridor 
Development (EEC) ใรธบใลภม 3 จันหทัด โด้แก่ ระฬธน ชลบภ รฝ และฉะเชผนเทรา ญห้เป็นฐานการผลผต
ธภ ตสาหกรรมหลักทฝ่มฝถักฬภาอสมนและทันสมัฬทฝ่สภด มฝสผ่นธ านทฬใทามสะดทกทฝ่จ าเป็นส าหรับ
การประกธบกผจการใรบใรัน ด้ทฬถมนฬ์บรผการแบบเบฎดเสรฎจใรบทนจร หรฟธ One Stop Service

แน่นธนท่ามาตรการนฝ้ สร้านใทามตฟ่นตัทและกระตภ้นญห้ เกผดการลนทภนธฬ่านมาก 
เอราะอฟน้ทฝ่ชาฬฝ่ันทะเลภาใตะทันธธกมฝใทามส าใัญเป็นทภนเดผมธฬม ่แล้ท ญนด้านการเป็นท่าเรฟธ
และสนามบผนหลักขธนการขนส่นสผนใ้าระหท่านประเทถ ดันนัน้ การอัฒนาด้านฌใรนข่าฬฌลจผสตผกส์
และใมนาใมแบบใรบทนจรญห้เกผดขพ้นบนอฟน้ทฝ่เถรษฐกผจแห่นนฝ ้ฬ่ธมท าญห้เถรษฐกผจขธนประเทถ
เตผบฌตโด้ญนเทลาโม่นาน

ส าหรับภาใเธกชนซพ่นเป็นหน่ทฬนานเสรผมทัอด้านการส่นเสรผมการลนทภนธฬ่านสมาใม
สฌมสรนักลนทภนนัน้ อร้ธมญห้การสนับสนภนทัน้ภาใรัฐและภาใเธกชน ผม ้ประกธบการญนทภกด้าน 
ทัน้นานบรผการน าเข้า-ส่นธธกเใรฟ่ธนจักรและทัตถภดผบ บรผการฝพ กธบรมและสัมมนาญนหลักสมตรทฝ่
จะช่ทฬญห้การบรผหารจัดการธนใ์กรราบรฟ่นและสธดรับโปกับมาตรการด้านเถรษฐกผจทฝ่เกผดขพ้น 
ตลธดจนการอัฒนานานบรผการและบภ ใลากรธฬ่านต่ธเนฟ่ธน เอฟ่ธฬกระดับนานบรผการญห้มฝ
ประสผทธผภาอฬผ่นขพ้น สร้านใทามอพนอธญจญห้แก่ผม ้ญช้บรผการโด้สมนสภด หากท่านมฝข้ธสนสัฬหรฟธ
ต้ธนการสธบถามข้ธมมลด้านบรผการ สามารถตผดต่ธโด้ทฝ่ ฌทรถอัท์ 0 2936 1429 ต่ธ 700 หรฟธ 
ตผดตามทาน www.ic.or.th
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ประเทศไทยก าลังเข้าสู่การเปลี่ยนแปลงด้านเศรษฐกิจ
ครั้งส าคัญอีกครั้งหนึ่ง อันเป็นการต่อยอดการพัฒนาโมเดลทาง
เศรษฐกิจ จาก“ประเทศไทย 3.0” มาเป็น “ประเทศไทย 4.0”
ที่ รั ฐบาลก าลั ง ผลัก ดันและไ ด้ประชาสั มพันธ์ สู่ สายตา
นักลงทุนทั่วโลกไปแล้วเม่ือไม่นานมานี้

ภายใต้โมเดลนี้ มีการพัฒนาปรับโฉมโครงสร้างเศรษฐกิจ
ที่เน้นการขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม สนับสนุนอุตสาหกรรม
เ ท ค โ น โ ล ยี ขั้ น สู ง  แ ล ะ ผ ลั ก ดั น ใ ห้ ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย
เป็นฐานการผลิตอุ ตสาหกรรมที่ ส าคัญและเป็นแหล่ ง
อุตสาหกรรมอนาคตของประเทศ โดยภาครัฐ ได้ จัดท า
ร่ างพระราชบัญญัติ เขตเศรษฐกิจพิ เศษภาคตะวันออก 
ซ่ึงเป็นการด าเนินงานต่อยอดโครงการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจ
ภ า ค ต ะ วั น อ อ ก ห รื อ  Eastern Economic Corridor 
Development (EEC) ตามที่ส านักงานคณะกรรมการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) เสนอเพื่อท าให้พื้นที่ชายฝั่ง
ท ะ เ ล ภา ค ต ะ วั น ออ ก ที่ ค ร อ บค ลุ ม  3  จั ง ห วั ด  ไ ด้ แ ก่ 
จ.ระยอง จ.ชลบุรี และ จ.ฉะเชิงเทรา เป็นฐานการผลิต
อุตสาหกรรมหลักที่ดี มีศักยภาพสูง และทันสมัยที่สุด เพื่อเป็น
พื้นที่ต้นแบบในการพัฒนาอุตสาหกรรมในลักษณะ Innovation 
Hub

ร่ า งพระราชบัญญั ติ เ ขต เศรษฐกิ จพิ เ ศษภาค
ตะวันออก ได้ก าหนดสิทธิประโยชน์ที่น่าสนใจเพื่อดึงดูดเม็ด
เงินจากนักลงทุน ใน  10  กลุ่ มอุตสาหกรรมเป้ าหมาย
ให้เข้ามาลงทุนในพื้นที่ เช่น

พัฒนาระเบียงเศรษฐกิจ

มยุรีย์ งามวงษ์

mayureen@ic.or.th

สิ ท ธิ ป ร ะ โ ย ช น์ ดึ ง ดู ด นั ก ล ง ทุ น

• สิทธิในการถือครองกรรมสิทธิ์ที่ดิน หรืออสังหาริมทรัพย์
อื่ น ข อ ง ค น ต่ า ง ด้ า ว  ต า ม ห ลั ก เ ก ณ ฑ์ ที่
คณะกรรมการนโยบายพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษภาค
ตะวันออกก าหนด

• สิทธิในการน าช่างฝีมือผู้บริหาร หรือผู้ช านาญการ 
ที่เป็นคนต่างด้าวเข้ามา และอยู่อาศัยในประเทศไทยเป็น
การชั่วคราว

• สิทธิในการได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสูงสุด13ปี
ตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่ส านักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการลงทุน (บีโอไอ) ก าหนด

• สิทธิประโยชน์ด้านธุรกรรมการเงิน อาทิ สิทธิในการถือ
ครองเงินตราต่างประเทศ เป็นระยะเวลานานกว่า
ที่ก าหนดไว้ตามกฎหมายอื่น

• สิทธิการเช่ าที่ ดินใน เขตส่ ง เสริมเศรษฐกิ จพิ เศษ
มีก าหนดระยะเวลาสูงสุดถึง 99 ปี
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Innovation Hub

ภาคตะวันออกสู่

ตลอดจนการ จัดตั้ งศู น ย์บริก ารแบบ เบ็ด เสร็ จ
ครบวงจร หรือ One Stop Service ภายในเขตเศรษฐกิจ
พิเศษภาคตะวันออก เพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกแก่
นักลงทุนในการประกอบกิจการ



นอกจากนั้น  ยัง มีโครงการสร้ างทางหลวงต่าง  ๆ 
ในส่วนที่ขาดหายไปให้ครบถ้วนสมบูรณ์ เป็นการพัฒนา
โครงข่ายขนส่งทางบกในพื้นที่บริเวณชายฝ่ังทะเลตะวันออกให้
ครอบคลุมทั่วถึง และจะขยายการเชื่อมโยงไปยังท่าอากาศยาน
ส าคัญ 3 แห่ง อย่างเป็นระบบ ได้แก่ ท่าอากาศยานนานาชาติ
ดอนเมือง ท่าอากาศยานนานาชาติสุวรรณภูมิ และท่าอากาศ
ยานนานาชาติอู่ตะเภา ตลอดจนการสร้างเมืองใหม่ที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย เมืองใหม่ฉะเชิงเทรา เมืองใหม่
ระยอง เมืองใหม่พัทยา และเมืองใหม่อู่ตะเภา โดยทั้ง 4 เมือง
ใหม่ จะรองรับประชากรในพื้นที่ที่จะเพิ่มขึ้น 5 เท่า ใน 10 ปี 
เนื่องจากมีการเพิ่มแหล่งงาน ส่งผลให้คนเข้ามาอาศัยอยู่
จ านวนมากหลังจากมีการลงทุนใหม่ ๆ  ตามนโยบายของ
รัฐบาลเกิดขึ้น

การพัฒนาพื้นที่ใน EEC ที่ส าคัญ คือ การลงทุนเพื่อ
สร้างโครงข่ายการคมนาคมขนส่งและโลจิสติกส์ที่สมบูรณ์
และมีศักยภาพ ระหว่างถนน ระบบราง การขนส่งทางเรือ
และทางอากาศ โดยจะเชื่อมโยงกรุงเทพฯ ฉะเชิงเทรา ชลบุรี 
แหลมฉบัง พัทยา สัตหีบ อู่ตะเภา มาบตาพุด และระยอง 
เข้าด้วยกัน และเชื่อมต่อไปยังพื้นที่ต่าง ๆ ท่ัวประเทศ เพื่อช่วย
ลดระยะเวลาในการเดินทางขนส่งสินค้า  ลดต้นทุนด้าน
โลจิสติกส์ ซ่ึงประกอบด้วยการลงทุนในโครงการรถไฟความเร็ว
สูง โครงการผลิตรถไฟฟ้าภายในประเทศ โครงการซ่อมบ ารุง
อากาศยาน โครงการจัดตั้งศูนย์ฝึกอบรมด้านการบินโดยมีพื้นที่
ส าคัญ คือ สนามบินนานาชาติอู่ตะเภา เพื่อเป็นศูนย์กลางการ
บินภาคตะวันออกและเป็นเมืองแห่งการบินภายในระยะเวลา 
5 ปี โครงการท่าเรือน้ าลึกแหลมฉบัง เป็นการพัฒนาท่าเรือ
แหลมฉบังให้มีศักยภาพรองรับการขนส่งสินค้าที่ทันสมัย 
และกลายเป็นท่าเรือที่ส าคัญ 1 ใน 10 ของโลก
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ส าหรับ 10 กลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมาย ที่คาดว่า
จะเกิดการลงทุนขึ้นภายในระยะเวลา1-5ปีข้างหน้า หลังจาก
พระราชบัญญั ติ เ ขต เ ศ รษฐกิ จพิ เ ศษภาคตะวั นออก
มีผลบังคับใช้แล้วนั้น ประกอบด้วย อุตสาหกรรมปิโตรเคมี
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม อุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่ 
อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ อุตสาหกรรม
แปรรูปอาหาร การเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ เชื้อเพลิงชีวภาพ 
อุตสาหกรรมการบิน โลจิสติกส์ อุตสาหกรรมดิจิทัล และด้าน
การแพทย์ครบวงจร โดยมีการคาดการณ์ว่าจะมีการลงทุน
ไม่น้อยกว่า 1.5 ล้านล้านบาท

ปัจ จุบั นร่ า งพระราชบัญญัติ เ ขตเศรษฐกิ จพิ เศษ
ภาคตะวันออกอยู่ระหว่างการพิจารณาของคณะกรรมการ
กฤษฎีกา ซ่ึงยังต้องมีการแก้ไขรายละเอียดต่าง ๆ ที่ เป็น
สาระส าคัญ เพื่อให้  ร่าง พ.ร.บ. มีความสมบูรณ์มากที่สุด 
โดยเม่ือผ่านความเห็นชอบจากส านักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกาแล้วจะน าเสนอให้สภานิติบัญญัติแห่งชาติ (สนช.) 
เพื่อพิจารณาเห็นชอบ โดยจะต้องมีการแก้ไขปรับรายละเอียด
อีกครั้ง ซ่ึงจะเป็นเนื้อหาที่สามารถใช้อ้างอิงได้ โดยคาดว่าจะ
สามารถประกาศใช้บังคับพระราชบัญญัติ เขตเศรษฐกิจ
พิเศษภาคตะวันออกในราชกิจจานุเบกษาได้ในอีกไม่นานนี้
แน่นอน

ข้อมูลอ้างอิง : วารสารส่งเสริมการลงทุน ฉบับที่ 1/มกราคม 2560, ฉบับที่ 3/

มีนาคม 2560, http://www.ieat.go.th/news

ภ า พ จ า ก : https://image-store.slidesharecdn.com/e206c9b2-4ecc-4560-

844e-397ea7

1b9d63-original.jpeg

http://www.logistics2day.com/images/news/285.jpg

http://www.cneec.com.cn/english/images/symaincr.jpg
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1. ขออนภมัตผบัญชฝราฬการวัตถภดผบ
1.1 ขอบัญชฝราฬการวัตถภดผบ (BIRTMML)

  1.2 ขอเอผ่มชฟ่อวัตถภดผบ (BIRTDESC)
1.3 ขอบัญชฝราฬการผลผตภัณฑ์ 

และสมตรการผลผต (BIRTFRM)
1.4 ขอปรับฬอดฐานข้อมมลวัตถภดผบ (BIRTADJ)

2. ขออนภมัตผสั่งปล่อฬวัตถภดผบ
  2.1 ขออนภมัตผสั่งปล่อฬวัตถภดผบแบบปกตผ

2.2 ขออนภมัตผสั่งปล่อฬวัตถภดผบแบบใฟนอากร
2.3 ขออนภมัตผสั่งปล่อฬวัตถภดผบแบบถอนการญช้  

ธนาใารใ า้ประกัน

3. ขออนภญาตผ่อนผันญช้ธนาใารใ า้ประกันวัตถภดผบ
3.1 ขอผ่อนผันญช้ธนาใารใ า้ประกันวัตถภดผบ

4. ขออนภญาตตัดบัญชฝวัตถภดผบ
4.1 ขอตัดบัญชฝวัตถภดผบ
4.2 ขอปรับฬอดวัตถภดผบ



 เป็นทฝ่ทราบกันดฝธฬม ่แล้ทท่า ญนการขธญช้สผทธผและ
ประฌฬชน์ด้านทัตถภดผบและทัสดภจ าเป็นนัน้ ก่ธนทฝ่ทภกบรผษัทจะ
สามารถญช้สผทธผฬกเท้นธากรขาเข้าส าหรับทัตถภดผบและทัสดภ
จ าเป็นโด้ บรผษัทจะต้ธนจัดท าสมตรการฯลผตและบัญชฝราฬการ
ปรผมาณสตฎธกทัตถภดผ บสม นสภด  และน า เสนธส านักนาน
ใณะกรรมการส่นเสรผมการลนทภน (BOI) อผจารณาธนภมัตผ
ญห้เรฝฬบร้ธฬก่ธน จพนจะสามารถน าข้ธมมลนัน้มาบันทพกลนระบบ
RMTS-2011 กับสมาใม เอฟ่ธญช้สผทธผญนการฬกเท้นธากรขาเข้า 
(การสัน่ปล่ธฬทัตถภดผบ) และตัดบัญชฝทัตถภดผบต่ธโป

ทผธฝปฏผบัตผญนการญช้สผทธผและประฌฬชน์ฬกเท้นธากรขาเข้า
ส าหรับทัตถภดผบและทัสดภจ าเป็น

 IC Focus ฉบับนฝ้ ขธน าเรฟ่ธนเกฝ่ฬทกับ “ทผธฝปฏผบัตผญน
การญช้สผทธผและประฌฬชน์ฬกเท้นธากรขาเข้าส าหรับทัตถภดผบและ
ทัสดภจ าเป็นเอฟ่ธญช้ญนการฯลผตเอฟ่ธการส่นธธก” มาเล่าสม่กันฮัน
ธฝกใรั ้น เอฟ่ธทบททนใทามรม้ ญนการน าโปสม่การปฏผบัตผนาน
ทฝ่ถมกต้ธน และป้ธนกันปัญหาทฝ่ธาจจะเกผดขพน้

เอฟ่ธญช้ญนการฯลผตเอฟ่ธการส่นธธก

การขธธนภมัตผสัน่ปล่ธฬทัตถภดผบ
1. ต้ธนเป็นทัตถภดผบทฝ่น าเข้ามาฌดฬญช้สผทธผและ

ประฌฬชน์ และฬันธฬม ่ภาฬญนระฬะเทลาการโด้รับสผทธผและ
ประฌฬชน์ทัตถภดผบ 

2. ต้ธนเป็นทัตถภดผบทฝ่โด้รับธนภมัตผบัญชฝราฬการ
ปรผมาณสตฎธกทัตถภดผบสมนสภด

การขธธนภมัตผสั่นปล่ธฬทัตถภดผบโม่ท่ากรณฝญด
กฎตาม สผ่นแรกทฝ่บรผษัทจะต้ธนด าเนผนการ ใฟธ การ
ก าหนดทันทฝ่เรผ่มญช้สผทธผใรัน้แรก และทันสผน้สภดสผทธผขธน
ฌใรนการนัน้

การขธธนภมัตผสมตรการฯลผต บัญชฝราฬการ และปรผมาณ
สตฎธกทัตถภดผบสมนสภด การบันทพกข้ธมมลดันกล่าทญนระบบ
RMTS-2011 จะแบ่นธธกเป็น 3 โฮล์ ใฟธ

การก าหนดทันเรผ่มต้นญช้สผทธผ : ก าหนดตามทันทฝ่
บรผษัทขธญช้สผทธผใรัน้แรก แต่ต้ธนโม่ก่ธนทันทฝ่ธนภมัตผญห้

การส่นเสรผมทันสผ้นสภดสผทธผ : ตามระฬะเทลาทฝ่
ก าหนดญนบัตรส่นเสรผม

กฤตฬา ทผชฬัดผษฐ์
kittayad@ic.or.th

1. BIRTMML ญช้ส าหรับบันทพกชฟ่ธหลักขธนทัตถภดผบและ
ปรผมาณสตฎธกสมนสภดขธนราฬการนัน้ ๆ ซพ่ นชฟ่ธหลักจะต้ธน
โม่ซ ้ ากับทฝ่ เใฬบันทพกโท้ ญนบัญชฝราฬการทัตถภดผบเดฝฬทกัน 
ฬกเท้นมฝหน่ทฬต่านกัน 

2. BIRTDESC ญช้ส าหรับบันทพกชฟ่ธรธนขธนทัตถภดผบ
แต่ละราฬการทฝ่ญช้ญนการสั่นปล่ธฬทัตถภดผบ ซพ่นจะต้ธนโม่ซ ้ ากับ
ทฝ่เใฬบันทพกโท้ ฬกเท้นอผกัดสผนใ้าต่านกัน 

3. BIRTFRM ญช้ส าหรับบันทพกราฬละเธฝฬดสมตรการฯลผต 
ปรผมาณการญช้ทัตถภดผบ และทัสดภจ าเป็นขธนแต่ละแบบ เอฟ่ธญช้
ส าหรับการตัดบัญชฝทัตถภดผบ ดันนั้นการขธธนภมัตผชฟ่ธสมตร
การฯลผตจะต้ธนตรนกับชฟ่ธทฝ่ระบภ ญนญบขนสผนใ้าขาธธก

ญนกรณฝทฝ่บรผษัทธฬม ่ระหท่านการขธธนภมัตผบัญชฝ
ราฬการและปรผมาณสตฎธกทัตถภดผบสมนสภดกับ BOI แต่มฝ
ทัตถภดผบทฝ่จะน าเข้ามาก่ธน สามารถด าเนผนการโด้ดันนฝ้

1. น าเข้าฌดฬการเสฝฬภาษฝหรฟธสนทนสผทธผ์ กับ
กรมถภลกากร เมฟ่ธบรผษัทโด้รับธนภมัตผบัญชฝราฬการและ
ปรผมาณสตฎธกทัตถภดผบสมนสภดแล้ท ท่านสามารถท าการ
สั่นปล่ธฬทัตถภดผบเอฟ่ธขธใฟนธากรโด้ ฌดฬต้ธนขธใฟน
ภาฬญนก าหนด 2 ปฝ  นับแต่ทันน าเข้า ส าหรับกรณฝ
ทฝ่สผ ้นสภดสผทธผและประฌฬชน์ต้ธนขธใฟนธากรภาฬญน 1 ปฝ  
นับแต่ทันสผน้สภดสผทธผ
และประฌฬชน์
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การขธตัดบัญชฝทัตถภดผบ : เมฟ่ธบรผษัทน าเข้าทัตถภดผบ
มาฯลผตเป็นสผนใ้าและส่นธธกโปฬันต่านประเทถ และขธธนภมัตผ
สมตรการฯลผตกับส านักนานบฝฌธโธเรฝฬบร้ธฬแล้ท บรผษัท
สามารถน าหลักฐานการส่นธธก หรฟธข้ธมมลการส่นธธกมา
ตัดบัญชฝทัตถภดผบกับสมาใมโด้ หลักฐานการส่นธธกหรฟธ
ข้ธมม ลการส่นธธกทฝ่จะน ามาตัดบัญชฝทัตถภดผบโด้ มฝ 2 
ช่ธนทาน ใฟธ

1. เกผดจากการส่นธธกขธนบรผ ษัทฌดฬตรน หรฟธ
ทฝ่เรฝฬกท่า “การส่นธธกทานตรน (Direct Export)” หลักฐาน
การส่นธธก ใฟธ ญบขนสผนใ้าขาธธก ฌดฬปัจจภ บันสามารถ
ตัดบัญชฝโด้ 2 แบบ 

1.1 การตัดบัญชฝทัตถภดผบแบบญช้เธกสาร
1.2 การตัดบัญชฝทัตถภดผบแบบโร้เธกสาร

2. น าเข้าฌดฬการญช้ธนาใารใ า้ประกันแทนการช าระ
ธากรขาเข้าส าหรับทัตถภดผบและทัสดภจ า เ ป็นฯ่านระบบ
RMTS-2011 เมฟ่ธบรผ ษัท โด้รับธนภมัตผบัญชฝราฬการและ
ปรผมาณสตฎธกทัตถภดผบสมนสภดแล้ท ท่านสามารถมาท าการ
สัน่ปล่ธฬทัตถภดผบเอฟ่ธถธนการญช้ธนาใารใ า้ประกันแทนการ
ช าระธากรขาเข้า ทัตถภดผบต้ธนเป็นราฬการทฝ่โด้รับธนภญาต
ญห้ท าการใ ้าประกันโท้ และธฬม ่ ญนระฬะเทลาทฝ่ โด้รับการ
ใ า้ประกัน ระบบ IC Online ขธนสมาใมจะมฝการแจ้นเตฟธน
ญห้บรผษัทถธนการญช้ธนาใารใ ้าประกันล่ทนหน้า 2 เดฟธน 
ก่ธนใรบก าหนด 1 ปฝ  นับจากทันทฝ่ใ า้ประกัน

 ฉบับนฝ้ขธะากเธาโท้เอฝฬนเท่านฝก่้ธนนะใะ สมาใม
จะรทบรทมข้ธมมลและข่าทสารส าใัญน ามาเล่าสม่กันฮัน 
ฌดฬท่านสามารถตผดตามข้ธมมลข่าทสารเอผ่มเตผมโด้ทาน ICN 
และทฝ่ www.ic.or.th

2. เกผดจากการขาฬสผนใ้าญห้กับบรผษัทภาฬญนประเทถ 
และบรผษัทนั้นเป็นฯม ้ ส่นธธกธฝกทธดหนพ่น หรฟธทฝ่ เรฝฬกท่า 
“การส่นธธกทานธ้ธม (Indirect Export)” หลักฐานการ
ส่นธธก ใฟธ เธกสารการฌธนสผทธผ (Report V)

การฬฟ่นเรฟ่ธนขธตัดบัญชฝทัตถภดผบ บรผษัทต้ธนฬฟ่นขธ
ตัดบัญชฝทัตถภดผบภาฬญน 1 ปฝ  นับจากทันส่นธธกทฝ่ปรากฏ
ญนญบขนสผนใ้าขาธธก หรฟธทันทฝ่ญนเธกสารการฌธนสผทธผ หรฟธ
Report V หากมฝเหตภธันสมใทรญห้ขฬาฬเทลาการตัดบัญชฝ
ทัตถภดผบธธกโปโม่เกผน 1 ปฝ  ทัน้นฝ้ต้ธนโด้รับการฯ่ธนฯันจาก
ส านักนานบฝฌธโธก่ธนด าเนผนการ

กรณฝสผน้สภดสผทธผ ระบบ IC Online ขธนสมาใม
จะมฝการแจ้นเตฟธนล่ทนหน้า 2 เดฟธน ก่ธนการสผน้สภดสผทธผ 
เอฟ่ธ ญห้บรผ ษัทขธขฬาฬระฬะ เทลาน า เข้ าทัตถภดผบ โด้
ทันก าหนด หากระฬะเทลาน าเข้าทัตถภดผบโด้สผ ้นสภดสผทธผ
โปแล้ทแต่โม่เกผน 6 เดฟธน บรผษัทสามารถฬฟ่นใ าขธขฬาฬ
ระฬะเทลาน าเข้าทัตถภดผบกับส านักนานบฝฌธโธโด้

กรณฝ สผ้น สภ ด ร ะฬ ะ เ ท ลาน า เ ข้ า เ กผ น  6  เ ดฟ ธน 
และบรผษัทต้ธนการญช้สผทธผต่ธต้ธนด าเนผนการ ดันนฝ ้

1. ขธธนภมัตผสมตรการฯลผตบัญชฝราฬการและ
ปรผมาณสตฎธกทัตถภดผบสมนสภดญหม่ เหมฟธนการขธธนภมัตผ
ใรั ้นแรก แล้ทน ามาบันทพกทฝ่สมาใม ฌดฬสมาใมจะ
ก าหนดรหัสฌใรนการญห้ญหม่ทฝ่ลนท้าฬด้ทฬธักษร “A” 
เช่น 1234561A

2. ฯม ้ญช้บรผการก าหนดระฬะเทลาเรผ่มต้นและสผน้สภดญหม่ 
3. หลันจากนัน้ฯม ้ญช้บรผการ

สามารถด าเนผนการน าเข้า
และส่นธธกโด้ตามปกตผ

ส่ทนบัญชฝราฬการทัตถภดผบและปรผมาณสตฎธก
ทัตถภดผบขธนเดผม ญห้ปฏผบัตผตามระเบฝฬบข้ธปฏผบัตผเมฟ่ธสผน้สภด
ระฬะเทลาทฝ่โด้รับสผทธผและประฌฬชน์ ใฟธ

1. ทัตถภดผบทฝ่น าเข้ามาฌดฬโด้รับการฬกเท้นธากร
ขาเข้าต้ธนท าการฯลผตและส่นธธกภาฬญน 1 ปฝ  นับจากทัน
สผน้สภดระฬะเทลาการโด้รับสผทธผและประฌฬชน์

2. น าหลักฐานการส่นธธกมาท าการตัดบัญชฝ
ทัตถภดผบภาฬญน 2 ปฝ  นับจากทันสผน้สภดระฬะเทลาการโด้รับ
สผทธผและประฌฬชน์ 

3. หากมฝฬธดในเหลฟธทัตถภดผบต้ธนช าระธากร
ขาเข้าทัตถภดผบทฝ่เหลฟธตามสภาอ ณ ทันน าเข้า

และสผทธผประฌฬชน์ ญนรมปแบบกระดานสนทนา
แหล่นรทบรทมข้ธมมลเกฝ่ฬทกับนานส่นเสรผมการลนทภน

FAQ 108 ใ าถามกับนานส่นเสรผมการลนทภน
www.faq 108 .co . th



อัตรานีร้วมค่าเอกสาร อาหารว่าง อาหารกลางวัน และภาษีมูลค่าเพ่ิม

ธัตราใ่าสมัมนา

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสามารถหักลดหย่อนภาษีได้ 200%

เจ้าขธนกผจการ ผม ้จัดการฝ่าฬฌลจผสตผกส์ ผม ้จัดการ
ฌรนนาน ผม ้จัดการฝ่าฬใลันสผนใ้า ผม ้จัดการฝ่าฬจัดส่น 
ผม ้ จัดการฝ่าฬผลผต ผม ้ จัดการฝ่าฬอัฒนาธภ รกผจ   
ผม ้จัดการฝ่าฬบรผหารใภณภาอ และผม ้ทฝ่สนญจทัท่โป

สธบถามราฬละเธฝฬดเอผม่เตผม

ประเภท ธัตราใา่สมัมนา

สมาชผก 2,675

บภใใลทัท่โป 3,745

เหมาะส าหรบั

หทัข้ธการสมัมนา

สมาใมสฌมสรนักลนทภนขธเชผญเข้าร่ทมสัมมนา

 ใทามจ าเป็นญนการตรทจนับสผนใ้าและปัญหาทฝ่เกผด
จากการตรทจนับสผนใ้าผผดอลาด

 การเตรฝฬมใทามอร้ธมส าหรับการตรทจนับสผนใ้า
 การจัดตัน้ใณะกรรมการตรทจนับ
 เทในผใการเตรฝฬมการตรทจนับ
 เทในผใการตรทจนับเอฟ่ธป้ธนกันการรัท่โหล
 ระฬะเทลาทฝ่เหมาะสมส าหรับการตรทจนับสผนใ้า
 การเตรฝฬมเธกสารส าหรับการตรทจนับสผนใ้า
 ทผธฝการตรทจนับสผนใ้าใทบใม่กับการจ่าฬ

สผนใ้าธธกจากสตฎธก
 การประมทลผลการตรทจนับสผนใ้า
 การกระทบฬธด

 การสันเกตการณ์ขธนผม ้ตรทจสธบ
 การสรภปประมทลผลการตรทจนับ
 การถมกเปรฝฬบเทฝฬบฌทษปรบั
 ทผธฝการจัดการกับขธนเหลฟธและเถษซาก
 การน าเทใฌนฌลฬฝมาญช้สนับสนภนการตรทจนับสผนใ้า

ทฝ่ปรพกษาด้านนานใลันสผนใ้าขธนบรผษัทเธกชน
ชัน้น าและรัฐทผสาหกผจ

แผนกฝพ กธบรมและบรผการนักลนทภน
  0 2936 1429 ต่ธ 210 (ใภณถถผนทร์ชล), 206 (ใภณกาญจนา) 
ฌทรสาร 0 2936 1441-2 
                   E-mail: sasinchonk@ic.or.th, kanjanac@ic.or.th หรฟธ www.ic.or.th

ใภณใัตลฝฬา กภญชร ณ ธฬภธฬา

เทในผใ
การเชใ็สตฎธก
ธฬ่านมฝประสผทธผภาอ

อฤหัสบดฝทฝ่ 25 อฤษภาใม 2560 เทลา 8.30-16.00 น. 
ณ ฌรนแรมธมารฝ ดธนเมฟธน กรภนเทอฯ



ลมกใ้าส าใัญ (Key Account) ใฟธ กลภ่มทฝ่ทภกประเภท
ธภ รกผจต้ธนการ เอราะญนจ านทนลมกใ้าทฝ่มฝธฬม ่นัน้ เใฬซฟ้ธ
หรฟธทดลธนญช้สผนใ้าและบรผการขธนเราแล้ทฬันกลับมาซฟ้ธ
ญหม่ และซฟ้ธบ่ธฬใรัน้ขพ้นจนกลาฬเป็นลมกใ้าประจ า ช่ทฬ
สร้านฬธดขาฬจ านทนมากและซฟ้ธซ ้ าธฬ่านต่ธเนฟ่ธน ลมกใ้า
ประเภทนฝ้เรฝฬกท่าเป็น “ลมกใ้าหลัก” หรฟธ “ลมกใ้าในส าใัญ
ขธนเรา” ถ้าธัตราส่ทนใทามส าเรฎจธฬม ่ทฝ่ 8:1 นัน่หมาฬใทามท่า 
ลมกใ้าทฝ่เใฬซฟ้ธสผนใ้าเราแล้ท 40 ราฬ จะมฝฌธกาสทฝ่จะขฬับ
ฐานะเป็นลมกใ้าชัน้ดฝทฝ่มฝใทามรักใทามฯมกอันกับเรา 5 ราฬ

จะเหฎนท่าทัน้หมดฯ่านการใัดกรธนมาตามล าดับขัน้
จนโด้ลมกใ้า และอัฒนาใทามสัมอันธ์กันเรฟ่ธฬมาจนเป็น
ลมกใ้าในส าใัญ เป็นขาประจ า หรฟธเป็นฯม ้ทฝ่มฝใทามหลนญหล
ญนเรา ทัน้นฝ้ขพ้นธฬม ่กับทักษะ ใทามสามารถด้านการตลาด 
และการขาฬธฬ่านแท้จรผน ฬผ่นธัตราส่ทนใทามส าเรฎจ
ญนแต่ละขั ้นตธนมฝใ่าสมนขพ้นเท่าโร กฎฬผ่นแสดนญห้เหฎนถพน
สมรรถนะขธนอนักนานขาฬเท่านัน้ แม้ท่าเป้าหมาฬขธน
นักขาฬจะเป็นการมธนญกล้ มภ ่นหมาฬทฝ่จะปผ ดการขาฬญห้โด้เรฎท 
ฬผ่นฬธดขาฬญนทภกรธบเดฟธน รธบโตรมาส หรฟธรธบปฝ
สมนเท่าโร ฯลตธบแทนจากใทามสามารถนฝ้กฎจะฬผ่นสมน
เท่านัน้ เอราะเป็นทฝ่ทราบกันดฝท่าการขาฬจะมฝรานทัลจมนญจ 
(Incentive) ทฝ่หธมหทนชทนธฬากโด้ทัน้สผน้

ใทามส าเรฎจญนภาอรทมนฝม้ฝการก าหนดเป็นตัทชฝ้ทัด
ส าใัญ (Key Performance Indicators) ซพ่นโม่ญช่แใ่ท าญห้
อพนอธญจและธฬม ่กับเราโปนาน ๆ เท่านัน้ หากแต่ต้ธนเอผ่ม
ฬธดขาฬจากการจับจ่าฬญช้สธฬ หรฟธเร่นฬธดญห้ฌตขพ้นทภกปฝ
ด้ทฬ ซพ่นสามารถดมโด้จากตัทเลข 3 ตัท ใฟธ (1) Retention 
Rate ธัตราการรักษาลมกใ้าเดผม เข้าญกล้ 100% เท่าโรฬผ่นดฝ 
เรามักจะสมญเสฝฬลมกใ้าราฬเดผมญนธัตราร้ธฬละ 10 เป็น
อฟน้ฐาน แต่มฝบรผษัทจ านทนโม่น้ธฬทฝ่สมญเสฝฬมากกท่านัน้ 
ฬผ่นสมญเสฝฬมากเท่าญด ใทามเหนฟ่ธฬฬากญนปฝ ถัดโปกฎฬผ่นมากขพ้น 
(2) Refer Rate ธัตราการบธกต่ธ นั่นหมาฬใทามท่า 
ลมกใ้าราฬนัน้มฝใทามเชฟ่ธมั่นญนสผนใ้าและบรผการ จนแนะน า 
บธกต่ธ หรฟธแสดนใทามใผดเหฎนญนทานบทกโปฬันกลภ่ม
เอฟ่ธนหรฟธในรม้จัก จนน ามาซพ่นการซฟ้ธขธนลมกใ้าราฬญหม่ 
(3) Repeat Rate ธัตราการซฟ้ธซ ้ าขธนลมกใ้าราฬเดผม 
ซพ่ นถ้าสผนใ้าหรฟธบรผการดฝจรผนจนท าญห้ลมกใ้าตผดญจและ
หลนญหลโด้ การซฟ้ธจะขฬับจากการทดลธนญช้ มาเป็นซฟ้ธซ ้ า 
เป็นขาประจ า และธาจจะเป็นฯม ้ทฝ่ชฟ่นชธบญนแบรนด์นั้น ๆ 
นั่นใฟธ โ ม่ท่าจะมฝสผน ใ้าธะโรทฝ่ ธฬม ่ ภาฬ ญ ต้แบรนด์ นั้น 
กฎสามารถขาฬญห้กับลมกใ้าในส าใัญโด้ธฬ่านน่าฬดาฬ

แ ต่ ก ร ะ นั้ น ก า ร ข า ฬ ทฝ่ ดฝ จ ะ มฝ ถั ก ฬ ภ า อ แ ล ะ
ใทามสามารถสมนฬผ่นขพ้น หากมฝแฯนการตลาดและกลฬภ ทธ์
ทานการตลาดทฝ่ เธฟ ้ธธ านทฬเช่นกัน เอราะการตลาด
จะโม่มธนเอฝฬนแใ่ระฬะ 1 ปฝ  แต่จะมธนถพนญนระฬะฬาท ฌดฬมภ ่นเน้น
ทฝ่ใทามสัมอันธ์ (Relations) มากกท่าการขาฬญนแต่ละใรัน้ 
(Transaction) ดันนัน้ใทามฯมกอัน (Engagement) จพนมฝ
ใภณใ่ามากกท่าแใ่ใทามอพนอธญจ (Satisfaction) ธนใ์กร
ธภ รกผจทฝ่ ต้ธนการอผชผ ตตลาดและกผนรทบลมกใ้า ญ ห้ โด้
ส่ทนแบ่นมากทฝ่สภด จพน ญ ห้ใทามส าใัญธฬ่านมากต่ธ
กระบทนการอัฒนาตลาด

จ าลักษณ์ ขภนอลแก้ท
chamluck@gmail.comตภนลมกใ้าเดผม

เตผมลมกใ้าญหม่ ญนฬภใดผจผทัล [2]

icn 10



ญนแต่ละปฝ ธนใ์กรธภรกผจต่าน ๆ จะต้ธนอฬาฬามขฬาฬ
ตลาดเอฟ่ธหาลมกใ้าเอผ่ม ซพ่นกฎธาจจะโด้จ านทนลมกใ้าญหม่ ๆ  
เข้ามาเตผมธฬม ่เสมธ ด้ทฬกลฬภ ทธ์และทผธฝการส่นเสรผมการ
ขาฬต่าน ๆ นานา แต่ทัน้นฝ้จ านทนลมกใ้าทฝ่เอผ่มเข้ามาใทร
จะมฝจ านทนมากกท่าจ านทนลมกใ้าทฝ่หาฬโป ฬผ่นจ านทน
ลมกใ้าทฝ่หาฬโปน้ธฬลนเท่าญด หรฟธมฝธัตราการรักษาลมกใ้า
เดผมสมนเกฟธบ 100% กฎจะท าญห้การหาลมกใ้าญหม่ญนแต่ละปฝ
โม่ต้ธนเหนฟ่ธฬมากนัก เปรฝฬบดั่นน า้ทฝ่ธฬม ่ญนถัน หากน า้โหล
ธธกน้ธฬกท่าน า้โหลเข้าเช่นนฝ ้ปรผมาณน า้ญนถัน (ซพ่นเสมฟธน
ก าโรสะสม) กฎจะมากขพน้เรฟ่ธฬ ๆ

จะท าธฬ่านโรทฝ่จะรักษาลมกใ้าเดผม และเอผ่มเตผมด้ทฬ
ลมกใ้าญหม่ เอฟ่ธญห้ฐานลมกใ้าฌดฬรทมมฝจ านทนเอผ่มขพ้นทภกปฝ  
หรฟธอม ดญนเชผนตัทเลขน่าฬ ๆ กฎใฟธ ญนการท าธภ รกผจแต่ละปฝ
จ านทนลมกใ้าทัน้หมดทฝ่ซฟ ้ธสผนใ้าหรฟธญช้บรผการกับเรา ซพ่นจะ
มฝลมกใ้าส่ทนหนพ่นหาฬโปจากเราฌดฬทฝ่โม่กลับมาซฟ้ธซ ้ าญนปฝ
ถัดโป ด้ทฬสาเหตภต่าน ๆ ธาทผ เลผกญช้เอราะฬ้าฬถผ่นฐาน 
ส าหรับบานประเภทสผนใ้าทฝ่มฝขธบเขตอฟน้ทฝ่ ธาทผ กรณฝทฝ่ใน
โปถพกษาต่ธหรฟธฬ้าฬถผ่นฐานโปธฬม ่ต่านประเทถ กฎธาจจะเลผก
ญช้บรผการเใรฟธข่าฬฌทรถัอท์มฟธถฟธ เป็นต้น หรฟธเลผกญช้
เอราะโม่อธญจญนการบรผการ มฝข้ธฯผดอลาด บกอร่ธน และ
โม่โด้รับการดมแลแก้โข เลผกญช้เอราะสผนใ้าและบรผการนัน้ ๆ  
โม่ตธบสนธนกับใทามต้ธนการ กรณฝนฝธ้าจมฝการฬ้าฬโปญช้
สผนใ้าหรฟธบรผการขธนใม่แข่น หรฟธมฝธฝกหลาฬ ๆ เหตภฯลทฝ่
น าโปสม่การซฟ้ธสผนใ้าหรฟธญช้บรผการญนปรผมาณทฝ่ลดลน

การสร้านใทามฯม กอันกับลมกใ้า (Customer 
Engagement) จพนสะท้ธนถพนระดับใทามสัมอันธ์ขธน
ลมกใ้าทฝ่มฝต่ธบรผษัท สผนใ้า และบรผการ ญนขัน้ทฝ่สมนขพน้กท่าแใ่
อพนอธญจ (Customer Satisfaction) ฌดฬเมฟ่ธลมกใ้ามฝใทาม
ฯม กอัน กฎจะท าหน้าทฝ่เหมฟธนเป็นฯม ้จัดการะ่าฬการตลาด
ทฝ่ใธฬดมแล รักษา ปกป้ธน และส่นเสรผมแบรนด์นั้น ๆ 
ฌดฬสามารถสันเกตโด้ฯ่านปัจจัฬ ดันต่ธโปนฝ้

ใทามรับฯผดชธบขธนฯม ้ฯลผต ฯม ้ขาฬ ต้ธนแสดนใทาม
รับฯผดชธบเมฟ่ธเกผดข้ธฯผดอลาดหรฟธข้ธบกอร่ธน แม้ญนบานใรัน้
ใทามฯผดอลาดธาจจะเกผดจากะ่ันลมกใ้า กฎใทรอฬาฬาม
ญห้ใทามช่ทฬเหลฟธธฬ่านเตฎมทฝ่ ขัน้ทฝ่ 3 เชฟ่ธมั่นญนใภณใ่า
ขธนใน ธนใ์ ก ร  แล ะฯลผ ต ภัณฑ์  (Pride to Brand) 
ต้ธนอัฒนาปรับปรภ นญห้ดฝขพ้นธฬม ่ เสมธ ทภกในญนธนใ์กร
มฝส่ทนส าใัญญนการสร้านภาอลักษณ์และภาออจน์ทฝ่ดฝ
ญห้กับแบรนด์ และขัน้ทฝ่ 4 มภ ่นมั่นญนใทามเป็นเลผถ (Passion 
to Excellence) นั่นใฟธ โม่ญช่แใ่ดฝ หรฟธดฝกท่า แต่จะต้ธน
ท าญห้ดฝทฝ่สภดเท่าทฝ่จะท าโด้ญนช่ทนเทลานัน้ ๆ ฌดฬทภ่มเทก าลัน
ใทามสามารถธฬ่านเตฎมทฝ่ และนฝ่ใฟธสผ่นทฝ่ทภกธภ รกผจจะต้ธน
ท าญห้โด้
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ดันนัน้ทภกธภ รกผจจพนจ าเป็นต้ธนท าทัน้สธนทาน ทัน้การ
รักษาฐานลมกใ้าเดผม และการเตผมลมกใ้าญหม่ ซพ่นมาตรการ
หรฟธทผธฝการทานการตลาดเอฟ่ธสร้านใทามฯมกอันกับลมกใ้า 
จพนมฝใทามส าใัญมากฬผ่นกท่าแใ่การสร้านใทามอพนอธญจ
ญนการซฟ้ธสผนใ้าหรฟธญช้บรผการญนแต่ละใรัน้ หากแต่จะต้ธน
ท าญห้เกผดใทามประทับญจญนทภกจภ ดสัมฯัสทฝ่มฝการตผดต่ธ
ระหท่านลมกใ้ากับเรา โม่ท่าช่ธนทานการตผดต่ธสฟ่ธสารนัน้
จะเป็นฌดฬทานตรน แบบเหฎนหน้า ทานเสฝฬนฯ่านฌทรถัอท์ 
หรฟธทานธ้ธม ฯ่านสฟ่ธฌฆษณาประชาสัมอันธ์ อันธมผตร
ทานการใ้า ธฝเมล หรฟธแม้แต่ฌซเชฝฬลมฝเดฝฬ

• ใทามเกฝ่ฬทข้ธนหรฟธเกฝ่ฬทอันกับสผนใ้าและบรผการ 
(Product Involvement)

• ใทามถฝ่ญนการมฝปฏผสัมอันธ์กับสผนใ้าและบรผการ 
(Frequency of Interaction)

• การแนะน าบธกต่ธญห้ฯม ้ธฟ่นรม้สพกดฝญนสผนใ้าและ
บรผการ (Extent of Referrals)

• อฤตผกรรมการซฟ้ธสผนใ้าและบรผการ (Purchase 
Behavior)

• การแบ่นปันข้ธมมลข่าทสารและใทามเใลฟ่ธนโหท
ขธนสผนใ้าและบรผการ (Virility of Information 
Shared)

บันโด้ 4 ขัน้ ทฝ่จะท าญห้ธนใ์กรก้าทโกล จพนต้ธนเรผ่มโต่
ตั้นแต่ขั ้นแรกสภด ใฟธ ขั ้นทฝ่ 1 ฬพดมั่นญนอันธสัญญา
(Confident to Promise) ธะโรทฝ่ฌฆษณา ประชาสัมอันธ์ 
หรฟธญห้ใ ามั่นสัญญาเธาโท้ จะต้ธนส่นมธบญห้โด้ตามนั้น
ถฟธเป็นมาตรฐานขั ้นอฟ้นฐานทฝ่ส าใัญ ธะโรทฝ่ท าโม่โด้ 
หรฟธโม่แน่ญจท่าจะท าโด้ต้ธนหลฝกเลฝ่ฬน แล้ทใ่ธฬขฬับมาขัน้ทฝ่ 2
ใฟธ ตัน้มัน่ญนใทามฬภตผธรรม (Integrity to Right) ธะโรทฝ่เป็น



ทั้นหมดนฝ้ เ ป็น เอฝฬนส่ทนหนพ่ นซพ่ นแสดนญ ห้ เหฎนท่ า 
มาตรการรักษาฐานลมกใ้าเดผม และเตผมด้ทฬลมกใ้าญหม่นั้น 
“ข้ธมมล” มฝใทามส าใัญมากขพ้นเรฟ่ธฬ ๆ ฬผ่นธภ รกผจหรฟธ
ธภ รกรรมทฝ่เกฝ่ฬทข้ธนกับลมกใ้าจ านทนมากมมลใ่านับล้านหรฟธ
หลาฬล้าน การจัดเกฎบข้ธมมลธฬ่านเป็นระบบญนหลาฬมผตผ 
สามารถช่ทฬ ญนการทผ เใรา ะ ห์แล ะสรภ ปฯล ญนรม ปแบบ
ทฝ่หลากหลาฬโด้ ธฝกทั้นฬันสามารถประมทลฯลโด้ธฬ่าน
รทดเรฎท เฉอาะแใ่เอฝฬนข้ธมม ลลมกใ้ากฎ เปรฝฬบเสมฟธน 
Big Data ทฝ่แล้ทแต่ท่าเราจะประมทลฯลญห้ธฬม ่ญนมผตผญด ทฝ่ช่ทฬ
ญนการตัดสผนญจญนเชผนกลฬภ ทธ์ธภ รกผจโด้เรฎททฝ่สภด ทฝ่เหลฟธกฎเป็น
หน้าทฝ่ขธนฯม ้บรผหารระดับสมนทฝ่จะต้ธนตัดสผนญจญห้เกผดประฌฬชน์
ฌดฬอลัน

ส าหรับญนฬภ ใทฝ่การซฟ้ธขาฬสผนใ้าธธนโลน์เฮฟ่ ธนฮม
ธฬ่ านมาก และจ ะมากขพ้ นธฝก เ รฟ่ ธฬ ๆ นั้น  มฝ ปัจ จัฬ
หลากหลาฬมากขพ้นกท่าการขาฬแบบธธฮโลน์เดผม ๆ ซพ่นเรา
สามารถน ามาญช้ตรทจสธบใทามรักและใทามฯม กอันขธน
ลมกใ้าทฝ่มฝต่ธเราโด้ เช่น

1. การสฟ่ธสารฯ่านสฟ่ธสันใมธธนโลน์ (A Social 
Aspect) ฯ่านการ Tweets, Likes, Share, Mentions,
Interactions, Calls 

2. อฤตผกรรมการแสดนธธกขธนลมกใ้า (Behavior 
of Customer) ด้ทฬการ Logins, Purchases, 
Voting 

3. ปร ะ เ มผ นจาก ตัทชฝ้ ทั ด เ ชผ นมม ล ใ่ า (Metrics) 
ทฝ่ประกธบด้ทฬ Recency ตัน้แต่ลมกใ้าสั่นซฟ ้ธสผนใ้า
จากบ รผ ษั ท เ ป็ นใรั ้ น สภ ด ท้ า ฬจนถพ น ปั จจภ บั น 
Frequencyใทามถฝ่ทฝ่ลมกใ้าสั่นซฟ ้ธสผนใ้าจากบรผษัท
ญนช่ทนเทลาหนพ่น Monetary จ านทนเนผนทฝ่ลมกใ้า
ญช้จ่าฬฌดฬเฉลฝ่ฬญนแต่ละใรัน้ 

ดันนัน้กระบทนการบรผหารใทามสัมอันธ์กับลมกใ้า 
จพนต้ธนญช้หลาฬทผธฝการร่ทมกัน ทัน้นฝข้พ้นธฬม ่กับถกัฬภาอ
และใทามอร้ธมขธนแต่ละธนใ์กร รทมถพนประเภทขธน
ธภรกผจนัน้ ๆ ธาทผ

1. ระบบการทผเใราะห์ข้ธมมลเชผนลพก (Data Mining 
and Customer Insights) 

2. การรทบรทมใทามใผดเหฎนจากลมกใ้า (Voice 
of Customer) 

3. นานส ารทจทผจัฬ (Research) 
4. การตรทจสธบบรผ การ ฌดฬการทดลธน

รับบรผการ (Mystery Shopper) 
5. การสัมฯัสนานบรผการและอม ดใภฬกับลมกใ้าขธน

ฯม ้บรผหารระดับสมน (Management Visit) 
รทมถพนการน าระดับใทามฯมกอันขธนลมกใ้ามา
เป็นตัทชฝ้ทัดใภณภาอญนการส่นมธบบรผการ
ถพนลมกใ้า เอฟ่ธอัฒนาสผนใ้าและบรผการ ทัน้ทฝ่
จั บต้ ธ น โ ด้  (Tangible Benefit) แ ล ะ สผ่ น ทฝ่
ตธบสนธนด้านธารมณ์ (Emotional Benefit) 
ญห้เหมาะสมกับใทามต้ธนการและตรนญจลมกใ้า
ตัน้แต่เรผ่มต้นการญช้บรผการ (Life Cycle Campaign)

กฎหมาฬถภลกากร
สมาใมสฌมสรนักลนทภน ขธเชผญเขา้รท่มสัมมนา

ทันอฤหัสบดฝทฝ่ 20 อฤษภาใม 2560 เทลา 8.30-16.00 น. 
ฌรนแรมธมารฝ ดธนเมฟธน กรภนเทอฯ

และทผธฝจัดเกฎบใ่าภาษฝธากร
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ภาพจาก :  
http://guardianlv.com/wp-content/uploads/2014/04/online-shopping.jpg
http://www.thehindubusinessline.com/multimedia/dynamic/02575/ct09_lady_
jpg_2575334f.jpg
http://www.tophotlines.com/images/Shopping%20Companies.JPG



ด่วน !!! รับจ านวนจ ากดั First come, First serve

  0 2936 1429 ต่อ 203 (เบญจวรรณ) ต่อ 202 (พัชญ์สลัญย์)
 โปรดกรอกแบบตอบรับส่งกลับมาที่ โทรสาร 0 2936 1441-2
E-mail: Cus_service@ic.or.th, Benjawank@ic.or.th, Phatsalunp@ic.or.th

แผนกลูกค้าสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร

Showroom Showcase :
Kaizen Style Honda

วันพฤหัสบดีที่ 18 พฤษภาคม 2560 เวลา 13.00-16.30 น. 

 ห้อง MR 224 ศูนย์นิทรรศการและการประชุมไบเทค บางนา

     Kaizen เป็นแนวคิดการท างานของประเทศญี่ปุ่นซึ่งไทยเราได้น ามาปรับใช้ให้เหมาะสมกับการท างาน หลายองค์กร
พัฒนาและปรับปรุงกระบวนการท างานด้วย Kaizen จนประสบผลส าเร็จ Kaizen เป็นการลดและเลิกขั้นตอนท่ีไม่จ าเป็น 
ด้วยการเปลี่ยนรูปแบบการท างานอย่างค่อยเป็นค่อยไปทีละส่วน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการท างานท่ีดียิ่งขึ้น รวมถึงท าให้
สภาพแวดล้อมในการท างานดีขึ้น อีกด้วย โดยเป็นการปรับปรุงอย่างต่อเนื่องไม่มีท่ีสิ้นสุด ซึ่งเป็นหัวใจส าคัญในแนวคิด 
Kaizen นั่นเอง การสัมมนาในครั้งนี้ เป็นการเปิด Showroom เพื่อ Showcase กรณีศึกษาจากองค์กรอันดับต้น ๆ ของ
ประเทศไทย “บริษัท ฮอนด้า ออโตโมบิล (ประเทศไทย) จ ากัด ในการปรับปรุงและพัฒนา Kaizen จนสัมฤทธิ์ผล

พนักงาน หัวหน้างาน ผู้จัดการโรงงาน และผู้ที่
ต้องการน าความรู้ไปใช้ในการพัฒนาองค์กร

หัวข้อการบรรยาย

***อาจมีการปรบัเปลี่ยนตามความเหมาะสม เหมาะส าหรับ

1. หลักการและแนวทางการเขียน Kaizen 
2. ท า Kaizen เพื่ออะไร
3. เป้าหมายของ Kaizen
4. การสร้างทัศนคติเชิงบวกในการท า 

Kaizen
5. การเขียน Kaizen ใน Style Honda
6. ประโยชน์ของ Kaizen ต่อองค์กรและ
    ต่อตนเอง เกิดขึน้ได้อยา่งไร

สมาคมสโมสรนักลงทุนขอเชิญเข้าร่วม

สัมมนาในงาน Subcon Thailand 2017

Supported by:

ค่าธรรมเนียม
การอบรม

1 หัวข้อ/ท่าน
(ราคารวม VAT)

สมาชิกสมาคม ท่านแรก ฟรี

สมาชิก ท่านท่ี 2  เป็นต้นไป ท่านละ 856 บาท

  บุคคลท่ัวไป ท่านละ 1,284 บาท

คุณวิรัตน์ นิโครธานนท์
Section Manager (Safety Officer)

วิทยากร

บริษัท ฮอนด้า ออโตโมบิล (ประเทศไทย) จ ากัด

มูลค่า 800 บาท

BOI Promoted Companies
Directory  2014-2015

สมัครและช าระเงิน    ท่าน5 



ในยุคที่ประเทศไทยก าลังก้าวเข้าสู่โมเดลเศรษฐกิจ 
“ประเทศไทย 4.0 หรือ Thailand 4.0” ที่หน่วยงานภาครัฐ
ต่างพยายามสร้างและผลักดันให้เกิดโครงสร้างการลงทุนโดย
มุ่งเน้นอุตสาหกรรมเทคโนโลยีขั้นสูงนั้น สิ่งหนึ่งที่ไม่อาจปฏิเสธ
ได้ว่า “องค์กรภาคธุรกิจของประเทศ ยังไม่สามารถก้าวข้ามไป
ยังจุดที่มุ่งหวังนี้ได้”ดังนั้นสิ่งที่นักลงทุนหรือผู้ประกอบการจะ
สามารถท าได้ในช่วงเวลานี้ นั้นคือ “ต้องปรับปรุงและพัฒนา” 
เพื่อให้สามารถแข่งขันและอยู่รอดได้ด้วยตนเอง โดยมีบุคลากร
ในองค์กรเป็นฟันเฟืองส าคัญในการขับเคลื่อน

ไคเซ็น (Kaizen) จึงเป็นเครื่องมือหนึ่งที่เข้ามาช่วยใน
กระบวนการปรับปรุงการท างาน จุดมุ่งเน้นของไคเซ็น คือ 
“เป็นการปรับปรุงเพื่อรักษาสภาพ และปรับปรุงเพื่อให้ดีขึ้น
อย่างต่อเนื่องทีละเล็กทีละน้อย ผสมผสานกับการปรับปรุง
แบบก้าวกระโดด หรือ Innovation” ไคเซ็น เป็นเทคนิควิธี
ในการปรับปรุงงานโดยมุ่งเน้นที่จะลดขั้นตอนในการท างานลง 
เพื่อให้ได้ทั้งประสิทธิภาพและประสิทธิผลที่สูงขึ้น และมุ่ง
ปรับปรุงในทุก ๆ ด้านขององค์กร เพื่อยกระดับชีวิตการท างาน
ของผู้ปฏิบัติงานให้สูงขึ้นด้วย

1. มีความคิดสร้างสรรค์ นอกจากการใช้แนวคิดเชิง
เหตุผลในการแก้ ไขปัญหาแล้ว  การท าไคเซ็นอาจต้อง
ใช้แนวคิดเชิงสร้างสรรค์หรือการคิดนอกกรอบ เพื่อให้ได้
หนทางแก้ไขที่ส่งผลกระทบหรือเกิดการลงทุนที่น้อยที่สุด 
แต่ได้ผลลัพธ์ในจ านวนหรือมูลค่าที่มาก

ปรับปรุงอย่าง

Kaizen 
ณัฐพงษ ์วัฒนไทยสวัสดิ์

nuttapongw@ic.or.th

หลักในการเริ่มต้นแนวคิดไคเซ็น (Kaizen)

ทีม่า : http://www.stou.ac.th/study/sumrit/5-58(500)/page5-5-58(500) และ http://www.logisticafe.com/2009/12/kaizen/ 

2. ใช้หลักการ เลิก ลด เปลี่ยน ในการด าเนินกิจกรรม
เลิก คือ การวิ เคราะห์และพิจารณาขั้นตอนหรือ

ลักษณะของงานที่ไม่จ าเป็นออก เพื่อลดเวลาและกระบวนการ
ท างานให้รวดเร็วมากข้ึน
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ลด คือ วิเคราะห์และพิจารณาถึงลักษณะของงานที่มี
การกระท าซ้ า ๆ อยู่เสมอ ๆ หากเมื่อเราพิจารณาแล้วเห็นว่า
ไ ม่ ส า ม า ร ถ ย ก เ ลิ ก กิ จ ก ร ร ม นั้ น ไ ด้  ค ว ร ห า วิ ธี
ลดจ านวนครั้งในการกระท ากิจกรรมนั้น ๆ ลง เพื่อน าเวลาไป
ใช้ในกิจกรรมอื่นที่เกิดประโยชน์มากกว่า

เปลี่ยน คือ เมื่อเราวิเคราะห์และพิจารณากิจกรรม
ดังกล่าวแล้วพบว่า ไม่สามารถเลิกหรือลดกิจกรรมต่าง ๆ นั้นได้ 
วิธีการที่ดีที่สุด คือ การเปลี่ยนวิธีการท างาน เปลี่ยนทิศทาง 
เปลี่ยนวัสดุ หรือเปลี่ยนปัจจัยอื่น ๆ ที่มีผลกระทบต่อการ
ท างาน เพื่อให้สามารถท างานตามเป้าหมายที่วางไว้ได้

สิ่ ง ส า คั ญ ที่ ต้ อ ง ค า นึ ง ถึ ง ใ น ก า ร ท า ไ ค เ ซ็ น นั้ น 
ให้ถือว่า “การท าไคเซ็น เป็นวัฒนธรรมองค์กรอีกอย่างหนึ่ง 
ที่ต้องใช้ระยะเวลาในการเปลี่ยนแปลง และเป็นสิ่งที่เราทุกคน
ท าอยู่ในชีวิตประจ าวันอยู่แล้ว ซึ่งเราสามารถน าสิ่งที่เคย
ปฏิบัติมาด าเนินการอย่างจริงจังและมีหลักการมากขึ้น 
โดยจะต้องช่วยให้การท างานง่ายขึ้น และมุ่งลดต้นทุนในการ
ด า เนินงาน แต่หากท าแล้ วยิ่ งก่อความยุ่ งยากวุ่นวาย
ก็จะไม่ถือว่าเป็นไคเซ็น”

ทั้งนี้สมาคมสโมสรนักลงทุนจะจัดบรรยายในหัวข้อ 
“Showroom Showcase: Kaizen Style Honda”ในวันพฤหัสบดี
ที่ 18 พฤษภาคม 2560 เวลา 13.00-16.30 น. ห้อง MR 224 
ศูนย์นิทรรศการและการประชุมไบเทค บางนา สนใจสามารถ
สอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่ โทร 0 2936 1429 ต่อ 203 
(คุณเบญจวรรณ) หรือ ต่อ 202 (คุณพัชญ์สลัญย์)



เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2560 ที่ผ่านมา สมาคมสโมสร 
นักลงทุน ร่วมเป็นเจ้าภาพบ าเพ็ญพระราชกุศล สวดพระ
อภิธรรมพระบรมศพ พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา     
ภูมิพลอดุลยเดช น าโดยคณะกรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานสมาคมสโมสรนักลงทุนเข้ าร่ วมบ า เ พ็ญกุศล        
พระบรมศพ เวลา 17.00 น. ณ พระที่นั่ งดุสิ ตมหาปราสาท 
ในพระบรมมหาราชวัง พร้อมทั้ง ได้ทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวายเงิน 
100,000 บาท เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช เนื่องในการพระบรมศพ 
พร้อมกันนั้นได้เข้าถวายสักการะพระบรมศพด้วยส านึกใน
พระมหากรุณาธิคุณท่ีมีต่อในหลวงรัชกาลที่ 9

สมาคมร่วมเปน็เจ้าภาพ
บ าเพ็ญพระราชกุศล

สวดพระอภิธรรมพระบรมศพ
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มฬยรฟฬ์ นามทนษ์
mayureen@ic.or.th

<<สมาใมสฌมสรนักลนทยนปัดสัมมนา หัทข้ธ “เทในพใ
การผรพหารการฯลพตส าหรัผหัทหน้านาน” เมม่ธทันทฟ่ 
23 มฟนาใม 2560 ณ ฌรนแรมธมารฟ ดธนเมมธน 
กรย นเทอฯ เอม่ธส่นเสรพมญห้ผย ใลากรระดัผหัทหน้านาน   
ญนธนใ์กรขธนภาใธย ตสาหกรรมการฯลพต และฌรนนาน 
ซภ่นรัผฯพดชธผฌดฬตรนญนการผรพหารปัดการ ทานแฯน
และใทผใยมการฯลพต การอัฒนาผยใลากร การทพเใราะห์
ข้ธมรลและตัดสพนญปแก้โขฝัญหา ตลธดปนการฝรัผฝรย น
กระผทนการท านานญห้ผรรลยฯลส า เรฎป สามารถ
ฝฏพผัตพนานโด้ตามมาตรฐาน มฟทักษะญนการผรพหาร 
การฝ้ธนกันฝัญหาและฝรัผฝรย นการผรพหารตามทนปร
PDCA โ ด้ ธฬ่ า น ต่ธ เ นม่ ธ น  ฌ ด ฬ โด้ รั ผ เ กฟ ฬ รตพ ป าก 
ใยณเกฟฬรตพขปร ฌฆมานะสพน ทฟ่ ฝรภกษาด้านผรพหาร
การฯลพต เฝ็นทพทฬากรผรรฬาฬญนหัทข้ธเกฟ่ฬทกัผแนทใพด
ส าใัญญนการผรพหารกระผทนการฯลพต หัทหน้านานและ
ผทผาทส าใัญ การทานแฯนและใทผใยมการฯลพต การ
อัฒนาผย ใลากร ตลธดปนการะภ กฝฏพผัตพด้านการ
ทพเใราะห์ฝัญหาและสาเหตย และการป าลธนสถานการณ์
การฝรัผฝรยนญนฌรนนานด้ทฬ 
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<<สมาใมสฌมสรนักลนทยนปัดสัมมนา หลักสรตร “อพกัดธัตรา
ถยลกากรบาร์ฌมโนซ์ธาเซฟฬน ฉผัผฝฟ  2017” เมม่ธทันทฟ่ 1 เมษาฬน 
2560 เอม่ธมย ่นเน้นญห้ผรพษัททฟ่ด าเนพนการน าเข้า-ส่นธธกโด้รัผใทามรร้
และเกพดใทามเข้าญปญนระผผอพกัดธัตราถยลกากร ซภ่ นโด้มฟการ
ฝรัผฝรยนแก้โขญห้มฟใทามทันสมัฬทยก 5 ฝฟ  ฌดฬการแก้โขล่าสยด ใมธ 
HS2017 ฌดฬกรมถยลกากรต้ธนฝฏพผัตพตามฌดฬน าอพกัดถยลกากร
ระผผบาร์ฌมโนซ์ธาเซฟฬน ฉผัผฝฟ  2017 มาญช้ญนการป าแนกฝระเภท
สพนใ้าเอม่ธก าหนดธัตราภาษฟ การสัมมนาใรัน้นฟ้โด้รัผเกฟฬรตพปาก
ฯร ้เชฟ่ฬทชาญเฉอาะด้านอพกัดธัตราถยลกากร ปากกรมถยลกากร 
เฝ็นทพทฬากรผรรฬาฬญนหัทข้ธส าใัญ ธาทพ อพกัดถยลกากรระผผ
บาร์ฌมโนซ ์และอพกัดธัตราถยลกากรบาร์ฌมโนซธ์าเซฟฬน ฉผัผฝฟ  2017 
หลักเกณฑ์การตฟใทามอพกัดธัตราถยลกากร และการป าแนก
ฝระเภทอพกัดถยลกากร การน าอพกัดถยลกากรโฝญช้ และการระนัผข้ธ
อพอาทด้านอพกัดถยลกากรญนเททฟระหท่านฝระเทถ การแก้โขฝรัผฝรยน
อพกัดธัตราธากรขาเข้า และตธผใ าถามญนฝระเดฎนฝัญหาทฟ่เใฬเฝ็น
กรณฟถภกษาญนการท านานปรพนธฟกด้ทฬ



<<สมาใมสฌมสรนักลนทยนปัดสัมมนา IC Talk’60 ใรัน้ทฟ่ 2 ญนหัทข้ธ “การรัผฮันเสฟฬนขธนลรกใ้า ด้ทฬการฝระเมพนใทาม      
อภนอธญป” เมม่ธทันธันใารทฟ่ 4 เมษาฬน 2560 ณ ฌรนแรม ธมารฟ ดธนเมมธน กรยนเทอฯ เอม่ธมย ่นเน้นญห้สมาชพกและฯร ้ญช้ผรพการ 
ทฟ่เข้าร่ทมสัมมนาโด้รัผใทามรร้และใทามเข้าญปเกฟ่ฬทกัผเทในพใและทพธฟการ รทมถภนแนททานการสร้านแผผส ารทปทฟ่ถรกหลัก  
ฌดฬเน้นเฝ้าหมาฬขธนกลย่มตัทธฬ่าน การเกฎผรทผรทมข้ธมรลเอม่ธน าโฝทพเใราะห์หาใทามส าใัญขธนฝัญหา เอม่ธน าโฝ
สร่การฝรัผฝรยนโด้ธฬ่านตรนฝระเดฎนและสธดใล้ธนกัผใทามใาดหทันขธนลรกใ้า ซภ่นเฝ็นการขปัดใทามสรญเฝล่าขธนการญช้
นผฝระมาณและผย ใลากรญนการฝระเมพนใทามอภนอธญปลรกใ้า ญห้กลาฬเฝ็นใทามใย้มใ่าและโด้ฝระฌฬชน์ทานด้านการอัฒนา
สพนใ้าและผรพการต่ธโฝ ฌดฬโด้รัผเกฟฬรตพปาก ใยณณัฐอัชร์ ล้ธฝระดพษฐ์อนษ์ ทฟ่ฝรภกษาด้านการอัฒนาธนใ์กรและการปัดการ
เชพนกลฬยทธ์ เฝ็นทพทฬากรผรรฬาฬ นธกปากนัน้ฬันตธผข้ธซกัถามขธนฯร ้เข้าร่ทมสัมมนาเกฟ่ฬทกัผฝัญหาด้านการฝระเมพนใทาม
อภนอธญปญนกรณฟถภกษาต่าน ๆ ธฟกด้ทฬ
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Supported by:

<<เมม่ธทันทฟ่ 16 กยมภาอันธ์ ทฟ่ฯ่านมา ฯร ้ฯลพตและ
ส่นธธกเใรม่ธนฝระดัผธัญมณฟราฬญหญ่ทฟ่สยดขธนฝระเทถ

กรมฌรนนานธย ตสาหกรรม ร่ทมลนนาม MOU กัผ ฯร ้ฯลพตและ
ส่นธธกเใรม่ธนฝระดัผธัญมณฟราฬญหญ่ “แอนดธร่า” มย ่นอัฒนา
ถักฬภาอการญช้ฝระฌฬชน์กากขธนเสฟฬเอม่ธธย ตสาหกรรมฬั่นฬมน

สัญชาตพเดนมาร์ก ภาฬญต้แผรนด์ “แอนดธร่า” น าฌดฬ มร.นฟลส์ เบแลนเดธร์ 
รธนฝระธานธาทย ฌสสาฬนานฯลพตและกรรมการฯร ้ปัดการแอนดธร่าฝระเทถโทฬ 
ผรพษัท แอนดธร่า ฌอรดักชัน่ ป ากัด เข้าร่ทมญนอพธฟลนนามการท าผันทภกข้ธตกลน 
(MOU) ญนฌใรนการอัฒนาถกัฬภาอการญช้ฝระฌฬชน์กากขธนเสฟฬ ฝระป าฝฟ  2560
ร่ทมกัผ ส านักผรพหารปัดการกากธย ตสาหกรรม กรมฌรนนานธย ตสาหกรรม 
ฌดฬ โด้ รัผ เกฟฬรตพปาก นาฬมนใล อฤกษ์ทัฒนา ธธพผดฟกรม ฌรนนาน
ธย ตสาหกรรม เฝ็นฯร ้ลนนามร่ทมกัน ซภ่ นการร่ทมลนนาม MOU ญนใรั้นนฟ ้
เฝ็นการแสดนเปตนารมณ์ธันมย ่นมั่นขธนแอนดธร่าญนการแก้โขฝัญหาการ
ผรพหารปัดการขธนเสฟฬทฟ่เกพดปากกระผทนการฯลพตภาฬญนฌรนนานธย ตสาหกรรม
ธฬ่านฬั่นฬมน ตามหลัก 3Rs การลดการญช้ (Reduce) การญช้ซ ้ า (Reuse)
และการน ากลัผมาญช้ญหม่ (Recycle) เอม่ธน าโฝสร่การญช้ทรัอฬากรธฬ่านใย้มใ่า 
ลดฯลกระทผต่ธสพน่แทดล้ธมและชยมชน



สมาใมสโมสรนักลนทุนขธเชผญเข้าร่ทมสัมมนาในนาน

เทลา

08.30-09.00 น. ลนทะเบฝฬน

09.00-10.30 น. - ใทามรู้ทั่ทโปเกฝ่ฬทกับการส่นเสรผมการลนทุน
- สผทธผประโฬชน์ทฝ่โด้รับจากการส่นเสรผมฯ

10.30-10.45 น. อักรับประทานธาหารท่าน

10.45-12.00 น. แนททานการแก้โขโใรนการ 
- การใช้เใรื่ธนจักรใช้แล้ทในโใรนการ
- การแก้โขเน่ืธนโขต่าน ๆ
- การลด*เอผ่มก าลันผลผต
- การลด*เอผ่มชนผดผลผตภัณฑ์

12.00-13.00 น. อักรับประทานธาหารกลานทัน

13.00-15.30 น. ขัน้ตธนและทผธฝการใช้สผทธผประโฬชน์
- การน าเข้าช่านฝฝมืธและธนุญาตให้เข้ามาใน
  ราชธาณาจักร
- การขธเปผ ดด าเนผนการ
- กรรมสผทธผ์ทานด้านทฝ่ดผน
- การน าเข้าเใรื่ธนจักรและการน าเข้าทัตถุดผบ
- การใช้สผทธผฬกเท้นภาษฝเนผนโด้นผตผบุใใล

15.30-15.45 น. อักรับประทานธาหารท่าน

15.45-16.30 น. ประกาถใณะกรรมการส่นเสรผมการลนทุน
- มาตรการเร่นรัดการลนทุน
- นโฬบาฬส่นเสรผมการลนทุนรูปแบบใลัสเตธร์

และเขตอัฒนาเถรษฐกผจอผเถษ
- มาตรการส่นเสรผมการลนทุนท้ธนถผ่น
- การใช้แรนนานต่านด้าทโร้ฝฝมืธ

16.30-17.00 น. ถาม-ตธบ 

***ก าหนดการธาจมฝการเปลฝ่ฬนแปลนตามใทามเหมาะสม

เมื่อบริษัทได้รับอนุมัติส่งเสริมการลงทุนแล้ว บริษัทจ าเป็นจะต้องมีการวางแผนการด าเนินการขององค์การให้สอดรับกับ
สิทธิประโยชน์ท่ีได้รับจากการส่งเสริมการลงทุน เพื่อให้สามารถใช้สิทธิประโยชน์ท่ีได้รับให้เกิดประโยชน์อย่างสูงสุด ดังนั้น บริษัทที่ได้รับ
การส่งเสริมการลงทุนจึงจ าเป็นต้องทราบถึงวิธีปฏิบัติท่ีถูกต้องหลังจากได้รับอนุมัติให้การส่งเสริมแล้ว เพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการ
ติดต่อประสานงานกับ BOI และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง อาทิ กรมศุลกากร กรมสรรพากร เป็นต้น

อัตราค่าลงทะเบียน

ใุณสุทธผเกตตผ์  ทัดอผทักษ์กุล

สถานะสมาชผก ธัตราใ่าสัมมนา Early Bird สมัใรและช าระเนผน 
ก่ธนทันทฝ่ 30 เม.ฬ. 60

สมาชผกสมาใม

บุใใลทัท่โป

3,745 บาท*ใน

4,815 บาท*ใน

3,210 บาท*ใน

4,280 บาท*ใน

Investment tips for business success: 
เคล็ดลับการส่งเสริมการลงทุนเพื่อความส าเรจ็ทางธุรกจิ

สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติม
แผนกลูกค้าสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร

0 2936 1429 ต่ธ 202 (อัชญ์สลัญฬ์) 203 (เบญจทรรณ)

โปรดกรธกแบบตธบรับส่นกลับมาทฝ่ โทรสาร 0 2936 1441-2
E-mail: Cus_service@ic.or.th, Phatsalunp@ic.or.th
Benjawank@ic.or.th 

ครั้งที่ 1 จ.ระยอง

หัวข้อการบรรยาย

วิทยากร

*** ก าหนดการธาจมฝการเปลฝ่ฬนแปลนตามใทามเหมะสม

ทันเสาร์ทฝ่ 20 อฤษภาใม 2560 เทลา 09.00-17.00 น.
ห้ธนจัน โรนแรมใลาสสผใ ใามผโธ ระฬธน

*ธัตราใ่าสัมมนารทมเธกสาร ธาหารท่าน ธาหารกลานทัน และภาษฝมูลใ่าเอผ่ม(VAT 7%)
**ใ่าใช้จ่าฬในการสัมมนาสามารถหักลดหฬ่ธนภาษฝโด้ 200 %

IC ROADSHOW 2017

นักวชิาการส่งเสริมการลงทุนช านาญการพิเศษ ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายการลงทุน 
ส านักยุทธศาสตร์และนโยบายการลงทนุ ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน



รม้สพกเบา สบาฬ เหมฟธนธฬม ่บนก้ธนเมฆปภ ฬนภ่มสฝขาทนทล 
ลมอัดธ่ธน ๆ ญบโม้อลผ้ทโหทร่ทนหล่นลนสัมฯัสฯผทกาฬ  
ฯม ้ในฬผ้มแฬ้มแจ่มญส มฝธัธฬาถัฬและโมตรฝจผต โม่ทภ ่นทาฬ 
และธฬม ่ร่ทมกันธฬ่านสนบ หลาฬท่านในเใลผม้โม่น้ธฬ หากโด้
ธฬม ่ญนอฟน้ทฝ่แห่นนฝต้ลธดกาล

Comfort Zone
ญใร ๆ กฎธฬาก

เ ป็นธรรมดาทฝ่มนภษฬ์ทภกในล้ทนใ้นหาใทามสภข 
ใทามส าเรฎจญห้แก่ชฝทผต แต่เมฟ่ธอบกับธภ ปสรรใทฝ่โม่ใาดหมาฬ 
กฎจะเกผดใทามกลัท และใผดเอฝฬนท่า “เท่านฝ้กฎดฝแล้ท อธดฝกท่า 
เ ราในท า โด้ เ ท่ านฝ้ ”  จน เกผ ดใทามรม้ สพ กธฬ่ านหนพ่ นขพ้ น 
ซพ่นนักจผตทผทฬา เรฝฬกท่า “กับดัก หรฟธ Comfort Zone”

เส้าหลิน

icn19

ฬกตัทฬ่ า นกรณฝถพ กษา ญนการด า เนผ นธภ รกผ จ
บนอฟน้ทฝ่ ๆ ใผดท่าปลธดภัฬทฝ่สภด เช่น กรณฝบรผษัท "Kodak‟ 
ซพ่ น ญนสมัฬนั้นถฟธเป็นสภดฬธดแบรนด์ชั ้นน าด้านการ
ถ่าฬภาอทฝ่มากประสบการณ์กท่า 100 ปฝ เป็นฯม ้มฝส่ทนแบ่น
ทานการตลาดกท่า 80% ทั่ทฌลก ฌดฬมฝการบรรฬาฬถพน
การเกฎบภาอแห่นใทามทรนจ าทฝ่แสนประทับญจโท้บน
แฯ่นฮผล์มท่า ‟ช่ทนเทลาฌกดัก (Kodak Moment)” แต่ด้ทฬ
ฬภ ใทฝ่ฯม ้ในเปลฝ่ฬมมาญช้กล้ธนดผจผทัล (Digital Camera) 
ส่นฯลญห้ Kodak ถพนขัน้ต้ธนล้มลน และถมกถาลตัดสผนญห้
ล้มละลาฬเมฟ่ธต้นปฝ ใ.ถ. 2012 จนเป็นข่าทดันโปทัท่ฌลก

กระชับระฬะปลธดภัฬ  

 ช่ทนเทลาชฝทผตทฝ่เรารม้สพกท่าทภกธฬ่านดมเรฝฬบน่าฬ โม่มฝ
ปัญหาธะโรมากทนญจ หรฟธถ้ามฝกฎรม้ท่า “จะรับมฟธธฬ่านโรกับมัน”  
ถ้าเป็นอนักนานบรผษัท นั่นใฟธช่ทนเทลาทฝ่รม้สพกท่า “ทภกธฬ่าน
ลนตัทหมด” โม่ท่าจะเป็นหน้าทฝ่ทฝ่โด้รับมธบหมาฬ ต าแหน่น 
เนผนเดฟธน เอฟ่ธนร่ทมนาน ลมกใ้า เจ้านาฬ เรฝฬกโด้ท่า “ทภกธฬ่าน
แทบจะลนตัทโปหมดเลฬ” สผ่นต่าน ๆ เหล่านฝ ้ใฟธ Comfort Zone

ใทามน่ากลัทขธน Comfort Zone จะท าญห้เกผดการ
ฬพดตผดกับใทามสบาฬ จนสภดท้าฬชฝทผตเหมฟธนกับหฬภ ดนผ่น 
เปรฝฬบกับต้นโม้ทฝ่หฬภดเจรผญเตผบฌต หรฟธบานใรัน้กลาฬเป็นใทามกลัท 
ทฝ่จะเฯชผญหน้ากับสผ่นทฝ่โม่แน่นธน หรฟธฬากแก่การใทบใภม 
กลัททฝ่จะท าโม่โด้ ‟I don„t think† I can’t do it‟ ทัน้ ๆ  ทฝ่ฬันโม่โด้ท า

บรผษัท Kodak เป็นฯม ้ใ้นอบเทใฌนฌลฬฝถ่าฬภาอ
ฌดฬโม่ต้ธนญช้ฮผล์มโด้เป็นราฬแรก ฌดฬทผถทกรขธนบรผษัท 
Steven Sasson ทฝ่สามารถใผดใ้นกล้ธน Digital โด้
ญนปฝ 1975 แต่เมฟ่ธเขาน านทัตกรรมทฝ่ใผดใ้นโด้โปเสนธต่ธ
ใณะฯม ้บรผหารบรผษัท แต่ฯม ้บรผหารกลับมธนท่า กล้ธน 
Digital ฬันเป็นเรฟ่ธนฬาทโกลญนธนาใตกท่าจะอัฒนา
รมปแบบฯลผตภัณฑ์เป็นเชผนอาณผชฬ์เข้าสม่ตลาดและขาฬโด้ 
ในต้ธนญช้เนผนและเทลาญนการอัฒนา
ธฝกนาน และมธนท่าราฬโด้หลักขธน
บรผษัทธฬม ่ทฝ่การขาฬฮผล์ม น า้ฬา 
ล้านฮผล์ม และกระดาษธัดรมป โม่ญช่
การขาฬกล้ธน จพนล้มเลผกการทผจัฬ
อัฒนาฌใรนการกล้ธน Digital ต่ธ

สบาฬ



เมฟ่ธมาถพนจภ ด ๆ นฝ้แล้ท จากเทในผใการสร้านสภข
ญนการด าเนผนชฝทผต และกรณฝถพกษาการด าเนผนธภ รกผจ 
ใ น ช่ ท ฬ ญ ห้ ใภ ณ ส า ม า ร ถ น า โ ป ข บ ใผ ด แ ล ะ ป รั บ ญ ช้
ญนบานช่ทนเทลาทฝ่รม้สพกท้ธแท้ เถร้าหมธน ซพ่ นโม่ท่าใภณ
จะธฬม ่ทฝ่ญด เทลาโหน ฬ่ธมโม่ญช่ Comfort Zone ธฝกต่ธโป 
แต่จะเป็นอฟ้นทฝ่ทฝ่สร้านใทามสภข ทฝ่มฝเนาแห่นใทามส าเรฎจ
ธฬม ่ญกล้ ๆ ใภณ

จากกรณฝข้านต้น หากสะท้ธนญนบรผบททฝ่ฬ่ธส่ทน
ลนญนระดับบภ ใใล การทฝ่ใน ๆ หนพ่นจะตผดธฬม ่ ญนอฟ้นทฝ่
ปลธดภัฬขธนตนเธน เอราะเชฟ่ธมั่นญนสผ่นทฝ่ตนเธนใภ้นชผน 
บานใรัน้กฎเสฝ่ฬนเช่นกัน แต่บานท่านธาจบธกท่า “กฎมันดฝ
ธฬม ่แล้ท จะเปลฝ่ฬนท าโม”บานใรัน้โม่จ าเป็นต้ธนธธกจาก 
Comfort Zone ทันทฝ หรฟธเปลฝ่ฬนตัทเธนจากหน้ามฟธเป็น
หลันมฟธ แต่หมาฬถพนการโม่หฬภ ดอัฒนาตนเธน ฌดฬเรผ่ม
จากการสร้านใทามสภขด้ทฬ 10 เทในผใ ดันนฝ้

 จภ ด หัก เหขธน Kodak เกผดจากการทฝ่ บรผ ษัท 
“ตผดกับดักตัทเธน” หลนญหลญนใทามส าเรฎจแบบดั ้นเดผม 
ส่นฯลญห้ตาฬญจและเกผดการปรับตัทช้า เมฟ่ธฌลกมฝเทใฌนฌลฬฝ
ญหม่เกผดขพ้น มฝกล้ธนถ่าฬรมปทฝ่โม่ต้ธนญช้ฮผล์มขาฬญนตลาด 
และในทั้น ฌลกอากันทผ้นกล้ธน ถ่าฬรม ปแบบญ ช้ฮผ ล์ ม
ทฝ่ Kodak เป็นเจ้าตลาด หันโปซฟ้ธกล้ธน Digital แทน 
จภ ดจบขธน Kodak จพนมาถพนเรฎทเกผนใาด1

1. ธฬ่ากันทล : ใทามกันทลญจเป็นการลดใภณภาอ
ญนการท านานและการใผดใ้นขธนมนภษฬ์

2. ธ ฬ่ า ป ล่ ธ ฬ ญ ห้ ใ ท า ม กลั ท ใ ร ธ บ ใ ร ธ น
ชฝทผตใภณ : เอราะสผ่นทฝ่เรากลัท ธาจจะโม่เใฬ
เกผดขพน้เลฬ

3. ธฬ่ า ฌกรธนาน เกผ น โป  : ใทาม ฌกรธ เ ป็น
สผ่นทฝ่หนักทฝ่สภดทฝ่มนภษฬ์แบกโท้

4. แก้ ปัญหาทฝล ะ เรฟ่ ธน : เอราะจรผน ๆ แล้ท
กฎมฝทผธฝเดฝฬททฝ่แก้ปัญหาโด้ ใฟธ “แก้ทฝละเปลาะ”

5. ธฬ่ าน า ปัญหา เข้ านธนด้ ทฬ : โม่ ดฝ ต่ ธ
สภขภาอเลฬ เอราะธาจท าญห้ใภณนธนโม่หลับโด้

ธา้นธผน : http://somchaiblessings.blogspot.com/2014/

08/kodak.html

ภาอจาก : https://everpresent.com/wp-content/uploads/2016/04/Kodak-film-
roll-267x300.jpg

6. ธฬ่าแบกปัญหาขธนในธฟ่น : อทกเขาฬ่ธม
สามารถแก้ปัญหาขธนตัทเธนโด้ดฝกท่าใภณ

7. ธฬ่าจมธฬม ่กับธดฝต : ธดฝตธฬม ่ญนใทามทรนจ า
ขธนใภณเอฟ่ธใทามสภขญนการระลพกถพน แต่ธฬ่า
จมธฬม ่กับธดฝต จนสนญจกับปัจจภ บัน และใภณจะมฝ
ใทามสภขญนปัจจภ บันเหมฟธนทฝ่ใภณมฝญนธดฝต

8. เป็นฯม ้ฮันทฝ่ดฝ : ใภณจะเรฝฬนรม้โด้มากจากการฮัน
ในทฝ่ใผดต่านจากใภณ

9. ธฬ่าญห้ใทามกันทลท าลาฬใภณ : หากมัทแต่
สนสารตัทเธนจะท าญห้ใภณโม่สามารถท าสผ่นทฝ่ดฝ
และก้าทต่ธโปญนธนาใตโด้

10.นับเรฟ่ธนดฝ ๆ ญนชฝทผตใภณ : ธฬ่าลฟมเรฟ่ธนดฝ ๆ ญน
ชฝ ทผ ตแม้ จะ เ ป็ น เรฟ่ ธนเลฎ กน้ธฬ เอราะ เรฟ่ ธน
เลฎก ๆ หลาฬเรฟ่ธนรทมกันกฎกลาฬเป็นเรฟ่ธนดฝ ๆ 
ญหญ่ ๆ โด้

1ธ้านธผน http://somchaiblessings.blogspot.com/2014/
08/kodak.html

สมาใมสฌมสรนักลนทภนขธเชผญเข้าร่ทม
สัมมนา IC Talk’60 ใรัน้ทฝ่ 3

Supported by:

THE END OF HUMAN ERROR
ทันถภกร์ทฝ ่26 อฤษภาใม 2560 เทลา 13.00-16.30 น. ห้ธนกผนรฝ 1 ฌรนแรม ธมารฝ ดธนเมฟธน 
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สมัใรสมาชิก 

โดฬโม่เสีฬใ่าใช้จ่าฬ
ใลิก www.ic.or.th

สธบถามข้ธมูลเอิ่มเติม
     โทร 0 2936 1429 ต่ธ 209, 211      

โทรสาร 0 2936 1529 

สมาใมสโมสรนักลนทุนขธเชิญเข้าร่ทมสัมมนา

สธบถามข้ธมูลเอิ่มเติม โทร 0 2936 1429 ต่ธ 206, 210 โทรสาร 0 2936 1529

มฬุรฬี์ นามทนษ์
mayureen@ic.or.th

“ความสามัคคีนั้น อาจหมายความถึง เห็นชอบเห็นพ้องกันโดยไม่แย้งกัน 
ความจริงงานทุกอย่างหรือการอยู่เป็นสังคม ย่อมต้องมีความขัดแย้งกัน 
ความคิดต่างกัน ซึ่งไม่เสียหาย แต่อยู่ที่จิตใจของเรา ถ้าเราใช้หลักวิชา

และความปรองดองด้วยการใช้ปัญญา การแย้งต่าง ๆ ย่อมเป็นประโยชน์ 
หากมีรากฐานของความคิดอย่างเดียวกัน รากฐานของความคิดนั้นคือ 

แต่ละคนจะต้องท าให้บ้านเมืองมีความเป็นปึกแผ่น”

จดหมาฬข่าท ICN

ที่มา>> http://www.cca.chula.ac.th/protocol/organizations-individuals.html

กฎหมาฬ
และทิธีจัดเกไบใ่าภาษีธากร

ถุลกากร

ทันอฤหัสบดีท่ี 20 อฤษภาใม 2560 เทลา 8.30-16.00 น. 
ณ โรนแรมธมารี ดธนเมืธน กรุนเทอฯ

พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช
พระราชทานแก่ผู้เข้าเฝ้าฯ รับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ฯ 

๒๙ ตุลาคม ๒๕๑๗
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IC จะสง่ข่าวสารอัอเดท 

ตผดตามกันต่อโปนะใะ
โปถพงใภณอฝกมากมาฬ

ทฝ่ส า ใัญ . . .อฬ่าลฟมบอกต่อ
แล ะ แน ะน า เอฟ่ อน เ ข้ า มาด้ วฬกั นน ะ ! !

ทภกข่าวสารส าใัญ

Add friends อผมอ์ @ หน้าชฟ่อ ID ด้วฬนะใะ

โม่อลาด !!
ส่ งตรงถพ งปลาฬนผ้วใภณ

investorclub@



สมาใมสฌมสรนักลนทภน บรผการจัดหลักสมตรฝพ กธบรม...

IN-HOUSE
TRAINING

ชฟ่ธหลกัสมตร จ านทน (ทนั) ใ่าธรรมเนฝฬมการจดัฝพ กธบรม

25 ท่าน 35 ท่าน

1 ข้ธใทรรม้เกฝ่ฬทกับการส่นเสรผมการลนทภน 1 ทัน 32,000 35,000

2 ทผธฝการขธเปผ ดด าเนผนการ 
ส าหรับกผจการทฝ่โด้รับส่นเสรผมการลนทภน

1 ทัน 32,000 35,000

3 ทผธฝปฏผบัตผเกฝ่ฬทกับเใรฟ่ธนจักรและธภ ปกรณ์ 
ส าหรับกผจการทฝ่โด้รับส่นเสรผมการลนทภน

1 ทัน 32,000 35,000

4 ทผธฝปฏผบัตผเกฝ่ฬทกับส่ทนสมญเสฝฬทัตถภดผบ 
ส าหรับกผจการทฝ่โด้รับส่นเสรผมการลนทภน

1/2 ทัน 23,000 25,000

5 ทผธฝปฏผบัตผเกฝ่ฬทกับทัตถภดผบและทสัดภจ าเป็น 
ส าหรับกผจการทฝ่โด้รับส่นเสรผมการลนทภน

1 ทัน 32,000 35,000

หลกัสมตรดา้นการสน่เสรผมการลนทภน

 ประหฬัดใ่าญช้จ่าฬ  
 ดฝโซน์เนฟธ้หาเฉอาะธนใก์ร

• ธัตรารทมใ่าทผทฬากร เธกสารการฝพกธบรม ใ่าเดผนทาน และใ่าด าเนผนการ
• โม่รทมภาษฝมมลใ่าเอผม่ 7% และใ่าทฝ่อัก (ถ้ามฝ)
• ธัตราใ่าธรรมเนฝฬมเฉอาะการจัดฝพ กธบรมญนอฟน้ทฝ่กรภนเทอฯ และปรผมณฑล

เฉอาะทันท าการ (จันทร์-ถภกร์) เท่านัน้
• ธัตราใ่าธรรมเนฝฬมทฝ่ระบภ ญนเธกสาร ธาจมฝการเปลฝ่ฬนแปลนตามใทามเหมาะสม ขพ้นธฬม ่กับรมปแบบ

การฝพกธบรม จ านทนผม ้เข้าธบรม จ านทนทัน ราฬละเธฝฬดเอผม่เตผมขธนเนฟธ้หา และธฟ่นๆ
• สมาใมขธสนทนสผทธผ์ห้ามบันทพกภาอและ*หรฟธเสฝฬนญนการธบรมทภกหลักสมตรทภกกรณฝ

• ใ่าญช้จ่าฬญนการฝพกธบรมสามารถหักลดหฬ่ธนภาษฝโด้ 200%

หมาฬเหตภ :

  0 2936 1429 ต่ธ 207 (ใภณถผรผรัตน์) ฌทรสาร 0 2936 1441-2            E-mail: is_inhouse@ic.or.th หรฟธ www.ic.or.th
สธบถามราฬละเธฝฬดเอผม่เตผม



ชฟ่ธหลกัสมตร จ านทน (ทนั) ใ่าธรรมเนฝฬมการจดัฝพ กธบรม

25 ท่าน 35 ท่าน

1 เกณฑ์การใ านทณก าโรสภทธผทานบัญชฝ VS 
ภาษฝธากร อร้ธมการจัดท านบการเนผนส าหรับ
กผจการทฝ่โด้รับการส่นเสรผมการลนทภน

1 40,000 43,000

2 กฎหมาฬถภลกากรและทผธฝการจัดเกฎบภาษฝธากร 1 40,000 43,000

3 สผทธผประฌฬชน์ถภลกากรภาฬญต้ AEC 1 40,000 43,000

4 สผทธผประฌฬชน์ทานภาษฝธากรด้านเขตปลธด
ธากร (Free Zone) และเขตประกธบการเสรฝ 
(I-EA-T Free Zone)

1 40,000 43,000

5 กฎท่าด้ทฬถผน่ก าเนผดสผนใ้า (Rules of Origin) 1 40,000 43,000

6 อผธฝการทานถภลกากรระบบญหม่และสผทธผประฌฬชน์
ทานภาษฝธากรระบบธผเลฎกทรธนผกส์

2 78,000 85,000

7 การตรทจสธบหลันการตรทจปล่ธฬ ใทามผผด 
และการด าเนผนใดฝถภลกากร (Post Review 
Post Audit Investigation Audit)

1 47,000 50,000

8 การจัดเตรฝฬมเธกสารเอฟ่ธการใ้าระหท่าน
ประเทถ และ Incoterm2010

1 45,000 48,000

9 ระบบการทานแผนจัดซฟ้ธ 1 51,000 54,000

10 การบรผหารการจัดซฟ้ธ จัดเกฎบ และจัดส่น 1 45,000 48,000

11 เทในผใการจัดระบบบรผหารใลันสผนใ้า 1 45,000 48,000

หลกัสมตรดา้นถภลกากร และธฟน่ ๆ

• หลักสมตรด้านบรผหารการผลผต ธาทผ 5ส TPM TQM Kaizen
• หลักสมตรด้านบัญชฝ และภาษฝ
• หลักสมตรด้านการน าเข้า-ส่นธธก
• หลักสมตรด้านกฎหมาฬ ธาทผ กฎหมาฬเอฟ่ธการใ้าระหท่าน

ประเทถ
• หลักสมตรด้านฌลจผสตผกส์และซอัอลาฬเชน
• หลักสมตรด้านบรผหารจัดการธนใ์กร (Management)
• หลักสมตรด้านการบรผหารทรัอฬากรบภใใล (Manpower)
• หลักสมตรด้านการตลาด (Marketing) 
• ฯลฯ

และธฝกหลากหลาฬหลกัสมตร เอฟธ่อฒันาธนใก์ร และบภใลากร
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