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ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมส่งผลต่อกระบวนการผลิตและบริการ
ในหลายอุตสาหกรรม โดยปัจจุบันผู้ประกอบการมีการปรับเปล่ียนเครื่องมือและ
อุปกรณ์ในกระบวนการผลิตเพื่อให้สอดรับกับการเปล่ียนแปลงสู่ยุคดิจิทัล ตลอดจน
เป็นการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตให้สามารถสร้างรายได้และเพิ่มมูลค่าของสินค้า
และบริการได้มากขึน้

เมื่อผู้ประกอบการน าเทคโนโลยีทันสมัยมาใช้เป็นเครื่องมือในกระบวนการผลิต ส่ิง
ที่จะเป็นปัญหาส าหรับผู้ประกอบการและบุคลากรผู้ปฏิบัติงานนัน้คงจะหนีไม่พ้นเรื่อง
ขององค์ความรู้ ทักษะความเช่ียวชาญในการใช้งานเครื่องมือเหล่านัน้ โดยบางบริษัท
ถึงขนาดว่าไม่มีบุคลากรที่มีทักษะเฉพาะทางเลยก็ว่าได้

ภาครัฐเล็งเห็นความส าคัญด้านบุคลากรทักษะเฉพาะทางท่ียังขาดแคลนอยู่มาก 
โดยเฉพาะในพืน้ที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก หรือ EEC ซ่ึงได้รับการส่งเสริมให้
กลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมายที่มีการใช้เทคโนโลยีขัน้สูงตัง้โรงงานและศูนย์วิจัยนวัตกรรม 
จึงได้จัดตั้งหน่วยงาน EEC Human Development Center (EEC-HDC) เพื่อ
ขับเคล่ือนการด าเนินงานพัฒนาบุคลากรและการศึกษาภายใต้นโยบาย Demand 
Driven เพื่อให้เกิดการ Up-Skill Re-Skill และ New Skill ให้กับบุคลากร 

จุดประสงค์ส าคัญของ EEC-HDC คือเพิ่มความก้าวหน้าด้านทักษะความสามารถ
ของบุคลากรไทย และเพิ่มจ านวนแรงงานที่มีความสามารถสนองตอบตลาดแรงงาน
ที่ตรงตามอุตสาหกรรม ตลอดจนเพิ่มโอกาสและความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศในระดับสากล

สมาคมสโมสรนักลงทุนพร้อมสนับสนุนผู้ประกอบการที่สนใจเข้าร่วมโครงการ
พัฒนาบุคลากรของ EEC-HDC เพื่อร่วมกันพัฒนาบุคลากรไทยให้เป็นที่ต้องการ
ต่อตลาดแรงงาน ด้วยบริการที่ดี สะดวก และรวดเร็ว ผ่านการให้บริการแบบ
ออนไลน์ของสมาคม ตลอดจนการให้บริการด้านหลักสูตรฝึกอบรมและสัมมนาที่
หลากหลายและเหมาะสมกับการพัฒนาศกัยภาพของบุคลากรและองค์กรอย่างรอบ
ด้าน โดยผู้ที่สนใจสามารถดูรายละเอียดหลักสูตรและเลือกลงทะเบียนเพื่อสมัครร่วม
สัมมนาได้ทาง http://icis.ic.or.th หรือ สอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่ โทรศัพท์ 
0 2936 1429 ต่อ 205-209 และสามารถติดตามข้อมูลข่าวสารของสมาคม 
ได้ทาง www.ic.or.th
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ยึดความส าเร็จไว้ที่ตัวด้วย “Hard & Soft (Skill)”



โลกยุคใหม่ท่ีแวดล้อมไปด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม
อันทันสมัย ซ่ึงมนุษย์น ำมำใช้อ ำนวยควำมสะดวกในกำรใช้
ชีวิตประจ ำวัน ใช้ในกระบวนกำรผลิตและบริกำรส ำหรับ
กิจกำร ห้ำงร้ำนต่ำงๆ เพื่อยกระดับสินค้ำและบริกำรให้
รองรับตำมควำมต้องกำรของผู้บริโภค ส่งผลต่อรำยได้และ
กำรเติบโตของธุรกิจ น ำไปสู่ผลรวมของเศรษฐกิจประเทศท่ี
จะเติบโตและขยำยตลำดไปสู่ระดับสำกล

ควำมก้ำวหน้ำทำงเทคโนโลยีอย่ำงรวดเร็วเป็นปัจจัยท่ี
ท ำให้เกิดกำรขำดแคลนบุคลำกรหรือแรงงำนท่ีเหมำะสมใน
กระบวนกำรผลิตและบริกำร เนื่องจำกกำรขำดทักษะและ
ควำมช ำนำญในกำรใช้เครื่องมือท่ีเปลี่ยนแปลง ส่งผลรุนแรง
ต่อกำรด ำเนินธุรกิจท่ีมี เครื่องมือดีและทันสมัย แต่ไร้
บุคลำกรมำปฏิบัติงำน

ภำครัฐเล็งเห็นถึงควำมส ำคัญของกำรพัฒนำ
บุคลำกรเพื่อให้ก้ำวทันโลกแห่งเทคโนโลยีดิจิทัล ทัง้บุคลำกร
ท่ีท ำงำนอยู่แล้วจะต้องมีกำร Re-skill เพื่อเพิ่มทักษะ
ควำมรู้และควำมเช่ียวชำญ ผู้ท่ีก ำลังศึกษำอยู่และจะกลำย
มำเป็นบุคลำกรผู้ปฏิบัติงำนในกระบวนกำรผลิตท่ีเก่ียวข้อง
ในทุกแวดวงอุตสำหกรม โดยเฉพำะอุตสำหกรรมเป้ำหมำย
ท่ีอยู่ ในพื้นท่ีเขตพัฒนำพิเศษภำคตะวันออก หรือ EEC
ซ่ึงจะรวมผู้ประกอบกำรหลำกหลำยอุตสำหกรรม ท่ีส ำคัญ
คืออุตสำหกรรมท่ีใช้เทคโนโลยีขั ้นสูง เช่น อุตสำหกรรม
ดิจิทัล อุตสำหกรรมกำรแพทย์ครบวงจร อุตสำหกรรม
หุ่นยนต์ อุตสำหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ อุตสำหกรรม
ระบบรำง อุตสำหกรรมกำรบิน เป็นต้น

1. กลุ่มกำรศึกษำระดับพื้นฐำนด้วยกำรปรับ
ทักษะด้ำนภำษำและกำรสื่อสำร ด้ำน
Coding และด้ำน STEM

2. กลุ่มกำรศึกษำทั ้งระดับอำชีวศึกษำและ
ระดับอุดมศึกษำ ด้วยกำรปรับกำรศึกษำ
จำกเดมิ “Supply Driven” เป็น “Demand 
Driven Education” ท่ีมีกำรจัดกำรศึกษำ
ในแบบ EEC Model โดยจะแบ่งออกเป็น 

มยุรีย์ งามวงษ์

mayureen@ic.or.th

เ พื่ อ ใ ห้ ก ำ ร พั ฒ น ำ บุ ค ล ำ ก ร ส อ ด รั บ กั บ
ตลำดแรงงำน EEC จึงได้จัดตัง้หน่วยงำน EEC Human 
Development Center หรือ “EEC-HDC” ในกำรก ำกับ
ดู แล เ รื่ องกำรพัฒนำ บุคลำกรแล ะกำร ศึกษำ ใน 
3 จังหวัด ได้แก่ ชลบุรี ระยอง และฉะเชิงเทรำ โดยจะดูแล
โรงเรียนพืน้ฐำน 874 แห่ง วิทยำลัยอำชีวะ 17 แห่ง และ
มหำวิทยำลัยใน EEC 8 แห่ง ตำมแนวทำง EEC Model
ท่ีจะขับเคลื่อนกำรด ำเนินงำนพัฒนำบุคลำกรและ
กำรศึกษำภำยใต้นโยบำย Demand Driven ซ่ึงเน้นกำร
พัฒนำบุคลำกรและกำรศึกษำยุคใหม่ โดยกำรออกแบบ
หลักสูตรและรูปแบบกำรเรียนกำรสอนเพื่อให้ครอบคลุม
ระดับกำรศึกษำ ดังนี้

- Type A คือ กำรออกแบบกำรเรียนกำร
สอนกับผู้ เรียนท่ีก ำลังเรียนอยู่ ทั ้งอำชีวศึกษำและ
อุดมศึกษำ เป็นกำรออกแบบหลักสูตรร่วมกันระหว่ำง
สถำนศึกษำกับทำงสถำนประกอบกำร เพื่อให้บุคลำกร
มีทักษะท่ีตรงกับควำมต้องกำรของผู้ประกอบกำร เม่ือ
ผู้ เรียนส ำเร็จกำรศึกษำตำมควำมต้องกำรแล้วจะ
สำมำรถท ำงำนท่ีสถำนประกอบกำรต่อไป
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ข้อมูลจำก:  https://www.boi.go.th/upload/ejournal/2021/02/index.html
https://thaipublica.org/2020/11/eec-model-education/
https://www.eeco.or.th/th/eec-model

- Type B คือ กำรพัฒนำหลักสูตรระยะสั้น 
Up-Skill Re-Skill และ New Skill ในระยะเร่งด่วน เพื่อ
ร่วมพัฒนำบุคลำกรในภำคประกอบกำร ซ่ึงปัจจุบันมี
หลักสูตรท่ีผ่ำนกำรรับรองแล้วกว่ำ 90 หลักสูตร โดย
ภำครัฐจะสนับสนุนงบประมำณ 50% ของค่ำใช้จ่ำยท่ีใช้ใน
กำร ฝึกอบรม ส่วน อีก 50% ผู้ ป ร ะกอบกำร เ ป็ น
ผู้รับผิดชอบ แต่สำมำรถน ำ ไป หักลดหย่อนภำษี กับ
กรมสรรพำกรได้ 25% 

แม้ว่ ำ Type A และ Type B จะมีวิ ธีด ำ เนินกำร
แตกต่ำงกัน แต่ยังคงอยู่ในหลักกำร Demand Driven ท่ี
เน้นควำมต้องกำรของภำคกำรผลิตเป็นหลัก ซ่ึงจะช่วยทัง้
แก้ไขปัญหำกำรขำดแคลนแรงงำนและกำรพัฒนำของ
ภำคอุตสำหกรรมไปในทิศทำงเดียวกัน

อย่ำงไรก็ตำม กำรพัฒนำบุคลำกรของหน่วยงำน 
EEC-HDC จะเป็นจุดเริ่มต้นของควำมก้ำวหน้ำด้ำน
ทักษะควำมสำมำรถของบุคลำกรไทย โดยมีภำครัฐ
และเอกชนร่วมมือกันบริหำรจัดกำรบุคลำกรให้สำมำรถ
เพิ่มจ ำนวนแรงงำนท่ีมีควำมสำมำรถสนองตอบ
ตลำดแรงงำนท่ีตรงตำมอุตสำหกรรม ตลอดจนบริหำร
จัดกำรให้เกิดกำรหมุนเวียนแรงงำนภำยในประเทศ
ให้เพียงพอ แน่นอนว่ำกำรพัฒนำบุคลำกรจะช่วย
ให้แก้ปัญหำกำรขำดแคลนบุคลำกรท่ีจ ำเป็นส ำหรับ
กำรก้ำวไปสู่ เศรษฐกิจฐำนควำมรู้ อันเป็นกำรสร้ำง
มูลค่ำเพิ่มในภำคอุตสำหกรรมและยกระดับขีดควำมสำมำรถ
ในกำรแข่งขันของประเทศในระดับสำกล

www.faq108.co.th

ค าถามกับ ง านส่ ง เสริ มการลงทุนFAQ 108

และสิทธิประโยชน์ในรูปแบบกระดานสนทนา (Webboard)

แหล่งรวบรวมข้อมูล เกี่ยวกับงานส่งเสริมการลงทุน

ข้อมูลการติดต่องาน BOI และ IC

แจ้งข้อมูล ข่าวสาร และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

5 icn

ผู้ประกอบกำรท่ีสนใจเข้ำร่วมโครงกำรพัฒนำ
บุคลำกรของ EEC-HDC สำมำรถดูรำยละเอียดได้ท่ี 
www.eeco.or.th/th/eec-model ห รื อ ส อ บ ถ ำ ม
เพิ่มเติมได้ทำงอีเมล: info@eec-hdc.buu.ac.th

ภำพจำก: https://pantip.com/topic/33686805/desktop
https://engineerscanada.ca/news-and-events/news/some-key-engineering-trends-
for-the-coming-decade
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งานสิทธิและประโยชน์

ด้านเครื่องจักร

ด้วยทีมงานมืออาชีพ

e-mail : counterservice@ic.or.th



IC Focus ฉบับนี ้ขอย้อนกลับมาในเรื่องของการตัดบัญชีกรณีส่งออกวัตถุดิบไปต่างประเทศ โดยสมาคมได้เคย
น าเสนอใน ICN ฉบับเดือนมกราคม 2564 ในเรื่องของการเตรียมความพร้อมส าหรับการขอตัดบัญชีวัตถุดิบกรณี
ส่งออกไปต่างประเทศด้วยระบบ RMTS Online ทั้งเรื่องของการจัดท าใบขนสินค้าขาออก และเง่ือนไขการตัดบัญชี
วัตถุดิบ แต่ในระหว่างท่ีระบบ RMTS Online ยังพัฒนาไม่แล้วเสร็จ เรายังต้องตัดบัญชีวัตถุดิบกรณีส่งออกไป
ต่างประเทศเป็นแบบ Manual ไปก่อน ซ่ึงท่ีผ่านมาหลายบริษัทได้ด าเนินการไปแล้ว ดังนัน้จึงจะขอน าเสนอเพื่อทบทวน
ในเรื่องของเอกสารประกอบการพิจารณาขอปรับยอด และเรียนรู้วิธีการคีย์ข้อมูลกัน

3. ใบขนสินค้าขาออกท่ีส่งออกวัตถุดิบตามเลขหนังสืออนุมัติให้ส่งคืน

กรณีส่งออกวัตถุดิบ

ในระบบ RMTS Online
การตัดบัญชีวัตถุดิบ

กฤตยา วิชัยดิษฐ์

kittayad@ic.or.th

ไปต่างประเทศ

เอกสารประกอบการพิจารณา : การขอปรับยอดส่งคืนวัตถุดิบไปต่างประเทศ 

1. หนังสือบริษัท เรื่องขอยื่นเอกสารฐานข้อมูล RMTS-2011 ซ่ึงสามารถดาวน์โหลดได้ท่ีเว็บไซต์ของสมาคม 
www.ic.or.th ท่ีเมนูดาวน์โหลดแบบฟอร์มงานฐานข้อมูล >> แบบฟอร์มจดหมายขอยื่นงานฐานข้อมูล จากนัน้กรอก
ข้อมูลให้ครบถ้วน และต้องคลิกเลือกช่อง “ปรับยอดส่งคืนวัตถุดิบไปต่างประเทศ” ในแบบฟอร์ม

2. ส าเนาเลขท่ีหนังสืออนุมัติให้ส่งคืนพร้อมรายละเอียดของวัตถุดิบท่ีส่งคืน ซ่ึงในส่วนนีใ้ห้บริษัทท าการคัดลอก
จากหน้าระบบ IC Online System ท่ีเมนู ตรวจสอบค าร้องขอส่งออกวัตถุดิบ ตามตัวอย่าง

วิธีการคีย์ข้อมูล : การปรับยอดส่งคืนวัตถุดิบไปต่างประเทศ

การคีย์ข้อมูลเพื่อขอปรับยอด
ส่งคืนวัตถุดิบไปต่างประเทศ ยังคงคีย์
ข้อมูลในไฟล์ ADJ เหมือนเดิมแต่ส่ิงท่ี
ต้องให้เพิ่มเติม คือ ระบุเลขท่ีหนังสือ
อนุมัติและเลขท่ีใบขนสินค้าขาออก โดย
ให้เพิ่มในช่อง DESC หรือท่ีระบุสาเหตุ
ของการปรับยอด ดังตัวอย่าง
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เ ม่ือเตรียมเอกสารและคีย์ข้อมูลเรียบร้อยแล้ว 
บริษัทสามารถน ามายื่นท่ีสมาคมเพื่อท าการปรับยอด
วัตถุดิบต่อไปได้เลย

2. กรณีสิน้สุดระยะเวลาน าเข้าวัตถุดิบแล้ว 

ทั้งหมดนี้ คือวิธีปฏิบัติเพื่อป้องกันการเกิดกรณี
ร ะย ะ เวลาน า เ ข้ าวั ต ถุ ดิ บ สิ้ น สุ ด เ กิ น 2 ปี  แล ะมี
วัตถุดิบคงเหลือ แต่ทั้งนี้ ทางบริษัทจะต้องคอยติดตาม
ความเคลื่อนไหวโครงการของบริษัทอย่างต่อเนื่องด้วย
เช่นกัน ซ่ึงหากพบประเด็นปัญหาหรือความไม่ชดัเจนของ
ข้อมูล ท่านจะได้ท าการตรวจสอบและแก้ไขได้ทันเวลา เพราะ
หากปล่อยให้เกินก าหนดการสิน้สุดสิทธิ จนเกิน 2 ปี บริษัท
อาจจะไม่สามารถแก้ไขอะไรได้แล้ว ซ่ึงจะส่งผลเสียหาย
ต่อบริษัทอย่างแน่นอน

ส าหรับฉบับนี้ ขอน าเสนอไว้เพียงเท่านี้ก่อน ทัง้นี้
หากท่านมีข้อสงสัย หรือต้องการสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม
สามารถติดต่อได้ท่ี E-mail : databaseonline@ic.or.th
หรือโทรศพัท์ 0 2936 1429 ต่อ 700 และ 512 – 515

นอกจากนัน้ ยังมีอีกหน่ึงข้อมูลส าคัญท่ีขอน ามา
เล่าสู่กันฟัง คือเรื่องการติดตามความเคลื่อนไหวของ
โครงการในขณะท่ียังมีระยะเวลาน าเข้าวัตถุดิบ และเม่ือสิน้สุด
ระยะเวลาน าเข้าวัตถุดิบแล้ว ทัง้นี้ เพื่อเป็นการป้องกัน
การเกิดปัญหากรณีสิ้นสุดระยะเวลาน าเข้าวัตถุดิบเกิน 
2 ปีและมีวัตถุดิบคงเหลือ โดยสมาคมมีแนวปฏิบัติดังนี ้

1 . สมาคมจะติดตามโครงการท่ี ไ ม่ ได้ท าการ
ตัดบัญชีวัตถุดิบเกิน 4 เดือน โดยขอให้บริษัทตรวจสอบ
ข้อมูลโครงการที่ยังมีสิทธิอยู่ว่ามีการเคลื่อนไหวหรือไม่ 
และมีการตัดบัญชีวัตถุดิบครัง้สุดท้ายเมื่อไร มีระยะเวลา
เกิน 4 เดือนแล้วหรือยัง นับแต่นีเ้ป็นต้นไป หากโครงการ
ใดที่ ไม่มีการเคลื่อนไหว หรือไม่ได้ตัดบัญชีวัตถุดิบเกิน 
4 เดือน ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 
(บีโอไอ) จะออกหนังสือแจ้งเตือนไปยังบริษัทเพื่อขอให้
เร่งด าเนินการตัดบัญชีวัตถุดิบ หากท่านไม่สามารถ
ด า เนินการได้ตามก าหนดท่านจะถูกระงับสิทธิการ
สัง่ปล่อยวัตถุดิบของทุกโครงการได้

2.1 กรณีสิ้นสุดระยะเวลาน าเข้าวัตถุดิบ
แล้วแต่ไม่เกิน 6 เดือน ส านักงานฯ จะมีหนังสือแจ้งเตือน
ให้บริษัท “ขอให้เร่งด าเนินการขยายระยะเวลาน าเข้า
วัตถุดิบตามมาตรา 36” เช่นเดียวกัน กรณีท่ีโครงการ
ท่ีท่านใช้สิทธิวัตถุดิบแล้วระยะเวลาสิน้สุดลงแต่ยังไม่เกิน 
6 เดือน ท่านสามารถขอขยายระยะเวลาการใช้สิทธิได้
อย่างต่อเนื่อง 

2.2 กรณีสิน้สุดระยะเวลาน าเข้าวัตถุดิบแล้ว
เกิน 6 เดือน แต่ไม่เกิน 2 ปี ส านักงานฯ จะมีหนังสือ
แจ้ง เตือนให้บริ ษัท “ขอให้ เร่ งด า เนินการตัดบัญชี
วัตถุดิบคงเหลือ” หมายความว่าบริษัทสามารถตัดบัญชี
วัตถุดิบให้แล้วเสร็จภายใน 2 ปีนับจากวันสิ้นสุดสิทธิ 
ดังนั้น ขอให้บริษัทเร่งด าเนินการเพราะหากเกิน 2 ปี
ไปแล้ว วัตถุดิบท่ีมียอดคงเหลือท่านจะมีภาระภาษี ณ 
วันน าเข้า

3. กรณีสิ้นสุดระยะเวลาน าเข้าวัตถุดิบแล้ว
เกิน 2 ปี 

3.1 ณ วันสิน้สุดสิทธิเกิน 2 ปี ส านักงานฯ 
จะออกหนังสือแจ้งให้บริษัททราบและตรวจสอบยอด
คงเหลือวัตถุดิบ (MML) เรื่อง “แจ้งรายการและปริมาณ
วัตถุดิบคงเหลือ” และให้บริษัทตรวจสอบและโต้แยง้ได้ โดย
ท าหนังสือโต้แย้งมาท่ีสมาคม จากนัน้สมาคมท าเรื่องส่ง
ส านักงานฯ อีกครัง้ ภายใน 30 วัน นับจากวันท่ีได้รับ
หนังสือ 

3.2 หลังครบก าหนด 30 วัน ส านักงานฯ 
จะออกหนังสือแจ้งให้บริษัททราบ เรื่อง “สรุปรายการและ
ปริมาณวัตถุดิบคงเหลือท่ีต้องมีภาระภาษีอากรตาม
สภาพ ณ วันน าเข้า” ถึงปริมาณวัตถุดิบคงเหลือท่ี
ส านักงานฯ จะด าเนินการเพิกถอนรายการวัตถุดิบ 
(MML)

ภาพจาก: https://rmts.boi.go.th/login.php
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30 วัน
7 วัน

สมัครใช้

บริการ 

RMTS

BOI Approve

คีย์บัญชี

รายการ

วัตถุดิบ เข้าสู่

ระบบ

ฐานข้อมูล 

RMTS Online 

วิธีด าเนินการ
หลังได้รับส่งเสริมการลงทุน

ตามมาตรา36 (1), (2)

0 2936 1429 ต่อ 312 

ติดต่อ...

IC บริการคีย์ข้อมูล

งานสิทธิและประโยชน์

ด้านวัตถุดิบ
ด้วยทีมงานมืออาชีพ

ยื่นเรื่องการก าหนดวัน

น าเข้าครั้งแรก

ในระบบฐานขอ้มลู 

RMTS Online

คีย์ข้อมูล                 

สั่งปล่อย (น าเข้า) 

วัตถุดิบ

คีย์ข้อมูล

สูตรการผลิต เข้าสู่ระบบ

ฐานข้อมูล RMTS Online

คีย์ข้อมูล                 

ตัดบัญชี 

(ส่งออก) 

วัตถุดิบ

หากแต่ละขั้นตอน

ท าให้คุณ

สับสน

e-mail : counterservice@ic.or.th

BOI Approve

30 วัน

COUNTER
SERVICE



z

โดยพื้นฐานของการ เพาะป ลูกพื ช ใดๆ ก็ ตาม 
องค์ประกอบส าคัญที่ท าให้พืชเจริญเติบโตก็คือ แสง (พืช
แต่ละชนิดจะตอบสนองต่อความยาวคลื่นแสงไม่เท่ากัน และใน
ปริมาณความเข้มที่ไม่เท่ากัน) น า้ (ความเป็นกรดหรือด่าง
ของน า้มีผลต่อพืชแต่ละชนิด) วัสดุปลูก (มีทัง้ที่ปลูกในดิน 
ในหิน ในแกลบ และแบบที่เป็นแค่ใช้วัสดุยึดเกาะส าหรับราก
อากาศอย่างพวกกล้วยไม้) สารอาหาร (พืน้ฐานของธาตุ
อาหารที่เรารู้จักกันดีคือ NPK ไนโตรเจน ฟอสฟอรัส และ
โปแตสเซียม นอกจากนัน้ก็ยังมีธาตุอาหารอื่นๆ) และอากาศ

สามารถแก้ไขปรับปรุงให้ดีขึ้นได้อีก โดยน าระบบ
ควบคุมที่เช่ือมต่อเข้ากับอินเทอร์เน็ต ท าให้ระบบการให้น า้
ดังกล่าวกลายเป็น IoT แทนที่จะให้น า้ตามเวลา แต่จะให้น า้
ตามสภาพจริงที่เซนเซอร์วัดได้ กรณีมีฝนตก พืน้ดินแฉะ
ค่าความชื้นในดินจะสูง ค่าที่ส่งมาจากเซนเซอร์มายังระบบ
ควบคุมท าให้ตัดการให้น า้ และส่งค่าขึ้นไปเก็บไว้ในคลาวด์ 
ค่าต่างๆ จากเซนเซอร์ที่ตรวจวัดได้จะแสดงผลเป็นกราฟ 
หรือแสดงเป็นค่าต่างๆ ท าให้เราสามารถมองเห็นได้ง่าย

mart arm

ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัยในปัจจุบันสามารถ
จะ ใ ช้แผงควบคุมที่ เ ป็นสมองกลฝังตัว (Embedded 
System) เสมือนคอมพิวเตอร์ขนาดเล็ก ที่ต่อเข้ากับ
เซนเซอร์ตรวจจับ ความร้อน ความชื้น และสั่งการให้
อุปกรณ์เพาะปลูกท างานโดยอัตโนมัติ เช่น

ฟาร์มเที่ยงตรง (2)

จ าลักษณ์ ขุนพลแก้ว
chamluck@gmail.com

ขอยกตัวอย่างการควบคุมการปลูก ด้วยระบบการให้
น า้ที่แตกต่างกันตามเทคโนโลยีการเพาะปลูกที่ใช้ เริม่จากระบบ
ให้น า้ด้วยคน (Manual) อาจเรียกว่าเป็นระบบเกษตร 1.0 ก็
คือ การที่ ผู้ เพาะปลูกคอยหมั่นรดน ้าต้นไม้ตามเวลาใน
แต่ละวันด้วยตัวเอง อาจใช้ถังน า้หัวฝักบัว สายยาง เมื่อ
แปลงปลูกมีขนาดใหญ่ พืน้ที่มาก การลงทุนเดินท่อ PE ไปยัง
ทุกแปลงปลูกแล้วใส่หัวน า้หยดคอยรด จะช่วยผ่อนแรงอย่าง
มาก เพียงแค่คนไปเปิดปิดวาล์วน า้เพียงจุดเดียว น า้ก็จะไหล
ไปทัว่ทุกแปลง อาจเรียกว่าเป็นเกษตร 2.0 แต่ถ้าเปล่ียนจาก
หัววาล์วธรรมดา (ใช้คนเปิดปิด) มาเป็นวาล์วไฟฟ้า (Relay
valve) ที่ต่อพ่วงเข้ากับอุปกรณ์ตัง้เวลา (Timer) เพียงแค่เรา
ตัง้ค่าว่าจะให้รดน า้แต่ละวันก่ีครัง้ ในเวลาก่ีโมง วาล์วก็จะเปิด
ปิดน ้าตามที่ เราก าหนด (Automated watering system) 
อาจเรียกว่าเป็นเกษตร 3.0 ก็ได้ จะเห็นว่าแบบ 3.0 ดีกว่า 
2.0 ตรงที่มันท างานด้วยตัวเองอัตโนมัติ แต่ข้อจ ากัดของมัน
ก็คือถ้าเกษตรกรไม่ได้อยู่ในแปลงปลูก จะไม่รู้ว่าระบบมันยัง
ท างานถูกต้องหรือมีข้อบกพร่องหรือไม่ ถ้าระบบการให้น า้
อัตโนมัตินีน้ าไปใช้กับแปลงปลูกแบบเปิด (นอกโรงเรือน) กรณี
ที่มีฝนตก ระบบดังกล่าวก็ยังคงรดน า้ให้ตามเวลาที่เราตัง้ไว้ 
ก็อาจท าให้สูญเสียน า้ หรืออาจท าให้พืชได้รับน า้มากเกินไป

แม่นย าสูง
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จัดการฟาร์มตามข้อมูล (Data analytics
and Visualization)

S

<<ท่ีมาภาพจากการฝึกอบรมหลักสูตร LoRaWAN 101 & Monitoring ซ่ึง
เป็นหลักสูตรท่ีได้รับความนิยมมากทางด้าน IoT Seminar and Workshop
โดย RSU.MISSMT ของมหาวิทยาลัยรังสิต

- เมื่ออุณหภูมิภายในโรงเรือนตอนกลางวันมีค่า
สูงขึ้นกว่าค่าที่ เราก าหนด วงจรควบคุมที่อ่านค่าจาก
เซนเซอร์จะสั่งให้พัดลมระบายอากาศในโรงเรือนท างาน 
หรือเปิดหลังคาเพื่อระบายความร้อน 

- แต่ถ้าความชื้นในโรงเรือนต ่า วงจรควบคุมจะ
สัง่การให้มอเตอร์ปัม๊น า้ท างานเพื่อสเปรย์ละอองน า้ออกมา
จากหัวพ่นหมอก เพื่อเพิม่ความชืน้ภายในโรงเรือน



- หรือเมื่อดินในแปลงปลูกมีความแห้ง เซนเซอร์วัด
ความชื้นที่ปักอยู่ในดิน จะส่งค่ามาให้วงจรควบคุม เพื่อสัง่ให้
ปั๊มน า้ท างานและส่งน า้ผ่านมาตามท่อ ซ่ึงส่วนใหญ่จะใช้
ระบบหัวหยดรดน า้ ในยุคที่ข้อมูลได้ถูกน ามาใช้ในการประมวลผล

และผ่านอัลกอริทึมส์ในการวิเคราะห์แยกแยะ ท าให้
ข้อมูลพืชที่มีมากมายหลายชนิดและหลายสายพันธ์ุ 
ป ร ะ กอบก ับความ รู ้ใ น กา ร เพ า ะ ปล ูกบ า รุ งพ ัน ธ์ุ
มีความส าคัญมากขึ้น ท าให้ AI เข้ามามีส่วนส าคัญ
ในการท าหน้าที่ เสมือนผู้เช่ียวชาญในการให้ค าแนะน า
ในการปลูกกับ เกษตรกร ซ่ึง ปัจ จุบันมีการพัฒนา
ออกมาเป็น App มากมายหลายชนิด เช่น App ที่
เก็บรวบรวมลักษณะสายพันธุ์ ชนิดดอก ชนิดใบ 
ชนิดล าต้น ตลอดจนโรงพืชแบบต่างๆ เมื่อน ามาติดตัง้บน
สมาร์ทโฟน สามารถใช้กล้องของสมาร์ทโฟนส่องไป
ที ่ต ้นพ ืช จ ร ิง  ภ า พที ่แ ส ด งอ ยู ่ใ น ก ล ้อ ง จ ะ น า ไ ป
วิเคราะห์เปรียบเทียบกับฐานข้อมูล ท า ให้สามารถ
บอกได้ท ันทีว ่า เ ป็นต ้นอ ะ ไ ร  ถ ้าน า ไ ปส ่อ งที ่ ใ บที ่มี
ลักษณะผิดปกติ App ก็จะประมวลผลภาพและบอก
ได้ว่าเป็นโรคอะไร พร้อมกับให้ค าแนะน าได้ว่าจะต้อง
แก้ไขอย่างไรให้พืชฟ้ืนกลับคืนมาได้เหมือนเดิม หรือ
ค าแนะน าในการป้องกันไม่ให้เกิดโรคพืชดังกล่าวซ ้ า
ว่าจะต้องท าอย่างไร

ฉลาดปลูกทุกสายพันธุ์ (AI Farming)
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จากแผนภาพระบบ IoT ที่ ใช้ ในการ
ค ว บ คุ ม แ ป ล ง ป ลู ก ข อ ง  ArduFarmBot
ดู ร า ย ล ะ เ อี ย ด เ พิ่ ม เ ติ ม ไ ด้ ที่ 
https://mjrobot.org/ardufarmbot/ แสดงให้
เห็นถึงการท างานของ แผงวงจรควบคุม 
(Micro Controller) ที่ เช่ือมต่อเข้ากับเซนเซอร์ 
(sensors) ต่างๆ อาทิ เซนเซอร์วัดความชื้น
ในดิน (Soil Moisture) เซนเซอร์วัดอุณหภูมิ
และความชืน้ในอากาศ (Local Temperature
and Humidity) และเซนเซอร์วัดค่าแสงและ
ความสว่ า ง  ( Local Luminosity) โ ดยมี
อุ ป ก ร ณ์ ที่ ท า ง า น ต อ บ รั บ ต า ม ค า สั่ ง 
Actuator อาทิ ไซเรนเสียงเตือนข้อบกพร่อง 
(COMM Error Alarm) ป้ัมน า้ไฟฟ้า (Pump 
Relay) หลอดไฟส่องสว่าง (Lamp Relay)
และหลอดไฟส าหรับปลูกพืช (LED Grow 
Light)

จะเห็นได้ว่าระบบดังกล่าวจะมีการ
เช่ือมต่อกับอินเทอร์เน็ตผ่านสัญญาณไวไฟ 
เพื่อส่งสถานะและค่าที่ วัดไ ด้ขึ้น ไปเ ก็บใน
ฐานข้อมูลคลาวด์ (Cloud Data Storage) 
ท าให้เกษตรกรเจ้าของฟาร์มหรือผู้ควบคุม
การเพาะปลูก สามารถตรวจติดตามสถานะ
ของฟาร์มและควบคุมสั่งการได้จากระยะไกล
ผ่าน Web app หรือ Mobile app ที่เปิดดู
ได้ด้วยคอมพิวเตอร์  สมาร์ท โฟน หรือ
แท็บเล็ตที่ใดก็ได้ในโลกตลอด 24 ชัว่โมง

พัฒนาการของระบบการปลูกพืชอัจฉริยะ ได้มีการน า Data 
และ Digital มาผสมผสานเข้ากับระบบการประมวลผลประหนึ่ ง
ผู้เช่ียวชาญที่ เรียกว่า AI และยังคงมีความทันสมัยมากขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง ปัจจุบันภูมิประเทศและภูมิอากาศที่เคยเป็นตัวก าหนดว่าพืช
ชนิดใดจะปลูกในภูมิภาคใดหรือประเทศใดได้เท่านั ้น อาจไม่เป็นจริง
อีกต่อไป เมื่อเทคโนโลยีระบบปลูกพืชแบบใหม่สามารถจ าลองให้ได้
ใกล้เคียง จนถึงการปลูกในแนวดิ่ง (Vertical Farming) หรือการปลูก
ในอาคารปิดทึบ และใช้แสงจากหลอดไฟแทนแสงจากดวงอาทิตย์

<<ตัวอย่างภาพ App: Nature ID



มยุรีย์ งามวงษ์
mayureen@ic.or.th

<<สมาคมสโมสรนักลงทุนจัดสัมมนาออนไลน์ หลักสูตร “วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับส่วนสูญเสียวัตถุดิบส าหรับกิจการ
ท่ีได้รับการส่งเสริมการลงทุน” เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 11 กุมภาพันธ์ 2564 ผ่านโปรแกรม Zoom ท่ีสามารถรองรับการ
ฝึกอบรมและสัมมนาในยุค New Normal

กิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน

วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับส่วนสูญเสียวัตถุดิบ

JOIN A TRAINING ON

การสัมมนาครั้งนี้ได้รับเกียรติจาก คุณนิรินทร ศักดิเศรษฐ์ นักวิชาการส่งเสริมการลงทุนช านาญการ 
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน เป็นวิทยากรบรรยาย โดยมีหัวข้อส าคัญ อาทิ เงื่อนไขและวิธีปฏิบัติส าหรับ
ส่วนสูญเสียของวัตถุดิบ ม.36(1) ตามประกาศส านักงานท่ี ป.5/2543 และ ม.30 ตามประกาศท่ี ป.4/2543 การส่งออก 
จ าหน่าย และตัดบัญชีส่วนสูญเสียวัตถุดิบ หลักฐานและเอกสารท่ีใช้ในการส่งออก จ าหน่าย และตัดบัญชีส่วนสูญเสีย
ของวัตถุดิบ วิธีปฏิบัติการตรวจสอบส่วนสูญเสียของวัตถุดิบ ตลอดจนผู้เข้าร่วมสัมมนาได้ร่วมซกัถามประเด็นปัญหา
ท่ีเป็นข้อสงสัย โดยวิทยากรได้โต้ตอบกับสมาชิกเสมือนอบรมในห้องสัมมนา เพ่ือน าข้อมูลท่ีได้รับไปใช้ในการด าเนินงาน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพยิง่ขึน้

ส าหรับ
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มยุรีย์ งามวงษ์
mayureen@ic.or.th

<<สมาคมสโมสรนักลงทุนจัดสัมมนาออนไลน์ หลักสูตร “วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับเคร่ืองจักรและอุปกรณ์ส าหรับ
กิจการท่ีได้รับการส่งเสริมการลงทุน” เม่ือวันพุธท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2564 ผ่านโปรแกรม Zoom ท่ีสามารถรองรับการ
ฝึกอบรมและสัมมนาในยุค New Normal

วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับเครื่องจักรและอุปกรณ์

JOIN A TRAINING ON

การสัมมนาครัง้นี้ได้รับเกียรติจาก คุณฉัตรชยั ผลประเสริฐ นักวิชาการส่งเสริมการลงทุนช านาญการ และ 
คุณชนกพร หนูหอม นักวิชาการส่งเสริมการลงทุนช านาญการพิเศษ ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 
เป็นวิทยากรบรรยาย โดยมีหัวข้อส าคัญ อาทิ วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้สิทธิประโยชนด์้านเครื่องจักรและอุปกรณ์ตาม
มาตรา 28, 29 แนวทางในการพิจารณาการให้ยกเว้นหรือลดหย่อนอากรขาเข้า การขออนุมัติบัญชีรายการ
เครื่องจักร เงื่อนไขท่ีต้องด าเนินการ การขยายระยะเวลาน าเข้าเคร่ืองจักร การน าเข้าเครื่องจักร/ใช้ธนาคารค า้ประกัน 
การสั่งปล่อยเคร่ืองจักร การใช้เคร่ืองจักรเพ่ือการอื่น/การจ านอง/การจ าหน่าย/การโอน/การบริจาค การตัดบัญชี
รายการเคร่ืองจักรประเภทต่างๆ ตลอดจนผู้เข้าร่วมสัมมนาได้ร่วมซกัถามประเด็นปัญหาท่ีเป็นข้อสงสัย โดยวิทยากรได้
โต้ตอบกับสมาชิกเสมือนอบรมในห้องสัมมนา เพ่ือน าข้อมูลท่ีได้รับไปใช้ในการด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพยิง่ขึน้

ส าหรับกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน
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อัตรานีร้วมค่าเอกสาร อาหารว่าง อาหารกลางวัน และภาษีมูลค่าเพ่ิม

อัตราค่าสมัมนา

ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสามารถหักลดหย่อนภาษีได้ 200%

เจ้าของกิจการ ผู้บริหาร ผู้จัดการ ผู้รับผิดชอบฝ่าย
ต่างประเทศ / ฝ่ายน าเข้า–ส่งออก ผู้ท่ีต้องด าเนินพิธีการ
กับกรมศุลกากร และผู้ท่ีสนใจทัว่ไป

ประเภท อัตราคา่สมัมนา

สมาชิก 3,210

บุคคลทัว่ไป 4,280

เหมาะส าหรบั

วันอังคารที่ 20 เมษายน 2564

เวลา 08.30-16.00 น. 

ณ โรงแรม โนโวเทล กรุงเทพ สุขุมวิท 20 

(ถนนสุขุมวิทซอย 20)

หัวข้อการสัมมนา
• การเปรียบเทียบสิทธิประโยชน์ต่างๆ
• ประโยชน์ของการใช้หนังสือรับรองถิน่ก าเนิดสินค้า 
Form D, e-Form D

• การส าแดงรายละเอียดใน Form D, e-Form D
• การรับรองถิน่ก าเนิดสินค้าด้วยตนเองของอาเซียน 

(ASEAN Wide Self - Certification)
• การระบุเกณฑ์ถิน่ก าเนิดสินค้าใน Form D, e-Form D 

และ ASEAN Wide Self - Certification
• ความหมายของการขนส่งสินค้าโดยตรง (Direct 
Consignment)

• การซ้ือขายผ่านประเทศท่ีสาม (Third Country 
Invoicing)

• การซ้ือขายแบบ Back – to – Back
• การซ้ือขายผ่านนายหน้าในประเทศเดียวกัน
• การผ่อนผันความผิดพลาดเล็กน้อยตามความตกลง

การค้าสินค้าของอาเซียน
• ปัญหาใน Form D ท่ีได้รับการแก้ไขโดยประเทศสมาชิก

อาเซียน

วิทยากร

ลงทะ เบียนออนไลน์ เพื่อส ารองที่นั่ง ไ ด้ทาง http : / / ic is . i c .or . th

ผู้เช่ียวชาญจากกรมศุลกากร

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม
 แผนกฝึกอบรมและบริการนักลงทุน โทรศัพท์ 0 2936 1429 ต่อ 205-209 

หรือดูรายละเอียดเพิ่มเติมทาง www.ic.or.th

สมาคมสโมสรนักลงทุนขอเชิญเขา้ร่วมสัมมนา...

และการรับรองถิ่นก าเนิดสินค้าด้วยตนเองของอาเซียน

(FormD, e-FormD)

การใช้หนังสือรับรองถิ่นก าเนิดสินค้า

ของอาเซียน

(ASEAN WIDE Self - Certification)



Thailand Board of Investment is a government 

agency under the Office of the Prime Minister. Its 

main roles and responsibilities are to promote direct 

investment. Besides, BOI also provides comprehensive 

information and advice on establishing operations in 

Thailand, coordinates between the foreign business 

community and other public agencies and provides 

business support services for investors. The Board of 

Investment (BOI) prescribes the investment promotion 

policies under Investment Promotion Act No. 2 B.E. 

2534, No. 3 B.E. 2544, and No. 4 B.E. 2560., which 

offers a wide range of privileges and services 

supporting the investors for the smooth and profitable 

investment in Thailand. 

1.5 Section 35 (1): 50 percent reduction 

of the corporate income tax

1.6 Section 35 (2): Double deduction 

from the costs of transportation, electricity, and 

water supply

1.7 Section 35 (3): Additional 25 percent 

deduction of the cost of installation or construction 

of facilities

1.8 Section 36: Exemption of import 

duties on raw or essential materials imported for 

use in production for export

2.1 Section 24: Permit for foreign nationals

to enter The Kingdom to study investment 

opportunities

2.2 Section 25 and 26: Permit to bring 

in skilled workers and experts to work into the 

Kingdom

2.3 Section 27: Permit to own land

2.4 Section 37: Permit to take out or 

remit money abroad in foreign currency 

To obtain investment promotion, the BOI applicant 

must follow the conditions prescribed by the Board of 

Investment as specified in the BOI promotion certificate 

in which the following incentives will be granted: 

1.1 Section 28/29: Exemption/reduction of 

import duties on machinery

1.2 Section 30: Reduction of import duties 

for raw or essential materials

1.3 Section 30/1: Exemption of import duties

on materials imported for research and development 

(R&D) purposes

1.4 Section31 and 34: Exemption of corporate 

income tax on the net profit and dividends derived 

from the promoted activity

Practical Knowledge

Promoted Investorsfor 

Mayuree Ngamwong

mayureen@ic.or.th

1. Tax Incentives

2. Non-tax incentives 
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However, many promoted investors and related 

personnel do not fully understand how to utilize 

these BOI privileges and services effectively. 

Therefore, the Investor Club Association (IC) is 

hosting the English seminar “Practical Knowledge

for Promoted Investors” to provide practical 

knowledge about BOI for foreign investors. Its topics

will be about incentive structure, approval criteria,

post-approval procedures which are certificate 

issuance, project implementation, amendment of the 

project, full operation audit, and incentive utilization. 

Moreover, the participants will also gain knowledge 

about the update on incentive packages. This 

seminar is aimed at supporting investors to 

understand the fiscal incentives and non-fiscal 

benefits in their BOI Certificate and providing 

useful procedures tomeet all BOI requirements.

Credit:: A Guide to The Board of Investment 2019, Thailand Board of 
Investment 
All Executives Need to Know about BOI, Mr. Kornpong Suthattakul, 
Investor Club Association, 2019
https://www.boi.go.th/upload/content/BOI_intro_EN.pdf
https://icis.ic.or.th/i-regist/index.php?r=site/index#detail_9-02-023-63-001

Pictures from: https://www.boi.go.th/index.php?page=incentive
https://www.wonderfulpackage.com/article/v/1311/

The seminar will be held on Thursday, 

29th April 2021, from 09.00 a.m. - 04.00 

p.m., at Novotel Bangkok Sukhumvit 20 Hotel

(Sukhumvit Road). The promoted investors and

everyone, who are interested, can register online 

through http://icis.ic.or.th. For further information,

please contact Ms. Wilasinee, Training & Investor 

Service Section, Phone: 0 2936 1429 ext. 205, 

e-mail: wilasinees@ic.or.th

รายละเอียดเพิ่มเติม 
สแกนเลย
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เมื่อท่านก้าว เข้ า ไปภาย ในห้องพักอัน โอ่อ่ า 
มีอ่างอาบน า้สีขาวสะอาดตัง้อยู่ริมหน้าต่าง เปิดหน้าต่าง
ออกไปก็จะพบกับวิวทะเล และพระอาทิตย์ท่ีก าลังจะลับ
ขอบฟ้า เอื้อมมือไปแตะน ้าในอ่างก็พบว่าอุณหภูมิอุ่น
ก าลังดี ไม่ร้อนและไม่เย็นจนเกินไป ถ้าได้ลงไปแช่ตัว
สักชัว่โมง คงท าให้หลายท่านผ่อนคลาย หายเหน่ือย และ
เผลอหลับได้เลยทีเดียว

Hard Skills คือ ความรู้หรือทักษะทางด้าน
วิชาชีพท่ีสามารถถูกถ่ายทอดจากผู้อ่ืนได้ Hard Skills 
ท่ีเรามีจะเป็นตัวก าหนดว่าเราสามารถและมีโอกาสส าเร็จ
ในการท างานประเภทไหนได้บ้าง ซ่ึงสามารถเรียนรู้ได้จาก
โรงเรียน หรือมหาวิทยาลัย หรือส่ือออนไลน์ต่างๆ

Hard & Softยึดความส าเร็จไว้ที่ตัว

แน่นอนว่า… เวลาเมื่อยต้องนวด เวลาหิวต้องกิน 
เวลาง่วงต้องนอน แล้วถ้า! เวลาเราเกิดความท้อแท้ 
เบื่อหน่าย ผิดหวัง จะแก้ไขด้วยวิธีการใด? แล้วคนท่ีได้ช่ือ
ว่าประสบความส าเร็จในชีวิต จะเคยรู้สึกแบบนีบ้้างไหม?

(Skill)

ค าตอบท่ีได้คือ เป็นเช่นดั่งคนทั่วไป แต่คนท่ีใจเป็น
นักสู้ฟันฝ่าทุกปัญหาจนได้ช่ือว่าประสบความส าเร็จ จะมี
หนทางการด าเนินชีวิตทัง้เชิงรุก และเชิงรับสลับสับเปลี่ยน
กันไป ไม่ฮาร์ดคอร์จนกดดันตนเอง แต่ใช้ทักษะทัง้ด้าน 
Hard Skill และ Soft Skill มาหนุนน าให้ไปยังเป้าหมาย 
แม้หนทางจะมีอุปสรรคท่ียิ่งยากหรือเยอะขึน้ก็ตาม

แล้วท าอย่างไร… ถึงจะใช้ Hard Skill และ Soft
Skill ได้อย่างสมดุล?

ส่วนของ Soft Skills คือ ตัวตน นิสัย หรือการ
ปฏิสัมพันธ์กับผู้คนท่ีมีผลและอิทธิพลต่อความส าเร็จใน
ชีวิตและหน้าท่ีการงาน หรือท่ีคุ้นเคยกันกับค าว่า EQ 
หรือความฉลาดทางอารมณ์นั่นเอง ซ่ึงปัจจุบันมักจะ
ได้ยินว่า คนเรานัน้จะประสบความส าเร็จ หรือได้ตาม
เป้าหมายท่ีตัง้ไว้ ต้องเก่งทัง้เรื่องงานและเก่งทัง้เรื่องคน 
โดยทักษะด้าน Hard Skills เราสามารถค้นคว้า เรียนรู้
ได้ตลอดชีวิต แต่การน าองค์ความรู้ต่างๆ มาปรับใช้
ต้องอาศยั Soft Skill อาทิ

1 .  การคิดวิ เครา ะห์ (Critical & Analytical 
Thinking) การวิเคราะห์และแยกแยะปัญหาท่ีเกิดขึ้นว่า 
เกิดจากสาเหตุอะไร จัดล าดับความส าคัญในการแก้ไขปัญหา
ได้อย่างเป็นระบบ ตลอดจนค้นหาแนวทางการแก้ไข

2 .  ความคิดสร้างสรรค์แล ะการออกแบบ 
(Creativity & Design) การใช้ความคิดสร้างสรรค์
ในการคิด ออกแบบ แก้ ปัญหา ที่ แตกต่างออกไป
ทางเดิม

ด้วย

Hard & Soft (Skill) สองขั ้วที่ท าให้ชีวิตลงตัว

TalentSmart เป็นบริษัทชัน้น าของโลกท่ีให้บริการ
ฝึกอบรมและให้ค าปรึกษาด้าน EQ และให้บริการกับบริษัท
ใน Fortune Global 500 (500 บริษัทขนาดใหญ่ท่ีสุดของ
โลก ซ่ึงประกาศรายช่ือโดยนิตยสารฟอร์จูน) ได้ท าการ
ส ารวจคนท่ีประสบความส าเร็จมากๆ (Ultra-Successful
People) พบว่ากว่า 75% คนเหล่านี้มีอะไรเหมือนกัน
หลายอย่าง ยกตัวอย่างเช่น 90% ของคนเหล่านี้มี
ความสามารถในการบริหารจัดการอารมณ์ของตัวเอง
เพื่อให้สามารถท าจิตใจให้โฟกัส สงบ และมีประสิทธิผลได้
ดีกว่าคนปกติทัว่ไป

เส้าหลิน
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3 .  ค ว า ม เ ป็ น ผู้ น า  ( Leadership & Social 
Influence) สามารถโน้มน้าว กระตุ้น ชี้น า ผลักดันให้
บุคคลอ่ืน มีความเต็มใจและกระตือรือร้นในการท าส่ิง
ต่างๆ ตามความต้องการของตน โดยมีความส าเร็จเป็น
เป้าหมายหลัก ซ่ึงความเป็นผู้น า เป็นทักษะท่ีทุกคนพึงมี

ภาพจาก : https://www.open.edu/openlearn/ocw/mod/oucontent/view.php?id=51387
&section=7
http://wisdomspringstraining.com/adaptability-and-flexibility/blog/

หลักสูตรบีโอไอ

0 2936 1429 ต่อ 205-208

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม แผนกฝึกอบรมและบริการนกัลงทุน

สมัคร
ผ่านระบบ

หลักสูตรฝึกอบรม

ออนไลน์
เพียงคลิก http:// icis.ic.or.th

6. การตัดสิน ใจและแก้ ไข ปัญหา (Decision 
Making & Problem Solving) การตัดสินใจเลือกวิธี
แก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ น าเทคโนโลยีใหม่ๆ เข้ามาช่วย 
ก็จะท าให้สามารถลดระยะเวลาในการแก้ปัญหา รวมถึง
ยังสามารถป้องกันการเกิดปัญหาซ ้ าซากในอนาคต

หลักสูตรด้านศุลกากร

หลักสูตรการบรหิารจดัการ

จะเห็นได้ว่าทักษะทั้งหมดท่ีเกิดในโลกยุค 21th 
Century Skills สามารถแบ่งออกเป็น 4 กลุ่มใหญ่ๆ คือ 
Communication ทักษะในการส่ือสารและปฏิสัมพันธ์กับ
ผู้ อ่ืน Public Speaking Collaboration ทักษะในการ
ท างานกับผู้อ่ืน ซ่ึงเก่ียวข้องกับ Leadership คือทักษะใน
การ เ ป็น ผู้ น า  รู้ ว่ าสถานการณ์ ไหน ต้องน ายั ง ไ ง 
Teamwork ทักษะในการท างานเป็นทีมกับผู้อ่ืน Critical 
thinking ทักษะในการคิดวิ เคราะห์และทักษะในการ
แก้ปัญหา และ Problem Solving Creativity ทักษะ
ด้านความคิดสร้างสรรค์ ซ่ึงจะเอามาใช้ในการท างานและ
การคิดแก้ปัญหา

อ้างอิง:  https://www.aeseducation.com/blog/four-cs-21st-century-skills

หลักสูตรการใช้งานระบบ IC

4. การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม (Technology 
Use & Innovation) ซ่ึงมีการปรับเปลี่ยนตลอดเวลา 
ต้องอัพเดทตัวเองอยู่ตลอดเวลา ถือเป็นการพัฒนา
ศกัยภาพของตนให้เติบโตในสายอาชีพได้ดียิ่งขึน้

5. การปรับตัวและยืดหยุ่น (Adaptability & 
Flexibility) ควรมีความยืดหยุ่น ไม่ยึดติดกับส่ิงเดิมๆ 
ปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ และบริบทต่างๆ ท าตัว
เหมือน “น า้” ท่ีพร้อมจะเปลี่ยนรูปแบบไปตามส่ิงท่ีเราได้
ประสบพบเจอ 

7 .  คว าม ฉล า ดท า งอ า ร ม ณ์  ( Emotional 
Intelligence) การใช้เหตุผลและสามารถควบคุมอารมณ์
ตัวเองได้ มีความสามารถในการสังเกต ท าความเข้าใจ 
จัดการ และแสดงออกทางอารมณ์ของตัวเองได้เป็น
อย่างดี

ลองมาปรับ Soft Skill วันละด้าน กับ Hard Skill
ในตัวท่านให้ (อุ่น) พอดี พอเหมาะ แล้วความส าเร็จใน
ทุกส่ิงย่อมติดตัวท่านไปทุกหนแห่ง
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สมัครสมาชิก 

โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย
คลิก www.ic.or.th

จดหมายข่าว ICN

มยุรีย์ งามวงษ์
mayureen@ic.or.th

การนับเงินลงทุนเพื่อใช้เป็นวงเงิน

ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล

Q : บริษัทได้รับการส่งเสริมการลงทุนในกิจการประเภท A3 ได้รับยกเว้นภาษี
เงินได้นิติบุคคล ตามเงินลงทุนเป็นระยะเวลา 4 ปี (ระดับ A3 = 3 ปี + 
ตัง้ในนิคม 1 ปี) โดยตอนขอรับการส่งเสริมการลงทุนมีการแจ้งว่ามีเงิน
ลงทุนในโครงการเท่ากับ 99.6 ล้านบาท แต่ปัจจุบันมีเงินลงทุนเท่ากับ 
108.16 ล้านบาท อยากทราบว่าตอนเปิดด าเนินการ cap เงินลงทุนจะ
เพิ่มตามเงินลงทุนจริงหรือไม่

A : กรณีมีขนาดลงทุนสูงกว่า/หรือน้อยกว่าท่ียื่นขอรับการส่งเสริมการลงทุน จะได้รับการ
ปรับเปลี่ยนวงเงินยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล ให้เป็นไปตามท่ีบริษัทได้ลงทุนจริงในวันตรวจสอบ
เปิดด าเนินการ

สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม

โทร 0 2936 1429 ต่อ 210

อีเมล icn@ic.or.th
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Q : อยากทราบว่าทาง BOI มีเกณฑ์ในการปรับเปลี่ยนเงินลงทุนหรือไม่ว่าสามารถปรับเปลี่ยนได้ ไม่ เกิน
กี่เปอร์เซ็นต์จากเงินลงทุนที่ขอรับการส่งเสริมการลงทุน (ทั ้งกรณีน้อยกว่าหรือสูงกว่าเงินลงทุนที่ขอรับ
การส่งเสริมการลงทุน)

A : หลักเกณฑ์ของ BOI คือ จะปรับเปลี่ยนให้ตามมูลค่าการลงทุนจริง ซ่ึงจะสูงหรือต ่ากว่าขนาดการลงทุนท่ี
ยื่นขอรับการส่งเสริมการลงทุนไว้มากน้อยเพียงใดก็ได้ แต่ทั้งนี้ หากมูลค่าการลงทุนจริง สูงเกินกว่า
ท่ีบริษัทจะใช้สิทธิยกเว้นเงินได้นิติบุคคลได้จนหมดวงเงินยกเว้นภาษี บริษัทอาจจะไม่น าสินทรัพย์บางรายการ 
(เช่น สินทรัพย์ท่ีมีปริมาณมาก แต่มูลค่าไม่สูง) มารวมในการค านวณเป็นขนาดการลงทุนก็ได้

ติดตาม FAQ 108 ค าถามกับงานส่งเสริมการลงทุน ได้ทาง www.faq108.co.th
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