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 จากสถานการณ์เศรษฐกิจโลกในปัจจุบันท่ีมีการถ่วงดุลอ านาจทางการค้าของ
ประเทศมหาอ านาจ ท าให้เกิดสงครามทางการค้าที่สร้างผลกระทบอย่างมากกับนักลงทุน
และผู้ประกอบการที่มีฐานการผลิตกระจายอยู่ ในประเทศต่างๆซ่ึงจ าต้องประคับประคองการ
ด าเนินธุรกิจให้อยู่ ได้ท่ามกลางสภาพแวดล้อมที่กดดันและเส่ียงต่อการเกิดความเสียหาย 
ทัง้ทางด้านทรัพย์สินและบุคลากร 
 ช่วงเวลานี้เป็นโอกาสที่ดีของประเทศที่ก าลังพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการลงทุน
อย่างประเทศไทยที่จะฉวยโอกาสในการกระตุ้นให้นักลงทุนต่างชาติย้ายฐานการผลิตมาที่
ประเทศไทย ด้วยการออกมาตรการส่งเสริมการลงทุนที่สร้างแรงจูงใจและช่วยประชาสัมพันธ์
ความพร้อมของประเทศทัง้ในด้านสถานที่ตัง้และการอ านวยความสะดวกด้านต่างๆให้แก่ 
นักลงทุนที่ตัดสินใจจะย้ายฐานการผลิตมาตัง้ในประเทศไทย 
 ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน หรือ บีโอไอ ในฐานะหน่วยงานภาครัฐ
ที่ดูแลด้านการส่งเสริมการลงทุนของประเทศ จึงได้ออกมาตรการเร่งรัดการลงทุนภายใต้ช่ือ 
“Thailand Plus” เพื่อรองรับการย้ายฐานการผลิตของนักลงทุน และกระตุ้นให้เกิดโครงการ
ลงทุนขนาดใหญ่ขึ้นในประเทศโดยมี 2 มาตรการหลัก คือ มาตรการสิทธิประโยชน์เพ่ิมเติม
เพ่ือเร่งรัดการลงทุน และมาตรการเพ่ิมเติมเพ่ือส่งเสริมการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  
ซ่ึงมาตรการหลังนี้เป็นการเตรียมความพร้อมด้านก าลังคนให้สามารถรองรับอุตสาหกรรม
เป้าหมายหลักของประเทศ และอุตสาหกรรมด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและวิศวกรรม 
(STEM) ระดับสูง โดยมุ่งเน้นให้ผู้ประกอบการจัดตัง้สถานฝึกฝนวิชาชีพ/สถาบันการศึกษา 
เ พ่ือพัฒนานักศึกษาก่อนเข้า สู่ตลาดแรงงานและยกระดับบุคลากรใ ห้มีทักษะและ 
ความเช่ียวชาญที่สูงขึน้ 
 เป้าหมายของมาตรการ “Thailand Plus” คือ การเพ่ิมช่องทางและเปิดโอกาสการ
ลงทุนในประเทศไทยซ่ึงจะส่งผลให้เกิดการสร้างและขยายฐานการผลิตให้มากขึ้น โดยกระจาย
ไปยังพื้นที่ต่างๆของประเทศซ่ึงจะช่วยสนับสนุนให้เกิดการสร้างงานและสร้างรายได้ให้กับ
ประชาชนในประเทศได้อีกด้วย 
 สมาคมสโมสรนักลงทุนพร้อมสนับสนุนทุกมาตรการส่งเสริมการลงทุนด้วยระบบ
การให้บริการที่ดี สะดวก และรวดเร็ว ตลอด 24 ชัว่โมง ผ่านการให้บริการแบบออนไลน์ 
และบริการด้านหลักสูตรฝึกอบรมและสัมมนาที่เหมาะส าหรับการพัฒนาบุคลากรด้านต่างๆ 
ให้สอดรับกับความต้องการขององค์กรและบริบททางธุรกิจที่ เปลี่ยนแปลงไปตาม
สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจการค้าและการลงทุนของ โลก โดยผู้ที่สนใจสามารถดู
รายละเอียดหลักสูตรและเลือกลงทะเบียนเพ่ือสมัครร่วมสัมมนาได้ทาง http://icis.ic.or.th 
หรือสอบถามข้อมูลเพ่ิมเติมได้ท่ี โทรศพัท์ 0 2936 1429 ต่อ 205-209 หรือติดตามข้อมูล
ต่างๆของสมาคมฯได้ทาง www.ic.or.th 

การลงทะเบียน
เพ่ือด าเนิน

กระบวนการใดๆ
กับกรมศุลกากร 
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แกะกล่องมาตรการเร่งรัดการลงทุนใหม่  
“Thailand Plus” เพ่ือรองรับการย้ายฐานการผลิต 

การปรับปรุงเงื่อนไขขนาดการลงทุนขัน้ต า่
ส าหรับกิจการฐานความรู้ 



 ปัจจัยส ำคัญประกำรหน่ึงของกำรผลักดันใ ห้
ประเทศไทยก้ำวสู่ยุค Thailand 4.0 โดยกำรเปลี่ยนแปลง
ภำคอุตสำหกรรมให้ขับ เคลื่อนด้วยเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม ภำคกำรเกษตรสมัยใหม่ท่ีเน้นกำรบริหำร
จัดกำรและใช้เทคโนโลยี ภำคบริกำรท่ีมีมูลค่ำสูง ได้แก่ 
กำรส่งเสริมให้เกิดกำรลงทุนท่ีมีคุณค่ำต่อกำรพัฒนำขีด
ควำมสำมำรถของประเทศ โดยใช้ฐำนควำมรู้เป็นส่วน
ส ำคัญ ไม่ว่ำจะเป็นกำรวิจัยและพัฒนำขัน้สูง กำรพัฒนำ
โปรแกรมเพื่อใช้ส ำหรับควบคุมกำรท ำงำน กำรออกแบบ
ท่ีมีควำมซบัซ้อน หรือกำรออกแบบท่ีใช้เทคนิคเฉพำะด้ำน 
ซ่ึงเป็นพืน้ฐำนส ำคัญของกำรขับเคลื่อนประเทศไทยไปสู่ 
Thailand 4.0 อย่ำงมัน่คง มัง่คัง่ และยัง่ยืน 
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ขนาดการลงทุนขั้นต ่า 

การปรับปรุง เงื อนไข 

  คณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทุนจึงได้มีกำร
ปรับ เปลี่ ยน เ ง่ือนไขกำรลงทุนของประ เภทกิจกำร
ฐำนควำมรู้จำกเดิมเป็น ต้องมีค่ำใ ช้จ่ำยเงินเดือน
บุคลำกร เฉพำ ะด้ ำนส ำหรับกิจกำรฐำนควำม รู้ 
ไม่น้อยกว่ำ 1.5 ล้ำนบำทต่อปี โดยต้องเป็นกำรจ้ำงงำน
ใหม่ หรือ เงินลงทุนขัน้ต ่ำที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับกิจกำร
ฐำนควำมรู้ 1 ล้ำนบำท (ไม่รวมค่ำที่ดินและทุนหมุนเวียน) 
โดยผู้ประกอบกำรต้องเลือกเง่ือนไขอย่ำงใดอย่ำงหน่ึง
เพียงเง่ือนไขเดียวเท่ำนัน้ ตำมประกำศคณะกรรมกำร
ส่งเสริมกำรลงทุนท่ี 1/2562 เรื่อง กำรแก้ไขเพิ่มเติม 
เ ง่ือนไขเ งินลงทุนขั ้นต ่ำส ำหรับกิจกำรฐำนควำมรู้  
ลงวันท่ี 2 พฤษภำคม 2562 

วรกำนต์ แซ่ลิ่ม 
กองยุทธศำสตร์และแผนงำน 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสรมิกำรลงทุน 

ปัจจุบันคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทุนได้ให้ 
กำรส่งเสริมกำรลงทุนแก่ประเภทกิจกำรฐำนควำมรู้ 
ตัวอย่ำงเช่น กิจกำรปรับปรุงพันธ์ุพืชหรือสัตว์ กิจกำร
วิจัยและพัฒนำ กิจกำรบริกำรออกแบบและพัฒนำ
ผลิต ภัณฑ์ เ ชิ งสร้ ำงสรรค์  กิจกำรออกแบบทำง
อิเล็กทรอนิกส์ กิจกำรบริกำรออกแบบทำงวิศวกรรม 
และกิจกำรซอฟต์แวร์ เป็นต้น โดยให้ได้รับสิทธิและ
ประโยชน์ภำษีเงินได้นิติบุคคล 5-8 ปี และไม่ก ำหนดวงเงิน
ภำษีเงินได้นิติบุคคล อีกทั้งยังสำมำรถขอรับสิทธิและ
ประโยชน์เพิ่มเติมตำมคุณค่ำของโครงกำรสูงสุดไม่เกิน  
13 ปี 

 ภำยใต้ยุทธศำสตร์ส่งเสริมกำรลงทุนในระยะ 7 ปี 
(พ.ศ. 2558-2564) ได้มีกำรก ำหนดเงื่อนไขกำรลงทุนของ
ประเภทกิจกำรฐำนควำมรู้ โดยพิจำรณำ “ค่ำใช้จ่ำย
เงินเดือนบุคลำกรเฉพำะด้ำนไม่น้อยกว่ำ 1.5 ล้ำนบำท” 
หลังจำกก ำหนดเง่ือนไขดังกล่ำวมำสักระยะหน่ึง พบว่ำ 
ในบำงกรณีผู้ประกอบกำรจ ำเป็นต้องใช้บุคลำกรชุดเดิม
เ น่ื อ งจำกขำดแคลนแรงง ำน ท่ี มี คว ำมช ำนำญ 
ในตลำดแรงงำน จึงประสบปัญหำในกำรด ำเนินกำรให้ได้
ต ำม เ ง่ื อน ไ ข ค่ ำ ใ ช้ จ่ ำ ย ขั ้ นต ่ ำ ด้ ำ น บุคลำกร  แล ะ 
ในขณะเดียวกันก็มีแนวโน้มว่ำ ผู้ประกอบกำรในบำง
กิจกำรโดยเฉพำะอย่ำงยิ่งกิจกำรซอฟต์แวร์มักจะใช้
บุคลำกรจำกต่ำงประเทศมำกขึ้น เน่ืองจำกบุคลำกรไทย
มีจ ำนวนไม่เพียงพอต่อควำมต้องกำรของตลำด และ
ค่ำจ้ำงบุคลำกรจำกประเทศเพื่อนบ้ำนมีต้นทุนท่ีแตกต่ำง
หรือต ำ่กว่ำบุคลำกรไทยในระดับทักษะเดียวกัน 

ส่าหรับกิจการฐานความรู ้
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 ทัง้นี ้ผู้ประกอบกำรท่ียื่นขอรับกำรส่งเสริมกำรลงทุนในประเภทกิจกำรฐำนควำมรู้สำมำรถเลือกเง่ือนไขกำรลงทุน
ดังกล่ำวข้ำงต้นได้ตัง้แต่นีเ้ป็นต้นไป ส ำหรับผู้ท่ีได้รับกำรส่งเสริมกำรลงทุนประเภทกิจกำรฐำนควำมรู้ท่ีมีเง่ือนไขเดิมใน
บัตรส่งเสริมก่อนวันท่ีออกประกำศ สำมำรถขอแก้ไขเง่ือนไขกำรลงทุนจำกเดิมเป็นเง่ือนไขใหม่ ได้เช่นเดียวกับกรณี 
ท่ีขอรับกำรส่งเสริมกำรลงทุนใหม่ 

  ผู้สนใจสำมำรถศึกษำข้อมูลเพิ่มเติมได้ ท่ี www.boi.go.th หรือสอบถำมข้อมูลเพิ่มเติมได้ ท่ี E-mail: 
head@boi.go.th, โทรศพัท์: 02-553-8111 

ต้องมีค่ำใช้จ่ำยเงินเดือน
จ้ำงบุคลำกรเฉพำะด้ำน
ส ำหรับกิจกำรฐำนควำมรู้
ไม่น้อยกว่ำ 1.5 ล้ำนบำท
ต่อปี 

เงื่อนไขเดิม 

เงื่อนไขใหม่ 

ต้องมีค่ำใช้จ่ำยเงินเดือน 
จ้ำงบุคลำกรเฉพำะด้ำน 
ส ำหรับกิจกำรฐำนควำมรู้ ไม่น้อยกว่ำ  
1.5 ล้ำนบำทต่อปี โดยต้องเป็นกำรจำ้งงำนใหม ่

เลือก 

หรือ 

                   เงินลงทุนขัน้ต ำ่ท่ีเกี่ยวข้อง
โดยตรงกับกิจกำรฐำนควำมรู้ 1 ล้ำนบำท   
(ไม่รวมค่ำท่ีดินและทุนหมุนเวียน) 

สมำคมสโมสรนักลงทุนขอเชิญเข้ำร่วมสัมมนำ 

ลีน การจัดการซัพพลายเชน ด้วย 

(Lean-Green &  
Profitable Through Supply Chain) 

ลงทะเบยีน 

ออนไลน์ 

วันอังคำรท่ี 17 ธันวำคม 2562 เวลำ 09.00-16.00 น.  
                โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท กรุงเทพฯ  



 จากสถานการณ์การค้าและเศรษฐกิจโลกในปัจจุบัน
ท่ีมีแรงกดดันทางการค้าจากประเทศมหาอ านาจและ
ประเทศท่ีมีอิทธิพลทางการค้า ทั้งการกดดันระหว่าง
มหาอ านาจด้วยกัน และการกดดันประเทศคู่ค้าท่ีมีอ านาจ 
ต่อรองน้อยกว่า ซ่ึงก่อให้เกิดสงครามทางการค้าท่ีดุเดือด
ส่งผลกระทบต่อตลาดการค้าและเศรษฐกิจโลก 

 นอกจากนี้ สงครามทางการค้าท่ีก าลังเกิดขึ้นยัง
สร้างความสั่นคลอนไปทั่วโลก นักลงทุนในหลายประเทศ
ต่างไม่มั่นใจว่าฐานการผลิตท่ีตัง้อยู่ในประเทศอ่ืนท่ีก าลัง
เผชิญกับความเส่ียงท่ีเกิดขึ้นจากสงครามทางการค้านัน้
จะมัน่คงและปลอดภัย จึงเริ่มมีการย้ายฐานการผลิตไปยัง
ประเทศท่ีมัน่คงกว่ามากขึน้ 

 2. มาตรการเพิ่มเติมเพื่อส่งเสริมการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ เป็นมาตรการเพื่อเตรียมความพร้อม
ด้านก าลังคนซ่ึงมีผลต่อการตัดสินใจลงทุน โดยมี
มาตรการสนับสนุนให้ผู้ประกอบการอบรมพนักงานและมี
ส่วนร่วมในการพัฒนานักศึกษาก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
ตลอดจนสร้ า ง แรง จู ง ใ จ ใ ห้ ผู้ ป ร ะกอบการ จัด ตั้ง 
สถานฝึกฝนวิชาชีพ/สถาบันการศึกษาในสาขาด้าน
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และวิศวกรรม (STEM) ระดับสูง 
โดยแบ่งเป็น 2 มาตรการ ได้แก่ 

 สถานการณ์นี้เป็นโอกาสและช่องทางของประเทศ
ไทยท่ีต้องรีบคว้าไว้ หน่วยงานภาครัฐอย่างส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน หรือ บีโอไอ ซ่ึงก ากับ
ดูแลด้านการส่งเสริมการลงทุน จึงได้ออกมาตรการ 
“Thailand Plus” ซ่ึงเป็นมาตรการเร่งรัดการลงทุนเพื่อ
รองรับการย้ายฐานการผลิตของนักลงทุน และกระตุ้นให้
เกิดโครงการลงทุนขนาดใหญ่ ในประเทศ ประกอบด้วย  
2 มาตรการ ได้แก่ 

 2.1 มาตรการสนับสนุนการฝึกอบรม โดยให้
ผู้ประกอบการน าเงินลงทุนหรือค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องกับ
การพัฒนาบุคลากรไปรวมค านวณในวงเงินยกเว้นภาษี
เงินได้นิติบุคคล ซ่ึงจะไม่ก าหนดเง่ือนไขค่าใช้จ่ายขั ้นต ่า 
ใน 2 กรณี คือ 

 กรณีท่ี 1 ผู้ประกอบการจัดฝึกอบรม
หรือฝึกงานให้แก่นักศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ในรูปแบบทวิภาคี สหกิจศึกษา หรือ Work-Integrated 
Learning จะได้รับสิทธิประโยชน์เพิ่มวงเงินยกเว้นภาษี 
เงินได้นิติบุคคล 1 เท่าของเงินลงทุนหรือค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม 

เร่งรัดการลงทุนใหม ่

มยุรีย์ งามวงษ์ 

mayureen@ic.or.th 

Thailand Plus 
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แกะกล่องมาตรการ 

เพื่อรองรับการ 
ย้ายฐานการผลิต 

 1. มาตรการสิทธิประโยชน์เพิ่มเติมเพื่อเร่งรัด 
การลงทุน เป็นมาตรการเพื่อดึงดูดการลงทุนจาก
ต่างประเทศ และกระตุ้นโครงการลงทุนขนาด ใหญ่ ใน
อุตสาหกรรมเป้าหมายท่ีอยู่ ในกลุ่มกิจการท่ีได้รับสิทธิ
ประโยชน์พืน้ฐานยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล 5-8 ปี ท่ีตัง้
อยู่นอกกรุงเทพมหานคร ให้ได้รับสิทธิลดหย่อนภาษีเงินได้
นิติบุคคลร้อยละ 50 เป็นเวลา 5 ปี เพิ่มด้วย โดยต้องยื่นขอรับ
การส่งเสริมการลงทุนภายในปี 2563 และมีการลงทุนจริง 
ไม่น้อยกว่า 1,000 ล้านบาท ภายในปี 2564 



โดยผู้ประกอบการจะต้องยื่นค าขอรับสิทธิประโยชน์
เพิ่มเติมภายในปี 2564 และก่อนสิน้สุดการยกเว้นภาษี
เงินได้นิติบุคคลของโครงการ 

    กรณีท่ี 2 ผู้ประกอบการจัดฝึกอบรมหรือ
ส่งพนักงานไปอบรมหลักสูตรด้านเทคโนโลยี ท่ี เ ป็น
เ ป้าหมายและ ได้ รับการรับรองจากกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) หรือ 
ส านักงานคณะกรรมการนโยบายเขตพัฒนาพิเศษ 
ภาคตะวันออก (EEC) ส าหรับสถานศึกษาในพืน้ท่ี EEC  
จะได้รับสิทธิประโยชน์ ในการน าค่าใช้จ่ายดังกล่าวไปเพิ่ม
วงเงินยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลได้ 2 เท่าของเงินลงทุน
หรือค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 

  ผู้ประกอบการท่ีสนใจสามารถดูรายละเอียด
เพิ ่มเติมได้ที่ เว็บไซต์ : https://www.boi.go.th/th/ 
ThailandPlus 

ข้อมูลจาก:   https://www.boi.go.th/th/ThailandPlus 

ภาพจาก:  https://www.pngfly.com/png-iv2wcw/ 
            https://www.24andlife.com/dsd-super-worker/ 

   2.2 มาตรการสนับสนุนการจัดตั้งสถาบัน
เพื่ อพัฒนา บุคลากรทั กษ ะสู ง โ ดยภาค เอกชน  
โ ด ย ผู้ ป ร ะ กอ บ ก า ร ท่ี ด า เ นิ น ธุ ร กิ จ อ่ื น ซ่ึ ง ไ ม่ ใ ช่
สถาบันการศึกษาและสถาบันฝึกอบรม หากลงทุน
จัดตัง้สถานศึกษาหรือสถานฝึกฝนอาชีพเพื่อพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ในสาขาด้าน STEM ระดับสูง และได้รับ 
ความเห็นชอบจากกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม (อว.) จะได้รับการยกเว้นภาษีเงินได้
นิติบุคคลเป็นเวลา 5 ปี ในวงเงินร้อยละ 100 ของ 
เงินลงทุนท่ีใช้ตัง้สถาบันฯ ส าหรับสถาบันฝึกฝนอาชีพ
หรือสถาบันการศึกษาท่ีตัง้ขึ้นจะได้รับยกเว้นอากรขา
เข้าเครื่องจักร โดยจะต้องยื่นขอรับการส่งเสริมฯภายใน 
ปี 2564 และต้องเป็นกิจการท่ีอยู่ ในประเภทท่ีบีโอไอให้
การส่งเสริมการลงทุนในปัจจุบัน 

สมัคร 
ผ่านระบบ 

หลักสูตรฝึกอบรม 

ออนไลน ์
เพียงคลิก http:// icis.ic.or.th 

0  2 9 3 6  1 4 2 9  ต่ อ  2 0 5 - 2 0 9  

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม แผนกฝึกอบรมและบริการนักลงทุน 

หลักสูตรบีโอไอ 

หลักสูตรการใช้งานระบบ IC 

หลักสูตรด้านศุลกากร 

หลักสูตรการบริหารจัดการ 
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30-60 วัน 

7 วัน 

7 วัน 

สมัครใช้

บริการ 

eMT 

BOI Approve 

สั่งปล่อย 

(น าเข้า) 

เครื่องจกัร 

ขยาย

ระยะเวลา

น าเขา้

เครื่องจกัร 

30 วัน 

ติดต่อ... 

 0 2936 1429 ต่อ 314-315  

ขออนมุัต ิ             

บัญชรีายการ

เครื่องจกัร            

ครั้งแรก ในระบบ 

eMT Online  

ขอชื่อรอง /  

ขอรายการอะไหล่ / 

รายการแม่พมิพ์ใน

ระบบ eMT Online  

วิธีด าเนินการ 
หลังได้รับส่งเสริมการลงทุน 

ตามมาตรา 28, 29 

หากแต่ละขั้นตอน 

  

  

เป็นเรื่อง ยุงยาก 
ส า ห รั บ คุ ณ  

IC 
COUNTER 
SERVICE 

บริการคีย์ข้อมูล 

งานสิทธิและประโยชน ์

ด้านเครื่องจักร 

ด้วยทีมงานมืออาชีพ 

 



ขั้นตอน 

 1. การน าข้อมูลในทะเบียนไปใช้ประโยชน์กับงาน
ศุลกากร 

การลงทะเบียน 

ใน ICN ฉบับเดือนกันยายน ผู้อ่านได้รับทราบข้อมูล
เก่ียวกับขั ้นตอนการลงทะเบียนไปบ้างแล้ว ฉบับนี้จะขอ
เพิ่มเติมเรื่องท่ีเก่ียวข้องกับการลงทะเบียน คือ 

ด าเนินกระบวนการใดๆ เพื่อ 

คุณศุทธิกานต ์กริชไกรวรรณ  
ผู้อ านวยการศูนย์บริการศุลกากร กรมศุลกากร 

กับกรมศุลกากร (ต่อ) 

 1.1 ผู้ประกอบการท่ีมีหน้าท่ี ในกระบวนการ
ศุลกากรต้องมาลงทะเบียนตามแบบท่ีกรม
ศุลกากรก าหนด ข้อมูลในทะเบียนจะน าไปใช้
ในการพิสูจน์สถานะในกระบวนการทาง
ศุลกากร เช่น มีสถานะเป็นตัวแทนออกของ 
หรือ ผู้น าของเข้า/ผู้ส่งของออก 

 1.2 ข้อมูลในทะเบียนเรื่องการมอบอ านาจให้
พนักงานของผู้ประกอบการเป็นผู้รับมอบ
อ านาจ หรือ เป็นพนักงาน/ลูกจ้าง กรม
ศุลกากรจะใ ช้ ในการตรวจสอบบุคคลท่ี 
ลงนามในเอกสารหรือมาติดต่อกับกรม
ศุ ล ก า ก ร ว่ า มี ค ว า ม เ ก่ี ย ว ข้ อ ง กั บ
ผู้ประกอบการหรือไ ม่ และ ใ ช้ เ ป็นข้อมูล
ตรวจสอบการท่ีผู้ประกอบการมอบหมายให้
พนักงานของตนสมัครเข้า ใ ช้งานระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ท่ีกรมศุลกากรจัดท าเพื่อ
ให้บริการพิเศษ เช่น ระบบ e-Tracking 

  ข้อมูลในทะเบียนเรื่อง การมอบอ านาจจาก
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามผูกพันนิติบุคคล หรือจาก
บุคคลธรรมดา ให้บุคคลใดบุคคลหน่ึงเป็นผู้รับมอบอ านาจ 
ยังน าไปใช้ในการตรวจสอบการยื่น 
ใบขนสินค้าในระบบพิธีการศุลกากร 
อิเล็กทรอนิกส์ กรณีให้เคาน์เตอร์ 
บริการเป็นผู้ส่งข้อมูลใบขนสินค้า 
แทนผู้น าของเข้า/ผู้ส่งของออก/ 
ตัวแทนออกของ 

 1.3 ข้อมูลในทะเบียนท่ีแสดงถึงการว่าจ้าง
ระหว่างผู้น าของเข้า / ผู้ ส่งของออก และ ตัวแทน 
ออกของ ตลอดจนตัวแทนออกของที่รับจ้างช่วง กรม
ศุลกากรน ามาใช้ในการตรวจสอบการท าหน้าท่ีของ
ตัวแทนออกของ หรือ ตัวแทนออกของว่าจ้างช่วง โดย
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ของศุลกากรจะใช้ข้อมูลทะเบียนท่ี
แสดงความสัมพันธ์มาตรวจสอบการยื่นเอกสารในระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ หากไม่ปรากฏข้อมูลท่ีแสดงความสัมพันธ์ 
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ของกรมศุลกากรจะปฏิเสธการยื่น
เอกสารแทนกัน 

2. ก า ร จ้ า ง ช่ ว ง  คื อ  ก า ร ท่ี ผู้ น า ข อ ง เ ข้ า / 
ผู้ส่งของออกให้ความยินยอมให้ตัวแทนออกของท่ีตน
ว่าจ้างให้เป็นผู้ด าเนินการด้านการออกของแทนตน
สามารถน างานท่ีได้รับการว่าจ้างไปจ้างตัวแทนออกของ
อีกรายหนึ่งไปด าเนินการแทน ตัวแทนออกของรายอื่นนี ้
เรียกว่า “ตัวแทนออกของรับจ้างช่วง” โดยด าเนินการ
ดังนี ้

 2.1 ต้ อ ง แ จ้ ง ก า ร ว่ า จ้ า ง ช่ ว ง  โ ด ย ต้ อ ง
ด าเนินการทั้งฝ่ายผู้น าของเข้า/ผู้ ส่งของออก และ 
ตัวแทนออกของ ดังนี ้

  2.1.1 ผู้น าของเข้า/ผู้ส่งของออกท่ีประสงค์
จะอนุญาตให้มีการว่าจ้างช่วง ต้องลงทะเบียนต่อกรม
ศุลกากรตามแบบท่ีแนบไว้ในประกาศกรมศุลกากรท่ี 
63/2561 และเมื่อได้ลงทะเบียนแสดงความยินยอมให้เกิด
   การว่าจ้างช่วง กรมศุลกากรถือว่า 
   ผู้ น า ข อ ง เ ข้ า / ผู้ ส่ ง ขอ ง อ อ ก ใ ห้ 
   ความยินยอมกับตัวแทนออกของ 
   ทุกรายท่ีมี ช่ือในทะเบียนของผู้น า 
   ของเข้า/ผู้ส่งของออก 
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FAQ 108 ค า ถ า ม กั บ ง า น ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ล ง ทุ น  

และสิทธิประโยชน์ในรูปแบบกระดานสนทนา  

แหล่งรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับงานส่งเสริมการลงทุน  

ข้อมูลการติดต่องาน BOI และ IC แจ้งข้อมูล ข่าวสาร  

และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  icn  10  

ภาพจาก: http://aeo.customs.go.th/ 



  2.1.2 ตัวแทนออกของท่ีจะด าเนินการ
เรื่องการจ้างช่วง ต้องลงทะเบียนต่อกรมศุลกากร 
แจ้งช่ือของตัวผู้รับจ้างช่วงของตนตามแบบแนบ ต.7 
ของประกาศกรมศุลกากรท่ี 61/2561 กรมศุลกากร
ถือว่ า  ตั ว แทนออกของ ใ ห้ ความยิ นยอม กับ 
ผู้ รั บ จ้ าง ช่วง ทุกราย ท่ีอ ยู่  ในท ะ เบี ยนของตน 
กระท าการแทนตน 

 2.2 การส่งข้อมูลใบขนสินค้า ต้องมีช่ือตัวแทน
ออกของท่ีผู้น าเข้า/ผู้ส่งของออกว่าจ้าง และมีช่ือตัวแทน
ออกของผู้รับจ้างช่วงปรากฏในช่องข้อมูลตามแบบท่ีกรม
ศุลกากรก าหนด 
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30 วัน 

7 วัน 

ตรวจสอบ

เอกสาร  

2 วัน 

สมัครใช้

บริการ 

RMTS 

BOI Approve 

ขออนมุัติ

บัญชรีายการ

วัตถุดบิ           

กับ BOI 

คีย์บัญชรีายการ

วัตถุดบิ / เตรียม

เอกสารการลงทะเบียน

เขา้สู่ระบบ RMTS  

วิธีด าเนินการ 
หลังได้รับส่งเสริมการลงทุน 

ตามมาตรา 36 (1), (2) 

 0 2936 1429 ต่อ 310, 313  

ติดต่อ... 

IC 
COUNTER 
SERVICE 

บริการคีย์ข้อมูล 

งานสิทธิและประโยชน ์

ด้านวัตถุดิบ 
ด้วยทีมงานมืออาชีพ 

 

เตรยีมเอกสารก าหนด

วันน าเข้าครัง้แรก / 

ขอรับ Username 

และ Password ระบบ 

IC Online  

(ภายใน 1 วันท าการ) 

คีย์ข้อมูล                 

สั่งปล่อย (น าเขา้) 

วัตถุดบิ 

คีย์ข้อมูล 

สูตรการผลิต 

คีย์ข้อมูล                 

ตัดบัญชี 

(ส่งออก) 

วัตถุดบิ 

ตรวจสอบ

เอกสาร  

2 วัน 

หากแต่ละขั้นตอน 

  

  

ท าให้คุณ 

สับสน 



 การ ซื้อขาย สิน ค้าร ะหว่ างปร ะ เทศ ไทยแล ะ
ต่างประเทศมีการด าเนินการอย่างกว้างขวางกับหลาย
ประเทศ ปริมาณการส่งสินค้าออกและน าสินค้าเข้า
เพิ่มขึน้อย่างต่อเน่ือง การเติบโตทางการค้าขยายขนาด
พร้อมๆกับปัญหาข้อขัดแย้งในเรื่องค่าใช้จ่าย ความเส่ียง
กับความรับผิดชอบในตัวสินค้าท่ีเกิดขึ้นระหว่างผู้ซื้อ/
ผู้ขายอันสืบเ น่ืองมาจากการท า สัญญาซื้อขาย ท่ี 
ไม่สมบูรณ์ 

 สภาหอการค้านานาชาติจึงได้ด าเนินการก าหนด
ค าจ ากัดความในข้อบังคับแต่ละข้อบังคับไว้อย่างชดัเจน 
แล ะปรั บป รุ ง แ ก้  ไ ข ร ายล ะ เ อี ยดของข้ อบั งคั บ ใ ห้ มี 
ความเหมาะสมกับบริบทของยุคสมัยที่เปลี่ยนแปลงไป
โดยด าเนินการปรับปรุงข้อบังคับทุกๆ 10 ปี กล่าวคือ 
Incoterms®2010 ท่ีมีการประกาศใช้ตั้งแต่ปี ค.ศ.2010 
(พ.ศ. 2553) และจะสิน้สุดลงในปี ค.ศ. 2019 (พ.ศ. 2562) 
จะถูกแทนท่ีโดยการประกาศใช้ Incoterms®2020 ซ่ึงเป็น
ข้อบังคับฉบับใหม่ ในวันที่ 1 มกราคม ค.ศ. 2020 (พ.ศ. 
2563) ซ่ึง Incoterms®2020 มีข้อบังคับทัง้หมด 11 เทอม  
โดยสภาหอการค้านานาชาติ (ICC) น า Incoterms®2010 
มาปรับปรุงและเพิ่มเติม ตัวอย่างเช่น การก าหนดเทอม 
DPU แทนเทอม DAT การก าหนดเพิ่มเติมให้เทอม FCA  
ต้องมี Bill of Lading with an On-board Notation ท่ี
ผู้ขายและผู้ซื้อต้องท าการตกลงกันก่อนส่งสินค้า รวมถึง
ก าหนดการท าประกันภัยในเทอม CIP และ CIF ท่ีผู้ขายต้อง
ซื้อประกันภัยให้กับผู้ซื้อให้ชดัเจนขึน้ 

 ด้วยเหตุนี้ สภาหอการค้านานาชาติ (International 
Chamber of Commerce: ICC) จึงได้จัดท าข้อบังคับ
ส าหรับเทอมการค้าสากล (International Commercial 
Terms) ขึ้น เพื่อให้ผู้ประกอบการค้าระหว่างประเทศได้
น าไปใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติซ่ึงกันและกันส่งผลให้ลด
ปัญหาข้อขัดแย้งท่ีเกิดขึน้ 

Incoterms  2020 

 การปรับปรุง Incoterms®2010 ให้เป็น Incoterms®2020 
คณะกรรมการของสภาหอการค้านานาชาติได้น าเอา
ข้อมูลปัญหาการค้าทั่วโลกท่ีเกิดขึ้นมาใช้เป็นกรอบในการ
ด าเนินการ เพื่อให้ได้ระเบียบปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับการ
ด าเนินธุรกิจการค้าระหว่างประเทศของผู้ประกอบการใน
ปัจจุบัน และเพื่อตอบโจทย์ความต้องการของนักธุรกิจ 
ทัว่โลก รวมถึงเง่ือนไขของธนาคารในเรื่อง Trade Finance 

ที่ปรึกษาองค์กรเอกชนชัน้น าด้านการน าเข้าและส่งออก 
คุณวัชระ ปิยะพงษ์ 

® 

 ข้อบังคับส าหรับเทอมการค้าสากล (Incoterms) 
เริ่มประกาศใช้ครัง้แรกในปี ค.ศ. 1936 (พ.ศ. 2479) มีเนือ้หา
ที่อธิบายถึงหน้าที่ความรับผิดชอบหลักของผู้ซื้อ/ผู้ขาย 
ค่าใช้จ่าย ความเส่ียง และการส่งมอบสินค้าจากผู้ขาย
ถึงผู้ซื้อ ข้อบังคับฯดังกล่าวได้รับการยอมรับและใช้ 
กันอย่างกว้างขวางในทุกประเทศที่ด าเนินธุรกิจการค้า
แบบโลกเสรี อย่างไรก็ตาม ปัญหาก็ยังไม่หมดไป ยังคงมี
ข้อขัดแย้งระหว่างคู่ค้าที่เจรจาตกลงกันเอง ท าความเข้าใจ
กัน เอง โดย ไม่ยึด Incoterms ของสภาหอการค้า
นานาชาติ เ ป็นแนวทางในการปฏิบัติ ตัวอย่างเช่น 
ข้อบังคับ FOB ที่สภาหอการค้านานาชาติก าหนดให ้
ส่งสินค้าทางเรือเท่านัน้ แต่ยังมีคู่ค้าที่ใช้ข้อบังคับนี้กับ
การส่งสินค้าทางเครื่องบิน ซ่ึงไม่ถูกต้องตามข้อบังคับ 
ที่ก าหนดไว้ เป็นต้น 

 จากการปรับปรุงข้อบังคับท่ีกล่าวมาข้างต้น  
การท าความเข้ า ใจ ในการตีความระเบียบข้อบังคับ
Incoterms®2020 จึงมีความจ าเ ป็นอย่างยิ่งส าหรับ
ผู้ประกอบการธุรกิจการค้าระหว่างประเทศท่ีต้องศึกษาให้
เกิดความรู้และความเข้าใจอย่างชัดเจน เพื่อน าไปใช้
ปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสมและถูกต้อง ส่งผลต่อการ
ด าเนินธุรกิจได้อย่างราบรื่น 
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  มากกว่าสองทศวรรษที่ ผู้เขียนได้ ให้ค าปรึกษา
แนะน าแก่โรงงานอุตสาหกรรมและหน่วยบริการของบริษัท
ต่างๆในการวางแผน ออกแบบกระบวนการทางธุรกิจ 
จัดท าระบบบริหารจัดการ และสอนให้บุคลากรรู้จักน า
แผนภูมิกระบวนการ ที่เปรียบเสมือนพิมพ์เขียวของการท า
ธุรกิจมาวิเคราะห์เพื่อปรับปรุงการท าธุรกิจให้ดีมีผลิตภาพ
สูงขึ้นด้วยการบริหารและปรับปรุงกระบวนการทางธุรกิจ 
(Business Process Management and Improvement) 

จ าลักษณ์ ขุนพลแก้ว 
chamluck@gmail.com 

  ในฐานะที่ ผู้ เขียนเป็น ผู้ เ ช่ียวชาญพิ เศษและ 
มีโอกาสได้เข้าไปเป็นวิทยากรให้ค าปรึกษาแนะน าในหลาย
โครงการ เพื่อยกระดับองค์กรของประเทศไทยให้มี
ความสามารถในการแข่งขันที่สูงขึ้นด้วยการฝึกอบรมและ
พัฒนาบุคลากรให้ขยับปรับความสามารถจากระดับ 2.0 
(Lean Manufacturing) ที่เน้นการเพิ่มผลิตภาพด้วยการ
ปรับปรุงวิธีการท างานให้มีความสูญเปล่าสิ้น เปลือง 
น้อยที่สุดและมีกระบวนการที่สัน้กระชบัและใช้เวลาน้อยที่สุด 
ไปสู่ระดับ 3.0 (Lean Automation) โดยน าเทคโนโลยีการ
ผลิตที่ทันสมัยและระบบอัตโนมัติเข้ามาใช้กับงานที่ต้องการ
ความละเอียดแม่นย าสูง งานเส่ียงภัยที่อาจก่อให้เกิด
อันตรายต่อสุขภาพร่างกายของผู้ปฏิบัติงาน งานที่
ต้องการความรวดเร็วจากการท าซ ้ า และงานหนักที่คน 
ไม่สามารถจะยกหรือเคลื่อนย้ายได้ง่าย จนถึงระดับ 4.0 
(Digital Lean) ที่เครื่องจักรต่างๆในกระบวนการผลิต 
ไม่เพียงแค่สามารถส่ือสารและส่งข้อมูลกันได้เองเท่านัน้  
แต่ด้วยคุณสมบัติ IoT ซ่ึงถูกติดตัง้ไว้ในเครื่องจักรที่มี
เซน เซอร์คอยตรวจวัดค่ าต่ างๆและ ส่งออกข้อ มูล 
ผ่านช่องทางอินเทอร์เน็ตเข้าไปเก็บไว้ใน Cloud Server  
ท า ใ ห้ เราสามารถรู้สถานะการผลิตแบบทันที  ดูและ
ตรวจสอบได้ทุกที่ทุกเวลา และยังสามารถน าข้อมูล 
ที่จัดเก็บไว้มาใช้ในการวิเคราะห์ส าหรับตัดสินใจได้อีกด้วย 

 แต่ด้วยบริบทและสภาพแวดล้อมที่เปล่ียนไป การตัดทอน
กระบวนการด้วยการว่าจ้างหน่วยงานภายนอก (Business 
Process Outsourcing) เป็นหนึ่งกลยุทธ์ที่หลายองค์กร
น ามาใช้เพราะไม่มีความจ าเป็นที่องค์กรจะต้องท าทุกอย่างเอง 
แต่ควรเลือกท าเฉพาะกระบวนการส าคัญที่เป็นหัวใจของ
ธุรกิจ และน ากระบวนการที่มีความจ าเป็นหรือมีความส าคัญ
น้อยไปให้หน่วยงานภายนอกท าแทนดีกว่า ที่ส าคัญการ
ด าเนินการดังกล่าวนอกจากจะช่วยลดภาระและท าให้องค์กร
มีต้นทุนการด าเนินงานที่ต า่กว่าแล้ว หน่วยงานภายนอกยัง
มีความเช่ียวชาญและท าสิ่งนัน้ได้ดีกว่าเรามาก อาทิ บริการ
เช่าคลังสินค้า บริการจัดส่งสินค้า บริการสรรหาพนักงาน 

เมื่อ KM 
(2) ท าให้ธุรกิจไร้เทียมทาน 

ผสาน AI 

เมื่อกระบวนการคิดเองได้  ท า เองเป็น 

  กระบวนการปรับปรุงมีความจ าเป็นต่อการด าเนิน
ธุรกิจก็จริงแต่อาจไม่เพียงพอ การลงทุนเพื่อยกระดับ
กระบวนการทางธุรกิจด้วยแนวคิดใหม่และเทคโนโลยีที่
ทันสมัย (Business Process Innovation) เป็นสิ่งที่องค์กร
ต้องด าเนินการเพื่อรักษาระดับความสามารถในการแข่งขัน
ให้ทันกับการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วในยุคดิจิทัล การผลิต
สินค้าหรือให้บริการด้วยกระบวนการอัตโนมัติ (Business 
Process Automation) เป็นสิง่ที่หลีกเล่ียงได้ยาก สืบเนื่องมาจาก
ปัญหาด้านค่าแรงที่สูงขึ้น การขาดแคลนแรงงานที่มีทักษะ
ความสามารถ และเทคโนโลยีที่มีราคาถูกลง 
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บริ ษัท วิจั ยและ ใ ห้ค าปรึ กษาแนะน า ช่ือ ดังของ
สหรัฐอเมริกา Forrester ได้ท านายไว้ว่า ปีนีร้ะบบอัตโนมัติ 
“จะกลายเป็นหอกปลายแหลมที่ท าหน้าที่ทะลุทะลวงการ
เป ล่ียนผ่านสู่ดิจิทัล ซ่ึงส่งผลกระทบต่อทุกสิ่งตั ้งแต่
โครงสร้างพืน้ฐานจนถึงลูกค้าและรูปแบบธุรกิจ” การส่งมอบ
บริการจะอยู่บนฐานของระบบอัตโนมัตินี ้ องค์กรจ าเป็น
จะต้องก ากับการปฏิบัติการในส่วนต่างๆที่มีความซับซ้อน 
ให้ได้ผ่านกระบวนการที่เป็นอัตโนมัติ 

 จากรายงานของ McKinsey “มีบริษัทมากมายใน
หลายอุตสาหกรรมได้เคยทดลองท า IPA แล้วได้ผลลัพธ์ 
ที่น่าพอใจ เนื่องจากสามารถท าให้งานปลีกย่อยในองค์กร
กว่าร้อยละ 50 ถึง 70 เป็นอัตโนมัติ ช่วยเพิม่ประสิทธิภาพ
ในการด าเนินธุรกิจด้วยการลดต้นทุนได้ร้อยละ 20 ถึง 35 ต่อปี” 
อย่างไรก็ตาม ความคุ้มค่าในการลงทุนและความพร้อม
ของแต่ละองค์กรยังเป็นโจทย์ส าคัญที่จะต้องน ามาใช้
ประกอบการพิจารณาให้ละเอียดรอบคอบ โดยเฉพาะใน
ประเทศไทย การที่จะก้าวไปสู่ IPA อาจเป็นการลงทุนที่เกินตัวไป 
ควรเริ่มต้นจาก RPA จนได้ผลลัพธ์ที่ดีในระดับหนึ่งแล้วค่อย
ต่อยอดด้วย DPA แล้วจนท้ายที่สุดจึงค่อยน า AI มาใช้ 

  เป็นที่ทราบกันดีว่า ในปัจจุบันมีการน า AI มาใช้
วิ เคราะ ห์ข้อมูลส าหรับท าการตลาดเพื่อตอบสนอง 
ความต้องการของลูกค้าเฉพาะบุคคล แต่การน าข้อมูล
ส่วนบุคคลมาใช้งานเพื่อแสวงหาผลประโยชน์ทางธุรกิจ  
ก็ควรถูกควบคุมเช่นกัน จึงมีการประกาศใช้กฎหมาย
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล หรือ The General Data Protection 
Regulation (GDPR) ซ่ึงเป็นกฎหมายใหม่ที่ว่าด้วยสิทธิ 
ส่วนบุคคลและความเป็นส่วนตัวที่สหภาพยุโรป (the 
European Union หรือ EU) ออกประกาศและให้มีผลบังคับ
ใช้ตัง้แต่วันที่ 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2561 อย่างไรก็ตาม 
หลังการประกาศใช้กฎหมายฉบับดังกล่าว มีหลักฐาน 
เชิงประจักษ์ที่แสดงให้เห็นว่า กฎหมายฉบับนีไ้ม่ ได้ก่อให้เกิด
ผลลัพธ์ตามที่ได้ตัง้ใจไว้ ยิ่งไปกว่านัน้ผลสืบเนื่องที่ไม่ ได้
คาดหมายกลับรุนแรงและแผ่ขยายออกไปอย่างกว้างขวาง 

 กระบวนการอัตโนมัติที่ชาญฉลาด ( Intelligent 
Process Automation หรือ IPA) เป็นหนึ่งในรูปแบบของ
การขยับเขยื้อนเคล่ือนตัวออกไปอย่างกว้างขวางด้วย
เทคโนโลยี จากรถยนต์ ไร้คนขับจนถึงโดรนขับเคลื่อนอัตโนมัติ 
ระบบอัตโนมัติเดิมที่เพิ่มเติมด้วยเทคโนโลยีใหม่ ไร้พรมแดนใน
ทุกวันนีม้ีการใช้ Data Analytics และ AI ในการสร้าง 
ความฉลาดทางธุรกิจ ส่ือสารกับลูกค้าและผู้ ใช้งานใน
รูปแบบของผู้ช่วย หรือท าให้งานปลีกย่อยต่างๆทั่วทั ้ง
องค์กรสามารถด าเนินการได้เอง ระบบอัตโนมัติเดิมที่ท างาน
ตามโปรแกรมหรือชุดค าสั่งที่ก าหนดไว้ก าลังเปล่ียนผ่านไปสู่
ระบบอัตโนมัติใหม่ที่สามารถคิดเองได้ ท าเองเป็น โดยไม่ต้อง
รอชุดค าสัง่หรือค าแนะน าจากคนอีกต่อไป 

IPA เป็นการรวมกันของเทคโนโลยีที่เข้ามาช่วยกัน
จัดการท าให้เป็นอัตโนมัติและบูรณาการกระบวนการต่างๆ
ผ่านเทคโนโลยีดิจิทัล ประกอบด้วย 3 ส่วนหลักคือ การ
ประยุกต์ดิจิทัลเข้า ไป ในกระบวนการอัตโนมัติ  (Digital 
Process Automation หรือ DPA) การน าหุ่นยนต์เข้าไปใช้ 
ในกระบวนการอัตโนมัติ (Robot Process Automation 
หรือ RPA) และปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence 
หรือ AI) โดย DPA ท าให้เรารับรู้สถานะของสิ่งต่างๆที่อยู่ ใน
กระบวนการที่เป็นอัตโนมัติ ช่วยท าให้เราจัดการกับการไหล
ของข้อมูลในระบบ และท าให้ง่ายขึน้โดยการบ่งชีพ้ืน้ที่ที่ต้อง
ปรับปรุงและด าเนินการเปล่ียนแปลงได้อย่างว่องไว ในขณะที่ 
RPA ท าให้กระบวนการรวดเร็วและมีประสิทธิภาพแน่นอน
มากกว่าคนหลายเท่า การผ่องถ่ายให้หุ่นยนต์เลียนแบบ
กิจกรรมของคนช่วยลดทอนการท างานปกติที่ใช้แรงงานคน
ได้มาก เช่น การป้อนข้อมูลซ ้ าไปมาจากระบบหนึ่งไปสู่อีก
ระบบหนึ่ง ส าหรับ AI จะช่วยวิเคราะห์ข้อมูลในกระบวนการ
และตัดสินใจพร้อมกันไปด้วย เช่น การวิเคราะห์ข้อมูลขนาด
ใหญ่ ในเวลาจ ากัดในแนวทางที่คนไม่สามารถด าเนินการได้ 
การจดจ ารูปแบบของข้อมูลและเรียนรู้จากการตัดสินใจใน
อดีตเพื่อหาทางเลือกที่ชาญฉลาดมากขึน้ 

ธุรกิจเกิดหรือดับกับข้อมูลส่วนบุคคล 

  มีการจัดท าคลิปวีดีโอช่ือว่า "What the Evidence 
Shows about the Impact of the GDPR after One 
Year" โดย The Center for Data Innovation ที่สรุปให้
เห็นถึง 10 ปัญหาภายหลังจากสหภาพยุโรปบังคับใช้
กฏหมาย GDPR เพื่อเผยแพร่บนยูทูป (Youtube) เนือ้หา
ที่น าเสนอในคลิปแสดงให้เห็นถึงความท้าทายใหม่ที่ส่งผลต่อ
การท าธุรกิจ นวัตกรรมจากดิจิทัล ตลาดแรงงาน และ
ผู้บริโภค ส าหรับท่านผู้อ่านที่สนใจสามารถอ่านรายละเอียด
เพิ่มเติมได้ที่ https://www.datainnovation.org/2019/ 
06/what-the-evidence-shows-about-the-impact-of-
the-gdpr-after-one-year/ 
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 บทสรุป 10 ปัญหา ภายหลังจากสหภาพยุโรป
บังคับใช้กฎหมาย GDPR เป็นเวลา 1 ปี มีดังนี ้
 1. ร้อยละ 55 ของผู้เช่ียวชาญด้านการควบรวม
กิ จ ก า ร ร า ย ง า นถึ ง ค ว า ม ล้ ม เ ห ลว ใ น ก า ร เ จ ร จ า 
อันเนื่องมาจากกฎหมาย GDPR 
 2. บริ ษัทขนาดใหญ่ 500 ล าดับแรกของโลก 
จ่ายเงินประมาณ 7 พันล้านยูโร เป็นค่าใช้จ่ายเพื่อปรับปรุง
ระบบให้สอดคล้องกับกฎหมาย 
 3. กองทุนร่วมทุน Venture fund ใน EU ลดการ
ลงทุนโดยเฉล่ีย 14 ล้านดอลลาร์สหรัฐต่อเดือนต่อประเทศ 
ส่งผลถึงวัยรุ่นหนุ่มสาวที่ท างานใน Tech Startups ต้อง
สูญเสียงานถึง 30,000 ต าแหน่ง 
 4. ธุรกิจโฆษณาออนไลน์สูญเสียมูลค่าการตลาด
ลงร้อยละ 18 ถึง 31 โดยเฉพาะบริษัทโฆษณาขนาดเล็ก 
 5. จากผลส ารวจพบว่ามากกว่าครึ่งหนึ่งของ
ผู้ตอบแบบสอบถามบอกว่า มาตรการปกป้องข้อมูลของ
บริษัทตนเองยังห่างจากความสอดคล้องตามมาตรฐานที่
ก าหนด เนื่องด้วยความซบัซ้อนและความยากในการปฏิบัติ 
 6. ในช่วง 6 เดือนหลังการประกาศใช้ GDPR 
พบว่า ความเช่ือมัน่ของผู้บริโภคต่อความปลอดภัยในการ
ใช้งานบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตอยู่ ในระดับต า่สุด 

 7. สถิติจนถึงเดือน พฤษภาคม ค.ศ. 2019 มากกว่า 
1,100 เว็บไซต์ ในกลุ่มประเภทของข่าวสารถูกบล็อกในการ
เข้าถึง 
 8. คนยุโรป 2 ใน 3 บอกว่า ไม่เคยได้ยินกฎหมาย 
GDPR หรือไม่เข้าใจว่า GDPR คืออะไร ซ่ึงเป็นเรื่องที่เข้าใจ 
ได้ยาก 
 9. จนถึงเดือน พฤษภาคม ค.ศ. 2019 ประเทศ
กรีซ โปรตุเกส และ สโลวาเนีย ยังไม่สามารถออกกฎหมาย  
ผู้ให้บริการที่สอดคล้องกับกฎหมาย GDPR ได้ 
 10. เจ้าหน้าที่ด้านข้อมูลข่าวสารของประเทศอังกฤษ
กล่าวว่า เกิดการตื่นตัวในการแจ้งละเมิดข้อมูลส่วนบุคคล
เป็นจ านวนมากเนื่องจากค่าปรับที่สูง และประเทศฝรั่งเศส 
ก็แจ้งว่า ขาดหน่วยงานที่บังคับผู้ให้บริการด าเนินการให้
เป็นไปตามกฎหมาย 

 วิธีการหนึ่งที่ เราสามารถท าเพื่อปกป้องข้อมูล 
ส่วนบุคคลได้ ตัวอย่างเช่น ปัจจุบันเมื่อเราเข้าไปใช้งาน
เว็บไซต์ชัน้น าบางราย จะมีข้อความขออนุญาตในการบันทึก
ข้อมูลของเรา ซ่ึงโปรแกรมเมอร์ รู้จักเทคนิคนี้ดี ใน ช่ือ 
Cookies ถ้าเราตอบตกลง (Yes) นั่นหมายความว่าเรา
ยินยอมที่จะให้เขาสะกดรอยและเก็บข้อมูลการใช้งานของเรา 
แต่ถ้าเราตอบไม่ตกลง (No) ก็แสดงว่า เราไม่อนุญาตให้เขา
กระท าการดังกล่าว ที่มากไปกว่านัน้ ข้อมูลส่วนบุคคลของ
เราที่ผู้ให้บริการต่างๆเก็บไว้อยู่นัน้ เรามีส่วนของความเป็น
เจ้าของ นั่นหมายถึงเรามีสิทธิเรียกร้องให้เขาส่งข้อมูลส่วน
บุคคลของเรากลับมาให้เราได้เช่นกัน ดังนัน้ หลายธุรกิจที่
ก าลังคิดว่า Big Data จะเป็นอีกหนทางหนึ่งที่สว่างไสวใน
การช่วยเปิดโอกาสทางธุรกิจ ต้องค านึงด้วยเหมือนกันว่า
เหรียญนัน้ก็มีอีกด้านที่ต้องระวังเช่นกัน 

ภาพจาก : https://www.computehost.com/blog/cloud- 
           hosting/boost-your-websites-performance- 
           with-cloud-server-hosting 
           https://thehiveat52.co.uk/gdpr/gdpr-image/ 

 ความจริงแล้วกฎหมาย GDPR ไม่ ได้มีผลเฉพาะใน
ประเทศที่พัฒนาแล้วอย่างประเทศสหรัฐอเมริกาหรือหลาย
ประเทศในยุโรปเท่านัน้ หากแต่ ได้กลายเป็นประเด็นสากลที่
ส่งผลไปทัว่ทุกทวีป อย่างไรก็ตาม ส าหรับประเทศไทยซ่ึงถูก
จัดให้อยู่ ในประเทศแถวหน้าชัน้น าที่มีการใช้โซเชียลมีเดีย 
ติดอันดับโลก ดูได้จากการที่ทุกคนพร้อมที่จะโพสต์รูป
ส่วนตัว แสดงความคิดเห็นอย่างเปิดเผย และสร้างสังคม
บนโลกเสมือนได้อย่างรวดเร็ว ไม่ว่าคนที่ขอเพิ่มเป็นเพื่อน 
จะเคยรู้จักมาก่อนหรือไม่ก็ตาม พฤติกรรมดังกล่าวสะท้อน
ให้เห็นว่า คนไทยยังไม่ตระหนักและตื่นตัวมากพอในเรื่อง
ความส าคัญของข้อมูลส่วนบุคคล ดังจะเห็นได้จากหลาย
กรณี เช่น การที่อยู่ดีๆก็มีใครไม่รู้โทรมาหาเรา เพื่อยัดเยียด
ข้อมูลการบริการและน าเสนอขายแพ็กเกจสินค้าต่างๆให้เรา
สมัครหรือซื้อให้ได้ ส่งผลให้เกิดประเด็นข้อสงสัยถึงการซื้อ
ขายข้อมูล เพื่อใช้ในการเข้าถึงเราด้วยเหตุผลทางธุรกิจ  
ซ่ึงเหตุการณ์ที่เกิดขึน้ในโลกจริงที่กล่าวมานัน้ ก าลังระบาด
บนโลกออนไลน์ด้วยเช่นกันในรูปแบบของการเสนอขาย
สินค้าบนหน้าเพจอย่างเช่นเฟซบุ๊ก (Facebook) ที่ตรงกับ
ความต้องการของผู้ใช้โซเชียลมีเดียแต่ละราย การกระท า
ดังกล่าวส่งผลให้ผู้คนรู้สึกเหมือนโดนสะกดรอยตามทุก 
ฝีก้าว มีใครหรืออะไรบางอย่างก าลังเฝ้าดูเราว่า “เราก าลัง
ค้นหาอะไร” “เราให้ความสนใจเรื่องราวอะไรอยู่” “เรามีความรู้สึก
หรือความคิดเห็นต่อประเด็นต่างๆที่มีการโพสต์กันอย่างไร” 
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IC Member 

สิทธิประโยชน์ส ำหรับสมำชิกสมำคมสโมสรนักลงทุน เท่ำนั้น 

สิทธิในการเข้าร่วมกิจกรรมและส่วนลดพิเศษ 
สิทธิในการเข้าร่วมงานสัมมนาสมาชิก ฟร ีจ านวน 5 ครัง้/ปี มูลค่า 6,420 บาท  

สิทธิในการเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจ าปีของสมาคม 
ส่วนลดการเข้าร่วมฝึกอบรมและสัมมนา Public Training 10-30% 

สิทธิในการรับเอกสารและข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ 
วารสารส่งเสริมการลงทุน (รับทาง e-mail 12 ฉบับ / ปี) 
IC e-Newsletter รายเดือน (รับทาง e-mail 12 ฉบับ / ปี) 
ปฏิทินการฝึกอบรมและสัมมนา ราย 3 เดือน (4 ฉบับ / ปี) 

 *** สิทธิประโยชน์ส าหรับสมาชิกอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสมโดยไม่ต้องแจ้งล่วงหน้า 

สมาชิกจะสิน้สุดสมาชิกภาพในวันท่ี 31 ธันวาคม ของทุกปี 

แผนกลูกค้าสัมพันธ์และสื่อสารองค์กร 
โทร 02 936 1429 ต่อ 202 - 204 
โทรสาร 02 936 1441-2 
E-Mail: cus_service@ic.or.th 

 
ประเภทกำรต่ออำยสุมำชิก 

อัตรำค่ำต่ออำยสุมำชิก (บำท) 

นิติบุคคล 

ราคาเต็ม มูลค่าส่วนลด จ่ายจริง 

ต่ออายุ 1 ปี (สิทธิ์สมาชิก 2563) 2,140 - 2,140 

ต่ออายุ 3 ปี (สิทธิ์สมาชิก 2563 - 2565) 6,420 642 5,778 

ต่ออายุ 5 ปี (สิทธิ์สมาชิก 2563 - 2567) 10,700 1,605 9,095 

ต่ออำยุสมำชิกวันนี้ !! 



ปริญญา ศรอีนันต ์
parinyas@ic.or.th 

 ส ม า ค ม ส โ ม ส ร นั ก ล ง ทุ น ยั ง ค ง มุ่ ง มั่ น ม อ บ 
สิทธิประโยชน์พิเศษส าหรับสมาชิกสมาคมฯที่สมัครใหม ่
ในปี 2563 รับสิทธ์ิ ใช้บริการ IC Member Mentoring 
บริการให้ค าปรึกษาแนะน าเสมือนพี่เลีย้งให้แก่สมาชิกที่ได้รับ
ส่งเสริมการลงทุนรายใหม่ พร้อมแจ้งเตือนการด าเนินงาน
กับส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (บีโอไอ) 
ใ ห้แก่สมาชิกใหม่อย่างเป็นระบบ โดยผู้ เ ช่ียวชาญที่มี
ประสบการณ์และความรู้ความช านาญการในเรื่องดังกล่าว 

 สมาคมฯในฐานะที่ ได้รับมอบหมายให้เป็นตัวแทน 
ของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (บีโอไอ)  
ในการให้บริการออกหนังสืออนุมัติเพื่อใช้สิทธิและประโยชน์
ในการน าเข้าเครื่องจักรและวัตถุดิบภายใต้มาตรา 28 และ
มาตรา 29 ส าหรับสิทธิประโยชน์ด้านเครื่องจักร และ มาตรา 30 
มาตรา 30/1 มาตรา 36 (1) และมาตรา 36 (2) ส าหรับ
สิทธิประโยชน์ด้านวัตถุดิบ ตามพระราชบัญญัติส่งเสริม
การลงทุนปี พ.ศ. 2520 แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ
ส่งเสริมการลงทุน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2534 พระราชบัญญัติ
ส่งเสริมการลงทุน (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2544 และพระราชบัญญัติ
ส่งเสริมการลงทุน (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2560 ซ่ึงบริษัทที่ ได้รับ
การส่งเสริมการลงทุนที่มีความประสงค์จะใช้สิทธิประโยชน์
ตามมาตราที่กล่าวมาข้างต้นจะต้องสมัครใช้บริการ
สั่งปล่อยเครื่องจักรและอุปกรณ์ด้วยระบบอิเล็คทรอนิกส์ 
หรือ eMT (Electronic Machine Tracking Systems) 
และบริการสั่งปล่อยและตัดบัญชีวัตถุดิบด้วยระบบ
คอมพิว เตอร์ หรือ RMTS (Raw Material Tracking 
System) กับสมาคมฯก่อนการใช้บริการ 

 จากประสบการณ์ ในการรับสมัครบริษัทท่ีได้รับ
ส่งเสริมการลงทุนรายใหม่ท่ีมาติดต่อสมัครใช้บริการ
ทัง้สองบริการกับทางสมาคมฯพบว่า เมื่อบริษัทสมัคร
ใช้บริการเรียบร้อยแล้วมักจะมีค าถามตามมาเสมอว่า
บริษัทต้องด าเนินการอย่างไรต่อไป เนื่องจากบริษัท
ยังใหม่และไม่คุ้นเคยกับการขัน้ตอนในการด าเนินงาน
ตาม ท่ีบี โ อ ไอก าหนด ซ่ึ งสมาคมฯ เ ล็ ง เ ห็น ถึ ง
ความส าคัญของปัญหาดังกล่าว จึงจัดให้มีบริการ 
IC Member Mentoring ส าหรับผู้ ท่ีสมัครเ ป็น
สมาชิกกับสมาคมฯเพิ่มเติมจากการสมัครเข้าใช้
บริการระบบ RMTS และระบบ eMT เพื่อให้ค าปรึกษา
และคอยดูแลแนะน าให้บริษัทด าเนินงานให้สอดคล้อง
กับขั ้นตอนและแนวทางท่ีบีโอไอก าหนดไว้ได้อย่าง
ถูกต้อง ส่งผลให้บริษัทท่ีได้รับส่งเสริมการลงทุน
สามารถบริหารจัดการการใช้สิทธิและประโยชน์ท่ีได้รับ
จากบีโอไอให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

IC Member Mentoring 
สิทธิพิเศษ !!!  

ส ำหรับสมำชิกใหม ่ปี 2563  
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 บริ ษัท ท่ี ได้รับการส่ง เสริมการลงทุนท่ีสนใจสมัครเ ป็นสมาชิกใหม่ของสมาคมฯสามารถสมัครได้ ท่ี 
http://eservice.ic.or.th/RegisterServiceOnline/ReEMT.aspx หรือผ่านทาง www.ic.or.th สนใจสอบถามรายละเอียด
ข้อมูลเพิ่มเติม กรุณาติดต่อ แผนกลูกค้าสัมพันธ์และส่ือสารองค์กร โทรศพัท์ 0 2936 1429 ต่อ 202-203 โทรสาร  
0 2936 1441-2 E-mail: cus_service@ic.or.th 

 ซ่ึงขัน้ตอนในการให้ค าปรึกษาจะด าเนินการตามรูปแบบและขัน้ตอนดังต่อไปนี ้

ภาพจาก: https://www.boi.go.th/upload/content/applyprocess.pdf 

วิธีด ำเนินกำรหลังได้รับส่งเสริมกำรลงทุน ตำมมำตรำ 30, 30/1 มำตรำ 36 (1), (2) 

วิธีด ำเนินกำรหลังได้รับส่งเสริมกำรลงทุน ตำมมำตรำ 28 มำตรำ 29 

IC MEMBER 

MENTORING 
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มยุรีย์ งามวงษ์ 
mayureen@ic.or.th 

<<เมื่อวันที่  25 ตุลาคม 2562 สมาคมสโมสรนักลงทุน 
จัดสัมมนาภาษาอังกฤษ เรื่อง “All Executives Need to 
Know about BOI” ส าหรับนักลงทุนต่างชาติ เพื่อให้ได้รับ
ความรู้ความเข้า ใจเ ก่ียวกับนโยบายส่งเสริมการลงทุน  
การให้สิทธิประโยชน์ด้านการส่งเสริมการลงทุน มาตรการ 
จูงใจ และบริการส่งเสริมการลงทุนต่างๆจากส านักงาน
คณะกร รมกา รส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ล งทุ น  ร วมถึ ง เ งื่ อ น ไ ข 
ที่ส านักงานฯก าหนดให้บริษัทปฏิบัติตามเพื่อสามารถใช้ 
สิทธิประโยชน์ที่ได้รับจากการส่งเสริมการลงทุนให้เกิดประโยชน์
สู งสุด ทั ้ง สิท ธิประ โยชน์ ด้านภาษีอากร (TAX )  และ 
ไม ่ใช่ภาษีอากร (NON-TAX)  
  
 ก า ร สั ม ม น า ค รั ้ ง นี้  ส ม า ค ม ฯ ไ ด้ รั บ เ กี ย ร ติ จ า ก  
คุณกรพงศ์ สุทัตตากูล นักวิชาการส่งเสริมการลงทุน  
ระดับช านาญการ ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 
เป็นวิทยากรบรรยาย พร้อมด้วยนักวิชาการส่ง เสริม 
การลงทุน จากส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 
ร่วมเป็นวิทยากรตอบค าถามบนเวที และ ให้ค าปรึกษา 
แ น ะ น า เ ก่ี ย ว กั บ ก า ร ใ ช้ สิ ท ธิ ป ร ะ โ ย ช น์ ด้ า น ต่ า ง ๆ  
(BOI CONSULTATION CLINIC) ซ่ึงได้รับความสนใจจาก 
นักลงทุนต่างชาติที่ เข้าร่วมงานสัมมนาและเข้ารับบริการ 
ขอค าปรึกษาเป็นอย่างมาก 

“All Executives Need to Know about BOI” 
สมาคมสโมสรนักลงทุนจัดสัมมนา 

(English Version) 
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มยุรีย์ งามวงษ์ 
mayureen@ic.or.th 

<<เม่ือวันท่ี 22 พฤศจิกายน 2562 สมาคมสโมสร 
นักลงทุนจัดกิจกรรม “ไขปัญหาระบบงานสิทธิ
ประโยชน์ด้านวัตถุดิบ” ณ ส านักงานสาขาเชียงใหม่ 
เพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูล ความคิดเห็น และแนวทาง
การแก้ไขปัญหาเก่ียวกับการใช้งานระบบสิทธิ
ปร ะ โยชน์ด้ านวั ต ถุดิบ กับ ผู้ ใ ช้บ ริการ  โดยมี
วัต ถุประสงค์ เพื่อ ใ ห้ ผู้ ใ ช้บริการได้รับความรู้  
ความเข้าใจเก่ียวกับเรื่องดังกล่าว และสามารถน า
ข้อมูลท่ีได้รับไปใช้งานระบบได้อย่างถูกต้อง 
 กิ จ กร รมครั ้ ง นี้  คุณกนกพร  โ ช ติ ป า ล 
ผู้อ านวยการศูนย์เศรษฐกิจการลงทุนภาคท่ี 1 
(เชียงใหม่) ให้เกียรติกล่าวเปิดงานและต้อนรับ  
โดยมีวิทยากรจากสมาคมสโมสรนักลงทุนบรรยาย
ตอบข้อซักถาม พร้อมรับฟังปัญหาข้อเสนอแนะ 
จากผู้เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อน าไปพัฒนาระบบงาน
สิทธิประโยชน์ด้านวัตถุดิบของสมาคมฯต่อไป 
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ไขปัญหาระบบงานสิทธิประโยชน์ด้านวัตถุดิบ 

สมาคมสโมสรนักลงทุนจัดกิจกรรม  

ส านักงานสาขาเชียงใหม่ 

Focus  
Group  IC 

ส าหรับกิจกรรมต่างๆของสมาคมท่ีน่าสนใจ  
สามารถติดตามได้ท่ี www.ic.or.th  

หรือ Call Center โทรศัพท์ 0 2936 1429 ต่อ 700 



IC จะสง่ข่าวสารอัพเดท  

Add friends พิมพ์ @ หน้าช่ือ ID ด้วยนะคะ 

ไม่พลาด !! 

@ 

ส่ งตรง ถึ งปลายนิ้ว คุณ  

ที่ส า คัญ . . .อย่าลืมบอกต่อ 
แล ะ แน ะน า เพื่ อน เ ข้ า มาด้ วยกั นน ะ ! !  

investorclub 

ทุกข่าวสารส าคัญ 

ติดตามกันต่อไปนะคะ  
ไปถึงคุณอกีมากมาย   



Growth Mindset ซ่ึงไม่ใช่ลักษณะของคนโลกสวย
หรือคนท่ีมองโลกในแง่ดีเท่านัน้ แต่เป็นลักษณะของคนท่ี
ไม่ยึดติดกับส่ิงต่างๆ ไม่ยึดติดกับความล้มเหลวมาก
จนเกินไป แต่เ ช่ือว่าศักยภาพของตนเองสามารถ
พัฒนาได้และความเช่ือนั้นน ามาซ่ึงการเรียนรู้อย่าง 
ไ ม่ รู้ จ บ ทั้ ง จ ากป ร ะสบกา รณ์ความส า เ ร็ จ หรื อ 
ความล้มเหลวต่างๆแล้วน ามาฝึกฝนซ ้ าๆจนเกิดเป็น 
ความเช่ียวชาญและความฉลาดในท่ีสุด 

  ศ.ดร. Carl S. Dweck ซ่ึงเป็นอาจารย์สอนด้าน
จิตวิทยา มหาวิทยาลัย Stanford ได้จ าแนก Mindset 
ออกเป็น 2 ประเภท คือ 

เส้าหลิน 

 และแล้ว…. 
 อีกไม่ก่ีวันก็จะเข้าสู่ปีใหม่ 2563 หลายท่านคิด
วางแผนพักผ่อนด้วยการเดินทางท่องเท่ียวไปยังสถานท่ี
ต่างๆ เพื่อชาร์จพลังให้เต็มท่ีแล้วกลับมาลุยกับงานใน 
ปีต่อไป หรืออาจคิดเริ่มท าส่ิงใหม่ๆท่ีตัง้ใจไว้แต่ยังไม่ ได้ท า
ในปีท่ีผ่านมา หรือบางท่านเลือกท่ีจะให้รางวัลตัวเองด้วย
ของขวัญสักชิน้ 

ความส าเรจ็ที่ยืนยาว 

Growth Mindset 
ของขวัญแด่คุณ 

 แต่มีของขวัญอยู่ส่ิงหนึ่งที่ต้องอาศยัก าลังภายใน
ของตนเองสักนิด และเป็นส่ิงที่ส าคัญในการผลักดันให้
ท่านกลับมามีพลังอีกครัง้ในการสลัดทุกปัญหาและทุก
อุปสรรคให้กระเด็นออกจากชีวิตโดยไม่ต้องเสียสตางค์ 
สักบาท ส่ิงนัน้ก็คือ Mindset ซ่ึงไม่ใช่ Mindset แบบเดิมๆ  

เริ่ม Growth Mindset แล้วความส าเร็จจะชดัขึ้น 
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 เมื่อเอ่ยถึง… บรูซ ลี (Bruce Lee) หลายท่านคง
รู้ จักในฐานะนักแสดงจีนยอดนักบู๊ ผู้ โด่งดังในระดับ 
ฮอลลีวูด เขาเคยกล่าวไว้ว่า “เขาไม่กลัวคนท่ี ได้ฝึกท่าเตะ
หน่ึงหม่ืนท่าเพียงแค่ครัง้เดียว แต่เขากลัวคนท่ีฝึกท่าเตะ
เพียงท่าเดียวหน่ึงหม่ืนครัง้” ซ่ึงค าพูดดังกล่าวสะท้อนให้
เห็นว่า การฝึกฝน ความพยายาม และพรสวรรค์นัน้ 
ไม่ ได้น่ากลัวมากไปกว่าพรแสวง  
 บรูซ ล ีก าลังคิดอะไรอยู่? ค าตอบคือ… 

1. Growth Mindset วิธีคิดแบบเติบโต 
2. Fixed Mindset วิธีคิดแบบจ ากัด 

 คนท่ีมีลักษณะวิธีคิดแบบ Growth Mindset มัก
เป็นคนท่ีประสบความส าเร็จในสังคมไม่ว่าจะอยู่ในฐานะใด 
กรอบความคิดแบบเติบโต (Growth Mindset) คือ กรอบ
ความคิดของคนท่ีเช่ือว่าความสามารถเป็นส่ิงท่ีพัฒนา
ได้ รู้ว่าตัวเองมีอะไรดี มั่นใจในตัวเอง แต่ขณะเดียวกัน 
ก็ยอมรับว่าตัวเองมีข้อบกพร่อง  และเมื่อพบกับ
ข้อบกพร่องนั้นแล้วก็จะพยายามหาหนทางพัฒนา
ตัวเองให้ดีขึ้น นอกจากนี ้ยังชอบความท้าทาย ไม่กลัว
ปัญหา และไม่คิดว่าอุปสรรคหรือปัญหาท่ีเกิดขึ้นเป็น 
เรื่องยาก กลับมองว่าเป็นบทเรียนท่ีล า้ค่า รู้สึกขอบคุณ
ทุกครั ้งท่ีมีคนมาวิจารณ์เพื่อให้เกิดการปรับปรุงตัว  
และคิดว่าค าแนะน าท่ีตรงไปตรงมาคือของขวัญอย่างดี 

(เพื่อ) 



 ดังนัน้ อย่ารอช้า! มาเริ่มต้นให้ของขวัญดีๆแก่
ตนเองตัง้แต่ต้นปี แล้วส่ิงดีๆ (ความส าเร็จ) จะวิ่งเข้าหา
คุณ… สุขสันต์วันปีใหม่ 

อ้างอิงจาก:: “กรอบความคิดเติบโต: แนวทางใหม่แห่งการพัฒนาศกัยภาพมนุษย์”, วิทยาการวิจัยและวิทยาการปัญญา ปีที่ 14 ฉบับที่ 1, มหาวิทยาลัยบูรพา 

ส่วนวิธีคิดแบบ Fixed Mindset หรือกรอบ
ความคิดจ ากัด คือ กรอบความคิดหรือทัศนคติแบบ
ดั ้งเดิมหรือยึดติด มักเกรงกลัวต่อความผิดพลาด  
ไม่กล้าเส่ียงแม้มีปัจจัยหลายๆอย่างสนับสนุนในเชิงบวก 
ท าให้พลาดโอกาสดีๆท่ีไม่ ได้เข้ามาในชีวิตบ่อยๆ 

  จะเห็นได้ว่า ความแตกต่างของ
กรอบความคิดมีผลต่อมุมมองของ
ตนเองทั้ง ในด้านพฤติกรรม การใ ช้ 
ความพยายาม การเรียนรู้ รวมถึงการ
ปรั บ ตั ว ท่ี เ หมา ะ สม เ ม่ื อ ปร ะ สบ กับ 
ความล้มเหลว ดังนัน้ ผู้ท่ีมี Growth 
Mindset จะสามารถพัฒนาตนเองจน
ประสบความส าเร็จในด้านต่างๆได้ควบคู่
ไปกับการ… 

ภาพจาก: https://cbmtraining.co.za/what-is-a-growth-mindset-and-why-does-it-matter/ 
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• หยุด เปรียบ เทียบว่าคนอื่น
ดีกว่า เก่งกว่า จนลืมหยุดมอง
ข้อดีท่ีตัวเองมีอยู่  

• ให้ค าจ า กัดความ ใหม่ ของ 
ค าว่าผิดพลาด เป็น “บทเรียน”  

• อย่าสนใจความคิดของคนอื่น
มากเกินไป อย่าให้ ใครมามี
อ านาจตัดสินใจเหนือตัวเรา 
เพราะส่ิงท่ีเราตัดสินใจท าไม่ท า
ให้คนรอบข้างเดือดร้อน 

กฎว่าด้วยถิน่ก าเนิดสินค้า 

โรงแรม แกรนด์ สขุุมวทิ กรุงเทพฯ 

Rule of Origin 

สมาคมสโมสรนักลงทุน ขอเชิญเขา้รว่มสัมมนา... 

 

วนัศกุรท์ี่ 13 ธนัวาคม 2562 เวลา 09.00-16.00 น.  
ลงทะเบยีน 
ออนไลน์  



สมัครสมาชิก  

โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย    
คลิก www.ic.or.th  

สอบถามข้อมูลเพิ่มเติม  

      โทร 0 2936 1429 ต่อ 201       

      โทรสาร 0 2936 1441  

จดหมายข่าว ICN 

ที่มา>> http://www.brandage.com/article/9828/Brand-Love 
ภาพจาก>> https://www.mangozero.com/starbucks-20th-anniver-thailand/ 

คุณเนตรนภา ศรีสมัย 

กรรมการผู้จัดการ สตาร์บัคส์ คอฟฟี่ (ประเทศไทย) จ ากัด 

Q :  กรณีท่ีบริษัทเคยขออนุมัติสูตรการผลิตและได้รับอนุมัติจาก BOI แล้ว โดยใช้หน่วยเป็น 
 SET แต่ต่อมามีเหตุจ าเป็นต้องเปลี่ยนหน่วยจาก SET เป็น C62 บริษัทจะต้องท าเอกสาร
 ยื่นขอแก้ไขสูตรการผลิตกับ BOI จากนัน้ไปติดต่อท่ี IC ใช่หรือไม่ หรือควรด าเนินการ
 อย่างไร 

เราตอ้งมสีิง่ใหม่ๆ มาน าเสนอเรือ่ยๆ  
ในขณะเดยีวกัน สิง่ที่มอียู่แลว้ในปัจจุบนั

เราก็ต้องท าใหด้ี ต้องรกัษาคุณภาพ 
รักษาความแข็งแกร่งของแบรนด์เอาไว้ 

ติดตาม FAQ 108 ค าถามกับงานส่งเสริมการลงทุน ได้ทาง www.faq108.co.th 

มยุรีย ์งามวงษ์ 
mayureen@ic.or.th แก้ไขหน่วยผลิตภัณฑ์ที่เคยอนุมัติสูตรแล้ว 

มยุรีย์ งามวงษ์ 
mayureen@ic.or.th 

25  icn 

A  : การขออนุมัติสูตรการผลิตโดยปกติควรเป็นหน่วยเดียวกันกับท่ีระบุไว้ในบัตรส่งเสริม 
 การลงทุน แต่กรณีท่ีหน่วยในบัตรส่งเสริมการลงทุนเป็น SET บริษัทอาจขออนุมัติ 
 สูตรการผลิต โดยมีหน่วยเป็น C62 ก็ได้ ตามเหตุผลและข้อเท็จจริง 
 จากกรณีท่ีสอบถามนัน้ บริษัทไม่จ าเป็นต้องยื่นขอแก้ไขหน่วยสินค้า แต่ ให้ยื่นขออนุมัติ
 สูตรการผลิตตามปกติ โดยระบุหน่วยสินค้าเป็น C62 และเมื่อได้รับอนุมัติจาก BOI 
 เรียบร้อยแล้ว ก็น าข้อมูลไปบันทึกท่ี IC ต่อไป 



สมาคมสโมสรนักลงทุน บริการจัดหลักสูตร  

 

IN-HOUSE 
TRAINING 

ช่ือหลกัสตูร จ านวน (วนั) ค่าธรรมเนยีมการจดัฝึกอบรม (บาท) 

25 ท่าน 35 ท่าน 

1 ข้อควรรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมการลงทุน 1 วัน 32,000 35,000 

2 วิธีการขอเปิดด าเนินการ  
ส าหรับกิจการท่ีได้รับส่งเสริมการลงทุน 

1 วัน 32,000 35,000 

3 วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับเคร่ืองจักรและอุปกรณ์  
ส าหรับกิจการท่ีได้รับส่งเสริมการลงทุน 

1 วัน 32,000 35,000 

4 วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับส่วนสูญเสียวัตถุดิบ  
ส าหรับกิจการท่ีได้รับส่งเสริมการลงทุน 

1/2 วัน 23,000 25,000 

5 วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับวัตถุดิบและวสัดุจ าเป็น  
ส าหรับกิจการท่ีได้รับส่งเสริมการลงทุน 

1 วัน 32,000 35,000 

แนะน าหลกัสตูรดา้นการสง่เสรมิการลงทุน 

 

 ประหยัดค่าใช้จ่าย   
 ออกแบบเนือ้หาเฉพาะองคก์ร  

• อัตราค่าธรรมเนียมรวมค่าวิทยากร เอกสารการฝึกอบรม ค่าเดินทาง และค่าด าเนินการ 
• ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิม่ 7% และค่าท่ีพัก (ถ้าม)ี 
• อัตราค่าธรรมเนียมที่ระบุในเอกสาร เป็นอัตราประมาณการ ซ่ึงอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม ขึ้นอยู่กับ 

รูปแบบการฝึกอบรม จ านวนผู้เข้าอบรม ประเภทวันที่จัดงาน จ านวนวัน พืน้ที่จัดงาน รายละเอียดเพิ่มเติมของเนือ้หา 
และอื่นๆ 

• สมาคมขอสงวนสิทธิห้ามบันทึกภาพและ/หรือเสียงในการอบรมทุกหลักสูตรทุกกรณี 

• ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสามารถหักลดหย่อนภาษีได้ 200% 

หมายเหต ุ: 

 

  0 2936 1429 ต่อ 207 โทรสาร 0 2936 1441-2  e-mail : is_inhouse@ic.or.th              
website : www.ic.or.th 

สอบถามรายละเอยีดเพิม่เตมิ 



ช่ือหลกัสตูร จ านวน (วนั) ค่าธรรมเนยีมการจดัฝึกอบรม (บาท) 

25 ท่าน 35 ท่าน 

1 เกณฑ์การค านวณก าไรสุทธิทางบัญชี VS 
ภาษีอากร พร้อมการจัดท างบการเงินส าหรับ
กิจการท่ีได้รับการส่งเสริมการลงทุน 

1 40,000 43,000 

2 กฎหมายศุลกากรและวิธีการจัดเก็บภาษีอากร 1 40,000 43,000 

3 สิทธิประโยชน์ศุลกากรภายใต้ AEC 1 40,000 43,000 

4 สิทธิประโยชน์ทางภาษีอากรด้านเขตปลอด
อากร (Free Zone) และเขตประกอบการเสรี  
(I-EA-T Free Zone) 

1 40,000 43,000 

5 กฎว่าด้วยถิน่ก าเนิดสินค้า (Rules of Origin) 1 40,000 43,000 

6 พิธีการทางศุลกากรระบบใหม่และสิทธิประโยชน์
ทางภาษีอากรระบบอิเล็กทรอนิกส ์

2 78,000 85,000 

7 การตรวจสอบหลังการตรวจปล่อย (Post 
Clearance Audit) การอุทรณ์การประเมินอากร 
ความผิดและโทษตามเกณฑ์ระงับคดีศุลกากร 

1 47,000 50,000 

8 การจัดเตรียมเอกสารเพ่ือการค้า 
ระหว่างประเทศ และ Incoterm®2010 

1 45,000 48,000 

9 ระบบการวางแผนจัดซ้ือ 1 51,000 54,000 

10 การบริหารการจัดซ้ือ จัดเก็บ และจัดส่ง 1 45,000 48,000 

11 เทคนิคการจัดระบบบริหารคลังสินค้า 1 45,000 48,000 

แนะน าหลกัสตูรดา้นศลุกากร และอืน่ๆ 

 

• หลักสูตรด้านบริหารการผลิต อาทิ 5ส TPM TQM Kaizen 
• หลักสูตรด้านบัญชีและภาษี 
• หลักสูตรด้านการน าเข้า-ส่งออก 
• หลักสูตรด้านกฎหมาย อาทิ กฎหมายเพื่อการคา้ 

ระหว่างประเทศ 
• หลักสูตรด้านโลจิสติกส์และซพัพลายเชน 
• หลักสูตรด้านบริหารจัดการองค์กร (Management) 
• หลักสูตรด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล (Manpower) 
• หลักสูตรด้านการตลาด (Marketing)  
• ฯลฯ 

 

และอีกหลากหลายหลกัสตูร เพือ่พฒันาองคก์ร และบุคลากร 

 



หลักสูตรการบริหารจัดการ

หลักสูตรการใช้งานระบบ RMTS และ eMT online

วันสัมมนา ชื่อหลักสูตร สถานที่จัด วิทยากร อตัราค่าสัมมนา
สมาชิก บุคคลท่ัวไป

หลักสูตรส่งเสริมการลงทุน กรุงเทพ

หลักสูตรส่งเสริมการลงทุน ชลบุรี

หมายเหตุ  อัตราค่าสัมมนานี้รวมภาษีมูลค่าเพิ่มแล้ว
สนใจส�ารองที่นั่งเข้าร่วมสัมมนาได้ที่ คุณวิลาสินี, คุณกาญจนา, คุณศิริรัตน์, คุณชาตรี
แผนกฝึกอบรมและบริการนักลงทุน โทรศัพท์ 0-2936-1429 ต่อ 205, 206, 207, 209 โทรสาร 0-2936-1441
E-mail : is-investor@ic.or.th หรือ ดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ www.ic.or.th

3 พ.ย. 2562
 (09.00 – 17.00 น.)

วิธีเตรียมข้อมูลงานสิทธิและประโยชน์ส�าหรับเครื่องจักรด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส  ์
(eMT Online) 

โรงแรม ไอบิส สไตล์ กรุงเทพ รัชดา
 (ถนนรัชดาภิเษก) 

วิทยากร
จากสมาคมสโมสรนักลงทุน 2,140 3,210

  1 ธ.ค. 2562
(09.00 – 17.00 น.) วิธีเตรียมข้อมูลงานสิทธิและประโยชน์ส�าหรับวัตถุดิบด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (RMTS) 

โรงแรม ไอบิส สไตล์ กรุงเทพ รัชดา
 (ถนนรัชดาภิเษก) 

วิทยากร
จากสมาคมสโมสรนักลงทุน 2,675 3,745

22 ธ.ค. 2562
 (09.00 – 17.00 น.)

วิธีเตรียมข้อมูลงานสิทธิและประโยชน์ส�าหรับเครื่องจักรด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส  ์
(eMT online) 

โรงแรม ไอบิส สไตล์ กรุงเทพ รัชดา
 (ถนนรัชดาภิเษก) 

วิทยากร
จากสมาคมสโมสรนักลงทุน 2,140 3,210

ตารางสมัมนาประจ�าเดอืน พฤศจกิายน - ธนัวาคม 2562

2-3  พ.ย. 2562
 (09.00-17.30 น.)

ข้อพึงระวังในการจัดท�าบัญชี การเตรียมตัวเพื่อรองรับการตรวจสอบและแนวทางปฏิบัติ
ส�าหรับผู้จัดท�าบัญชีของกิจการที่ได้รับส่งเสริมการลงทุน ครั้งที่ 5/2562 (อยู่ระหว่างการ
ขออนุมัติ CPD&CPA)

โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท กรุงเทพ
(ถนนสุขุมวิท ซอย 6) 

วิทยากรจาก BOI  
คุณเมธี  แสงมณี 4,280 5,350

8-10 พ.ย. 2562
 (09.00-17.00 น.)

วิธีปฏิบัติหลังได้รับการส่งเสริมการลงทุน 
ครั้งที่ 6/2562 (รับวุฒิบัตร) 

โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท กรุงเทพ 
(ถนนสุขุมวิท ซอย 6)

วิทยากรจาก BOI
และสมาคมสโมสรนักลงทุน 5,350 6,420

16 พ.ย. 2562
 (09.00-12.00 น.)

วิธีปฏิบัติเก่ียวกับส่วนสูญเสียวัตถุดิบส�าหรับกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน  
ครั้งที่ 3/2562

โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท กรุงเทพฯ 
(ถนนสุขุมวิท 6) วิทยากรจาก BOI 1,605 1,926

17 พ.ย. 2562
 (09.00-12.00 น.)

การใช้สิทธิและประโยชน์ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�าหรับกิจการ ที่ได้รับการส่งเสริม        
การลงทุน ครั้งที่ 3/2562

โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท กรุงเทพ
(ถนนสุขุมวิท ซอย 6) วิทยากรจาก BOI         1,605 1,926

2 พ.ย. 2562
 (09.00-17.00 น.) วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับเครื่องจักรและอุปกรณ์ส�าหรับกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน โรงแรม ไอบิส สไตล์ กรุงเทพ รัชดา

 (ถนนรัชดาภิเษก) วิทยากรจาก BOI 2,675 3,745

30 พ.ย. 2562
 (09.00-16.00 น.)

วิธีขอเปิดด�าเนินการส�าหรับกิจการที่ได้รับส่งเสริมการลงทุน 
ครั้งที่ 5/2562

โรงแรม บูเลอวาร์ด กรุงเทพ 
 (ถนนสุขุมวิท ซอย 5)

วิทยากรจาก BOI 2,675 3,745

30 พ.ย. 2562
 (09.00-16.00 น.) วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับวัตถุดิบและวัสดุจ�าเป็นส�าหรับกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน โรงแรม ไอบิส สไตล์ กรุงเทพ รัชดา

 (ถนนรัชดาภิเษก) วิทยากรจาก BOI 3,210 3,745

21  ธ.ค. 2562
 (09.00-17.00 น.) วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับเครื่องจักรและอุปกรณ์ส�าหรับกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน 

โรงแรม ไอบิส สไตล์ กรุงเทพ รัชดา
 (ถนนรัชดาภิเษก) วิทยากรจาก BOI 2,675 3,745

2 พ.ย. 2562
 (09.00-16.00 น.)

วิธีขอเปิดด�าเนินการส�าหรับกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนครั้งที่ 1/2562
(จังหวัดชลบุรี)  

โรงแรม อไรซ์ โฮเต็ล ศรีราชา  
จังหวัดชลบุรี วิทยากรจาก BOI 3,210 4,280

23-24 พ.ย. 2562
 (09.00-17.00 น.)

ข้อพึงระวังในการจัดท�าบัญชี การเตรียมตัวเพื่อรองรับการตรวจสอบ และแนวทางปฏิบัติ
ส�าหรับ ผู้จัดท�าบัญชีของกิจการที่ได้รับส่งเสริมการลงทุนครั้งที่ 1/2562 (จังหวัดชลบุรี)  
(CPD & CPA)

โรงแรม อไรซ์ โฮเต็ล ศรีราชา  
จังหวัดชลบุรี

วิทยากรจาก BOI 
คุณเมธี แสงมณี  

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
4,815 5,885

2 พ.ย. 2562
(09.00-16.00 น.) พิกัดอัตราศุลกากรฮาร์โมไนซ์อาเซียน ฉบับปี 2017

โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท กรุงเทพ 
(ถนนสุขุมวิท ซอย 6) วิทยากรจากกรมศุลกากร 3,210 4,280

6  พ.ย. 2562
 (09.00-16.30 น.)

การวิเคราะห์ข้อมูลบัญชีการเงิน และแสดงข้อมูลที่เก่ียวข้องกับการตัดสินใจทางบัญชี        
ด้วย Dashboard ผ่าน Power BI Desktop (อยู่ระหว่างการขออนุมัติ CPD & CPA)

โรงแรม ไอบิส สไตล์  
กรุงเทพฯ รัชดา คุณมุกดาวดี  เทียนทอง 4,280 5,350

7  พ.ย. 2562
 (09.00-16.00 น.)

การเขยีนสญัญาจ้าง หนงัสอืเตือน หนงัสอืเลกิจ้าง การจ่ายค่าจ้างให้ถูกต้องตามกฎหมาย
แรงงาน

โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท กรุงเทพ 
(ถนนสุขุมวิท ซอย 6) คุณสิทธิศักดิ์  ศรีธรรมวัฒนา 4,280 5,350

9  พ.ย. 2562
 (09.00-16.00 น.)

สิทธิประโยชน์ทางภาษีอากรด้านเขตปลอดอากร (Free Zone) และเขตประกอบการเสรี 
(I-EA-T Free Zone)

โรงแรม ไอบิส สไตล์  
กรุงเทพฯ รัชดา วิทยากรจากกรมศุลกากร 2,996 3,852 

13  พ.ย. 2562
 (09.00-16.30 น.)

เทคนิคการจัดเตรียมเอกสารรับ - จ่ายเงินให้สรรพากรยอมรับและถูกต้องตาม 
พ.ร.บ.การบัญชี (อยู่ระหว่างการขออนุมัติ CPD & CPA)

โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท กรุงเทพ 
(ถนนสุขุมวิท ซอย 6) ดร.วรกร แช่มเมืองปัก 4,280 5,350

16-17 พ.ย. 2562
(09.00-16.00 น.)

การน�าเข้า-ส่งออกและสิทธิประโยชน์ทางภาษีอากรภายใต้กฎหมายศุลกากรฉบับใหม่ 
(e-Import - e-Export  e-Tax Incentive)

โรงแรม ไอบิส สไตล์  
กรุงเทพฯ รัชดา วิทยากรจากกรมศุลกากร 5,350 6,206 

13  พ.ย. 2562
(09.00-16.00 น.) INCOTERMS®2010 ข้อบังคับทางการค้าระหว่างประเทศ โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท กรุงเทพ 

(ถนนสุขุมวิท ซอย 6) คุณวัชระ ปิยะพงษ์ 2,996 3,852

19 พ.ย. 2562
(09.00-16.00 น.) ข้อควรรู้เกี่ยวกับความผิดทางศุลกากรตามกฎหมายใหม่ 2560

โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท กรุงเทพ 
(ถนนสุขุมวิท ซอย 6) วิทยากรจากกรมศุลกากร 3,210 4,280

20  พ.ย. 2562
(09.00-17.00 น.)

ข้อผิดพลาดทางด้านบัญชีของกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน (อยู่ระหว่างการขอ
อนุมัติ CPD & CPA)

โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท กรุงเทพ 
(ถนนสุขุมวิท ซอย 6)

คุณเมธี  แสงมณี 2,996 3,852 

21 พ.ย. 2562
 (09.00-16.00 น.)

เจาะลึกกฎหมายแรงงาน ประเด็นส�าคัญที่ผู้บริหาร หัวหน้างานต้องรู้ภาคปฏิบัติจริงต้อง
ท�าอย่างไร

โรงแรม บูเลอวาร์ด กรุงเทพ 
 (ถนนสุขุมวิท ซอย 5) คุณสิทธิศักดิ์  ศรีธรรมวัฒนา 4,280 5,350

22 พ.ย. 2562
 (09.00-16.00 น.) การจัดการซัพพลายเชนด้วยลีน (Lean-Green & Profitable Through Supply Chain)

โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท กรุงเทพ
(ถนนสุขุมวิท ซอย 6) คุณสว่าง รงคะศิริพันธ์ 4,280 5,350

23  พ.ย. 2562
(09.00-16.00 น.) กฎว่าด้วยถิ่นก�าเนิดสินค้า (Rule of Origin)

โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท กรุงเทพ
(ถนนสุขุมวิท ซอย 6) วิทยากรจากกรมศุลกากร 3,210 4,280

26 พ.ย. 2562
 (09.00-17.00 น.)

พ.ร.บ. “Transfer Pricing” การเตรียมความพร้อมและการป้องกันกรณีถูกตรวจสอบ 
(อยู่ระหว่างการขออนุมัติ CPD & CPA)

โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท กรุงเทพ 
(ถนนสุขุมวิท ซอย 6) คุณเมธี  แสงมณี 3,424 4,280

27  พ.ย. 2562
 (09.00-16.00 น.)

การจ่ายสวัสดิการอย่างไร!! ไม่ต้องน�าไปค�านวณ ค่าชดเชยเมื่อเลิกจ้าง ไม่ต้องส่งสมทบ
ประกันสังคม

โรงแรม บูเลอวาร์ด กรุงเทพ 
 (ถนนสุขุมวิท ซอย 5) คุณสิทธิศักดิ์  ศรีธรรมวัฒนา 4,280 5,350

28  พ.ย. 2562
(09.00-16.00 น.) ขั้นตอนการขออนุญาตท�างานของชาวต่างชาติในประเทศไทย โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท กรุงเทพ

(ถนนสุขุมวิท ซอย 6)
คุณวิรดา  ยูวะเวส

พ.ต.อ. หญิง นัฐวินุศ หัสดินทร ณ อยุธยา 2,996 3,852

30  พ.ย. 2562
 (09.00-16.00 น.) การใช้สิทธิพิเศษทางภาษีศุลกากรกับเขตการค้าเสรี FTA ทุกความตกลง โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท กรุงเทพ 

(ถนนสุขุมวิท ซอย 6) วิทยากรจากกรมศุลกากร 3,210 4,280

17 ธ.ค. 2562
 (09.00-16.00 น.) การจัดเตรียมเอกสารเพื่อการค้าระหว่างประเทศ และ Incoterms®2010 โรงแรม บูเลอวาร์ด กรุงเทพ 

 (ถนนสุขุมวิท ซอย 5) คุณวัชระ ปิยะพงษ์ 2,996 3,852

17  ธ.ค. 2562
 (09.00-16.30 น.)

เกณฑ์การค�านวณก�าไรสุทธิทางบัญชี VS ภาษีอากร พร้อมการจัดท�างบการเงินส�าหรับ
กิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน (อยู่ระหว่างการขออนุมัติ CPD & CPA)

โรงแรม บูเลอวาร์ด กรุงเทพ 
 (ถนนสุขุมวิท ซอย 5) คุณเมธี  แสงมณี 2,996 3,852

21 ธ.ค. 2562
 (09.00-16.00 น.)

การตรวจสอบหลังการตรวจปล่อย (Post Clearance Audit) การอุทธรณ์การประเมิน
อากร ความผิด และโทษตามเกณฑ์ระงับคดีศุลกากร

โรงแรม บูเลอวาร์ด กรุงเทพ 
 (ถนนสุขุมวิท ซอย 5) คุณวิชัย มากวัฒนสุข 2,996 3,852

14 ธ.ค. 2562
(09.00-17.00 น.)

จัดเต็มประเด็นส�าคัญ!! การใช้สิทธิประโยชน์การน�าเข้า - ส่งออกและพิธีการศุลกากร ส�าหรับกิจการ
ที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนจาก BOI 

โรงแรม แกรนด์ สุขุมวิท กรุงเทพ 
(ถนนสุขุมวิท ซอย 6)

คุณศุทธิกานต์   กริชไกรวรรณ 
คุณภาคภูมิ   บูรณบุณย์ 4,280 5,350


